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Projeto de Lei n° 74/2023

Autora: Prefeita Municipal Pétala Gongalves Lacerda

Dispoe sobre a criacdo de vagas de empregos publicos permanentes
que especifica e da outras providéncias.

Pétala  Gongalves  Lacerda,  Prefeita
Municipal de Cacapava, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI n°6102

Art. 1°. Ficam criados no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Cacapava, para atender necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo - Quadro do Magistério Publico Municipal, os seguintes
empregos publicos efetivos:

DENOMINACAO QUANTIDADE REF\‘FARI? (1)\115 1A/ CARGA HORARIA LOTACAO
Tabela A
Professor | 20 De acordo coma | De acordo com a SME
Substituto Lein® Lein®5.100/2011
5.100/2011
Tabela A
Professor 11 15 De acordo coma | De acordo com a SME
Substituto Lein® Lein®5.100/2011
5.100/2011

Art. 2°. Ficam criadas vagas no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Cagapava, para atender necessidades da Secretaria
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Municipal de Educacdo - Quadro do Magistério Publico Municipal, para os
seguintes empregos publicos efetivos:

DENOMINACAO | QUANTIDADE REFEARIF gRC 14/ CARGA HORARIA LOTACAO
De acordo com a De acordo com a
Professor PI 50 Lein® Lein®5.100/2011 SME
5.100/2011 )
De acordo com a De acordo com a
Professor PII 30 Lein® Lein®5.100/2011 SME
5.100/2011 e
Art. 3° Ficam criadas as seguintes funcgdes

gratificadas, para atender necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, do
Quadro do Magistério Publico Municipal, dentre os empregos publicos efetivos:

DENOMINACAO QUANTIDADE REF\‘EBIF‘ (I;IRC 1A/ CARGA HORARIA LOTACAO
Professor Tabela D2
Espe’(nahsta 10 De acordo ;:om a 40h semanais SME
Nucleo Lein
Pedagogico 5.100/2011
Tabela D1
Professor De acordo com a .
Mediador 15 Lein® 40h semanais SME
5.100/2011

publico efetivo:

Art. 4°. Fica criado no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Cagapava, para atender necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo — Quadro do Funcionalismo Publico, o seguinte emprego

DENOMINACAO QUANTIDADE REF&E ONRC 1A/ CARGA HORARIA LOTACAO
Agente de Apoio )
g P 60 XII 40h semanais SME
Escolar
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Art. 5° Ficam criadas vagas no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Cagapava, para atender necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo — Quadro do Funcionalismo Publico, para os seguintes
empregos publicos efetivos:

DENOMINACAO | QUANTIDADE RE/FVE;‘E(I)VISIA H%‘?&% '\ LOTACAO
Nutricionista 04 XXIII 40H SME
Merendeira 10 v 40H SME
Motorista 08 X1V 40H SME
Eletricista 02 XVII 40H SME
Fonoaudi6logo 03 XXIII 30H SME
I{fgﬁ;‘;tfg 02 XXI 40H SME
Arborista 01 X 40H SME
Engenheiro Civil 01 XXVI 40H SME
Psicopedagogo 04 XXIII 40H SME
OZi?aE:?Efal 03 XXVI 30H SME
Psicélogo 04 XXIII 30H SME

Art. 6°. A descricdo das atribuigdes e os requisitos
para investidura dos empregos descritos nos Arts. 1°, 3° e 4° seguem no Anexo |
desta Lei.

Art. 7°. As atribui¢des e requisitos para os empregos
previstos nos artigos 2° e 5° sdo os descritos no Anexo II desta Lei.

Art. 8°. A Gratificacdo por funcdo ¢ devida aos
profissionais descritos no Art. 3°, desde que desempenhem suas atribuigdes e
enquanto exercerem as atividades especificadas no Anexo I desta Lei.

§ 1°. Os valores fixados no Art. 3° desta Lei tém
assegurada a revisao anual, sempre na mesma data da revisdo da remuneragdo dos
servidores municipais de Cagapava, sem distin¢ao de indices.

§ 2°. A Gratificacdo por funcdo ndo se incorpora aos
vencimentos dos servidores em atividade, para nenhum efeito legal, ndo havendo a
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incidéncia de nenhum reflexo trabalhista, sendo que o seu pagamento sera devido,
tdo somente, enquanto perdurar o desempenho das atribuicdes especificas.

§ 3° Os ocupantes das funcgdes previstas no caput
deste artigo serdo designados por portaria do Chefe do Executivo.

Art. 9°. O emprego de Inspetor de Aluno da Secretaria
Municipal de Educacao serd extinto na vacancia.

Art. 10. O Poder Executivo podera realizar, por ato
proprio, a relotagdo de servidores em quaisquer unidades administrativas, a fim de
atender as necessidades especificas de cada orgao.

Art. 11. As despesas com a execugdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagdes proprias, suplementadas se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 15 de setembro de 2023.

PETALA GONCALVES LACERDA
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO 1
EMPREGO AREA DE REQUISITOS -
ATUACAO HABILITACAO MINIMA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

Professor 1
Substituto

Educacao Infantil
Anos iniciais do
Ensino
Fundamental;
Educacgao de Jovens
e Adultos e
Educagao especial

Curso superior de
Pedagogia/Normal
Superior com licenciatura
plena

As atribui¢des do Professor I Substituto sdo as do Professor da Educagdo Basica,
conforme a Lei 5.100 de 23 de dezembro de 2011.

Sintese das Atividades:

I - Promover a educacgdo de criangas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
até ao quinto ano do Ensino Fundamental da Educagdo de Jovens e Adultos e da
Educacao Especial nas Unidades Escolares;

IT - Organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade Escolar,
para discutir os pardmetros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos;

Il - Participar de reunides pedagogicas, sugerindo acdes de melhoria das
atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos Conselhos de Classe
e Ano, Conselho de Escola e Associagdo de Pais e Mestres;

IV - Elaborar o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor
rendimento escolar e assiduidade dos alunos;

V - Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica da escola;

VI - Estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;
VII - Colaborar no preparo e execugdo de programas de festividades,
comemoragdes ¢ outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar;

VIII - Efetuar e manter atualizados os registros escolares, controlando a frequéncia
e a disciplina na sala de aula;

IX - Manter permanente contato com os responsaveis pelos alunos, informando-os
e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos;
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ANEXO 1
EMPREGO AREA DE REQUISITOS -
ATUACAO HABILITACAO MINIMA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

X - Ministrar aulas nos dias letivos estabelecidos durante o periodo em que estiver
regendo classe em substituicdo;

XI - Assumir a regéncia de classe, quando designado pela Secretaria de Educacao.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Professor 11
Substituto

Anos finais do
Ensino Fundamental
e para as séries do
Ensino Médio,
conforme quadro
curricular

Habilitacao especifica em
nivel superior com
licenciatura plena

As atribui¢oes do Professor II Substituto sdo as do Professor da Educa¢do Basica,
conforme a Lei 5.100 de 23 de dezembro de 2011.

Sintese das Atividades:

I - Promover a educagdo de criangas e adolescentes do sexto ao nono ano do
Ensino Fundamental, nas Unidades Escolares, substituindo o professor titular
conforme atribui¢des de aulas, dentro de sua area de habilitacdo;

IT - Organizar reunides com os pais, juntamente com a direcdo da Unidade Escolar,
para discutir os pardmetros de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos;

Il - Participar de reunides pedagogicas, sugerindo acdes de melhoria das
atividades desenvolvidas na escola, bem como participar dos Conselhos de Classe
e Ano, Conselho de Escola e AssociagOes de Pais ¢ Mestres;

IV - Efetuar e manter atualizados os registros escolares, controlando a frequéncia e
a disciplina na sala de aula;

V - Manter permanente contato com os responsaveis pelos alunos, informando-os
e orientando-os sobre o desenvolvimento dos educandos;

VI - Elaborar o plano de aula com base nos objetivos propostos para o melhor
rendimento escolar e assiduidade dos alunos;
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ANEXO 1

EMPREGO

AREA DE
ATUACAO

REQUISITOS —
HABILITACAO MINIMA
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

VII - Elaborar os planos de ensino para os anos em que atua, em colaboracdo com
os outros professores e técnicos da Unidade Escolar;

VIII - Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento.
Participar da elaboragdo de Proposta Pedagogica de escola;

IX - Colaborar no preparo e execucdo de programas de festividades,
comemoragdes e outras atividades desenvolvidas na Unidade Escolar;

X - Ministrar aulas nos dias letivos estabelecidos em que estiver regendo classe em
substituicao;

XI - Assumir a regéncia das aulas, quando designado pela Secretaria de Educac@o.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao.

Agente de Apoio
Escolar

Unidades Escolares

Ensino médio completo

Sao atribui¢des dos integrantes das classes do Quadro de Apoio Escolar — QAE:

I - do Agente de Organizagdo Escolar: desenvolver atividades no ambito da
organizagdo escolar, relacionadas com a execug¢do de acdes envolvendo a
secretaria escolar e o atendimento a alunos e a comunidade escolar em geral, de
acordo com as necessidades da unidade escolar;

IT - Organizar ¢ manter atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao
registro e escrituragdo relativos a vida escolar, especialmente no que se refere a
matricula, frequéncia e historico escolar;

III - Providenciar a elaborag@o de diplomas, certificados de conclusdo de série e de
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ANEXO 1
EMPREGO AREA DE REQUISITOS -
ATUACAO HABILITACAO MINIMA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

cursos, de aprovagdo em disciplinas e outros documentos relativos a vida escolar
dos alunos;

IV - Expedir comunicados a equipe escolar sobre a movimentacdo escolar dos
alunos;

V - Inserir, manter e atualizar dados dos alunos nos Sistemas Informatizados
Corporativos da Secretaria de Educacdo, tais como:

a) Efetivacdo de matricula e manutencao da ficha cadastral dos alunos, de acordo
com a documentagao civil, e atualizacdo do endereco completo;

b) langamento de todas as informagdes referentes a participagdo em programas de
distribuicdo de renda, transporte escolar e, quando for o caso, de caracterizagdo de
necessidade educacional especial;

¢) langamento da movimentagdo escolar, tais como transferéncias, auséncias,
abandono e outros;

d) langamento de notas e frequéncia dos alunos, por componente curricular ao final
de cada bimestre, para a elaboragdo do Boletim Escolar;

e) registro do Rendimento Escolar Individualizado, no final do ano letivo, ou a
cada semestre no caso da Educa¢do de Jovens ¢ Adultos, no Sistema de Cadastro
de Alunos, necessario para o calculo dos indicadores de fluxo da escola;

f) preparagdo da documentacdo e dados para consultas e publicacdo de registro de
concluintes de curso no sistema SED, Mddulo Concluintes.

VI - Registrar, preparar, expedir e controlar documentos relativos a frequéncia do
pessoal docente ¢ dos demais servidores da escola;
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EMPREGO AREA DE REQUISITOS -
ATUACAO HABILITACAO MINIMA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

VII - Organizar e manter atualizados os assentamentos dos servidores em exercicio
na escola;

VIII - preparar dados para a folha de pagamento de vencimentos e salarios do
pessoal da escola, bem como realizar expedientes relacionados a ela;

IX - langar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, bem como as alteragdes
de carga horaria de docentes, digitacio de aulas ministradas eventualmente e
reposicao de aulas, dentro dos prazos estabelecidos;

X - Elaborar e submeter a apreciacdo do Diretor de Escola a escala de férias anual;
XI - Manter organizados e atualizados os arquivos, responsabilizando- se pela
guarda de livros e papéis;

XII - preparar expedientes relativos a registro, controle, aquisi¢do de materiais e
prestacdo de servicos, bem como adotar medidas administrativas necessarias a
manutengdo ¢ a conservagdo de equipamentos ¢ bens patrimoniais de natureza
permanente e de consumo;

XIII - Controlar a movimentagdo de alunos no recinto da escola, em suas
imediacGes e na entrada e saida da unidade escolar, orientando-os quanto as
normas de comportamento, informando a Direcdo da Escola sobre a conduta deles
e comunicando ocorréncias;

XIV - Controlar o fluxo de docentes, fiscalizando o cumprimento do horario de
aulas e encaminhar docente eventual a sala de aula, quando necessario;

XV - Prestar atendimento, por telefone e pessoalmente, a comunidade escolar,
quando solicitado;
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ANEXO 1

EMPREGO

AREA DE
ATUACAO

REQUISITOS —
HABILITACAO MINIMA
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

XVI - Responder, perante o superior imediato, pela regularidade e autenticidade
dos registros da vida escolar dos alunos, a cargo da secretaria da escola;

XVII - Cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e prazos estabelecidos para
a execugdo dos trabalhos de sua responsabilidade, relativos a secretaria da escola;
XVIII - Propor medidas que visem a racionalizagdo das atividades de apoio
administrativo, bem como expedir instru¢des necessarias a regularizagdo dos
servicos sob sua responsabilidade;

XIX - Providenciar a instrucdo de processos e expedientes que devam ser
submetidos a decisdo superior;

XX - Organizar e manter o protocolo e o arquivo escolar;

XXI - Organizar e manter atualizado o acervo de leis, decretos, regulamentos,
resolugdes, portarias ¢ comunicados de interesse da escola, acompanhando as
publicacdes no Diario Oficial do Municipio.

Professor
Especialista Nucleo
Pedagogico

Secretaria de
Educagao/Unidades
Escolares

Curso superior na area de
atuacao e 3 (trés) anos de
docéncia

As atribuicdes do Professor especialista para o Nucleo Pedagogico sdo do
Professor da Educacdo Basica, conforme a Lei 5.100 de 23 de dezembro de 2011 e
as sinteses de atividades para a funcdo, de professor especialista para a fungao de
apoio a gestdo do curriculo da rede publica municipal de ensino, que atuam
preferencialmente por intermédio de oficinas pedagdgicas, em articulagdo com as
Equipes de Supervisdo de Ensino, t€ém as seguintes atribuigdes: Sintese das
Atividades:

I - implementar agdes de apoio pedagogico e educacional que orientem os
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EMPREGO AREA DE REQUISITOS -
ATUACAO HABILITACAO MINIMA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

professores na conducdo de procedimentos relativos a organizacdo e
funcionamento do curriculo nas modalidades de ensino;

I - Orientar os professores:

a) na implementag¢do do curriculo;

b) na utilizacdo de materiais didaticos e paradidaticos;

IIT - Avaliar a execugdo do curriculo e propor os ajustes necessarios;

IV - Acompanhar e orientar os professores em sala de aula, quando necessario,
para garantir a implementacdo do curriculo;

V - Implementar ¢ acompanhar programas e projetos educacionais da Secretaria
relativos a area de atuacdo que lhes € propria;

VI - Identificar necessidades e propor acdes de formagdo continuada de
professores e de Orientadores pedagogicos no ambito da area de atuagdo que lhes é
propria;

VII - Participar da implementacao de programas de formacdo continuada, em
articulacdo com as parcerias propostas;

VIII - Acompanhar e apoiar reunides pedagogicas realizadas nas escolas;

IX - Promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e outras
atividades para divulgar e capacitar professores na utilizagdo de materiais
pedagdgicos em cada disciplina;

X - Participar do processo de elaboracdo do plano de trabalho da Secretaria de
Educagio;

XI - Elaborar o plano de trabalho do Nucleo para melhoria da atuacdo docente e do




Camara Municipal de Cagapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO 1

EMPREGO

AREA DE
ATUACAO

REQUISITOS —
HABILITACAO MINIMA
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

desempenho dos alunos;

XII - Orientar, em articulacdo com o Nucleo de Atendimento Especializado, as
atividades de educacdo especial e inclusdo educacional no ambito da area de
atuacdo que lhes ¢é propria;

XIII - Acompanhar o trabalho dos professores em suas disciplinas e as
metodologias de ensino utilizadas em sala de aula para avaliar e propor agdes de
melhoria de desempenho em cada disciplina;

XIV - Organizar o acervo de materiais e equipamentos didatico-pedagogicos;

XV - Articular com o Centro de Gestdo Pedagdgica, da Coordenadoria
Pedagogica, e com as escolas a implantagdo e supervisao das salas de leitura;

XVI - Analisar os resultados de avalia¢des internas e externas e propor medidas
para melhoria dos indicadores da educag@o basica, no ambito da area de atuagdo
que lhes é propria.

Professor
Mediador

Secretaria de
Educacao/Unidades
Escolares

Curso superior com
licenciatura plena e perfil
para a funcdo

As atribui¢des do Professor Mediador sdo as do Professor da Educacido Basica,
conforme a Lei 5.100 de 23 de dezembro de 2011 ¢ as sinteses de atividades para a
funcdo: Sintese das Atividades:

I - Adotar praticas de mediacdo de conflitos no ambiente escolar e apoiar o
desenvolvimento de agdes e programas de Justiga Restaurativa;

IT - Orientar os pais dos alunos, ou responsaveis, sobre o papel da familia no
processo educativo;

III - Analisar os fatores de vulnerabilidade e de risco a que possam estar expostos
os alunos;
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ATUACAO HABILITACAO MINIMA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
EXIGIDA PARA
PROVIMENTO

IV - Orientar a familia, ou responsaveis, quanto a procura de servi¢os de protecao
social;

V - Identificar e sugerir atividades pedagodgicas complementares, a serem
realizadas pelos alunos fora do periodo letivo;

VI - Orientar e apoiar os alunos na pratica de seus estudos.

VII - Apresentacdo de relatorios sobre as atividades desenvolvidas, para analise e
discussdo pela equipe gestora da escola e pelos responsaveis pela Gestao Regional
do Sistema de Protecao Escolar;

VIII - Participagdo em cursos e orientagdes técnicas centralizadas e
descentralizadas.
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EMPREGO AREA DE REQUISITOS i }
ATUACAO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
Professor I SME Curso Superior de | lecionar em classes de educagdo infantil e de 1* a 4* séries de ensino de 1° grau,
Pedagogia ou Normal | bem como no Programa de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos — PROAJAM
Superior com licenciatura
plena
Professor 11 SME Habilitagdo especifica em | lecionar aulas de componentes curriculares especificos de 5* a 8* séries de ensino
nivel superior com
licenciatura plena
Nutricionista SME Curso Superior em proceder a elaboragdo do cardapio equilibrado e balanceado das refeigdes a
Nutrigdo Registro no serem servidas
CRN promover campanhas de orientag@o acerca de teor e valor dos alimentos
superintender os trabalhos de preparagdo da merenda escolar e hospitalar
executar outras tarefas determinadas pelo superior a fungéo.
Merendeira SME Ensino Fundamental 4* proceder a preparagao e distribui¢ao da alimentacdo destinada a populagéo
série Aptidao fisica escolar executar a limpeza e conservacdo dos proprios destinados a cozinha, bem
como dos utensilios utilizados
realizar outras tarefas determinadas pelo superior.
Motorista SME Ensino Fundamental 4" | conduzir veiculos piiblicos com zelo e seguranca, observadas as regras de transito

série Carteira de
Habilitagdo Categoria “D”

verificar o nivel de 6leo, combustivel, agua, pressdo dos pneumaticos, estepe,
macaco ¢ chaves de roda do veiculo antes de iniciar o uso diario

manter a limpeza interior e exterior do veiculo

zelar por sua conservagdo e solicitar os reparos necessarios

realizar outras tarefas determinadas pelo superior
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EMPREGO AREA DE REQUISITOS i }
ATUACAO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
Eletricista SME Alfabetizado executar os servigos de instalagdo, manutengdo e reparos elétricos nos proprios
Conhecimento especifico da | publicos
area experiéncia zelar pelas ferramentas em uso
realizar outras tarefas determinadas pelo superior imediato
comprovada
Fonoaudiélogo SME Formacgao Escolar avaliagdo da linguagem individual para diagndstico de comprometimento na
linguagem ao nivel de fung¢des basicas
Superior em atendimento em grupo ¢ individual para exercicios fonoaudidlogos especificos
Fonoaudiologia orientagdo aos professores no trato com os escolares na sala de aula
Registro  no atividades com criancgas escolares com disturbios na comunicago
respectivo oral outras tarefas correlatas
orgao
Técnico em SME 2° grau em .Técnico instalar e conﬁgurar equipamgnto_s de microinformética, de redes locais e
Inf. At de Informatica remotas com sistemas operacionais Windows e Windows NT Server
nlormatica Registro no 6rgdo de classe | executar rotinas de back-up de servidores de
rede atualizar antivirus do parque de
equipamentos
realizar conectorizagdo ¢ certificacdo para cabeamento UTP CATS, montar rack
¢ inspecionar infraestrutura elétrica para instalacdo de equipamentos de
informatica e comunicagao de dados
dar suporte a redes e
telecomunica¢des monitorar redes
realizar contatos telefonico e pessoal com clientes e fornecedores
realizar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato
Arborista SME Ensino Fundamental rgalizar 0 plantio de arvores no dambito municipal
Incompleto diagnosticar e controlar pragas em arvores
Certificado de Treinamento | promover o reflorestamento de areas urbanas
para Operacao realizar podas e supressoes de arvores do

de Motosserras

municipio
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EMPREGO

AREA DE
ATUACAO

REQUISITOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

por instituicdo legalmente
reconhecida capacidade
fisica e mental para o
trabalho

realizar tarefas para manutengdo da arborizagdo em nivel do solo e em altura com
0 apoio de escadas, andaimes, plataformas elevatdrias e caminhdo cesto do tipo
aéreo

operar equipamentos de corte como tesouras em geral, poddes, serrotes em geral,
moto-podas e motosserras

operar equipamentos destinados ao plantio de mudas como moto perfuradores,
cavadeiras, entre outros

realizar adubagdo, coroamento e rega para o desenvolvimento das mudas
participar do desenvolvimento de atividades de educa¢dao ambiental relacionadas
ao tema arvore

fazer a manutengdo e conservagdo de todos os equipamentos e bens publicos que
estiverem sob o dominio de sua area de atuagdo, bem como, zelar pela
economicidade de material e o bom atendimento ptblico

manter-se atualizado, participando de cursos, treinamentos ¢ aperfeigoamentos
profissionais

executar os servigos que lhe competirem e desempenhar, com zelo e presteza, os
trabalhos que forem atribuidos

desempenhar outras atribuicdes compativeis com a natureza da funglo,
determinadas pelo respectivo superior hierarquico

Engenheiro Civil

SME

Curso Superior de
Engenharia Civil
com registro profissional

elabora, executa ¢ dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a construgdo, a manuten¢do e o reparo das obras e
assegurar os padroes técnicos, estudar as caracteristicas dos solos

planejar e realizar obras de saneamento bésico de construgdes hidraulicas
elaborar e executar projetos de disposi¢do e construgdo de edificios, interiores ¢
outras obras arquitetonicas

planejar e coordenar o desenvolvimento de areas urbanas e a ordenago estética
de paisagens, com a criacdo de zonas de parques e outros projetos
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ANEXO II
EMPREGO AREA DE REQUISITOS }
ATUACAO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
Psicopedagogo SME Formagdo Escolar Superior * | presta atendimento a comunidade e aos casos encaminhados, visando ao
TegIStro no respectivo orgao desenvolvimento psiquico, motor ¢ social do individuo, em relagdo a sua
integracdo a familia e a sociedade
presta atendimento psicologico na area educacional, visando ao desenvolvimento
psiquico, motor e social das criangas e adolescentes em relacdo a sua integracao
a escola e a familia, para promover o seu ajustamento
executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato
Terapeuta SME Curso S.uperior de Terapia tra:ta, .desenvolve e reabi}itg pacientes ’portadores Qe c}eﬁciéncias fisicas e/(N)u
Ocupacional Ocupacional ps.lqulcas,Npromgvendo atividades especificas, para ajudé-los na sua recuperagdo
com registro profissional e integragdo social
Psicologo SME realizar os atendimentos encaminhados, dispensando ao atendido as técnicas

Formacao Escolar
Superior registro no
orgao

adequadas ao caso
tratando-o com urbanidade e dignidade
realizar outras tarefas determinadas pelo superior




