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SUBSTITUTIVO N2 01 AO PROJETO DE LEI N2 121/2022

Autor: Vereador Yan Lopes

Modifica a ementa e o Artigo 12 da Lei Municipal N2 5974 de 10 de agosto de 2022.

Art. 12 Fica modificada a ementa da Lei Municipal N2 5974 de 10 de agosto de 2022,
que passa a ter a seguinte redagao:

“Disciplina as nomeacGes para cargos em comissao, funcdes gratificadas e agentes politicos
gue caracterizam nepotismo e da outras providéncias.” (NR)

Art. 22 Fica modificada a redac¢do do Art. 12 da Lei Municipal N2 5974 de 10 de agosto
de 2022, que passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 1° A nomeacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, da autoridade nomeante ou do servidor publico investido em
cargo em comissao, confianca, funcao gratificada ou agente politico em érgaos publicos
municipais de Cacapava — SP, caracteriza nepotismo, sendo vedada para todos os fins.” (NR)

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Plendrio “Vereador Fernando Navajas”, 05 de Dezembro de 2022.
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Vereador — PSC
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JUSTIFICATIVA

Nepotismo é a pratica que viola as garantias constitucionais de impessoalidade
administrativa, na medida em que estabelece privilégios em funcdo de relagcdes de parentesco
e desconsidera a capacidade técnica para o exercicio do cargo publico, levando em
consideracdao que o Poder Executivo Municipal assegure o principio da isonomia, ferindo esse
principio e demais outros, abarcando a ilicitude ou imoralidade administrativa, e a moralidade
pessoal do Chefe do Poder Executivo pode ser notada quando infringe no bom andamento da
Administracdo Publica. Ademais, importante observar que o nepotismo se destaca como um
dos notaveis vildes aos principios da igualdade e da administracdo publica. Trata-se de uma
anomalia que ainda persiste nos processos de nomeacgdes de cidaddos aos quadros de pessoal
nos orgdos e entidades do Municipio, contrariando o principio fundamental da igualdade,
inserido no caput do artigo 52, e demais principios postulados no caput do artigo 37, da
Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil, em especial os da moralidade,
impessoalidade e eficiéncia que deve preponderar quando da escolha e acesso de pessoas ao
servico publico, este Projeto de Lei tem como objetivo delinear o campo de atuacdo da lei ja
vigente, tornando-as mais rigidas no contexto de suas competéncias e ndo podendo se olvidar
do principio fundamental a igualdade e evocar a sua frente numa concorréncia de interesses,
em particular a indicacdo de nomeacdo a cargos e empregos comissionados.

Yan Lopes de Almeida
Vereador — PSC
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