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35.2 - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade bem como outros instrumentos a

serem firmados pelo IAGES.

35.3 - aprovar a proposta de orcamento da entidade € 0 programa de investimentos;

35.4 - indicar e dispensar 08 profissionais da Diretoria Executiva;

35.5 - fixar a remuneragéo dos profissionais da Diretoria Executiva;

35.6 - aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingéio da entidade por maioria, no

minimo, de dois ter¢os de seus membros:

35.7 - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,

forma de gerenciamento, 0s cargos € respectivas competéncias;

35.8 - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento

proprio, contendo 0s procedimentos que devem ser adotados para a contratagdo de obras,

servi¢os, compras € alienagdes, e 0 plano de cargos, salarios ¢ beneficios dos empregados da
R entidade;

35.9 - aprovar € encaminhar, ao Orgéo supervisor da execuc¢do de contrato de gestdo. 0s

relatorios gerenciais e de atividades da entidade, claborados pela Diretoria Executiva; €

35.10 - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas € aprovar oS demonstrativos

financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com 0 auxilio de auditoria externa;

35.11 — Indicar membros ou associados para contemplar 0 item 34.3 do Artigo 34 do Estatuto.

Artigo 36 - Compete ao\_’residente do Conselho de Administragao:
36.1 — presidir e dirigir 0s trabalhos do Conselho de Administragao;
36.2 — cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposigdes estatutarias, outras normas
internas e as deliberagdes do Conselho de Administragao;
36.3 — assinar documentos, recebimentos e pagamentos isoladamente;
36.4 — abrir e movimentar isoladamente conta bancarias;
36.5 — compromissar e assinar isoladamente fiangas bancarias;
—36.6 — representar ativa € passivamente, judicial € extrajudicialmente a associagao;
36.7 — convocar assembleias e reunides conjuntas;

36.8 — ter 0 voto de qualidade nas deliberagdes coletivas, em €aso de empate.

Paragrafo primeiro — Aos demais Conselheiros compete substituir o Presidente do Conselho
de Administragdo em sua falta e impedimentos.

Paragrafo segundo — Para a substitui¢do do Presidente do Conselho de Administragdo em
cumprimento ao paragrafo anterior, os Conselheiros deverdo deliberar a indicagdo com a
maioria dos Votos.

S
Artigo 37 - Compete ao tesoureiro:
37.1 - organizar a contabilidade;

37.2 - assinar em conjunto com 0 presidente as liberagoes de pagamentos; e R
37.3 - montar balango anual e 0s balancetes; %‘\ { -.
317.4 - proceder ao recebimento e pagamentos; - \—/ |
. |

/

&

37.5 - substituir a presidéncia nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 38 - Compete a0 secretario:
38.1 - secretariar reunioes € assembléias; g @ %
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38.2 - arquivar documentos e correspondéncias;
38.3 - manter sobre sua guarda os livros do IAGES;
38.4 - substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VII
Da Diretoria Executiva

N
“Artigo 39 — A Diretoria Executiva é 6rgdo executivo do IAGES e seré composta por:

39.1 - 01 (um) Diretor Executivo, indicado pelo Presidente do Conselho de Administracéo do

FAGES, referendada a contratago pelo Conselho;

39.2 — Departamentos e setores a serem criados pelo Diretor Executivo, mediante referendo

do Conselho de Administragdo, que deverd atender aos critérios de oportunidade e
- necessidade.

Pardgrafo primeiro — Os profissionais da Diretoria Executiva serdo escolhidos com
habilidades comprovadas, podendo ser contratada e remunerada.

Paragrafo segundo — Os profissionais da Diretoria Executiva terio suas atribuigdes,
competéncias e deveres definidos em Regimento Interno de acordo ¢om o tipo de atividades
que desempenharem. !

Pargrafo terceiro — Os profissionais da Diretoria Executiva, nas suas auséncias, faltas ou
impedimentos, serdo substituidos temporariamente por profissional habilitado, indicado e
contratado pelo Conselho de Administracio, |

Pardgrafo quarto - Esta Diretoria Executiva nio se equipara aos membros mandatérios dos
Conselhos do IAGES, podendo ser remunerada por suas atribuigdes executivas.

Paréagrafo quinto - Para a administragdo e opera¢do das unidades ou estabelecimentos filiais
- de negécios do TAGES a Diretoria Executiva podera, mediante referendo do Conselho de

Administra¢do, contratar profissionais responsaveis pela gestdo das Filiais, subordinados a
Diretoria Executiva.

Paragrafo sexto: Com exce¢do do Diretor Executivo ¢ permitida a contratagdo de pessoa
Juridica para compor os quadros auxiliares da Diretoria Executiva, cabendo a empresa
contratada indicar responsavel técnico pelo contrato.

“Artigo 40 - Compete a Diretoria Executiva do 1AGES:
40.1 - constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos e setores:
40.2 — contratar e demitir funcionérios devendo prestar contas ao Conselho de Administracéo: i
40.3 — montar o planejamento estratégico e os planos de trabalho: -
40.4 — administragdo o IAGES; _-
40.5 — dar representatividade técnica ao exercicio legal de suas profisses. /

" Artigo 41 - Compete ao Diretor Executivo do IAGES:
41.1 — presidir reunides da Diretoria Executiva a conjunta com os cﬁros auxiliares;

s # w0\
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41.2 — administrar o IAGES;

41.3 — secretariar as reunides e assembléias:

41.4 — manter sobre sua guarda os livros do IAGES;
41.5 - organizar Diretoria Executiva e submeter seu organograma ao Conselho de
Administragdo.

41.6 — Efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente do Conselho de Administrag3o.

Paragrafo winico — Havendo necessidade por questdes legais o IAGES podera firmar com o
Diretor Executivo instrumento para o cumprimento da indicagdo com base em regime de
cargo de confianga.

Capitulo VIII
= ~ Do conselho fiscal

~ Artigo 42 - O conselho fiscal é érgdo méaximo de fiscalizagdio dos atos_administrativos e
financeiros, e ¢ composto no minimo de trés (03) membros titulares e 01 (uma) supléncia,
eleitos entre os associados do IAGES, com mandato de quatro (04) anos, com direito a uma
reelei¢do, sendo composto de;

42.1 - titulares;

42.2 — suplente.

Pardgrafo primeiro: A defini¢io de membros efetivos e suplentes sera pela quantidade de
votos obtidos por cada candidato. Os 03 (trés) candidatos mais votados serdo nomeados
efetivos.

~Artigo 43 - Compete ao conselho fiscal;
43.1 — fiscalizar os balancetes e balangos anuais;
43.2 — manifestar sobre alienagdo e venda de bens e patriménios;
43.3 — convocar reunides e assembléias;
43.4 — manifestar sobre conduta dos associados;
£ 43.5 — manifestar sobre planos de trabalho.

> Artigo 44 - Ao titular do conselho fiscal, compete:
44.1 — presidir reunides e assembléias;
44.2 — assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
44.3 — representar o conselho fiscal perante o conselho de administragio.

“Artigo 45 - Ao suplente do conselho fiscal compete:

45.1 — substituir o titular nas faltas e impedimentos; ./'

45.2 — secretariar as reunides e assembléias; d /
45.3 — manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal.

Artigo 46 - No caso de vacancia do cargo de conselheiro fiscal, assumira automaticamente o ;
suplente. Caso ocorra mais vacdncias. deverd ser convocada Assembléia Geral Extraordinaria /

para recompor tais membros.
%A, & / £ &Q
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Artigo 47 - O conselho fiscal podera indicar a contratagdo de servigos de terceiros para
realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.

Capitulo IX
Do processo eletivo

Artigo 48 - Os cargos eletivos para o conselho de administragdo, com exceg¢do daqueles
paritarios determinados pela legislagdo, s@o exclusivos dos associados do IAGES que estejam
em pleno gozo dos seus direitos e que cumpram os seguintes requisitos:

l. Tenha ocupado cargo de Diretor Técnico, Conselheiro Fiscal ou membro do Conselho
de Administragdo de outras associagdes ou cooperativas.

2. Que tenha formag¢do em curso superior ou comprovada experiéncia profissional em
gestdo.

Pardgrafo unico - Fica impedido de votar e ser votado, na Assembleia Geral, o associado que
tenha sido admitido depois de convocada 4 Assembleia;

Artigo 49 - A eleig@o ocorrerda em assembléia geral ordindria da seguinte forma:

49.1 — serdo indicados dois membros entre os presentes para condugdo da assembléia de
elei¢do que ndo sejam candidatos;

49.2 — um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario;

49.3 - para cada chapa candidata, serd destinado um perfodo para apresentacdo da sua
plataforma de trabalho;

49.4 — a votagdo serd secreta, aberto para todos associados de pleno gozo dos seus direitos,
admitido o voto por procuragdo, em no maximo 10 procuragdes por associado;

49.5 — os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;

49.6 — encerrada a votagdo, serd realizada o escrutino e a contagem dos votos;

49.7 — ap6s contagem serd proclamado a chapa eleita.

49.8 — Havendo unica chapa, a elei¢@o podera ser por aclamagéo.

Artigo 50 - As chapas candidatas deverdio inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria do IAGES, com antecedéncia
minima de trés (03) dias corridos da assembleia de eleicdo.

Paragrafo unico: Ndo havendo chapa formalizada até a data da assembleia geral, os
associados poderdo indicar entre eles os candidatos a eleigéo e posse.

Artigo 51 - Para impugnacdo da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até dois (02)
dias corridos, antes da assembléia de eleigdo e devera ser protocolado junto a secretaria do
IAGES.

issdo especialmente constituida

Py

Artigo 52 - A solicitagdo da impugnagdo sera realiz
para tal finalidade. g
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Paragrafo Unico: A comissdo tera o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para fornecer o
parecer sobre a solicitagdo da impugnagéo.

Artigo 53 - Julgada a impugnagdo procedente € ndo havendo mais chapas inscritas, o
mandato do Conselho de Administragdo sera prorrogado pelo prazo de Ol (um) ano,
oportunidade em que devera ser realizada nova eleigdo.

Artigo 54 - Caso ndo ocorra candidatura de nova chapa, o mandato do Conselho de
Administragdo ficara automaticamente prorrogado por 04 (quatro) anos, por uma
oportunidade apenas.

Artigo 55 - A posse da chapa eleita ocorrerd em até quinze (15) dias corridos da data da
assembléia de eleico.

Artigo 56 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, as copias dos
seguintes documentos:

56.1 — RG - identidade;
56.2 — CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

Capitulo X
Das fontes de recursos e do patrimdnio

“SArtigo 57 - Constituem fontes de recursos do IAGES:

57.1 — contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;
57.2 — anuidades; ;
57.3 — auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estado.
Municipio ou autarquias;

. 57.4 — doagdes e legados;
57.5 - produtos de operagdo de credito, internas e externas para financiamento de suas
atividades;
57.6 — rendas em seu favor constituido por terceiros;
57.7 — usufruto que lhe forem conferidos;
57.8 — rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;
57.9 — receitas de prestagdo de servigos;
57.10- juros bancdrios e outras receitas financeiras;
57.11- rendimentos decorrentes de titulos, a¢des ou papeis financeiros de sua propriedade:;
57.12 — captag@o de renuncia e incentivos fiscais;
57.13 — direitos autorais;
57.14 - resultado de bilheteria de eventos:
57.15 — quotas de participagéo;
57.16 — patrocinios; _
57.17 — concursos e sorteios; /
57.18 — taxas de administra¢d@o e de manutencao; o/

57.19 — compensagdo ambiental;
:/7/41 N <IERT &\

57.20 — repasses de convénio ou contratos de gestdo de 6rgdos publicos.
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Artigo 58 - Todas as receitas serdo destinadas a manutengéo dos objetivos do IAGES.

Artigo 59 - O TAGES nédo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, / '
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Artigo 60 - O IAGES aplica as suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 61 - Os patrimdnios do IAGES serfio constituidos de bens moéveis e imodveis
devidamente identificados, que vier a receber por doagdo, legados e aquisi¢Bes, livres e
desembaragadas de Onus. .-

Paragrafo unico: Em caso de patriménios de érgdos publicos devidamente identificados, /
recebidos por conta de contratos de gestdo ou convénio, serdo contabilizados em contas
patrimoniais especificas, catalogados e controlados separadamente do patrimonio do IAGES,

sendo objeto de devolugio a qualquer momento, mediante regras estabelecidas entre as partes.

Artigo 62 - A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos e/ou
assemelhados ou através de particulares, que venha a agravar de dnus sobre patrimdnio do
IAGES, dependera de aprovagdo do Conselho fiscal e Conselho de administragéo.

Paragrafo Gnico: O IAGES poder4 contratar financiamento e caucionar contratos em que seja
designada de CONTRATADA.

Capitulo XI
Dos livros

Artigo 63 - O TAGES mantera os seguintes livros:
63.1 — livro de presenca das assembléias e reunides;
63.2 — livro de ata das assembléias e reunides;

63.3 — livros fiscais e contabeis;

63.4 — demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 64 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, digitalizadas, numeradas e
arquivadas.

Artigo 65 - Os livros estardo sobre a guarda do Diretor Presidente do IAGES, devendo ser
vistados pelo Presidente do Conselho de Administragdo e Fiscal.

/)

f

Artigo 66 - Os livros estardo na sede do IAGES, sendo disponibilizado para o publico em
geral para consulta. '

Capitulo XII / 1T/ EE /
Das disposi¢des gerais -/ / K/ /
7wy
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~Artigo 67 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obriga¢des da entidade.

Artigo 68 Aos Conselheiros, administradores e dirigentes ¢ vedado exercer cargo de chefia ou
fun¢éo de confianga no Sistema Unico de Saude — SUS.

Artigo 69 - O exercicio financeiro e fiscal do IAGES coincidira com 0 ano civil.

Artigo 70 - Para extingdo do IAGES, o processo consiste em:
70.1 — Sera convocada uma assembléia extraordinaria especialmente para extingdo com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;
70.2 — a deliberacdo sera como dois tergos dos presentes; _

770.3 — sendo resolvido a extingdo o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo
destinados a uma instituig3o equiparada ou ao poder publico. R G

Artigo 71 - Atendido o dispositivo da Lei Federal 9637/1998, Leis Estaduais e/ou Municipais
da contratante, para qualificar como organizagdo social, fica regida pelo presente estatuto a
seguinte norma:

71.1 — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

71.2 — adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério;

71.3 — as normas de prestagdo de conta a serem observadas pelo IAGES ficam determinadas
no minimo:

a — observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b — publicag@o do balango financeiro, podendo ser em imprensa local, na sede do IAGES,
juntamente com o resumo das atividades, certido negativa de débitos da RFB conjunta com a
PGFN, do INSS e FGTS, bem como colocar a disposi¢do do publico em geral;

¢ — quando da firmagdo do contrato de gestdo, serdo obedecidas as instrucdes da Lei Federal
9637/1998 e das Leis Estaduais e/ou Municipais da contratante e serd contratada auditoria
externa independente para aplicagdo dos recursos originarios do contrato de gestio:

d — a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo IAGES,
serd realizada conforme determinado no paragrafo tnico do arti go 70 da Constitui¢do Federal;
e - obrigatoriedade de publicagdo periddica ou anual no Didrio Oficial da Uni&o, ou do
Estado, ou do Municipio, dos relatérios financeiros e do relatorio de execucdo do contrato de
gestdo.

Artigo 72 - Dentro das atividades do IAGES, fica proibido qualquer tipo de discriminagéo, /
que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 73 - Nas atividades do IAGES, fica expressamente proibida a manifestagdo politica
partidaria. >
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Artigo 74 — Os funcionarios do IAGES serdo regidos pelas normas contidas na Consolidacio
das Leis do Trabalho, podendo valer-se também da contratagdo de pessoas juridicas através de
normas regidas pelo Codigo Civil e legislagio correlata.

Paragrafo primeiro: O disciplinamento da relagdo empregaticia do IAGES com seu pessoal
dar-se-4 por meio do Regimento Interno. v

Pardgrafo segundo: Em caso de necessidade de engajamento de funcionarios da
CONTRATANTE, para 0 bom andamento e desempenho do convénio ou contrato de gestio,
serdo regidos por Regimento proprio e uma comissdo para eventual sindicancia,
regulamentado entre as partes do contrato de gestdo ou convénio.

Capitulo XIII
Das disposigdes transitorias

Artigo 75 - O sistema administrativo da Associagao serd disciplinado através de regulamentos
editados pelo Conselho de Administragdo e Diretoria Executiva, os quais dispordo sobre a sua
organizacio, recursos humanos e sistemas gerenciais.

Artigo 76 - Os regulamentos obedecerdo aos conceitos, diretrizes e principios de gestao
voltados para a efetividade, eficdcia e eficiéncia das agoes da Associacdo e definirdo os meios
€ processos executivos necessarios ao cumprimento da missdo da Entidade.

Artigo 77 - Os casos que se revelarem Omissos, serdo resolvidos pelo Conselho de
Administragdo e quando necessério scrio ratificados em Assembleia Geral.

Artigo 78 — O presente estatuto social poderd ser alterado ou reformado total ou parcialmente,
conforme decisdo do Conselho de Administragdo, refercndado em Assembleia convocada
especialmente para esta [inalidade.

Artigo 79 - Fica eleito o Foro da Comarca da Cidade de Bebedouro — Sp para qualquer acfio
fundada neste Estatuto.

Artigo 80 — Ficam revogadas todas as disposicdes contrérias e anteriores do presente Estatuto
Social.

Artigo 81 - O presente estatuto entra em vigor nesta data, devendo ser providenciado o seu
registro no competente cartorio das pessoas juridicas. além do referido tramite legal nos orgéo
publicos € demais providéncias cabiveis.

Bebedouro — SP/28 de fevereiro de 2014.

da Assembleia

Secretaria da Asscmbl?@f
~
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ILUSTRISSIMO SENHOR RESPONSAVEL LEGAL PELO CARTORIO DE RE-
GISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE BEBEDOURO™~ ESTADO DE

SAO PAULO. )

Valdemar Lino Chaves Filho, brasileiro, casado, meédico, RG
9.356.610-4 ssP/SP, CPF 084.003.774-00, residente e domiciliado na Rua Dr.
Veiga Filho, 83, apto. 114, pairro Santa Cecilia, na cidade de Sao Paulo/SP, CEP
01229-001, representante legal do IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A
SAUDE — com endereco € estabelecimento né Praca Abilio Marques, 54, Centro,
Bebedouro/SP, CEP 14.700-329 devidamente registrado neste Cartorio sob nu-
merEJ 3.615 en; 29/07/2013, vem requerer a Vossa Senhoria seja registrada a ata

da assembleia geral ordinaria e anexos.

Nestes termos,
Pede deferimento. ':,%:J q TABE (}7 E
. v, Profl JohgFiusa | Prefo-SP|=.
Bebedouro, 02 de junho de 2014. (JAUTENTZACAO fhwipt ehipr o
comfarrie/n original amfimfagre ntado Dou fé. ﬁ‘
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Valdemar Lino/ Chaves Filho ST T e

Praga Abilio Marques. 54 - Centro - Bebedouro/SP - CEP: 14700-329 - Telefone (17) 3342-8198
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EDITAL DE CONVOCAGAO 4
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
IAGES — INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ 18.593.381/0001-25 |

CONVOCAMOS TODOS OS INTERESSADOS PARA PARTICIPAR DA ASSEM-
BLEIA GERAL ORDINARIA DO IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SA-
(JPE - QUE SE EEEALlZARA NoﬂTmGE§IMO DIA DO MES DE MAIO DE DOIS MIL
E QUATORZE, DEZENOVE HORAS E TRINTA MINUTOS NA PRIMEIRA CONVO-
CACAO A REALIZAR-SE COM NO MINIMO METADE DOS ASSOCIADOS EM PLE-
NO GOZO DOS SEUS DIREITOS OU EM SEGUNDA CONVOCAGAO, MEIA HORA
DEPOIS, AS VINTE HORAS, COM QUALQUER NUMERO DE ASSOCIADOS, NA

~ PRACA ABILIO MARQUES, 54, CENTRO, NA CIDADE DE BEBEDOURO/SP, PARA
DELIBERACAO DAS SEGUINTES PAUTAS:

- a) eleigdo dos membros do Conselho de Administragéo e supléncia do Conselho Fiscal;
b) deliberagdo acerca da constituigdo de escritorios nas cidades de Miguel6polis/SP e
Ribeirdo Preto/SP;
¢) deliberagéo sobre aprovacdo do Regulamento de Contratagdes de compras, obras,
servigos, alienagdes e locagdes do IAGES;

d) deliberagio sobre aprovagao do Regimento Interno do Instituto de Apoio e Gestéo a
Saude;

e) deliberacéo para ratificacio do salario do Diretor Executivo;

f) deliberagdo acerca da ratificacéo da aprovagédo de celebragéo de contrato de gestéo
com o Municipio de Américo Brasiliense; ; { /') /’) /')
g) constituicdo de uma FILIAL 01. é:

L - |

Bebedouro, f9 de maio de 2014-

Valdemar Liho Chaves Filho

AFIXADO NA SEDE

Praca Abilio Marques, 54 - Centro - Bebedouro/SP - CEP: 14700-329 — Telefone ( 17)3342-8198
e-mail: iages(@hotmail.com CNPJ 18.593.381/0001-25
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LISTA DE PRESENGCA L |
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 4
IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE . '-

s ]

CNPJ 18.593.381-0001-25 N (L W

Bebedouro, 30 de maio de 2014.

NOME ASS»IATURA
/i
Valdemar Lino Chaves Filho {
] —_
NOME ASSINATURA

Ana Mara Santos Scaravate

NOME ASSINATURA
Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves WW
NOME ASSINATURA

Karol Biasi da Silva \ . .

NOME ASS“INPI:URA

Advogado

ode Barros- Escrevente
¢ n Costa - Escrevente
a.

VALIDO SOMENTE COM O
SELO DE AUTENCIDADE

-
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA -
IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE, .-
CNPJ 18.593.381/0001-25

Aos \trinta dias do més de maio de dois mil e quatorze, em segunda chamada, nos
termos do artigo 28, item 28.2 do Estatuto Social, as vinte horas, atendendo ao Edital de
Convocagéo de dezenove de maio de dois mil e quatorze, devidamente afixado na sede
social, na cidade de Bebedouro/SP, reuniram-se em Assembléia Geral Ordinaria, 0s
associados do Instituto de Apoio e Gestdo e Saude, abaixo assinados, para deliberar sobre
as seguintes questdes: a) renancia de membro e elei¢o dos membros do Conselho de
Administragdo e supléncia do Conselho Fiscal; b) deliberagdo acerca da constituigdo de
escritérios nas cidades de Miguelopolis/SP e Ribeirdo Preto/SP; ¢) deliberagdo sobre
aprovagdo do Regulamento de Contratacbes de compras, obras, servigos, alienacoes e
locagdes do IAGES; d) deliberagdo sobre aprovagao do Regimento Interno do Instituto de
Apoio e Gestdo a Saude; e) deliberagdo para ratificagdo do salario do Diretor Executivo; f)
deliberacdo acerca da ratificac@o da aprovacéo de celebragdo de contrato de gestdo com o
Municipio de Américo Brasiliense; g) constituigéo de uma FILIAL 01. Ap6s constatar o quérum
estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente, declarou regularmente
instalada a Segunda Assembleéia Geral do ano de dois mil e quatorze. O Senhor Presidente
deu inicio ao cumprimento da pauta de deliberagbes. Apresentou aos associados presentes a
sua\ rentncia ao cargo de F—'residente do Conselho de Administragao. O Senhor Presidente da
mesa usou da palavra, justificando que a rentincia ao cargo de Presidente do Conselho de
Administraco se da em carater pessoal, néo existindo causa especifica para sua renuncia e
que agradece aos momentos de convivéncia, desejando a todos que continuem lutando pelas
causas do IAGES. A rendncia do presidente do Conselho de Administragao foi aprovada por
unanimidade pelos associados; O Senhor Presidente suspendeu a sessdo por trinta (30)
minutos, para que fosse elaborada a composi¢ado dos nomes para : a eleigédo dos {nembros do
Conselho de Administracao em continuagdo ao mandato vigente de 17/07/2013 & 16/07/2017.
Constatando n3o haver candidatura de chapa para concorrer aos cargos vagos, foi sugerido
pelo Presidente da Entidade\a dispensa do procedimento eleitoral previsto no Estatuto Social.
Ficaram vagos os cargos de Tesoureiro e Secretario do Conselho de Administragdo, nos ter-
mos dos itens 34.1, 34.2, 34.3 e 34.5, do artigo 34 do Estatuto Social e a supléncia

Praca Abilio Marques, 54 - Centro - Bebedouro/SP - CEP: 14700-329 — Telefone (17) 3342-8198

e-mail: iages@hotmail.com CNPJ 18.593.381/0001-23
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Bebedouro/SP, 30 de maio de 2014.

VALDEMAR LINO CHAVES FILHO
Presidente da Assembleia

ANA MARA SANTOS SCARAVATE
Secretaria da Assembleia

Advogado:
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|Lusmissmo SENHOR RESPONSAVEL LEGAL PELO CARTORlo DE RE-
GISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE BEBEDOURO — ESTADO DE

SAO PAULO. T s

PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, divorciado,
empresario, RG 28.233.999 SSP/SP, CPF 270.830.688-00, na Rua Ovidio Faria
de Souza, 50, Condominio La Bretagne, bairro Saint Gerard, Ribeirdo Preto/SP,
CEP 14.022-040, representante legal do INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A
SAUDE — IAGES - com sede na Praga Abilio Alves Marques, 54, Centro, Bebe-
douro/SP, CEP 14.700-329 devidamente registrado neste Cartério sob ndmero

» 3.615 em 29/07/2013, vem requerer a Vossa Senhoria seja registrada a ata da
assembleia geral extraordihéria € anexos.

Nestes termos,
Pede deferimento.
Bebedouro, 28 de agosto de 2014.

Wl ey,

i gf’fﬂﬂm

PEDRO BA ‘GODOY PEREIRA
Presidente do Conselho de Administragao

YALR O souzmi: COM O
SELU DE AUTENCIDADE.
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EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ 18.593.381/0001-25

CONVOCAMOS TODOS OS INTERESSADOS PARA PARTICIPAR DA ASSEM-
BLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO
A SAUDE - QUE SE REALIZARA NO \}IGESIMO SEXTO DIA DO MES DE AGOSTO
DE DOIS MIL E QUATORZE, AS QUINZE HORAS E TRINTA MINUTOS NA PRI-
MEIRA CONVOCACAO A REALIZAR-SE COM NO MINIMO METADE DOS ASSO-
CIADOS EM PLENO GOZO DOS SEUS DIREITOS OU EM SEGUNDA CONVOCA-
CAO, MEIA HORA DEPOIS, AS DEZESSEIS HORAS, COM QUALQUER NUMERO
DE ASSOCIADOS, NA PRACA ABILIO ALVES MARQUES, 54, CENTRO, NA CIDA-
DE DE BEBEDOURO/SP, PARA DELIBERACAO DA SEGUINTE PAUTA:

a) rentincia de membro do Conselho de Administragéo e rentincia de membro do Conse-

lho Fiscal e indicagdo de membros para assumirem interinamente os cargos vagos.
Bebedouro, 6 g¢ agosto de 2014,

Valdemar Lino Chaves Filho

AFIXADO NA SEDE

MO

E AUTENCIDADE,

ALIDO SOMENT= o
10D OMENTE CQ
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA AT

IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE

CNPJ 18.593.381-0001-25 .
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Bebedouro, 26 de agosto de 2014.

NOME ASSIFATURA
Valdemar Lino Chaves Filho é
NOME ASSINATURA
Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves
NOME \A ASSINATURA
Karol Biasi da Silva MDJ* AE e ;kg\&
NOME ASSINWRA

Pedro Barreto de Godoy Pereira

NOME ASSINATURA

Aristeu Eduardo Perez

Advogado

Praga Abilio Alves Marques, 54 - Centro - Bebedouro/SP - CEP: 14700-329 — Telefone (17) 3342-8198
e-mail: jages@hotmail.com CNPJ 18.593.381/0001-25
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 27
|AGES — INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDET ) on 7~
CNPJ 18.593.381/0001-25 e |

Aos vinte e ;eis dias do més de agosto de dois mil e qﬁatorze. em segunda chamada, nos
termos do artigo 28, item 28.2 do Estatuto Sgcial, as dezesseis horas, atendendo ao Edital de
Convocagao de seis de agosto de dois mil e quatorze, devidamente afixado na sede social, na
cidade de Bebedouro/SP, reuniram-se em Assembléia Geral Extraordinaria, os associados do
Instituto de Apoio e Gestao e Saude, abaixo assinados, para deliberar sobre as matérias a seguir
relacionadas: a) rentncia de membros do Conselho de Administrago e do Conselho Fiscal e indi-
cagdo de membros para suprir interinamente, até a realizagéo de eleigbes em Assembléia Geral
Ordinaria, os respectivos cargos vagos. Apbs constatar o quérum estabelecido no Estatuto Social
vigente, o Senhor Presidente, declarou regularmente instalada a Primeira Assembléia Extraordina-
ria do IAGES no exercicio de dois mil e quatorze. O Senhor Presidente deu inicio a0 cumprimento
da pauta. Apresentou aos associados presentes a renuncia formulada por\ Ana Mara Santos Sca-
ravate ao cargo de 3° Titular do Conselho Fiscal. Também foi apresentada aos associados a re-
nuncia formulada pelo sEmhoF Valdemar Lino Chaves Filho ao cargo de Presidente do Conselho
de Administragéo. O Senhor Valdemar Lino Chaves Filho fez uso da palavra, justificando que a
renancia ao cargo de Presidente do Conselho de Administrag@o se da em carater pessoal, n@o
existindo causa especifica para sua renincia e que agradece aos momentos de convivéncia,
desejando a todos que continuem lutando pelas causas do IAGES. O pedido de renuncia formula-
do pelo presidente do Conselho de Administragéo e a rentncia apresentada pela 3° Titular do
Conselho Fiscal foi aprovada por unanimidade pelos associados presentes. Os associados delibe-
raram ainda que a presente Assembléia Geral Extraordindria sera presidida pelo senhor Valdemar
Lino Chaves Filho, a quem cabera passar o cargo a seu sucessor. Assim, o Senhor Presidente
suspendeu a sessao por trinta (30) minutos, para que 0S associados pudessem se reunir em sepa-
rado e discutir a indicagéo de nomes para prover interinamente os cargos em vacancia decorrente
das rentncias mencionadas e aprovadas. A nomeagao se dara até a realizagéo de Assembléia
Geral Ordinéaria, momento em que deverdo ser eleitos 0s membros do Conselho de Administragcao
e Conselho Fiscal e Supléncia para os cargos vagos ou ocupados interinamente na forma do dis-
posto no artigo 26, item 26.4 do Estatuto Social, em continuagdo ao mandato vigente de

~17/07/2013 a 16/07/2017. Decorrido o tempo de suspenséo da Assembléia Geral Extraordinaria,
os trabalhos foram retomados. Foram apresentados ao Senhor Presidente 0 nome do Senhor Pe-

dro Barreto de Godoy Pereira para assumir interinamente a presidéncia do IAGES, até a 4

Praca Abilio Alves Marques, 54 - Centro - Bebedouro/SP - CEP: 14700-329 _ Telefone (17) 3342-8 198
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realizag&o de eleicdo em Assembléia Geral Ordinéria. E, para assumir interinamente o cargo de 3°
Titular do Conselho Fiscal até a realizagZo de eleigbes em Assembléia Geral foi indicado o Senhor

~Aristeu Eduardo Perez. Submetidos & aprovacéo dos associados presentes, foram aprovados os
nomes do Senhor Pedro Barreto de Godoy Pereira, brasileiro, “divorciado, -empresério, RG

*28.233.999 SSP/SP, CPF 270.830.688-00, residente e domiciliado na Rua Ovidio Faria de Souza,
50, Condominio La Bretagne, bairro Saint Gerard, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.022-040 para assu-
mir interinamente a presidéncia do IAGES e do Senhor Aristeu Eduardo Perez, brasileiro.\aposen-
tado, RG 6.296.068-4, CPF 389.295.708-87, residente e domiciliado na Rua Candido Mota, 144,
Centro Alto, Ribeiréo Pires/SP, CEP 094020-020 para assumir interinamente o cargo de 3° Titular
do Conselho Fiscal do IAGES, os quais, ato continuo foram empossados em seus respectivos
cargos. O novo Presidente do IAGES pediu a palavra e agradeceu o empenho com o qual o ex-
Presidente Senhor Valdemar Lino Chaves Filho exerceu a presidéncia da entidade, lamentando
sua saida, afirmando que, no entanto, os ideais do IAGES continuardo a ser trilhados sob sua
presidéncia. Concluidos os trabalhos, Presidente agora empossado do IAGES comunicou que
podera realizar outras Assembléias extraordinarias ao longo do ano, cujas convocagdes serdo
feitas na forma estatutaria. Finaimente, o Senhor Presidente passou a palavra para quem quisesse
se manifestar. N&o havendo quem quisesse fazer uso da palavra e nada mais havendo a tratar,
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria. Eu, Karol
Biasi da Silva, designada como secretaria “% él?oc“ . lavrei a presente Ata, levando-a a registro
para que produza os efeitos legais. £ 2% 4"#@,
Bebedouro/SP, 26 de agosto de 2014, %@

VALDEMAR LINO CHAVES FILHO 0 1

Presidente da Assembleia L

Advogado: “:’:-——~— ._ : R
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Sdo Paulo, 15 de agost
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INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE ?*;;_-~rk1£k5~
Att.: Senhores ASSOCIADOS, e
A ASSEMBLEIA GERAL.

Ref.: Renidncia ao cargo de Presidente do Conselho de Admi-
nistracao e demissdo dos quadros de associado do INSTITUTO DE
APOIO E GESTAO A SAUDE - IAGES.

Prezados Senhores,

Venho por meio desta, em carater irrevogdvel e irretrata-
vel, por questdes de foro intimo, comunicar minha reniincia ao
cargo de Presidente do Conselho de Administracdo, bem como, re-
querer a minha demissdo dos quadros de associado do INSTITUTO DE
APOIO E GESTAO A SAUDE - IAGES, CNPJ n°® 18.593.381/0001-25,
agradecendo os momentos de trabalho e luta pelos ideais tracados
no estatuto social, aproveitando o momento para desejar sorte e
sucesso na luta cada dia mais ingléria pelas causas sociais.

Sem mais para o momento,

VALDEMAR LINO CHAVES FILHO
CPF N° 084.003.774-00 A

1
|
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TOGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
Ribeirdo Preto - 5P

ANEXD

Z 1,
Microflime: 5 6 6 3 3

ILUSTRISSIMO SENHCR RESPONSAVEL LEGAL PELO CARTORIO DE RE-
GISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE BEBEDOURO - ESTADO DE
SAO PAULO.

el

S tm:;' m] ‘ln A~

PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, divorciado,
empresario, RG 28.233.999 SSP/SP, CPF 270.830.688-01, na Rua Ovidio Faria
de Souza, 50, Condominio La Bretagne, bairro Saint Gerard, Ribeirac Preto/SP,
CEP 14.022-040, representante legal do INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A
SAUDE - IAGES - com sede na Praga Abilio Alves Marques, 54, Centro, Bebe-
douro/SP, CEP 14.700-329 devidamente registrado neste Cartério sob numero
3.615 em 29/07/2013, vem requerer a Vossa Senhoria seja registrada a ata da 32
Assembleia Geral Ordinaria do ano de 2014 e anexos.

Nestes termos,
Pede deferimento.
iy ¥ Bebedouro, 27 de dezembro de 2014.

PEDMWY PEREIRA

Presidente do Conselho de Administragao

|
& 10 SOMENTE COM O
¥ ) DE AUTENCIDADE

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em Http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
IAGES ~ INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ 18.593.381/0001-25

CONVOCAMOS TODOS 0OS INTERESSADOS PARA PARTICIPAR DA TERCEIRA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO
A SAUDE - QUE SE REALIZARA NO VIGESIMO QUARTO DIA DO MES DE OUTU-
BRO DE DOIS MIL E QUATORZE, AS DEZOITO HORAS NA PRIMEIRA CONVO-
CACAO A REALIZAR-SE NA PRACA ABILIO ALVES MARQUES, 54, CENTRO, BE-
BEDOURO/SP, COM NO MINIMO METADE DOS ASSOCIADOS EM PLENO GOZO
DOS SEUS DIREITOS OU EM SEGUNDA CONVOCACAO, MEIA HORA DEPOIS,
AS DEZOITO HORAS E TRINTA MINUTOS, COM QUALQUER NUMERO DE AS-
SOCIADOS PARA DELIBERAGAO DAS SEGUINTES PAUTAS:

a) deliberacéo acerca da eleic&o de membros para ocupar os cargos em vacancia do Conselho de

Administrac&o (Tesoureiro, Secretario e Conselheiros) cujos mandatos se encerram em
16/07/2017;

b) deliberagéo acerca da eleigao de membros titulares e para ocupar a supléncia do Conselho
Fiscal, cujo mandato se encerra em 16/07/2017.

¢) deliberac&o acerca da aprovagio de nome indicado pelo Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo para ocupar o cargo de Diretor Executivo:

d) deliberag&o acerca de aprovagéo de alteragéo do Regimento Interno do IAGES para readequa-
¢ao de sua estrutura administrativa e aprdva_;&o da remuneragéo do Diretor Executivo:

e) deliberag&o acerca de convalidagéo do salario do Diretor Executivo para o periodo compreendi-
do entre 03 de margo de 2014 a 25 de agosto de 2014 fixado anteriormente pela presidéncia do
Conselho de Administragao; . -
f) deliberacdo para alteragso do endereco da sede

ABELIA DE HOTAS ebedouro, 08 d
DE BEBEDOURD

PEDRO BARRETO DE
Presidente do Conselho de Administrac&o

AFIXADO NA SEDE DO INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
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IAGES — INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
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Bebedouro, 24 de outubro de 2014.

NOME

ASSINA'I‘QRA

-

Pedro Barreto de Godoy Pereira

NOME ASSI\NATURI -

Aristeu Eduardo Perez

NOME

Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves

Difw’zwa@g -

NOME ASSINATURA
Caué Miguel Rabatone Jorge 7)ol
17 2t .
NOME 7 ASSINATURA

Thais Barreto de Godoy Pereira

Lowd Boadasdio.

—

Karol Biasi da Silva
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Fernanda Cristina Rodrigues
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Ana Mara Santos Scaravate

Advogado  Esdras Igino da Silva
OAB/SP 193.586
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Aos vinte e quatro dias do més de outubro de dois mil e quatorze, em segunda chamada,
nos termos do artigo 28, item 28.2 do Estatuto Social, as dezoito horas e trinta minutos, atendendo
ao Edital de Convocagéo de oito de outubro de dois mil e quatorze, devidamente afixado na sede
social, na cidade de Bebedouro/SP, depois de constatada a existéncia de quérum estatutario, reu-
niram-se para realizag&o da 3* Assembléia Geral Ordinaria, os associados do IAGES, abaixo assi-
nados, para deliberar sobre as seguintes questdes: a) deliberagao acerca da eleigdo de membros
para ocupar os cargos em vacancia do Conselho de Administragéo (Tesoureiro, Secretario e Con-
selheiros) cujos mandatos se encerram em 16/07/2017; b) deliberagéo acerca da eleicao de mem-
bros titulares e para ocupar a supiéncia do Conselho Fiscal, cujo mandato se encerra em
16/07/2017; ¢) deliberagdo acerca da aprovagéo de nome indicado pelo Presidente do Conselho
de Administracéo para ocupar o cargo de Diretor Executivo; d) deliberag@o acerca de aprovagao
de alteragéo do Regimento Interno do IAGES para readequagédo de sua estrutura administrativa e

aprovagéo da remuneragéo do Diretor Executivo; e) deliberagéo acerca de convalidagdo do salario

do Diretor Executivo para periodo compreendido entre 03 de marco de 2014 a 25 de agosto, dg
2014 fixado anteriormente pela presidéncia do Conselho de Administragéo; f) dellberagao para
alterag&o do endereco da sede do IAGES. O Senhor Pedro Barreto de Godoy Pereira,. Presndente
do Conselho de Administragao, declarou regularmente instalada a Terceira Asserfibléia Geral do
ano de dois mil e quatorze. Abrindo os trabalhos, apresentou para apreciagao dos associados a
indicag&o do nome da Senhora Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves para ocupar o cargo
vago de Tesoureira do Conselho de Administrag&o, informando da necessidade desta renunciar 20
seu cargo como membro do Conselho Fiscal se aceitar concorrer a vaga. Também foi apresentada
a indicagdo do Senhor Aristeu Eduardo Perez para ocupar o cargo de Secretario do Conselho de
Administracio, sendo este informado que deveria renunciar expressamente ao cargo de Conse-
lheiro Fiscal, ante a incompatibilidade de atribuigbes entre as fungbes. O Senhor Presidente indi-

cou 0 médico, Dr. Caue Miguel Rabatone Jorge para ocupar um dos cargos de Conselheiro cio{)\,

Conselho de Administragéo, conforme previsto no Estatuto e o da Senhora Thais Barreto de Go-
doy Pereira para ocupar o outro cargo de Gonselheira. Informou o Senhor Presidente que as indi-
cacdes seriam submetidas a votagdo, mas que, aqueles que tivessem interesse em concorrer a
qualquer um dos cargos mencionados deveria apresentar o seu nome a presidéncia dentro do
prazo de vinte minutos, periodo em que a Assembléia Geral permaneceria suspensa para delibeg
ragdes dos associados quanto & matéria proposta. Antes de suspender a sess&o, o Senhor Presi-
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dente passou a palavra, a pedido, para a Senhora Eliana que afirmou expressamente que renun-
Fiscal, aceitando a indicagdo para concorrer

ciava ao cargo que ocupava de membro do Conselho
o do IAGES. O Senhor Aristeu Eduardo Pe-

ao cargo de Tesoureira no Conselho de Administraca
rez também fez uso da palavra € apresentou sua rentincia ao cargo de Conselheiro Fiscal, acei-
tando o encargo de concorrer ao cargo de Secretario do Conselho de Administragéo. O Senhor
Presidente, entdo, declarou suspensa a Assembléia Geral pelo prazo de vinte minutos. Retoma-

dos os trabalhos, o Senhor Presidente consultou os associados presentes sobre a existéncia de

outras candidaturas para concorrer aos cargos do Conselho de Administragéo a serem preenchi-

havendo interesse de nenhum associado, ato continuo, © Senhor

dos nesta oportunidade. Nao
Presidente colocou em deliberacgéo e votag&o o ato de rentncia da Senhora Eliana da Silva Perei-
havendo aprovagéo unanime as re-

ra Barreto Lino Chaves e do Senhor Aristeu Eduardo Perez,
nuncias apresentadas. Colocada em votagéo, foram aprovados por unanimidade, os NOMES da
Senhora Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves, brasileira, casada, psicologa, RG 4.828.736-
2 SSP/SP, CPF 755.117.708-68, residente e domiciliada na Rua Dr. Veiga Filho, 83, apto 114,
bairro Santa Cecilia, S&o Paulo/SP para ocupar o cargo de Tesoureira do Conselho de Adminis-
% DN} — trag&o, cujo mandato se encerra em 16/07/2017, bem como do Senhor J_l\risteu Eduardo Perez,
gQ 34NE oqn?fﬁ brasileiro, administrador hospitalar, RG 6.296.068-4, CPF 389.295.708-87, residente e domiciliado
B\ - Rua Candido Mota, 144, Centro Alto, Ribeirgo Pires/SP, CEP 084020-020 para assumir 0 Cargo
de Secretario do Conselho de Administracdo, cujo mandato se encerra em 16/07/2017. O Meédico
Dr. Caue Miguel Rabatone Jorge, brasileiro, solteiro, RG 28.138.000-4, CPF 349.086.568-51, resi-
dente e domiciliado na Rua Mario Assis Moura, 430, apto. 221, bairro Nova Alianga, Ribeirao ¢
to/SP, CEP 14.026-578 e a Senhora Thais Barreto de Godoy Pereira, brasileira, E_t_e/rldé'hquz
43.565.120-1, CPF 344.279.768-32, residente e domiciliada na Rua Dr. Veiga Filho, 83, apto. 64, & /
Santa Cecilia, S8o Paulo/SP tiveram seus nomes aprovados pela Assembléia Geral para ocupar, .
onselho de Administragao, conforme previsto no
2017. Dando prosseguimento a pauta do

' |
i

Bfon Tenonio de Barros- Escrevente

respectivamente os cargos de Conselheiros do C
Estatuto Social, cujos mandatos se encerram em 161071

dia, na sequéncia, o Senhor Presidente informou que a Senhora Ana Mara Santos Scaravate can-

didatou-se para ocupar o cargo de primeiro titular do Conselho Fiscal, a Senhora Fernanda Cristi-

na Rodrigues candidatou-se para ocupar o cargo de segundo titular do Conselho Fiscal € o Senhor
Marcio Aimeida Santos candidatou-se para ocupar © cargo de terceiro titular do Conselho Fiscal.

Informou o Senhor Presidente aos presentes que tendo consultado os associados do IAGES se

estes tinham interesse em concorrer a supléncia do Conselho Fiscal nenhum deles manifestou

este interesse, o que ficou confirmado depois que este, de viva voz, mais uma vez consultou 0s

presentes se algum deles n&o teria interesse em concorrer a supléncia do Conselho Fiscal, ha-

vendo negativa de todos quanto a esta intengdo. O Senhor Presidente, ato continuo, pediu que a
Assembléia Geral declarasse em vacancia a supléncia do Conselho Fiscal. Colocada a proposﬂa\

0\
i \
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em votag@o, esta foi aprovada por unanimidade, declarando-se a vacéncia da supléncia do Conse-
lho Fiscal, sendo informado aos associados que na préxima Assembléia Geral Ordinaria sera co-
locado em votagéo o preenchimento deste cargo. Em seguida, colocou em discuss&o e votagéo a
aprovagao das candidaturas apresentadas para exercicio dos cargos do Conselho Fiscal, proposta
que foi aprovada por unanimidade. Assim, o Conselho Fiscal, cujos mandatos de seus membros
se encerrarao em 16/07/2017. fica composto da seguinte forma: a) primeiro titular: Ana Mara San-
tos Scaravate, brasileira, casada, Enfermeira, RG n° 40.168.586 SSP/SP, CPF/MF n°
308.778.478-86, residente e domiciliada na Avenida Maria de Jesus Condeixa, 655, apto 108,
bloco 3, Jardim Palma Travassos, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, CEP 14-091-230; b) segundo
titular: Fernanda Cristina Rodrigues, brasileira, solteira, RG 25.612.039-0, CPF 214.498.388-71,
residente e domiciliada na cidade de Nova Alianga/SP, na Rua Rio Preto, 560, Centro; ¢) Marcio
Almeida Santos, brasileiro, casado, professor, RG 27.556.257-8 SSP/SP, CPF 296.520.178-50,
residente e domiciliado na Rua Nerino Silva, 178, bairro Camilépolis, na cidade de Santo An-
dré/SP, CEP 09230-470. Ato continuo, o Senhor Presidente pediu aos presentes autorizagéo para
proceder a alteragéo dos itens em pauta, pedindo para que a deliberagéio acerca da indicag&o do
nome do Diretor Executivo fosse colocado como ultimo item da pauta de votagdo. Colocada em
votagdo, a matéria foi aprovada por unanimidade. Dessa forma, o proximo item da pauta passou a

] ser ent&o, a deliberagdo sobre a alteragéo do Regimento Interno do IAGES para fins de readequa-

¢do de sua estrutura funcional. O Senhor Presidente distribuiu entre os presentes copia da minuta
do novo Regimento Interno, explicando a todos que, em sintese, o IAGES sera composto pelo
Conselho de Administrag&o, cujos cargos encontram-se providos em razao da aprovagéo dos mdl-
cados nesta Assembléia Geral e seguindo os termos do Estatuto Social, logo abaixo no ¢

grama tem a Diretoria Executiva, cujas atribuicdes encontram-se definidas nos amMﬁ:ﬂ do
Estatuto Social, a qual contara com o auxilio direto de uma assessoria contabil, assessoria juridica
€ assessoria técnica, as quais, em um primeiro momento serdo exercidas por profissionais auté-
nomos reconhecidos por sua capacidade profissional, cada um deles com formagéo especifica nas
suas respectivas dreas de atuag#o. Dando continuidade, informou o Senhor Presidente, que no
organograma proposto, abaixo da Diretoria Executiva, na estrutura organizacional, havera o Setor
Administrativo, Setor Financeiro, Setor Operacional, Setor de Licitagbes e Setor de Recursos Hu-
manos. Informou, ainda, que novamente suspenderia a Assembléia Geral Ordinaria para que os
associados lessem a minuta do novo Regimento Interno e retomaria os trabalhos para colocar o
assunto em votag&o. Transcorrido o prazo de suspensao da Assembléia Geral, os trabalhos foram
retomados. O Senhor Presidente esclareceu davidas dos associados quanto a alguns questiona-
mentos feitos. Informou, ainda, que as chefias de setores que integram a nova estrutura adminis-
trativa do IAGES ser&io ocupadas por pessoas designadas pelo Diretor Executivo, cujos nomes
seréo submetidos & aprovagdo do Conselho de Administragéo, a quem também cabera aprovar a
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respectivas fémuneragdes destes cargos. Encerrada a discusso, a matéria relacionada & aprova-

| PO ——

¢do da alteragéo do Regimento Interno do IAGES foi colocada em vota¢do, sendo aprovada por

unanimidade. O Senhor Presidente informou que a alteragdo
levada a registro perante o Cartdrio competente. Passou-s

do Regimento Interno do IAGES sera
€, entdo, ao préximo item da pauta,

tratando-se de proposta para convalidag&o da fixagao do salario do Diretor Executivo contratado
em 03 de margo de 2014, cujo contrato de trabalho se encerrou em 25 de agosto de 2014. Afirmou
o Senhor Presidente que houve um equivoco administrativo e que o valor do saldrio, embora apro-

vado pelo Presidente do Conselho de Administrag&o nao
Geral Ordinaria. O Senhor Esdras Igino da Silva, ass

geral, pediu a palavra e explicou que a convalidagdo

foi objeto de deliberaco em Assembléia
aciado do IAGES e presente na assembleia

€ um instituto juridico que tem por finalidade

— vez que houve a devida e necessaria contraprestagio dos Servigos por parte do Senhor Pedro
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Escrevente

que, pelo que tém conhecimento, realmente a média

Yilton Tenoriode Barros-Escrevente

une Battaglion Costa-

51 vergadura ao de Diretor Executivo se encontra na média em R$
oy o - i
21 ndo haveria, assim, nenhum ébice para que fosse aprovada

salarial de

iretor Executivo, constatando-se que o valor
mensal esta em torno de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), que foi o salério Pago no periodo mencio-
nado. A matéria proposta foi colocada em deliberag&o. Em sintese, os associados concordaram

um cargo que tenha idéntica en-
20.000,00 (vinte mil reais) e que

cidade tem localizagéo mais privilegiada do que Bebedouro NO que se refere ao acesso a sede por

endereco esta localizado na cidade de Ribeirao Preto que € um grande centro de negécios, cuja g
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ciados, as quais estes dispensaram seu registro em ata. Retomada a palavra pelo Senhor Presi--
dente, este informou que pediu que fossem feitas pesquisas relacionadas a iméveis disponiveis
para locagéo na cidade de Ribeirdo Preto e aquele que melhor se adequava as necessidades do
IAGES € um imoével localizado na Rua Afonso Taranto, 66, Nova Ribeirania, cuja localizag&o é
privilegiada, tendo em vista tratar-se de imovel que fica proximo a cidade Judiciaria, proximo a
postos de combustiveis, restaurantes, facil acesso para as estradas estaduais que cortam o Muni-
cipio e fazem a ligagéo da cidade com todas as regides do Estado de Sao Paulo. Além disso, tra-
ta-se de local cujo acesso por meio de transporte publico é facil e répido. Ainda, segundo o Senhor
Presidente, o imével possui aproximadamente 280 metros quadrados, contando com 8 salas que
podem acomodar os funcionarios e colaborados do IAGES, dividindo-os de acordo com as &reas
em que trabalham ou prestam servigcos & entidade. Foram apresentadas fotografias do imoével aos
Wmassmmdos presentes e do entorno onde fica localizado o imével. Informou o Senhor Presidente
O OdY e 0 valor mensal da locagéo deste imovel & R$ 12.000,00 (doze mil reais) mensais. Segundo o
Senhor Presidente, em havendo aprovagéo dos associados, a conversa ja iniciada sera retomada,
agora com a finalidade de preparar os documentos necessarios para envio & imobiliaria que ira
intermediar a locag&o. Apresentou aos presentes outros valores de iméveis também localizados no
bairro Ribeirénia, na cidade de Ribeirfo Preto/SP, os quais, ndo tinham a mesma localizag&o privi-
legiada do imovel mencionado anteriormente e que, por suas caracteristicas e levando em consi-
derag&o o custo beneficio, nfio atenderiam a contento as necessidades da entidade. Diante dos
diversos questionamentos feitos pelos associados, os quais, todos, sem exceczo, foram respondi-
dos pelo Senhor Presidente, a assembleia mais uma vez foi suspensa pelo Senhor Presidente por
um prazo de quinze minutos, para andlise e deliberago da proposta apresew(ow A)V
prazo, o Senhor Presidente retomou a palavra, perguntando se os associad $-@preciaram a pro- '

posta de alterag&o do endereco da sede do Instituto. Sem que houvessem mais questionamentos

0s-Escrevente

ton Tenoriode Barr

1 c105 pagns_por verba

' sobre a questdo, a matéria foi colocada em votag&o, sendo aprovada por unanimidade. Dessa
. forma, tio logo cumpridas as formalidades legais, em especial a assinatura de contrato de loca-
2 ¢¥%o, a sede do IAGES passa a ser a Rua Afonso Taranto, 66, bairro Nova Riberania, na cidade de
Ribeir&o Preto/SP, CEP 14.096-740. Na sequéncia, observada a alteragéo da pauta, proposta e
aprovada pelos associados do IAGES, foi colocada em discuss&o a Gltima matéria da pauta, qual
seja, a nomeagé&o do Diretor Executivo do IAGES. O Senhor Presidente informou que esta indi-

cando nesta oportunidade para exercer o cargo de Diretora Executiva do IAGES, a Senhora Karol
Biasi da Silva. Um dos associados presentes pediu que a indicada fizesse uso da palavra e se %

apresentasse, proposta esta acolhida pelos demais associados presentes. Diante disso, a Senho-
ra Karol passou a fazer uso da palavra e se apresentou, informando sua formag&o, sua experién-
cia profissional, informando, ainda que ja presta servigos para esta entidade ha alguns meses,
listando os trabalhos realizados. Terminada a explanacéo da indicada, o senhor Presidente reto-

vaautentic A\@
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mou a palavra e propds que além da aprovagéo do nome da Senhora Karol Biasi da Silva, também
fosse aprovado com relagéo a fixac&o do saldrio deste cargo, a delegagdo de poderes da Assem-
bléia Geral aos membros do Conselho de Administragéo, para que, em reunido especifica adotem
tal providéncia. Colocada em discusséo, os associados presentes fizeram algumas observagdes e
ponderagdes, sobressaindo dentre elas uma Proposta, no sentido de que a delegagao de poderes
para que os membros do Conselho de Administragéo seja aprovada, desde que o salario nfo seja
maior do que R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por més. Deliberada a proposta, decidiram os associa-
dos que ela deveria integrar a proposta do Senhor Presidente. Encerrada a discussao, ambas as
matérias foram colocadas em votagdo, sendo aprovadas por unanimidade. Assim, ficou aprovada
a proposta de delegacéo de poderes para que os membros do Conselho de Administrac&o fixem o
salario do Diretor Executivo, de forma que este ndo ultrapasse a importancia de R$ 20.000,00
(vinte mil reais) por més. Também foi aprovada a indicagéo da Senhora Karol Biasi da Silva, brasi-
leira, solteira, Nutricionista, RG 44.598.640-2, 348.251.748-76, residente e domiciliada na Rua
Qvidio Faria de Souza, 50, bairro Saint Gerard, Condominio La Bretagne, CEP 14.022-040 para
exercer o cargo de Diretora Executiva do IAGES. Constatado que todos os itens da pauta foram
deliberados e votados, o Senhor Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar,

‘ena auséncia de interesse dos presentes em fazer uso da palavra e nada mais havendo a tratar,
agradeceu a presenga de todos e as vinte e trés horas deu por encerrada a 3° Assembléia Geral
Ordinéria do ano de 2014. Eu, Aristeu Eduardo Perez, designado como secretario "ad hoc" , lavrei
a presente Ata, a qual sera levada a registro publico para que produza os efeitos legais.

o (bl
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Conselho de Administracao:

Presidente: Pedro Barreto de Godoy Pereira
Tesoureira: Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves
Secretario: Aristeu Eduardo Perez

Conselheiro: Caue Miguel Rabatone Jorge

Conselheira: Thais Barreto de Godoy Pereira

Conselho Fiscal:

(1° Titular): Ana Mara Santos Scaravate

(2° Titular): Fernanda Cristina Rodrigues

(3° Titular): Marcio Almeida Santos

(Supléncia): vacancia
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CONVOCAMOS TODOS 0S INTERESSADOS PARA PARTICIPAR DA PRIMEIRA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO IAGES - INSTITUTO DE APOIO E
GESTAO A SAUDE - QUE SE REALIZARA NO DIA VINTE DO MES DE MARGO DE
DOIS MIL E QUINZE, AS 18 HORAS NA PRIMEIRA CONVOCACAO A REALIZAR-
SE NA PRACA ABILIO ALVES MARQUES, 54, CENTRO, BEBEDOURO/SP, COM
g NO MINIMO METADE DOS ASSOCIADOS EM PLENO GOZO DOS SEUS DIREI-
TOS OU EM SEGUNDA-CONVOCAGCAO, MEIA HORA DEPOIS, AS DEZOITO HO-
RAS E TRINTA MINUTOS, COM QUALQUER NUMERO DE ASSOCIADOS PARA
DELIBERAGAO DA SEGUINTE PAUTA:
1) rerratificagéo da Ata da As'sembléia Geral Extraordinaria, realizada em 26 de agosto de 2014,
para:
1.1) retificar o enderego do Presidente do Cons_relho de Administracdo do IAGES, grafado com erro
material naquela oportunidade;

1.2) deliberag&o dos membros do Conselho de Admmlstragao para alteragéo do enderego da sede
do IAGES.

4 Escrevente
evente

Presidente do Conselho de Administragéo

AFIXADO NA SEDE DO INSTITUTO DE APOIO RSTAO A SAUDE

IdennﬂcWR&kbﬂé&)ﬂBh@ﬂﬁ&Wﬁb&éw&éﬁNﬁBﬂw QE\R nk%th%g%racggpg\gp Q%Qe SP
FONE: (17) 3342-8198 - E-mail: iages@iages.org.br
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CNPJ 18.593.381-0001-25
Bebedouro, 20 de margo de 2015.

NOME

ASSINA}NA

Pedro Barreto de Godoy Pereira

Aristeu Eduardo Perez

Eliana da Silva Pereira Barreto Lino Chaves

Thais Barreto de Godoy Pereira

Karol Biasi da Silva

Marcio Almeida Santos

Fernanda Cristina Rodrigues

Ana Mara Santos Scaravate

Advogado Esdras Igino da Silva
OAB/SP 193.5§6
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE RERRATIFICACAO Dli ASSEMBLEIA |
GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 26 DE AGOSTO DE 2018
IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ 18.593.381/0001-25

Aos vinte dias do més de margo de dois mil e quinze, em primeira chamada, nos termos
do artigo 34, paragrafo sexto, item 28.2 do Estatuto Social, as dezoito horas, atendendo ao Edital
de Convocagéo de nove de margo de dois mil e quinze, devidamente afixado na sede social, na
cidade de Bebedouro/SP, depois de constatada a existéncia de quérum estatutario, reuniram-se
para realizagdo da 1* Assembléia Geral Extraordinaria, os associados do IAGES, abaixo assina-
dos, para deliberar sobre a seguinte pauta: a) rerratificacdo da Ata da Assembléia Geral Extraordi-
naria, realizada em 26 de agosto de 2014, para retificar o enderego do Presidente do Conselho de
Administragdo do IAGE__S,' grafado com erro material naquela oportunidade; b) deliberagdo dos
membros do Conselho de Administraggo para alteragdo do enderego da sede do IAGES. Finda a
leitura da Ordem do Dia, o Senhor:Ped,ro Barreto de Godpy Pereira, Presidente do Conselho de
Administracéo, declarou regularmente instalada a Primeira Assembléia Geral Extraordinéria do
ano de dois mil e quinze. Abrindo os trabalhos, esclareceu que seu endereco foi grafadc com erro
material na Ata da Assembléia Extraordinéria de vinte e seis de agosto de dois mil e quatorze que
0 elegeu como Presidente do Conselho de Administrag&o do IAGES, havendo exigéncia do Carto-
rio de Registro de Titulos e Docﬁfﬁentos para .gue fosse feita uma Ata retificando o endereco e
ratificando os demais atos praticados naquela Assembléia Geral. Dito isso, informou que os conse-
Iheiros que quisessem pedir algum esclarecimento poderiam fazé-lo. Sem que houvesse nenhuma
manifestacdo, foi colocada em votagéo a pauta da ordem do dia, a qual foi aprovada por unanimi-
dade dos presentes. Dessa forma, fica rerratificada a Ata da Assembléia Geral Exfradrdinéria de
vinte e seis de agosto de dois mil e quatorze, para fazer constar que o endereco do Presidente do
Conselho de Administragéo do IAGES, PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, di-
vorciado, empresario, RG 28.233.999 SSP/SP, CPF 270.830.688-01, ¢ Rua Alfredo Campanér
(La Bretagne), Jardim Saint Gerard, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.022-041. Retomada a palavra pelo
Senhor Presidente, este informou que passaria a deliberagéo relacionada a alteragéo do enderecgo
da sede do IAGES. Informou aos Conselheiros presentes que pediu a Diretoria Executiva para que
fizesse pesquisas relacionadas a imoveis disponiveis para locagdo na cidade de Ribeirgo Preto,
trazendo sugestbes sobre aquele que melhor poderia atender as necessidades do IAGES. Disse
que a Diretoria Executiva lhe apresentou um imével localizado na Rua Afonso Taranto, 66, Nova
Ribeirania, na cidade de Ribeirdo Preto, cuja localizagéo é privilegiada, tendo em vista tratar-se de
imovel que fica préximo & cidade Judiciaria, préximo a postos de combustiveis, restaurantes, facil /
acesso para as estradas estaduais que cortam o Municipio e fazem a ligagdo da cidade com todas |
as regides do Estado de Sao Paulo. Além disso, trata-se de local cujo acesso por meio de trans- \
porte publico & facil e rapido, facilitando o acesso dos funcionarios e colaboradorgs) do

17) 3342-8198 - E-mail: iages@jiages.org.br
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sua sede. Ainda, segundo o Senhor Presidente, o imével possui aproximadamente 280 metros
quadrados, contando com 8 salas que podem acomodar os funcionarios e colaboradores do |A-
GES, dividindo-os de acordo com as areas em que trabalham ou prestam servigcos a entidade.
Foram apresentadas fotografias do imével aos associados presentes e do entorno onde fica locali-
zado o imével. Informou o Senhor Presidente que o valor mensal da locacéo deste imovel & R$
12.000,00 (doze mil reais) mensais. Segundo o Senhor Presidente, em havendo aprovagdo dos
associados, a conversa ja iniciada sera retomada, agora com a finalidade de preparar os docu-
mentos necessarios para envio a imobiliaria que ira intermediar a locagao. Apresentou aos presen-
tes outros valores de imoveis também localizados no bairro Ribeirania, na cidade de Ribeirdo Pre-
to/SP, os quais, n&o tinham a mesma localizag&o privilegiada do imével mencionado anteriormente
€ que, por suas caracteristicas e levando em consideracdo o custo beneficio, n&o atenderiam a
contento as necessidades da entidade. Diante dos diversos questionamentos feitos pelos associa-
e dos, os quais, todos, sem excegdo, foram respondidos pelo Senhor Presidente, a assembleia foi
suspensa pelo Senhor Presidente por um prazo de quinze minutos, para analise e deliberagéo da
proposta apresentada. Transcorrido o prazo, o Senhor Presidente declarou reaberto os trabalhos e
perguntou se os associados apreciaram a proposta de alteracio do endereco da sede do Instituto.
Foi informado pelos presentes que n&o haviam mais questionamentos sobre a questdo, a matéria
foi colocada em votagéio, sendo aprovada por unanimidade. Dessa forma, t&o logo cumpridas as
formalidades legais, em especial a assinatura de contrato de locagéo, a sede do IAGES passa a
ser a Rua Afonso Taranto, 66, bairro Nova Riberania, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, CEP
14.096-740. Ato continuo, como nenhum associado quisesse fazer uso da palavra e ndo havendo / )
mais nenhum assunto de interesse da entidade a ser tratado, o senhor Presidente agradeceu 0
comparecimento de todos e deu por encerrada a reunifo. Para constar, foi lavrada a presente Atg/ ;
que, lida e achada conforme, vai devidamente assinada por todos os presentes em lista de préa——« -

senga propria. ii[) M.%L) ,
Bebedouro/SP, 20 de margo de 2015, _ 5%
PEDRO BARRETO DE GODQY PEREIRA |- ; '
Presidente da Assembleia ' e/
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DO DE SAO PAULO.

---------------

PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, divorciado,
empresario, RG 28,233.999- SSP/SP, CPF 270.830.688-01, na Rua Alfredo Cam-
panér, 50, Jardim Saint Gerard, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.022-041, representan-

te legal do INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE - IAGES - vem requerer
a Vossa Senhoria seja registrada a ata da 12 Assembleia Geral Ordinaria do ano

de 2015.

Nestes termos,
Pede deferimento.
Ribeirdo Preto, 16 de junho de 2015.
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CONVOCAMOS TODOS OS INTERESSADOS PARA PARTICIPAR DA PRIMEIRA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO
A SAUDE - QUE SE REALIZARA NO DIA DOZE DO MES DE JUNHODE DOIS MIL
E QUINZE, AS 18 HORAS NA PRIMEIRA CONVOCAGAO A REALIZAR-SE NA RUA
AFONSO TARANTO, 66, NOVA RIBERIANIA, RIBEIRAO PRETO/SP, COM NO Mi-
NIMO METADE DOS ASSOCIADOS EM PLENO GOZO DOS SEUS DIREITOS QU
EM SEGUNDA CONVOCAGCAO, MEIA HORA DEPOIS, AS DEZOITO HORAS E
TRINTA MINUTOS, COM QUALQUER NUMERO DE ASSOCIADOS PARA DELIBE-

RAGAO DA SEGUINTE PAUTA:

1) Ratificagado da mudanca de endereco da sede do |IAGES;
2) Prestagdo de contas do exercicio anterior e respectivo Relatorio Anual de ativida-

des desenvolvidas pelo IAGES; |
3) Aprovacao das diretrizes e metas do exercicio de 2015, com base na proposta do

Conselho de Admmlstran;éo
4) eleicao cle membro do Conselho Fiscal.

‘Ribeirgo Preto, 1° dejfinho de 2015.

Presidente do Conselho de Administragéo

AFIXADO NA SEDE DO INSTITUTO DE N:?(l?a ?'{ ?ESTAO A SAUDE
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NOME

Pedro Barreto de Godoy Pereira

Aristeu Eduardo Perez

Eliana da Silva Pereira Barreto Llnﬁ'.igq'am

Thais Barreto de Godoy Pereira

—

Karol Biasi da Silva

Marcio Almeida Santos !

Fernanda Cristina Rodrigpas

Advogado Esdras Igino da Silva
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Acs doze dias do més de junho de dois mil e quinze, em primeira chamada, nos termos do artigo
34, paragrafo sexto, item 28.2 do Estatuto Social, as dezoito horas, atendendo ao Edital de Con-
vocacdo de primeiro de junho de dois mil e quinze, devidamente afixado na sede social, na cidade
de Ribeirdo Preto/SP, depois de constatada a existéncia de quérum estatutdrio, reuniram-se para
realizag@o da 1* Assembléia Geral Ordinaria, os associados do IAGES, abaixo assinados, para
deliberar sobre a seguinte pauta: 01) Ratificagdo da mudanc¢a de enderego da sede do IAGES; 2)
Prestacéo de contas do exercicio anterior e respectivo Relatério Anual de atividades desenvolvi-
das pelo IAGES; 3) Aprovacéo das diretrizes e metas do exercicio de 2015, com base na proposta
do Conselho de Administracéo; 4) eleicdo de membro do Conselho Fiscal. O Presidente do Conse-
lho de Administraggo, Pedro Barreto dg.Godoy- Pereira abriu os trabalhos da Assembléia Geral
Ordinéria depois de realizada a .da Ordem do Dia, requerendo fosse colocada em votagéo a
ratificagio da mudanga de enderego da sede do Instituto de Apoio e Gest&o 4 Saude — IAGES.
Nao havendo objecad-,"-o primeiro item da Pauta foi colocado em votacéo, sendo aprovado por
unanimidade. Dessa fo.i"rna. o endereco dasede do Instituto de Apoio e Gestao a Saude — IAGES
€. Rua Afonso Taranto, 66;' Nova Ribeirahié.' Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.096-740. Passo seguinte,
o Senhor Presidente pediu auterizagdo para inversdo da pauta, para que a deliberagéo sobre a
prestacdo de contas do exercicio aht‘en‘or fe's'se'-ob.jeto da ultima deliberac&o a ser feita pelos
membros do Conselho de Administracdo. A proposta foi aprovada por unanimidade. Em seguida,
passou a deliberagéo do proximo item da pauta, apresentando aos associados, Relatério com
diretrizes métas a setem cumpridas no exercicio de 2015, distribuindo a cada associado um
resumo destacando as diretrizes € metas propostas, constituidas pelos seguintes topicos: a) ma-
nutencao dos contratos de gest&o celebrados com os Mu'hicfpios: de Rinc#o, Miguelépolis, Américo

‘_
Brasiliense e Nuporanga, com o cumprimento das obrigagdes impostas & entidade em cada um @,

S

i

cada desses contratos; b) manutencéo do Convénio celebrado com o Municipio de Jandira, com o
cumprimento das obrigagbes impostas a entidade em cada um desses contratos: c) participacao
da entidade em licitagbes destinadas & contratagdo de prestacdo de servicos na area de salde
que estejam de acordo com o objeto social do IAGES, em especial nos casos em gue a entidade
ja mantenha contrato decorrente de licitacio anterior: d) participag@o da entidade em processos de
selecdo realizados por 6rgéos do poder publico objetivando celebragao de contrato de gesto ou
conveénio na area de sadde. Os associados pediram um prazo de dez minutos para ler o resumo
contendo as diretrizes, motivo pelo qual o Presidente suspendeu a Assembléia por quinze minu-
tos. Retomados os trabalhos, as metas e diretrizes do IAGES para o exercicio de 2015 7éiyam

provadas por unanimidade. Em seguida, o Senhor Presidente, informou que a Senhora Ana Mara

¥ ;,' 4

ﬁc%r%gg}o%gg%ggo%(}é%s 03 ?UESSgosﬁ)O- (%n «%I&Qm_hngﬁm.ﬁﬁgggésc%g.Ergaﬁgrﬁg:g%ggageﬁtégade.
NE: ﬁqy 4?&42 -§198 - E-mail: iages@iages.org.br



A2

Santos Scaravate renunciou ao cargo de primeiro titular do Conselho Fiscal do !@G{E‘S,haven
necessidade de eleigéo para preenchimento do referido cargo para completar 0 mandato que
expira em 16 de junho de 2017. O Senhor Presidente informou que dentre os associados do |A-
GES ninguém manifestou interesse em sS€ candidatar para ocupar 0 cargo vago de primeiro titular
do Conselho Fiscal. Dessa forma, © Senhor Presidente sugeriu que o cargo de primeiro titular do
Conselho Fiscal fosse declarado vago, convocando desde ja nova eleicdo a realizar-se na proxima
Assembléia Geral Ordinaria da entidade, a realizar-se em data a ser designada no Edital de Cha-
mamento, a ser afixado na sede da entidade com pelo menos dez dias de antecedéncia. A propos-
ta formulada pelo Senhor Presidente foi aprovada por unanimidade, remanescendo vago o cargo
de primeiro titular do Conselho Fiscal, convocando-se eleicdo a realizar-se na proxima Assembléia
Geral Ordinaria. Em seguida, cumprindo a inverséo da pauta, o Senhor Presidente deu inicio a
deliberagdo acerca da presta§éo de contas do IAGES referente ao exercicio de 2014. Distribuiu &
apresentou O Relatério dos Resultados do IAGES relativo ao exercicio de 2014, bem como O res-
pectivo Balango Patrimonial do exercicio c_!e_2b14. O Senhor Presidente afirmou que, embora o
ano de 2014 tenha si‘é’niﬁcadp_ a ampliagéo das atividades do IAGES ao se sagrar vencedor de
processo licitatorio e processos _;i_e_:se_ie;_ao.-para celebragéo de contratos de gestdo e convénio, 0
ano também foi marcado por ﬁuita dificuldade financeira ante a inadimpléncia de algumas Prefei-

turas que ndo realizaram os repasses dos contratos de gestao nos prazos consignados nos ins-
trumentos contratuais, mas foi possivel manter os servicos em funcionamento. Os associados
pediram a suspensé&o da Assembléia Geral para que pudessem analisar os documentos que Ihes
foram apresentados. O Senhor Presidente deferiu o pedido, determinando a suspenséo da As-
sembléia pelo prazo de vinte rninutos". Deco’r'r'i-ddo prazo, foram retomados os trabalhos da As-
sembléia Geral. Alguns associados pediram a palavra, requerendo esclarecimentos sobre os nu-
meros constantes do Balango Patrimonial. O Senhor Presidente pediu que O assessor financeiro
do IAGES, Senhor Josfé'.Robertq_:Féctore Junior, pres,e_.'te na Assembléig.atendendo seu convite
fizesse os .eScIarecimen’;ﬁSaso!_icitados pelos associados.-D.epois de esclarecidas as duvidas susci-
tadas pelos asSoci'adb's;;;;-g.;-;Seni_f_':n_o_r_.:l-Prasident_é_,fpediu autorizagdo dos associados para colocar em
votacao a'" ébtovagao dé_-fpﬁastaﬁ;ao} de-contasdo exeré.icio de.2014 do I.A_GES. Diante da concor-
dancia de todos, colocada em votaf;é'c::', a prestagdo de contas do IAGES relativa ao exercicio de
2014 foi aprovada por unanimidade. Ato continuo, como nenhum associado quisesse fazer uso da
palavra e nao havendo mais nenhum assunto de interesse da entidade a ser tratado, o senhor
Presidente agradeceu o comparecimento de todos e deu por encerrada a reunido. Para constar,
foi lavrada a presente Ata, que, lida e achada conforme, vai dgvidamente assinada por to 0s
presentes em lista de presenca propria. I/‘\"\I ( : . |
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PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA
Presidente da Assembleia

Advogado:

Esdras Igino da i

OAB/SP 167 3%

N

Esdras ggrmo da Silva
OAB/SP 193.586

Y

Ot
w2 =2
IEh AD 6??9@ 85
¢“a': \3‘35"\‘ EE
~ g 5
3=
__ s s 5
. f$ 6;5; ;&m:'fmls , 3%
WSS vYadtres devidos ao s Yl T =i
ndl de Justicy oo, Ipesp, Registro Civil
6

\denfRAA; AL QBRI ATRAPIY RPARIF AL 08 GonieT R IR 2 AR a5 o BRSPSy Ay o
FONE: (17) 3342-8198 - E-mail: iages@iages.org.br



VALIDO SOMENTE COM O
SELO DE AUTENCIDADE |

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.



.................................................

...........

.Illllhgl a frme d-;.;HA_
scmwm:. em documento sem valor econdmico,

--------------------------------

REGISTRO CTVIL DE PESSOA JURIDICA
Ribeirdo Preto - 59

ANEXQ

£ (475

Microflime; U 5 7 ?

Sdao Paulo, 07 de maio de 2015.

AO L g 1IN MB \-\J 8
INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE g /] 2
Att.: Senhores ASSOCIADOS e é5()

A ASSEMBLEIA GERAL.

Ref.: Renincia ao cargo de 1° Titular do Conselho Fiscal e
demissdo dos quadros de associado do INSTITUTO DE APOIO E GESTAO
A SAUDE - IAGES.

Prezados Senhores,

Venho por meio desta, em carater irrevogdavel e tirretrata-
vel, por questdes de foro intimo, comunicar da minha renincia ao
cargo de 1° Titular do Conselho Fiscal, bem como, requerer a
minha demissdo dos quadros de associado do INSTITUTO DE APOIO E
GESTAO A SAUDE - IAGES, CNPJ n° 18.593.381/0001-25, agradecendo

93

0S momentos de trabalho e Juta pelos ideais tracados no estatuto

social, aproveitando o momento para desejar sorte e sucesso na
luta cada dia mais ingléria pe1as causas sociais.
Sem mais para O momento,

CPF N° 308.778.478-86

Ciente:

INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE

e

Vera Silvia La ge

L .
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IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE 0k 284

CNPJ N° 18.593.381/0001-25

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
E
ORDINARIA

Ao décimo sexto dia do més de julho de dois mil ¢ dezessete (16/07/2017), as 19h30
(dezenove e trinta) horas, em segunda convocagdo, conforme Edital de Convocagédo
afixado na sede sito 3 Rua Afonso Taranto, n® 66, Bairro Nova Ribeirania, Ribeirio
Preto/SP, CEP 14096-740, datado de 16 de junho de 2017, foi realizada a
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, tendo sido deliberado os assuntos
para os quais foram todos os associados convidados pelo Edital de Convocagio.
Verificado o quorum de instalagio para a realizagdo da Assembleia, com o
consentimento e aprovagio do dos associados que compareceram, foi escolhido, por
aclamagdo dos presentes, para presidir os trabalhos, 0 Senhor Pedro Barreto de Godoy
Pereira, tendo o mesmo convidado para atuar como secretiria da sessfio, a Senhora
Thais Barreto de Godoy Pereira. Composta a mesa, o Senhor Presidente declarou
aberta a Assembleia e solicitou a Secretaria que fosse procedida a leitura da ordem do
dia, para a qual foi convocada esta Assembleia e que teve as seguintes pautas: 1°)
Alteragdo de endereco sede do Instituto; 2°) Encerramento de escritérios de apoio; 3°)
Alteragdo, reforma e consolidagio do Estatuto Social: 4°) Abertura da Filial 02; 5°)
Encerramento da filial 01 e 6°) Outros assuntos de interesse do Instituto. Apés a leitura
do Edital, o Senhor Presidente colocou para apreciagio o expediente do 1° item da
pauta - Alteragdo de enderego sede do Instituto: o Senhor Presidente justificou que, a
Associagio estd em fase de mudangas considerando a reestruturagdo do Instituto,
justificou a necessidade de alteragdo do enderego da sede para 2 Rua Triunfo, n° 1.349,
sala 511, Edificio Dubai, Bairro Jardim Botanico, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.021-
612, o que foi-aprovado por unanimidade pelos associados presentes; Ato continuo ao 2°
item da pauta - Encerramento dos escritérios: o Senhor Presidente justificou que,
devidoa reestruturagfo do Instituto, justificou a necessidade de encerrar os escritérios a
Avenida Alvaro da Cunha Barros, n° 924, Centro, Miguelépolis/SP, CEP 14530-
000, ¢ 2 Avenida Coronel Fernando Ferreira Leite, n® 1.520, sala 1.809, Jardim
Califérnia, Ribeirio Preto/SP CEP 14026-020, aprovado por unanimidade pelos
associados presentes; Ato continuo passou-se ao 3° item da pauta - Alteragéo, reforma
e consolidagéo do Estatuto Social: o Senhor Presidente justificou a alteragdo, reforma e
consolidagdo do Estatuto Social, motivadas pela realidade das atividades da associagdo,
cuja minuta, previamente distribuida aos associados, foi submetida a debates. Estando
todos de acordo com os termos da reforma proposta, os associados aprovaram o novo
Estatuto Social por aclamagiio. Dessa forma, o Estatuto Social reformado, cuja cOpia é
neste ato anexada a esta ata, devera ser encaminhada a registro publico, para a producéo
de seus efeitos legais; 4° item da pauta — O Senhor Presidente deliberou a Abertura de
uma filial no municipio de Angra dos Reis Estado do Rio de Janeiro, na Rua Japoranga,
n’. 19, bairro Japuiba, CEP 23.932-500, para viabiliza¢do do contrato, com os seguintes
diretores responséveis: Presidente — PEDRO BARRETO DE GODOQY PEREI
brasileiro, casado, empresario, portador do RG 28.233.999-1, inscrito no CPF sob o n°

16 3442-5680 / 3442-5690 -

Identificador: 3100&693%%593&5@%95&@52@5&%3%‘9“Mmm%mmﬁdﬁtﬁcﬁﬂavaautenticidad

iages@iages.org.br iages.org.br

l'



DIE NOTAS
g70 Rif ¥ C(l)fl '

COM O
IDADE |

REGISTRO LIVIL OE PESSOA 1US

VALIDO SOMEN
SELO DE AUTE

Selos pagos por verba -
270.830.688-01, nascido em 18/04/1978, residente € domiciliado a Rua Rita Lopes
Saiani, n° 95, Condominio La Bourgogne, bairro Saint Gerard, CEP 14.022-047, na
cidade de Ribeirdo Preto/SP; Conselheiro — MARCELO DA SILVA, brasileiro,
casado, funcionério publico, portador da cédula de identidade de RG n° 27.103.985
SSP/SP, inscrito no CPF n° 168.102.648-17, residente e domiciliado a Rua das
Alcachofras, n° 62, apto. 104, bloco 01, bairro Parque José Alex André, Carapicuiba/SP,
CEP 06321-660. CONSELHO FISCAL: 1° Titular -VALDEMAR LINO CHAVES
FILHO, brasileiro, casado, médico, inscrito no CRM n°® 21801, portador da cédula de
identidade de RG n° 9.356.610-4 SSP/SP, inscrito no CPF n° 084.003.774-00, nascido
em 31/07/1950, residente e domiciliado na Rua Doutor Veiga Filho, n° 83, apto. 114,
bairro Santa Cecilia, CEP: 01229-001, na cidade de Sdo Paulo/SP; 2° Titular -
CEZAR SUSUMU KAVASSAKI, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de
identidade de RG n° 14.130.394-3 SSP/SP, CPF n° 022.805.268-83, residente ¢
domiciliado na Avenida Bosque da Satde, n° 782, 1° andar, bloco A, apto. 12, bairro
Saide, Sdo Paulo/SP, CEP: 04142-081; e 3° Titular — THAIS BARRETO DE
GODOY PEREIRA, brasileira, solteira, maior de idade, auxiliar administrativo,
portador da cédula de identidade de RG n° 43.565.120-1 SSP/SP, inscrito no CPF n°
344.279.768-32, nascido em 10/06/1986, residente ¢ domiciliado na Avenida Norma
Valério Corréa, n° 1.200, apto. 213, bairro Jardim Boténico, CEP 14021-590, na cidade
de Ribeirfio Preto/SP. Sendo aprovados, eleitos e empossados neste mesmo ato por
unanimidade dos presentes nesta assembleia. Diretor Administrativo da
DIRETORIA EXECUTIVA o ARISTEU EDUARDO PEREZ, brasileiro,
administrador hospitalar, portador da cédula de identidade de RG n° 6.296.068-4
SSP/SP, CPF n° 389.295.708-87, residente ¢ domiciliado na Rua Cindido Mota n° 144,
bairro Centro Alto, na cidade de Ribeirdo Pires/SP, CEP 09420-020; 5° item da pauta —
Encerramento Filial 01: O Senhor presidente justificou que o contrato com O municipio
de Jandira/SP foi encerrado, néo haveria necessidade de manter a filial CNPJ
18.593.381/0002-06 na Avenida Jodo Balhesteiro, n°. 720, Centro, no municipio de
Jandira Estado de Séo Paulo, CEP 06.600-020 ¢ 6° item da pauta - Outros assuntos de
interesse do Instituto: O Senhor Presidente deu a palavra a quem quisesse manifestar-se.
Apbs, franqueada a palavra, sem que ninguém tenha desejado fazer uso da mesma, o
Senhor Presidente deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria.Ato continuo
conforme o edital de convocagdo para reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA as 21h30 em segunda chamada com qualquer nimero de associados
presentes para deliberar, em sessfio ordinaria, sobre os seguintes assuntos: 1°) Eleigédo e
posse para Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal; e 2°) Outros assuntos de
interesse do Instituto. Ato continuo passou-se ao 1° item da pauta - Eleigdo e posse
para Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal:Atendendo ao atual estatuto social
reformado e aprovado, o Senhor Presidente, suspendeu a sessdo por trinta (30) minutos,
para que fosse elaborada a composi¢io dos nomes para a eleigdo dos membros do
Conselho de Administragio, e do Conselho Fiscal e ndo havendo candidatura de chapa
para concorréncia aos cargos, 0 Senhor Presidente sugeriu a dispensa do procedimento
eleitoral previsto no Estatuto Social, sugerindo que os presentes indicassem, dentre eles,
aqueles que pudessem ocupar 0s cargos do Conselho de Administragéo, e do Conselho
Fiscal. Com a concordéncia dos presentes, foram feitas as seguintes indicagdes: Para.0
mandato de 16/07/2017 a 15/07/2021: CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Presidente — PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, ‘casado,
empresario, portador do RG 28.233.999-1, inscrito no CPF sob o n° 270.830.688-01,
nascido em 18/04/1978, residente e domiciliado @ Rua Rita Lopes Saiani, n® 95,
Condominio La Bourgogne, bairro Saint Gerard, CEP 14.022-047, na cidade de
Ribeirdo Preto/SP; Conselheiro — MARCELO DA SILVA, brasileiro, casado,
funcionério publico, portador da cédula de identidade de RG n° 27.103.985 SSP/SP,
inscrito no CPF n° 168.102.648-17, residente e domiciliado a Rua das Alcachofras, n°
62, apto. 104, bloco 01, bairro Parque José Alex André, Carapicuiba/SP, CEP 06321-
660. CONSELHO FISCAL: 1° Titular -VALDEMAR LINO CHAVES FILHO,
brasileiro, casado, médico, inscrito no CRM n° 21801, portador da cédula de identidade
de RG n° 9.356.610-4 SSP/SP, inscrito no CPF n° 084.003.774-00, nascido em
31/07/1950, residente e domiciliado na Rua Doutor Veiga Filho, n° 83, apto. 114, bairro
Santa Cecilia, CEP: 01229-001, na cidade de Sdo Paulo/SP; 2° Titular — CEZAR
SUSUMU KAVASSAKI, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de
identidade de RG n° 14.130.394-3 SSP/SP, CPF n° 022.805.268-83, residente e
domiciliado na Avenida Bosque da Satde, n°® 782, 1° andar, bloco A, apto. 12, bairro
Satide, Sdo Paulo/SP, CEP: 04142-081; e 3° Titular — THAIS BARRETO DE
GODOY PEREIRA, brasileira, solteira, maior de idade, auxiliar administrativo,
portador da cédula de identidade de RG n° 43.565.120-1 SSP/SP, inscrito no CPF n°
344.279.768-32, nascido em 10/06/1986, residente e domiciliado na Avenida Norma
Valério Corréa, n° 1.200, apto. 213, bairro Jardim Botanico, CEP 14021-590, na cidade
de Ribeirdo Preto/SP. Sendo aprovados, cleitos e empossados neste mesmo ato por
unanimidade dos presentes nesta assembleia. O Senhor Presidente observa que ficara
em vacincia o cargo de Suplente do Conselho Fiscal, para elei¢do em proxima
assembleia geral, aprovados por unanimidade pelos associados presentes. O Senhor
Presidente indicou para o cargo de Diretor Administrative da DIRETORIA
EXECUTIVA o ARISTEU EDUARDO PEREZ, brasileiro, administrador hospitalar,
portador da cédula de identidade de RG 1° 6.296.068-4 SSP/SP, CPF n° 389.295.708-
87, residente e domiciliado na Rua Candido Mota n° 144, bairro Centro Alto, na cidade
de Ribeirdo Pires/SP, CEP 09420-020, ¢ informou que 0s demais diretores serdo
indicados em momento oportuno, aprovado por unanimidade pelos associados
presentes. Ato continuo passou-se ao 2° e diltimo item da pauta - Outros assuntos de
interesse do Instituto: O Senhor Presidente questionou aos associados sobre a existéncia
de algum outro assunto a ser deliberado nesta assembleia geral, sobre o que ndo houve
manifestagdo, o Senhor Presidente, no uso das suas atribui¢des colocou em discussdo
outros assuntos de interesse, a sua primeira proposta, a reestruturagdo do Instituto,
solicitando o apoio de todos para dar andamento aos programas € projetos na melhoria
dos padroes da saide, especialmente da saide piblica, conclamando que todos 0s
associados envolvidos, desenvolvam suas expertises. Apos, franqueada a palavra, sem
que ninguém tenha desejado fazer uso da mesma, o Senhor Presidente desejou os mais
sinceros votos de sucesso aos novos colaboradores e deu por encerrada as Assembleias,
determinando que fosse lavrada a presente ata, que depois de lidas e achadas conforme
vio assinadas pelo Presidenteda Assembleia, Presidente eleito e por mim Secretéria da
Assembleia.
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22 Alteragdo, reforma e consolidacdo do Estatuto Social
IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ N 18.593.381/0001-25

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, DURAGAO, FINS, NATUREZA, SEDE E FORO

Artigo 12 - O IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE é uma associagao, sem fim
econémico e/ou lucrativos, }e direito privado, com autonomia administrativa e fi;ranceira,
constituida em 29/07/2013/registrada no CNPJ/MF sob o n 18.593.381/0001-25, regendo-
se pelo presente estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel. -
Fi

Artigo 22 - A sede MATRIZ e o foro do IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
ficam 3 Rua Triunfo, n 1.349, sala 511, Edificio Dubai, Bairro Jardim Boténico, Ribeirdo
Preto/SP, CEP 14021-612.

Parigrafo Unico - O IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE, também sera
denominada simplesmente pela sigla IAGES.

J
Artigo 32 - ? prazo de duragdo do IAGES ¢ indeterminado. Z

Artigo 42 - Os objetivos do IAGES consistem em:

. 1 - Administrar e manter hospitais, clinicas e pronto socorro.

, Il - Gestdo de operacionalizag3o, gerenciamento e execugdo de agdes e servicos nas dreas de
assisténcia farmacéutica, fornecimento, controle de estoque e almoxarifado, logistica,
distribuicdo e dispensa¢do de medicamentos e materiais médico-hospitalares, materiais de
consumo de enfermagem.

- Il - Administracdo e gestdo de operacionalizagdo, gerenciamento e execucdo de agdes e
servicos nas areas de andlises clinicas e anatomia patolégica, fornecendo mdo de obra,

- equipamentos, softwares e hardwares, controle de estoque e almoxarifado, logistica e
distribuicio de materiais de consumo laboratoriais.

- |V - Contratar m3o-de-obra complementar de portadores de necessidades especiais.

~V - Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para
atendimento a projetos que tenham por exigéncia basica a introducdo de inovacao sejam
tecnolégicas, sejam metodoldgicas, assegurando prazos firmados e padrdes de qualidade.

_ VI - Desenvolver programas de parcerias publicas e privadas.

VIl - Desenvolver atividades de atendimento em pronto-socorro com assisténcia 24 horas,
com leitos de observacao.
VIl - Desenvolver atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares
para atendimentos de urgéncias.
IX - Desenvolver programas de saude da familia.
X - Desenvolver programas de saude da terceira idade e da comunidade.
X| - Desenvolver programas de saude dos trabalhadores e seus dependentes.
Xi- Desenvolver campanhas de preveng3o e sistema de promogdo da saude.
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Xlll - Desenvolver programas de treinamento, atualizagao profissional e capacita¢do junto
aos profissionais de saude e assisténcia social.

XIV - Desenvolver sistemas diagnésticos e solugdes para hospitais, além de ferramentas de
gest3o para saude publica.

XV - Desenvolver programas de apoio aos profissionais do setor de saude.

XVl - Desenvolver programas em parceria, estdgios e pesquisas com faculdades,
universidades, escolas técnicas e profissionalizantes.

XVII - Desenvolver atividades educativas para a comunidade.

XViIl < Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de produgdo, emprego e
crédito, estudos, coordenacdo, execucdo, fomento e apoio de agBes de inovagao e
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, de gestdo, de transferéncia de tecnologia e de
promogdo de capital humano, através de atividades de educagdo e treinamento apropriados
de natureza técnica, cultural em tecnologia da informagéo, especialmente na area de saude
e servigos correlatos, visando o desenvolvimento socio econdmico brasileiro.

XIX - Desenvolver programas e produtos de assisténcia a saude.

XX - Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na 4rea da sadde bucal.

XX! £ Desenvolver sistema de central de compra associativa.

XXl - Desenvolver acbes de educacdo continuada e pesquisa voltadas ao desenvolvimento
econdmico e social, cursos tecndlogos, ensino fundamental, médio e ensino superior, cursos
profissionalizantes.

XXIll - Desenvolver programas de capacitagdo de mado de obra para 0 desenvolvimento
econdmico e social com &nfase a geragdo de emprego e renda.

XXIV . Elaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos na area da
saude.

XXV - Estimular trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, por meio de apoio material, e de
remuneragdo condigna aqueles que se prop8em a tais fins.

XXVI - Executar outros servicos correlatos na area da saude, com énfase no programa de
voluntério, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem recursos, 0 apoio psicossocial
e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento e falta de informagdo do
paciente e da sua familia.

XXVI| - Executar programas de compensagdo e neutralizagao ambiental.

XXVIII - Gerir postos de assisténcia médica com e sem internagao.

XXIX - Gerir postos de saude publica.

XXX - Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa na drea de saude.

XXXI - Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas seguintes
areas: saude, sociais, econdmicas, tecnologia e educagao.

XXXIl - Integrar com programas oficiais com o setor governamental.

XXX11 - Integrar e promover atividades de satide com universidades, faculdades e escolas
técnicqs e cursos profissionalizantes como estagios e aperfeicoamentos.

XXXIV - Montar sistemas de bolsa ou centro de terceirizacdo de trabalho de multiatividade
consorciada.

XXXV - Organizar sistemas de assisténcia a saude complementar.

XXXVI - Organizar e promover servigos de assisténcia social e saude.

—

VALIDO SOM
SELO DE AU

B 16 3442-5680 / 3442-5690
Identificador: 310034003 390B90RHR903AAPF4082BPH10D CanfifériceRubnb/iuvBoldtiterenOiR ddaheaiad aautenticidalie’
Ribeirdo Preto - SP iages@iages.org.br iages.org.br



SEGUNDD TA 2 , eranCIPI0 DF M e 58

Av. Prol. Jbra . ¥ (ng% _

AUTENTICAGAC - Auléniipai prfete 0 e5f X _ D
s ‘

Yovm

=
CiviL DEP ',.:! oy

HEGISTRO

: TR = ASapres S " 5K S
U BT Ry fon Tenofiade Barrus- Escrevente L g
IQGES Eoib 38264 " nioneBalts glion Costa - Escrevente | T ——=
4 gios pagos por verba- 0b ~z ] 0
XXXVII - Organizar treinamentos, palestras, seminarios, cOngressos e cursos especiais.’
XXXVIIl - Organizar e promover programas de bolsa, projetos de estudos, pesquisas €
extensao na irea de saude e assisténcia social.
XXXIX - Organizar programa de primeiro emprego € estagio.
XL - Organizar sistemas de apoio as demais instituicdes de assisténcia social.
XLI -fPromover convénios e contratos de gestdo com setor publico.
XLII - Promover integragdo de acdes com setor governamental e iniciativa privada.
XLl - Promover em unidades de saude ou unidades moveis, programas de assisténcia
médica, coletas de exames, com 0 apoio de voluntarios e agentes comunitérios de saude em
suas areas de influéncia.
XLIV - Promover a saude e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou portadoras de
deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas ou mdltiplas, pela melhoria da acessibilidade e
acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestao, por meio do esporte, da informagao,
de doagdes, de bolsas de estudos, de apoio material ou por outros meios e agdes correlatas,
para atender as suas necessidades e caréncias, especialmente a sua reabilitagdo fisica e
mental.
XLV - Promover a seguranga alimentar e nutricional.
XLVI - Promover a medicina preventiva.
XLVII - Promover o voluntariado.
XLVIII £ Promover a capacitacdo e treinamento de recursos humanos na area de saude.
XLIX - Promover estagios para profissionais de saude, assisténcia social e educacdo.
L . promover estagio com alunos de cursos técnicos profissionalizantes € de cursos de
graduacdo.
Ll - Promover e difundir tecnologias sociais aplicadas nas diversas areas afins, obtida através
de permanente intercambio com outros centros no Brasil e no exterior.
LIl - Promover o repasse das tecnologias absorvidas e/ou desenvolvidas, bem como a
capacitagdo do pessoal técnico desenvolvido.
LIl - Colaborar com o poder publico no exame € encaminhamento de atos normativos de
qualquer espécie, relativos aos objetivos estatutarios e servigos correlatos, bem como
colaborar com a concepgdo, a implementagdo e a implantagdo de politicas publicas na area
de salide e de assisténcia social.
LIV - Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as instituicdes publicas e
privadas, no que tange ao ensino, a pesquisa, a assisténcia médica, a informatica, a técnica
administrativa ou cientifica, por meio de convénios, visando preferencialmente a prevengao
e detecgdo precoce de agravos a saide humana.
LV - As atividades de atendimento 3 saude do IAGES serao em forma de gratuidade,
conforme a legislagdo vigente.
LVI - O IAGES poderd também criar unidades de prestacdo de servicos para a execug¢do de
atividades visando sua sustentabilidade, utilizando todos 0s meios licitos, aplicando seu
resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

VALIDO SOME
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/
Artigo 52 - A drea de atuagdo do IAGES sera em qualquer parte do territorio nacional com
escritério de representagao, filiais e posto de servigo.
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paragrafo Unico _ As FILIAIS legalmente constituidas poderdo firmar contratos de prestacdo
de servicos, contratos administrativos, contratos de gestdo, contratos de convénios, termos
de compromissos, termos de cooperagdes, termos de fomentos e outros instrumentos para
o bom andamento e desempenho de seus objetivos.

Artigo 62 -/A fim de cumprir suas finalidades, o IAGES podera organizar-se em unidades
independentes de trabalho denominadas departamentos ou FILIAIS, com autonomia
administrativa e financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais
especificas.

Artigo 72 - Para consecugao dos seus objetivos o IAGES poderad firmar convénios, contratos,
inclusive de gestdo, termo de compromisso, termo de cooperagao, termo de fomento e
outros instrumentos para o bom andamento e desempenho de seus objetivos € articular-se
pela forma conveniente, com 6rgios ou entidades publicas e privadas, nacionais €
estrangeiras.

/
Artigo 82 - O IAGES podera firmar parcerias com organizacdo da sociedade civil, poder
publico, comissbes e conselhos municipais, estaduais e federais, assim COmoO compor
camaras setoriais ou técnicas.

/
Artigo 92 - O IAGES poderd constituir ou participar de outras personalidades juridicas, sem
fins econdmicos, para realizagdo de servigos especificos, com autonomia administrativa e
financeira, sendo regulamentada em normas especificas quando da sua constituicao.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS

/
Artigo 10 - O quadro de associados do IAGES é constituido das seguintes classificacdes:
* | - Associados efetivos;
Il - Associados contribuintes;
Il - Associados voluntarios;
IV - Associados beneméritos;
V - Associados profissionais;
VI - Associados quotistas.

/ -
Artigo 11 - E associado efetivo, pessoa fisica contribuinte que tenha participado das
atividades do IAGES, por prazo ndo inferior a trés (03) anos consecutivos, sem faltas ou
sancdes administrativas, 0 qual serd convidado a compor 3 categoria, a convite do
Presidente do conselho de administracao.
Artigo 12 - £ associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que venha a solicitar sua
adesao.
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Artigo 13 - E associado voluntério, pessoa fisica que venha a compor os serwgos
voluntariado pelo IAGES, no desenvoivimento de suas atividades.
Artigo 14 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes a
IAGES, quer seja por atividade voluntariado, que por doag¢des e contribuicdes.

/
Artigo 15 - E associado profissional todos os profissionais e empresas de diversos setores a
fins que venha a participar do projeto ou programa do IAGES, estando isento de pagamentos
das anuidades.

/
Artigo 16 - E associado quotista, pessoa fisica ou juridica que venham a participar dos
projetos da IAGES em forma de participacdo financeira, imobilidria e/ou outras formas de
investimentos. '

/
Artigo 17 - Um associado podera participar de mais de uma categoria de associado do
IAGES.

/!

Paragrafo Unico - As questdes relativas 2 exigéncia ou isengdo, bem como, dos valores das
anuidades de cada categoria de associados, serdo fixadas anualmente por ato do Conselho
de Administragdo.

Capitulo Ill - DA ADMISSAQ, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO
y ¢
Artigo 18 - Para admissdo do associado, devera preencher uma ficha cadastral, o qual sera
analisado pela Diretoria Executiva e uma vez aprovado pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, sera informado do seu numero de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 1!!er O convite para efetivar o associado contribuinte sera em forma de avaliacio,
sendo encaminhado pelo Conselho de administracdo e homologado pela assembleia geral,
ao ter cumprido o prazo de trés (03) anos de associado, conforme tenha atendido o Artigo
11 do presente estatuto.

/

Artigo 20 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades
que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do IAGES, o0 mesmo sera passivel de
sancdes da seguinte forma:
I - Adverténcias por escrito;
Il - SuspensGes dos seus direitos por tempo determinado;
Il - Exclus3o do quadro de associado.

/
Artigo 21 - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pela Diretoria Executiva, com aviso de
recebimento, informando o motivo.
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Artigo 22 - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por

um prazo ndo superior a cento e cinqlienta (150) dias corridos, pelo Conselho de

Administragdo, com exposi¢do de motivos.

r

/
Artigo 23 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de
noventa (90) dias corridos, o associado serd conduzido pelo Conselho de Administragdo a
pautar junto a assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusao.

V4
Artigo 24 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusao, o mesmo tera
direito a defesa na assembleia.

Paragrafo Unico - A Assembleia geral ap6s a exposicdo dos motivos da justa causa deliberara
sobre a exclusdo do associado, sendo-lhe em seguida ofertado o prazo de 10 dias para
apresentar a defesa formalizada ao Conselho de Administragdo. Sendo-lhe denegado o
pedido de reconsideracdo, igual prazo serd oferecido para apresentar o recurso para a
assembleia geral.
/

Artigo 25 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apds trés (03)
anos de afastamento.

/
Artigo 26 - Quando o associado excluido estiver lotado em projetos, programas e
departamentos, os seus direitos de participa¢do serdao mantidos.

."r
Artigo 27 - Para demissdo espontanea do associado, basta encaminhar a solicitagdo do seu

afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a Diretoria
Executiva do IAGES.

4
Artigo 28 - O associado que tenha solicitado sua demissdo espontaneamente, ndo podera
solicitar o seu retorno ao quadro de associado, sem previa aprovagdo da Diretoria Executiva.

Capitulo IV - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 29 - S3o direitos dos associados:
| - Frequentar a sede do IAGES;
Il - Usufruir os servigos oferecidos pelo IAGES;
Il - Participar das assembleias e votar;
IV - Manifestar sobre os atos e decisdes e atividades do IAGES;
V - Aos associados efetivos de candidatar e serem votados a cargos eletivos.

Artigo 30 - S3o deveres dos associados:
| - Acatar as decisdes da assembileia;

Il - Atender os objetivos do IAGES;

Il - Zelar pelo nome do IAGES;
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IV - Participar das atividades do IAGES;
V - Contribuir na apresentacdo de propostas para o desenvolvimento do IAGES;
VI - Manter em dia com as suas contribuicdes.

Artigo 31 - Aos associados efetivos, poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que esteja em
pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 32 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

| - Servigos de voluntariado;

Il - RealizagBes de eventos de confraternizagdo;

Il - Grupos de estudos e pesquisas;

IV - Demais atividades de interesse dos associados.

Artigo 33 - Para a realizacdo das atividades acima propostas, os interessados deverdao
comunicar e obter autoriza¢do da Diretoria Executiva do IAGES.

Capitulo V - DOS ORGAOS

Artigo 34 - O IAGES é composto dos seguintes 6rg3os:
| - Assembleias gerais;

Il - Conselho de administracéo;

lll - Conselho fiscal;

IV - Diretoria Executiva;

V - Departamentos;

VI - Secretaria executiva.

Artigo 35 - As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, sendo 6rgdo
supremo de decisao.

Capitulo VI - DAS ASSEMBLEIAS
Artigo 36 - A assembleia geral ordinéria ocorrera quatro vezes em cada ano.

Artigo 37 - Compete a assembleia geral ordinéria:

I - Aprovar planos de trabalho;

Il - Aprovar balanco e prestagio de contas periédicas e anuais;

Il - Eleger os membros dos conselhos de administracio e conselho fiscal;

IV - Nomear os membros da Diretoria Executiva;

V - Destituir administradores, far-se-4 em assembleia especialmente convocada para este
fim

VI - Designar e dispensar os membros dos Conselhos;

VII - Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva.
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IV - Por um quinto (1/5) de associados de pleno gozo dos seus direito;
V - Diretoria Executiva;
VI - Secretaria executiva.

Artigo 46}- Quando da votagdo de uma pauta em assembleia, todos os associados de pleno
gozo dos seus direitos, poderdo participar.
. /

Paragrafo Unico - Quando da realizagdo da assembleia, estara disponivel uma listagem de
associados com direito de voto.

Vs
Artigo 47 - As assembleias sdo abertas a participacdo do publico em geral, sem restricdes,
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Capitulo Vil - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

'

/

Artigo 48 - O Conselho de Administracdo é o 6rgdo méaximo de deliberac3io e é cgmposto por
até dez (10) membros eleitos ou indicados, com mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma
recondugao sendo que, conforme as exigéncias da legislagdo incidente no ambito de cada
esfera de governo, especialmente nos casos de qualificagio do IAGES junto ao Poder
Publico, para a celebragdo de ajuste, observard uma das seguintes composigdes:

48.1 - Primeira hipétese de composicao:
a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

' b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da

sociedade civil, definidos pelo estatuto:

c) até 10% (dez por cento) no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre os
membros ou associados;

d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

/ ! .
Paragrafo Primeiro - Os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” deste
Item 48.1 desta Cldusula devem corresponder a mais de cinquenta por cento (50%) do
Conselho;

Paragrafo Segundo - os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” do item
48.1 devem corresponder a mais de cinguenta por cento (50%) do Conselho, atendendo em
minimo a disposicdo do item Il do Artigo 32 da Lei Federal 9.637/98. Ou sessenta por cento
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(60%) do Conselho, atendendo as regulamentages dos Poderes Publicos municipais ou
estaduais.

S
Paragrafo Terceiro - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve
ser de dois (02) anos, atendendo a disposicdo do item IV do Artigo 32 da Lei Federal
9637/98. Ou em minimo um (01) ano, atendendo as regulamentagdes dos Poderes Publicos
municipais ou estaduais.

Paragrafo Quarto - Atendendo ao disposto do inciso Il do Artigo 32 da Lei Federal 9.637/98,
o mandato serd de quatro anos, admitida uma reconducdo. Ou serd admissivel o mandato
de dois anos, admitida uma recondugdo, atendendo as regulamentagdes dos Poderes
Publicos municipais ou estatuais.

Paragrafo Quinto - O Presider nte do Conselho de Administracdo sera preferencialmente o
representante escolhido dentre os Associados do IAGES, devendo participar das reunioes do
conselho, sem direito a voto.

Fa
Paragrafo Sexto - Perderd o mandato o Conselheiro que faltar a trés reunides ordinarias ou
extraordindrias, ainda que alternadas, no periodo de 01 (um) ano.

/

Paragrafo Sétimo - Em caso de vacancia devera o Presidente do Conselho de Administracao
promover a indicagdo de um novo membro, cuja aprovagdo sera realizada em Assembleia
Geral Extraordindria.

Parigrafo Oitavo - Os conselheiros eleitos quando contratados para cargos na Diretoria
Executiva devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

Paragrafo Nono - O Conselho de administragdo deve reunir-se, ordinariamente, no minimo,
quatro vezes a cada ano e extraordinariamente a qualquer tempo. A convocagdo da reuniao
ordinaria devera ser realizada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia e a
extraordinaria em razdo da urgéncia, podendo ser convocada com no minimo 24h (vinte e
quatro horas) de antecedéncia, nos termos do Regimento Interno.

Paragrafo Décimo - Os Conselheiros nao receberdo remunerac¢do pelos servicos que, nesta
condi¢do, prestarem 3 organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido ou
assembleia da qual participem, cuja cédula de presenca poderd ser fixada em Assembleia
Geral. / 1 N
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Paragrafo Décimo Primeiro - Das assembleias gerais e reunides o Presidente do Conselho de
Administracdo, participard com direito a voz e ordinariamente sem voto, sendo
excepcionalmente autorizado o voto de minerva em caso de empate nas votacgdes.

/
Pardgrafo Décimo Segundo - Os itens da participagdo de membros do Poder Publico do

Artigo 48 do presente estatuto, o Poder Publico poderd indicar membros.
/

¥

Paragrafo Décimo Terceiro - Os itens da participacio de membros, dos associados,
representantes de entidades da sociedade civil, tais como sindicatos, conselhos profissionais
Ou outras associagbes do terceiro setor, os associados e as organizagdes poderio indicar
seus membros.
/

Paragrafo Décimo Quarto - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho nio
possuem parentesco até 32 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou
do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma
esfera governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, quando o IAGES firmar ajuste com seus respectivos entes de
representacdo ou atuagdo, nem poderdo ser servidores publicos detentores de cargos
comissionados ou de fungdo gratificada ou de comissédo de licitagio ou de sele¢do, salvo
quando a lei expressamente exigir a participacio de membros do Poder Publico para a
composicdo regular do Conselho e n3o dispuser de modo contrario.

Paragrafo Décimo Quinto/~ Que o quadro diretivo da Organiza¢3o Social e o administrativo
da entidade gerenciada ndo possuem parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo cOnjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

/
Paragrafo Décimo Sexto - Esta organizagdo ndo contrata empresa(s) pertencente(s) a
parente(s) até 22 grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagdo social e
administrativo da entidade gerenciada, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade.

B

Pardgrafo Décimo Sétimo - O Conselho de Administracdo é composto dos cargos de
Presidente e demais Conselheiros. /

‘Artigo 49 - Compete ao Conselho de Administragdo:
~ | - Fixar o &mbito de atuacdo da entidade para consecugao do seu objeto;
Il - Aprovar proposta de contrato de gestdo da entidade bem como outros instrumentos
. referidos nos Artigos 82 e 92 deste estatuto;
lil - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
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MICROFILME:
Capitulo VIl - DA DIRETORIA EXECUTIVA 04 & 280

Artigo 51 - A Diretoria Executiva é 6rgdo executivo do IAGES e sera composta por:
| - 01 (um) Diretor Administrativo, indicado pelo Presidente do Conselho de Administragao;
Il - 01 (um) Diretor Técnico Médico, indicado pelo Presidente do Conselho de Administracao;
Iil - 01 (um) Diretor Operacional, indicado pelo Presidente do Conselho de Administracao;
IV - 01 (um) Diretor Técnico, indicado pelo Presidente do Conselho de Administracdo;
V - 01 (um) Diretor Financeiro, indicado pelo Presidente do Conselho de Administragao.
4
Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva serd indicada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo.

Paragrafo Segundo - Os Diretores da Diretoria Executiva serdo escolhidos entre profissionais
com habilidades comprovadas em uma das seguintes areas tecnologicas, de administragdo
hospitalar, gestdo de salide, educagdo ou gerencial.

/ . e
Paragrafo Terceiro - Os Diretores da Diretoria Executiva terdo suas atribuigdes,
competéncias e deveres definidos em Regimento Interno.

/
Paragrafo Quarto - Os Diretores da Diretoria Executiva apresentardao suas declaragdes de
bens antes de sua indicagao.

Paragrafo Quinto - Os Diretores da Diretoria Executiva, nas suas auséncias, faltas ou
impedimentos, serdo substituidos uns pelos outros ou em Ultima instancia pelo Presidente
do Conselho de Administracdo ou por outro conselheiro indicado pelo Presidente do
Conselho de Administragdo.

Paragrafo Sexto - Os Diretores da Diretoria Executiva serdo remunerados com as atribuigdes
de cargos de confianga em regime de CLT.
/

Artigo 52 - Compete a Diretoria Executiva do IAGES:
| - Executar a gestdo e administracdo do IAGES;

- Constituir, consorciar; unificar e dissolver departamentos;
~ |l - Contratar e demitir funcionarios;

IV - Montar o planejamento estratégico e os planos de trabalhos.

’

Artigo 53 - Compete ao Diretor Administrativo da Diretoria Executiva do IAGES:
| - Representar administrativamente o IAGES;
- Administrar o IAGES;
_ Il - Assinar documentos relacionados a recebimentos e pagamentos isoladamente;
. IV - Abrir e movimentar contas bancérias isoladamente;
.V - Compromissar e assinar fiangas bancdérias isoladamente;
~ VI - Responder pelos seus atos na administragdo;
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" VIl - Responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a associagao.

f
!

Artigo 54 - Compete ao Diretor Técnico Médico da Diretoria Executiva do IAGES das
atribuicdes técnicas e legais ao exercicio legal de suas profissdes e também definidos em

regimento interno do IAGES.
/

Artigo 55 - Compete ao Diretor Operacional da Diretoria Executiva do IAGES das atribuigdes
técnicas e legais ao exercicio legal de suas profissdes e também definidos em regimento

interno do IAGES.

Artigo 56 “ Compete ao Diretor Técnico da Diretoria Executiva do IAGES das atribuigdes

técnicas e legais ao exercicio legal de suas profissdes e também definidos em regimento

interno do IAGES.

/

Artigo 57 - Compete ao Diretor Financeiro da Diretoria Executiva do IAGES das atribuicdes
técnicas e legais ao exercicio legal de suas profissdes e também definidos em regimento

interno do IAGES.

Capitulo 1X - DO CONSELHO FISCAL
/

Artigo 58 - O conselho ﬁscal ¢ 6rg3o maximo de fiscalizagao dos atos administrativos e

financeiros, e é composto no minimo de trés (03) membros ti titulares e 01 (uma) supléncia,

eleitos entre os associados efetivos, com mandato de quatro (04) anos, com direito a

reeleicao.

Artigo 59 - Compete ao Conselho Fiscal;

| - Fiscalizar os balancetes e balangos anuais;

Il - Manifestar sobre alienac3o e venda de bens e patriménios;

_ Il - Convocar reunides, e com a totalidade dos membros as assembleias;

_ IV - Manifestar sobre conduta dos associados;

_ V- Manifestar sobre planos de trabalho;

. VI- Mamfestar parecer de aprovagdes de propostas, contratos e prestacdo de contas.

f

’

Artigo 60 - Ao titular do conselho fiscal, compete;
b= Presidir reunides;
Il - Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
Il - Representar o conselho fiscal perante o conselho de administragao.

-

i/

_Artigo 61 - Ao suplente do conselho fiscal compete:
| - Substituir o titular nas faltas e impedimentos;
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Il - Secretariar as reunides;
"Il - Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal.

2
Artigo 62 - No caso de auséncia ou falta de membros do conselho fiscal, a Diretoria
Executiva poderd nomear os membros e o mesmo devers ser homologado na assembleia
subsequente.

J
Artigo 63 - O conselho fiscal podera contratar servicos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.

Capitulo X - DOS DEPARTAMENTOS

/ ; i
Artigo 64 - A constituicio, dissolugdo ou fusdo dos departamentos é de competéncia da
Diretoria Executiva, que serdo propostos baseados nos procedimentos, planos de trabalho e
das interfaces dos projetos e programas.
Artigo 65 - Os departamentos poderdo montar sua estrutura administrativa, conforme sua
necessidade e capacidade financeira.

/
Artigo 66 - Cada departamento devers apresentar anualmente seu plano de trabalho e
submeter a aprovacio da Diretoria Executiva.

5

Pardgrafo Unico - Quando da alteragdo do plano de trabalho, 0 mesmo deveri ser
comunicado imediatamente a Diretoria Executiva, sob pena de sans3o administrativa.

/
Artigo 67 - Cada departamento devers indicar dois membros, sendo um coordenador e
outro adjunto, para conducdo dos trabalhos, sendo os mesmos representantes do
departamento perante a Diretoria Executiva.

Artigo 68 - O departamento poderd remunerar seus dirigentes e participantes, conforme
definido antecipadamenge no plano de trabalho.

Artigo 69 - Os departamentos tém seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os
quais deverdo ser aprovados pela Diretoria Executiva.

Artigo 70 - Cada departamento tem autonomia administrativa e financeira, obedecendo ao
presente estatuto e as normas do departamento.

Artigo 71 - Os departamentos deverio reunir periodicamente com a Diretoria Executiva ou
com conselho de administraco, para avaliagdo dos trabalhos, projetos e programas.

Capitulo XI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

15
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Artigo 72 - A estrutura administrativa e o organograma da secretaria executiva se
dimensionados conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em
funcdo do nimero de programas e projetos do IAGES, podendo criar inclusive coordenacdo.

Paragrafo Unico - A secretaria executiva serd contratada pelo Diretor Administrativo da
Diretoria Executiva com aprovacdo do Presidente do Conselho de Administracdo.

Artigo 73 - A secretaria executiva sera contratada e remunerada. 7

Artigo 74 - Compete 3 secretaria executiva:

« | - Secretariar o IAGES sob o comando do Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva;

. Il - Acompanhar os trabalhos dos departamentos;

~ lll - Cadastrar, organizar, preparar e operacionalizar documentacio e encaminhar para os
segmentos interessados;

" IV - Organizar os planos de trabalho;

= V- Procurar meios de atualizar e dar suporte na gestdo do IAGES;

~ VI - A secretaria executiva deverd reunir semanalmente com os departamentos constituidos
para avalia¢do e acompanhamento permanente das suas atividades.

Capitulo Xli - DO PROCESSO ELETIVO

Artigo 75 /- Os cargos eletivos para conselho de administragdo, Diretoria Executiva e
Conselho fiscal sdo exclusivos dos associados efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus
direitos.

/
Artigo 76 - A elei¢do ocorrera em assembleia geral ordinéria da seguinte forma:
| - Serdo indicados dois membros entre os presentes para condugdo da assembleia de
eleicdo que ndo sejam candidatos;
Il - Um dos membros seré o presidente da mesa e outro o secretario;
Il - Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentagdo da sua
plataforma de trabalho;
IV - A votagdo serd secreta, aberto para todos associados de pleno gozo dos seus direitos,
admitido o voto por procuragdo;
V - Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;
~ VI- Encerrada a votag3o, ser4 realizada o escrutino e a contagem dos votos;
VIl - Apds contagem serd proclamado  chapa eleita.
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VIl - Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

IX - Receitas de prestagdo de servicos;
X - Juros bancdrios e outras receitas financeiras;

WG 42 8 0

/ ; . :
x| - Rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papeis financeiros de sua propriedade;

XIl - Direitos autorais;

X1il - Resultado de bilheteria de eventos;

XIV - Patrocinios;

XV - Taxas de administragdo e de manuten¢do;

XV| - Taxas de administragdo e de manutencao;

XVII £ Repasses de convénio ou contratos de gestdo de

orgaos publicos.

Artigo 85 - Todas as receitas serdo destinadas @ manutengdo dos objetivos do IAGES.

Artigo 86 - As eventuais verbas de subvencdes sociais recebidos dos poderes publico

federal, estadual, municipal ou do distrito federal ndo
de pessoal.
™ | - O IAGES ndo distribui entre os seus associados,

poderdo ser destinadas ao pagamento

conselheiros, diretores, empregados,

doadores eventuais, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participacdes, bens ou de parcelas do seu patrimdnio em qualquer hipétese,

auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugao

do seu objetivo social;

Il - O IAGES aplica as suas rendas, recursos € eventual resultado operacional integralmente
no territério nacional e na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos.

/!

Artigo 87 - O patrimdnio do IAGES sera constituido de bens méveis e iméveis, devidamente
identificados, recebidos por doacao, legados e aquisicdes, livres e desembaragadas de 6nus.

\

Paragrafo Unico - Em caso de patrimdnios de drgao

s publicos devidamente identificados,

recebidos por conta de contratos de gestdo ou convénio, serdo contabilizados em contas
patrimoniais especificas, catalogados e controlados separadamente do patrimdnio do IAGES,

sendo objeto de devolugdo a qualquer momento, m
partes.

7

Artigo 88 - A contratacdo de empréstimo financeiro

ediante regras estabelecidas entre as

que venha a contrair de bancos e/ou

assemelhados ou através de particulares, que venha a agravar de 6nus sobre patrimoénio da
IAGES, dependerd de aprovagao do Conselho de administracao.

Paragrafo Unico - O IAGES podera contratar financiamento e caucionar contratos em que
seja designada de CONTRATADA, observados o disposto neste Artigo 88 e somente com
aprovagdo da CONTRATANTE designada em contratos de gest3o ou convénio.
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Artigo 89 - O IAGES poderd constituir o Fundo de Desenvolvimento Econémico e Social,
Fundo de Manutencdo e de Investimento, e Fundo de Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnolégico, e outros fundos, os quais serdo regidos por normas especificas e pelas
legislagbes pertinentes.

/
Artigo 90 - Os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (10 ) dia do més
subseqliente com a contabilidade geral do IAGES.

Capitulo XIV - DOS LIVROS

Artigo 91 - O IAGES mantera os seguintes livros:
| - Livros fiscais e contabeis;
Il - Demais livros exigidos pelas legislagdes.
o
Artigo 92 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, digitalizadas, numeradas e
arquivadas.
/

Artigo 93 - Os livros estardo sobre a guarda do secretdrio do IAGES, devendo ser vistados
pelo Presidente do Conselho de Administragao e 12 Titular do Conselho Fiscal.

/

Artigo 94 - Os livros estardo na sede do IAGES, sendo disponibilizado para o pablico em
geral.

Paragrafo Unico - Os interessados poderdo obter cépias dos livros, sem direito a sua
retirada.

Capitulo XV - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 95 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade. /

Artigo 96 - Os cargos dos conselhos de administragdo e Conselho fiscal, ndo sado
remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificacdo ou vantagens, pelos
cargos exercidos junto ao IAGES.

| - Aos Conselheiros, administradores e dirigentes ¢ vedado exercer cargo de chefia ou
fungdo de confianga no Sistema Unico de Sadde — SUS;

Il - Os membros do Conselho de Administracdo ndo poderdo ser parentes consanguineos ou
afins até o 32 grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado, de Senadores,
Deputados Federais, de Deputados Estaduais, de Conselheiros do Tribunal de Contas do
Estado, das Agéncias Reguladoras, do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais.
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Artigo 97 - O exercicio financeiro e fiscal do IAGES coincidira com o ano civil.
7
Artigo 98 - Para extingao do IAGES, o processo consiste em:
| - Sera convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingdo com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;
Il - A deliberagdo serd por maioria simples de seus membros presentes;
Il - Sendo resolvido a extin¢do o patrimonio e 0s bens, satisfeitos as obrigages, serao
- destinados a uma instituicao equiparada ou ao poder publico;
IV - Previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagOes que lhe
foram destinados, bem como 05 excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em
caso de extingdo ou desqualificagdo da entidade, ao patrimdnio de outra organizagdo social
qualificada no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, da
mesma area de atuagdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, na proporgdo dos recursos e bens por estes alocados;
V - Aqueles que forem eleitos ou indicados para a sua composigdo ndo poderao ser parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau do Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios municipais
e Vereadores.
P d
Artigo 99 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso
do nome da institui¢ao, 0 conselho de administragdo podera propor a formagdo de uma
comiss3o de sindicancia, formado pelos associados, como minimo de trés (03) membros,
para analise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.
/
Paragrafo Unico - A comissdo tera o prazo de trinta (30) dias corridos para apresenta¢ao dos
pareceres, apos a sua constituigao.
/
Artigo 100 - Atendido o dispositivo da Lei Federal 9637,/1998, Leis Estaduais e/ou Municipais
da contratante, para qualificar como organizagdo social, fica regida pelo presente estatuto a
seguinte norma:
| - Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;
Il - Adocio de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtenc¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio;
Il - Constituicdo do conselho fiscai ou érgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores do IAGES;
IV - Em caso de dissolugdo, além de atender o Artigo 98 do presente estatuto, O patrimdnio
liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal,
estadual e/ou lei municipal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do IAGES;
V - Na hipétese do IAGES, perder a qualificagdo instituida na lei federal, estadual e/ou
municipal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
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durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido 3 outra pessoa
juridica qualificada nos termos da lei federal, lei estadual e/o municipal;

VI - Possibilidade de instituir remuneragio para os dirigentes do IAGES que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos especificos,
respeitados, em ambos os casos os valores praticados no mercado, na regido
correspondente a sua drea de atuacdo;

VIl - As normas de prestacdo de conta a serem observadas pelo IAGES ficam determinadas
no minimo:

a - Observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b - Publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo das
atividades, certiddo negativa de débitos da RFB conjunta com a PGFN, do INSS e FGTS, bem
como colocar a disposi¢do do publico em geral;

-~ ¢ - Quando da firmagdo do contrato de gestdo, serdo obedecidas as instrugdes da Lei Federal
9637/1998 e das Leis Estaduais e/ou Municipais da contratante e sers contratada auditoria
externa independente para aplicagdo dos recursos originarios do contrato de gestdo;

d - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo
IAGES, serd realizada conforme determinado no Paragrafo Unico do Artigo 70 da
Constituigdo Federal; ,

e - Obrigatoriedade de publicacdo anual ou mensal no Didrio Oficial da Unido, ou do Estado,
ou do Municipio, dos relatérios financeiros, prestacio de contas e do relatério de execucdo
do contrato de gest3o.

Artigo 101 - Dentro das atividades do IAGES, fica proibido qualquer tipo de discriminacdo,
que seja por raca, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 102 - Nas atividades do IAGES, fica expressamente proibida a manifestacdo politica
partidaria.

Artigo 103 - O IAGES aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manuten¢do e no desenvolvimento de seus
objetivos.

Artigo 104 - A sessdo de uma assembleia, uma vez instalada, poderd ser prorrogada para
outra data, sem a necessidade de nova convocacdo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 105 - Quando da vacdncia nos cargos dos conselhos de administragdo e conselho
fiscal, poderd ser complementado a nomeacdo e eleicdo, devendo ser homologada na
assembleia subsequente.

Artigo 106 - As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orgamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual municipal ou do distrito
federal ndo poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.
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Pedro Ba ) oy Pereira
Presidente

Jefferson Renosto Lopes
Advogado
OAB/SP n? 269887
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SELO DE AUTEN(

v.iuDO SOMEN i

PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, presidente, portador da
cédula de identidade de RG n® 28.233.999-1 SSP/SP, CPF n° 270.830.688-01, residente
e domiciliado na Rua Rita Lopes Saiani n° 95, Condominio La Bourgogne, bairro Saint
Gerard, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.022-047.

Representante legal da IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE,
sediada a Rua Tnunfo n2.1.349, sala 511, Edlﬁao Dubai, Bairro Jardim Boténico,
Ribeirdo Preto/SP; CEP 14021-612. 7

Venho requet._ef,unos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro /

averbacdo dos instrumentos anexos, juntando 03 vias de igual teor e forma.

Nestes termos, pede deferimento.

_Wmiﬂmenauau WIoHO

——

PEDROMQE.CJ?DOY PEREIRA
PRESIDENTE
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ANEX 0-
I
QUALIFICAGAO DOS MEMBROS ELEITOS DA 0442 8 0.
IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE o) \B |
CNPJ N2 18.593.381/0001-25 o ub 5 \ W §
4 L L -"I £

CONSELHO DE ADMINISTRACAO: [ —

Presidente — PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, casado, empresario, portador
do RG 28.233.999-1, inscrito no CPF sob o n® 270.830.688-01, nascido em 18/04/1978,

residente e domiciliado a Rua Rita Lopes Saiani, n? 95, Condominio La Bourgogne, bairro
Saint Gerard, CEP 14.022-047, na cidade de Ribeirdo Preto/SP.

Conselheiro — MARCELO DA SILVA, brasileiro, casado, funciondrio publico, portador da
cédula de identidade de RG n? 27.103.985 SSP/SP, inscrito no CPF n? 168.102.648-17,

= residente e domiciliado a Rua das Alcachofras, n? 62, apto. 104, bloco 01, bairro Parque José
Alex André, Carapicuiba/SP;.CEP 06321-660.

CONSELHO FISCAL:

12 Titular -VALDEMAR LINO CHAVES FILHO, brasileiro, casado, médico, inscrito no CRM n2
21801, portador da cédula de identidade de RG n? 9.356.610-4 SSP/SP, inscrito no CPF n2
084.003.774-00, nascido em 31/07/1950, residente e domiciliado na Rua Doutor Veiga Filho,
ne 83, apto. 114, bairro Santa Cecilia, CEP: 01229-001, na cidade de S3o Paulo/SP.

22 Titular ~CEZAR SUSUMU KAVASSAKI, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de
identidade de RG n? 14.130.394-3 SSP/SP, CPF ne® 022.805.268-83, residente e domiciliado
na Avenida Bosque da Sadde, n® 782, 12 andar, bloco A, apto. 12, bairro Saude, S3o
Paulo/SP, CEP: 04142-081.

32 Titular — THAIS BARRETO.DE GODOY PEREIRA, brasileira, solteira, maior de idade, auxiliar
administrativo, portador da cédula de identidade de RG n 43.565.120-1 SSP/SP, inscrito no
CPF n? 344.279.768-32, nascido em 10/06/1986, residente e domiciliado na Avenida Norma
Valério Corréa, n? 1.200, apto. 213, bairro Jardim Botanico, CEP 14021-590, na cidade de

Ribeirdo Preto/SP.

riode Barros - Escrevente
glion Costa - Escrevente

VALIDO SOMENTé COM
SELO DE AUTENCID:\D%
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS DA

IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE

MANDATO: 16/07/2017 A 15/07/2021

s
MICHOFILM

0442

CONSELHO ADMINISTRACAOD

CARGO

NOME

Presidente

Pedro Barreto de Godoy Pereira

Conselheiro

Marcelo da Silva

CONSELHO FISCAL

Vs

CARGO

NOME

'ASSINATURA

12 Titular

Valdemar Lino Chaves Filho

22 Titular

Cezar Susumu Kavassaki

32 Titular

Thais Barreto de Godoy Pereira

Suplente

Vago

[
Aristeu Eduar erez
Diretor Administrativo indicado
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LISTA DE PRESENGAS DO‘ MICROFILMES ”
O4 428U

IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ N2 18.593.381/0001-25
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ribeirdo Preto/SP, 16 de julho de 2.017.

NOME DO ASSOCIADO ASSINATURA
7
e Valdemar Lino Chaves Filho
Pedro Barreto de Godoy Pereira \

Thais Barreto de Godqy_Pereira ‘ :
i j/M"z_.—-——-ﬂ——___

Marcelo da Silva

Cezar Susumu Kavassaki

Aristeu Eduardo Perez
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iy i i ¢ nariode Barros - Escrevente
mﬂ FKE0SRs28 ¢ Battaglion Costa - Escrevente QE
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REGISTRO Civil Uk PESSOA JURIDICA
Ribeirda fepgn - 5P

AMEX CJ-
4 | ele
MICROF ILMEU l' 4 2 8 O

LISTA DE PRESENCAS DO

IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE

CNPJ Ne 18.593.381/0001-25 he }—ng% SB

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA =" /) ﬁa“{
Ribeir&o Preto/SP, 16 de julho de 2.017. s W i
NOME DO ASSOCIADO ASSINATURA
Vi
= Valdemar Lino Chaves Filho i
Pedro Barreto de Godoy Pereira /
\] =
Thais Barreto de Godoy Pereira ' TF

Marcelo da Silva

Cezar Susumu Kavassaki

Aristeu Eduardo Perez

VALIDG SOMENTE COM O
SELO DE AUTENCIDADE
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REGISTRO CIVIL DE PESSOA IURIDICA
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE

CNPJ N° 18.593.381/0001-25

Aos 23 (vinte e trés) dias do més 02 (fevereiro) de 2018 (dois mil e dezoito), as 19:30
(dezenove e trinta) horas, em segunda convocagdo com o quérum minimo dos associados,
na sede do IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE, situada & Rua
Triunfo, n° 1.349, sala 511, Edificio Dubai, Bairro Jardim Botinico, Ribeiriao
Preto/SP, CEP 14.021-612,, foi realizada a assembléia geral ordindaria do IAGES
INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE, tendo sido deliberado os assuntos, para
a qual foram todos os associados convidados pelo Edital de Convocagfio afixado na sede,
datado de 12 de Fevereiro de 2018. Verificado o nimero legal de associados presentes para
realizagdo da Assembléia, foi escolhido, por aclamagdo dos presentes, para presidir os
trabalhos, o Diretor Administrativo da DIRETORIA EXECUTIVA o ARISTEU
EDUARDO PEREZ, brasileiro, administrador hospitalar, portador da cédula de identidade
de RG n® 6.296.068-4 SSP/SP, CPF n° 389.295.708-87, residente e domiciliado na Rua
Céndido Mota n° 144, bairro Centro Alto, na cidade de Ribeirdo Pires/SP, CEP 09420-020,
tendo 0 mesmo convidado para atuar como secretério da sessdo, o Presidente — PEDRO
BARRETO DE GODOY PEREIRA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
28.233.999-1, inscrito no CPF sob o n° 270.830.688-01, nascido em 18/04/ 1978, residente ¢
domiciliado & Rua Rita Lopes Saiani, n° 95, Condominio La Bourgogne, bairro Saint
Gerard, CEP 14.022-047, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, o CONSELHO FISCAL: 1°
Titular -VALDEMAR LINO CHAVES FILHO, brasileiro, casado, médico, inscrito no
CRM n° 21801, portador da cédula de identidade de RG n® 9.356.610-4 SSP/SP, inscrito no
CPF n° 084.003.774-00, nascido em 31/07/ 1950, residente ¢ domiciliado na Rua Doutor
Veiga Filho, n° 83, apto. 114, bairro Santa Cecilia, CEP: 01229-001, na cidade de Sio
Paulo/SP; 2° Titular - CEZAR SUSUMU KAVASSAKI, brasileiro, casado, contador,
portador da cédula de identidade de RG n° 14.130.394-3 SSP/SP, CPF n°® 022.805.268-83,
residente e domiciliado na Avenida Bosque da Satde, n° 782, 1° andar, bloco A, apto. 12,
bairro Saude, S&o Paulo/SP, CEP: 04142-081; e 3° Titular — THAIS BARRETO DE
GODOY PEREIRA, brasileira, solteira, maior de idade, auxiliar administrativo, portador
da cédula de identidade de RG n° 43.565 .120-1 SSP/SP, inscrito no CPF n° 344.279.768-
32, nascido em 10/06/1986, residente e domiciliado na Avenida Norma Valério Corréa, n°
1.200, apto. 213, bairro Jardim Boténico, CEP 14021-590, na cidade de Ribeiréio Preto/SP.
Composta a mesa, o Sr. Presidente declarou aberta a Assembléia e solicitou do Secretério
que fosse procedida a leitura da ordem do dia, para a qual foi convocada esta Assembléia e
que teve a seguinte pauta de convocago: 1 - Prestagéio de Contas do ano base de 2017,
exercicio 2018; 2 — Outros assuntos de interesse da Associagdo. Apos a leitura do Edital, o
Sr. Presidente colocou para apreciagdo o expediente do 1° Item da pauta de convocagéo,
onde foi 2 presentada a prestac@ip de contas do ano base de 2017, exercicio 2018, Balango 3*?

6 ‘;1«;'.: E)Cﬁg_%%r%%?ia'eﬂrqht@?ﬁamgblb&ﬁclﬁ@l&%&cacapavaau ent

lages@iages.org.br  iages.org.br
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Patrimonial, Demonstracio de Resultados, DFC-Demonstrativo do Fluxo de Caixa,
Demonstracio de Mutagio do Patrimdnio ¢ os pareceres do conselho fiscal e conselho de
administracio recomendando a aprovagao das referidas contas, apés serem por todos
conferidas, aprcciadas e postas em votagdo, foram por unanimidade aprovadas. Ato
continuo. o Sr. Presidente passou ao 2° Item da pauta de convocagdo, ap6s franqueada a
palavra ¢ sem que ninguém tenha desejado fazer uso da mesma, o Sr. Presidente desejou os
mais sinceros volos de sucesso aos novos colaboradores e deu por encerrada a Assembléia,
determinando que fosse lavrada a presente ata que depois de lida e achada conforme vai
assinada pelo Presidente, por mim secretdrio e por todos os demais presentes na
Assembléia.

S Ribeirdo Preto - SP, 23 de Fevereiro de 2018.
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ANEXO

ILMO. SR. U
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE RIBEIR AO
PRETO/SP ROC. I

PEDRO BARRETO DE GODQY PEREIRA, brasileiro, casado, empresdrio,

portador do RG 28.233.999-1, inscrito no CPF sob o n° 270.830.688-01, nascido em

18/04/1978, residente e domiciliado & Rua Rita Lopes Saiani, n° 95, Condominio La
i Bourgogne, bairro Saint Gerard, CEP 14.022-047, na cidade de Ribeirdo Preto/SP.

Representante legal da IAGES - INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE,
sediada a Rua Triunfo, n® 1.349, sala 511, Edificio Dubai, Bairro Jardim Botanico,
Ribeirdo Preto/SP, CEP 14021-612.

Vem requerer a V. S* sejam registradas a sua ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA e anexos.

Nestes Termos
P. Deferimento

Ribeirdo Preto/S fevereiro de 2018

Pedr de y Pereira
Presidente

SEGUNDO TABBLIA
Av. Prof, Joao Fi

VALIDO SOMENTE COM O

]sm.o DE AUTENCIDADE

HE

7
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Identificador: 3100340033003900300Q3A0 16 3442-5680 / 3442-5690
300390030003A00% 40052004160 Gon'p RAIEDIIBHYpBOkBwD H TER 44240 Ak tenticidade.
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Ribeitdo Pretn- SP

ANEXO

4|

EDITAL DE CONVOCACAO —l L ERT T
DA
ASSEMBLEIA GERAL Ty
ORDINARIA |FROC.] ‘A"b %81 1

IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO ASAUDE

CNPJ N° 18.593.381/0001-25 I

INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A

SAUDE, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr. Pedro Barreto de Godoy Pereira,
no exercicio de suas atribuigdes previstas no artigo 50, item III do Estatuto Social da entidade,
convoca todos os associados para a instauragdo da Assembléia Geral em carater Ordinéario, a
it ser realizada no dia 23 de Fevereiro de 2018, as 19:00 horas, em primeira convocagéo, com no
minimo da metade dos associados em pleno gozo de seus direitos, ou as 19:30 horas, com
qualquer nimero de associados presentes; Na Rua Triunfo, n° 1.349, sala 511, Edificio
Dubai, Bairro Jardim Botéanico, Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.021-612, para deliberar sobre

a seguinte pauta:

O Conselho de Administragdo do IAGES

ASSEMBLEIA GE ORDINARIA:
1 - Prestagdio de Contas [}p ano base de 2017, exercicio 2018;
2 — Outros assuntos de i sse da Associagdo.

Ribeirdo Preto - SP, vereiro de 2018.

I Z 1
Wﬂ
Pedro Barreto de ereira — Presidente

AFIXADO NA SEDE

VALIDO S('JMENT;E C
SELO DE amw:‘gﬁﬁ)g
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Identificador: 31003400330039003Q003 i .
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IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE
CNPJ N° 18.593.381/0001-25

PARECER DO CONSELHO FISCAL DE APROVACAO DA PRESTACAO DE
CONTAS DO ANO CALENDARIO DE 2017, EXERCICIO 2018.

1 — O Conselho Fiscal do IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO A SAUDE,
CNPJ N=° 18.593.381/0001-25, no exercicio de suas fungdes legais e estatutérias, em
reunido realizada nesta data, examinou as demonstragdes contébeis, compreendendo:
Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultados, DFC-Demonstrativo do Fluxo de
Caixa, Demonstragdo de Mutagdo do Patriménio e parecer do conselho fiscal, relativos

a0 ano base encerrado em 31 de dezembro de 2017.

2 — Com base nos exames efetuados, o Conselho Fiscal opinam favoravelmente 2

aprovagdo dos referidos documentos.

Ribeirdo Preto-SP, 22 de Fevereiro de 2.018.
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PARECER DO CONSELHO DE ADMIN ISTRACAO DE APROVACAO DA
PRESTACAO DE CONTAS DO ANO CALENDARIO DE 2017, EXERCICIO-
2018.

1 — O Conselho de Administragdo do IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO
A SAUDE, CNPJ N.° 18.593.381/0001-25, neste ato, representados respectivamente
pelo seu Presidente Sr. PEDRO BARRETO DE GODOY PEREIRA e seus
conselheiros, no exercicio de suas fungdes legais e estatutdrias, em reunido realizada
nesta data, examinou as demonstragdes contdbeis, compreendendo: Balango
Patrimonial, Demonstragio de Resultados, DFC-Demonstrativo do Fluxo de Caixa,
Demonstragdo de Mutagdo do Patrimdnio e parecer do conselho fiscal, relativos ao ano
base encerrado em 31 de dezembro de 2017.

2 — Com base nos exames efetuados, o Conselho de Administragdo opinam
favoravelmente & aprovagao dos referidos documentos.

Ribeirdo Preto-SP, 2 vereiro de 2.018. 15
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ANEXO
J | 35/5
MICROFILME:G ‘{E 5 3 7 7

LISTA DE PRESENGA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA oW L{(C =6
| IAGES INSTITUTO DE APOIO E GESTAO ASAUDE

| CNPJ N.2 18.593.381/0001-25

Ribeirdo Preto-SP, 23 de Fevereiro de 2018.

P d
NOME / ASSINATURA
Valdemar Lino Chaves Filho (
NOME ASSIN

Pedro Barreto de Godoy Pereira

NOME
Thais Barreto de Godoy Pereira

NOME

Cesar Susumo Kavassaki

NOME
T Aristeu Eduardo Perez

F
f .

“

o Lo

04 Rua da Clncelcdo; 23 e

" CH,J:Su_m e 1 Centro. /CEP 23.900-437 < Angra d 2 fa
oﬁl:i% Tab. ton&h{é.’g’},‘iﬁjﬁwggx (24) m?’r}ﬁkiﬁ;ﬁ;f?yﬁs Rels /RJ gy

7 7 bo.com™ =

paarros-Escrevente
MME0/la-Escrevente

VALIDO SOMENTEZ C
SELO DE AUTENCI&%E

; 16 3442-5680 / 3442-5690
Identificador: 31003400339p390630PRB/A0P34P52804408 CpnierefiiaiemmtibiivwicpBuinian. briCkRaiataesbevaaltenticidade.

Ribeirdo Preto - SP iages@iages.org.br  iages.org.br



Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.



IAGES

Identificador: 310034003300390030003A00540052004‘1%) §(ﬂ H?sgm ivg/a ﬁnl r/camaracacapavaautenticidade.
Rua Afonso Taranto, 66 - CEP 14096-740
Nova Ribeirania, Ribeirao Preto SP



Processo n°®

Municipio de Cacapava 4638/2018

ESTADO DE SAO PAULO FOLHA N°®
AXU2

Informagdes, rubricada(s) sob n® (s)

= 5 1

Segue(m) juntada(s) ao presente processo, a(s) folha(s) de /]q/
v

Cagapava, 25 de setembro de 2018.

Referente;: Reuni&o da Comisséo
Qualificagéo das Organizagbes Sociais

Considerando as publicagbes de chamamento, conforme solicitado por esta Comisséo,
identificamos a publicagéo no Diario Oficial em 14 de setembro do ano corrente secéo | pagina 229 , no
site do Municipio, em 14 de setembro no “Jornal Simpatia “ e “A Gazeta” ambos de circulagao local, e em
“O Vale” jornal de circulagéo regional folhas de 606 a 610.

A Comissdo de Qualificac&o reuniu-se na presente data, de posse das leis e do check list
discutiu rotina de trabalho, lembra que as entregas, recebimentos e avaliagbes realizadas, folha 591
fazem parte deste chamamento e desta forma prossegue aos tramites para avaliagdo das demais
Organizagbes Sociais.

Reiniciando os trabalhos procedeu-se a abertura do setimo recebido em 20/09/2018 em pasta
arquivo pelo membro da Comisséo Luiz Guilherme Cristino Pacheco, juntamente com a requerimento de
qualificagdo da Sociedade Beneficente Caminho de Damasco — SBCD. Esta Comissé&o descarta a pasta
anexando todos os encartes a este processo. A comiss&o iniciou a analise da documentacéao apresentada
com o primeiro check list da Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017,
sendo que documentos apresentados pontuam positivamente em todos os itens deste check list. A
comissao descarta a necessidade de conferéncia com o check list da lei complementar 846 de 4 de junho
de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do Estado S&o Paulo e qualifica a SBCD -
Sociedade Beneficente Caminho de Damasco.

O oitavo envelope foi recebido em 04 de setembro de 2018 pelo membro da Comisséo Luiz
Guilherme Cristino Pacheco juntamente com o requerimento de SALUS & SALUTIS - Desenvolvimento e
Gest&o de Servigos de Saude, a comissdo procede abertura e conferéncia com a lei Municipal 4996 de
22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017 cumprindo positivamente todos os itens deste
check list. A comissdo descarta a necessidade de conferéncia com o check list da lei complementar 846
de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do Estado S&o Paulo e qualifica a
SALUS & SALUTIS - Desenvolvimento e Gestéo de Servigos de Saude.

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.




o

€

Procedeu-se a abertura do 9° (nono) envelope recebido em 24 de setembro de 2018 recebido por
Micheli e repassado ao sr. Luiz Guilherme Cristino Pacheco na mesma data juntamente com o
requerimento do Instituto de Medicina e Projeto — IMP a comiss&o procede a abertura e conferéncia com
todos os itens do check list da lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017
que em seus artigos 9° e 10° se adequa positivamente as exigéncias de composic&o e duracdo de
mandato, e com o check list da lei complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30
de maio de 2014 do Estado Sao Paulo destra forma que a comiss&o qualifica o IMP - Instituto de
Medicina e Projeto.

Prosseguiu-se com a abertura do 10° (decimo) documento recebido em 24 de setembro de 2018
por Michele que repassou ao sr. Luiz Guilherme Cristino Pacheco na mesma data do Instituto Brasileiro
de Cidadania - IBC, acompanhado do requerimento, procedeu-se a conferéncia com check list lei
Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017 a mesma informa que cumpre
positivamente, entretanto n&o anexou o Estatuto comprovando os requisitos de qualificacdo. A comiss@o
optou por aguardar que a mesmo no momento do recurso anexe o Estatuto. Esta comisséo desqualifica a
IBC — Instituto Brasileiro de Cidadania pelos motivos acima expostos.

Abriu-se o0 11° documento, entregue em envelope recebido em 24 de setembro de 2018 recebido
por Micheli e repassado ao sr. Luiz Guilherme Cristino Pacheco na mesma data juntamente com o
requerimento da Organizag&o Social Cellula Mater - OSCEMA, nesta procedeu-se a abertura do mesmo
e conferéncia com check list lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017,
em virtude da composicdo do Conselho a comissdo optou por comparar com © check list da lei
complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do Estado Séao
Paulo de forma que a mesma cumpre positivamente todos os itens deste check list . A comissao
qualifica a Organizagdo Social Cellula Mater.

Abriu-se 0 12° documento, envelope recebido em 24 de setembro de 2018 por Micheli e repassado
ao sr. Luiz Guilherme Cristino Pacheco na mesma data juntamente com o requerimento do Instituto de
Gesto Aplicada Sanitas et Educare - IGASE procedeu-se a conferéncia com check list lei Municipal 4996
de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017 avaliado que cumpre positivamente todos os
itens deste check list. A comissdo descarta a necessidade de conferéncia com o check list da lei
complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do Estado Sao
Paulo e qualifica o Instituto de Gestéo Aplicada Sanitas et Educare — IGASE.

A comissdo encerra na data de hoje em virtude do avangado da hora a andlise das Organizagoes
sociais, agendando para amanha a retomada das atividades.

/’* »‘.\Xtu%knsm
Envermeta COREN 3152 5P

SMS - Cagapava ol e
LIOMINGOs

Nesta data, juntou-se a este processo de n° / o (s) documento (s) de folha (s) n° (s)
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Processo n°
Municipio de Cacapava 4638/2018
_ESTADO DE SAO PAULO FOLH}‘%L{

Segue(m) juntada(s) ao presente processo, a(s) folha(s) de
Informag¢des. rubricada(s) sob n® (s)

Cacapava, 26 de setembro de 2018.

A Comissao de Qualificagéo reuniu-se na presente da'ta, de posse das leis € do check list e
desta forma da andamento aos tramites de qualificagao.

Retomando os trabalhos na data de hoje, procedeu-se a abertura do envelope referente a 13*
Organizagao Social recebido em 24/09/2018 pelo membro da Comisséo Luiz Guilherme Cristino Pacheco
acompanhada do requerimento da Associagdo de Protecdo & Maternidade e a Infancia de Ubaira — S3
Estratégias e Solugdes em Salde, esta comisséo iniciou a analise da documentagéo apresentada com o
primeiro check list da Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017, sendo
que documentos apresentados pontuam positivamente em todos os itens deste check list. A comissao
descarta a necessidade de conferéncia com o check list da lei complementar 846 de 4 de junho de 1998
alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do Estado Sao Paulo e qualifica a Associagdo de
Protec&o a Maternidade e a Infancia de Ubaira - S3 Estratégias e Solugbes em Saude.

Procedeu-se a abertura do envelope referente a 14* Organizag&o Social recebido em 24/09/2018
pelo membro da Comiss&o Luiz Guilherme Cristino Pacheco acompanhada do requerimento da, esta
comiss&o iniciou a analise da documentagao apresentada com o primeiro check list da Lei Municipal 4996
de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 55635/2017, sendo que documentos apresentados pontuam
positivamente em todos os itens deste check list. A comiss&o descarta a necessidade de conferéncia com
o check list da lei complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de
2014 do Estado Sao Paulo e qualifica o Instituto de Apoio e Gestéo a Saude — IAGES.

A comiss3o tendo concluido seus trabalhos emiti lista de qualificados e n&o qualificados.
Organizagédo Sociais Qualificadas:

1 = Instituto Esperanca — IESP

2 — Associagdo Brasileira de Apoio a Saude, a Cultura e a Educacgao — ABRASCE

3 - Associagdo das Criangas Excepcionais de Nova Iguagu — ACENI

4 - Sociedade Beneficente Caminho de Damasco - SBCD

5 — Salus & Salutis — Desenvolvimento e Gestéo de Servigos de Saude

6 — Instituto de Medicina e Projeto = IMP

7 - Organizagéo Social Cellula Mater - OSCEMA

8 — Instituto de Gest&o Apliada Sanitas et Educare — IGASE

9 — Associac&o de Protecéo & Maternidade e a Infancia de Ubaira — S3 Estratégias e Solugbes em Salde
10 — Instituto de Apoio e Gestdo a Salude - IAGES
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Organizacbes Sociais Desqualificadas

1- Associagdo da Organizagdo Médica da Saude Publica e Preventiva — ORMESPP
Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017 Art2° item 1 alinea c
Art. 3°item | alineas a, b, ce d e item Ill.
Lei complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do
Estado S&o Paulo Art.2° alinea d Art.3° item | alineas a,b, e cincisos Il e IX.

2- Instituto de Gestdo Administracao e treinamento em Saude - IGATS
Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017 Art.3° item |V
Lei complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do
Estado Séo Paulo Art.3%itens |l elll

3- Instituto Vale Salde - IVP
Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535/2017 Art 2° alinea d e
Art.3° alineas ab,cde e,

Lei complementar 846 de 4 de junho de 1998 alterada pela LC 1.243 de 30 de maio de 2014 do
Estado S&ao Paulo Art. 2° alinea d.

4 — Instituto Brasileiro de Cidadania - IBC
Apresentou relatério dos itens de conferéncia sem anexar o Estatuto da Entidade.

Nesta data, juntou-se a este processo de n° / o (s) documento (s) de folha (s) n° (s)

entificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,
QUALIFICADA como Organizagao Social - no Municipio de Cagapava - SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535 de 09 de
novembro de 2017 estando apta a participar de Processo de selegéo e posterior Contrato de

Gestéo de atividades dirigidas a area de Satde neste Municipio.

Razao Social: SBCD - Sociedade Beneficente Caminho de Damasco
Enderego: Rua Gabriela, n® 144 Garga- SP
CEP; 17400- 000

Cagapava, 26 de setembro de 2018

Luiz Guilhepfre Cristino Pacheco

Presidente da Comissao Especial para Qualificagéo
Credenciamento e Selegao de Entidades Como
Organizacao Social

Katia Turbay Spares Carvalho
Secretaria Municipal de Saude

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.

Rua Professor Joo Batista Ortiz Monteiro, 345. Vila Antonio Augusto — CEP 12 287 - 310
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
Estado de Siao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCI Ar. —

EA_-u.-- . "

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,
QUALIFICADA como Organizagéo Social — no Municipio de Cagapava - SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535 de 09 de
novembro de 2017 estando apta a participar de Processo de selegéo e posterior Contrato de

Gestao de atividades dirigidas a area de Satde neste Municipio.

Razdo Social: SALUS & SALUTIS

Desenvolvimento e Gestéo de Servigos de Salde
Enderego: Avenida Paulista, 726, 17° andar - Bela Vista - SP
CEP: 01311 - 100

Cagapava, 26 de setembro de 2018

Luiz Guilherme Cristino Pacheco
Presidente da Comiss&o Especial para Qualificagéo
Credenciamento e Selecéo de Entidades Como

Organizagdo Social

Katia Turhay Soares Carvalho
Secretaria Muhicipal de Saude

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.

Rua Professor Jodo Batista Ortiz Monteiro, 345. Vila Antonio Augusto — CEP 12 287 - 310
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

JEY

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL™" q ?Z /

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,
QUALIFICADA como Organizagao Social — no Municipio de Cagapava — SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535 de 09 de
novembro de 2017 e nos Termos da Lei Complementar n® 846 de 04 de junho de 1998 alterada
até pela Lei Complementar n°® 1.243 de 30 de maio de 2014 estando apta a participar de Processo
de selegdo e posterior Contrato de Gestdo de atividades dirigidas a area de Salde neste

Municipio.

Razao Social: Instituto de Medicina e Projeto - IMP
Enderego: Rua José de Figueiredo, n° 320, Bloco 01 Loja 103, Bairro da Barra da Tijuca- RJ
CEP: 22793 -170

Cagapava, 26 de setembro de 2018

Luiz Guilhermé Cristino Pacheco
Presidente da Comisséo Especial para Qualificagao
Credenciamento e Selegéo de Entidades Como

Organizagéo Social

Katia T ares Carvalho

Secretania Mupicipal de Saude

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.

Rua Professor Jodo Batista Ortiz Monteiro, 345. Vila Antonio Augusto — CEP 12 287 - 310
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

[

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL "4 k.

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,
QUALIFICADA como Organizagao Social — no Municipio de Cagapava — SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535 de 09 de
novembro de 2017 estando apta a participar de Processo de selegéo e posterior Contrato de

Gestao de atividades dirigidas a rea de Saude neste Municipio.

Razao Social: organizag&o Social Cellula Mater - OSCEMA

Enderego: Rua Machado Bittencourt n° 361 - 10° andar / sala 1012 Vila Clementino — S&o Paulo
SP

CEP: 04044- 000

Cagapava, 26 de setembro de 2018

Luiz Guilhemﬁ;acheco

Presidente da Comiss&o Especial para Qualificagao
Credenciamento e Selegdo de Entidades Como

Organizagao Social

Katia Tukpay Soares Carvalho

Secretaria Municipal de Salde

Identificador: 3
10034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidad
. . e.

cua Professor Jodo Batista Ortiz Monteiro, 345. Vila Antonio Augusto — CEP 12 287 - 310
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO socm{iﬁfﬁ: =
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MUNICIPIO DE CAGAPAVA |

JPROC. sl{“‘“g'& 18

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,

QUALIFICADA como Organizag&o Social - no Municipio de Cagapava - SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535 de 09 de
novembro de 2017 estando apta a participar de Processo de sele¢do e posterior Contrato de

Gestao de atividades dirigidas a area de Salde neste Municipio.

Razéo Social: Instituto de Gestao Aplicada Sanitas et Educare - IGASE

- Enderego: Rua Machado Bittencourt n® 361 - 10° andar / sala 1012 Vila Clementino - So Paulo

SP
CEP: 04044- 001

Cagapava, 26 de setembro de 2018

Luiz Guilherme/Cristino Pacheco
Presidente da Comiss&o Especial para Qualificagdo
Credenciamento e Selegéo de Entidades Como

Organizagéo Social

Katia Turbgy Sdares Carvalho

Secretaria Mynidipal de Salde

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.

Rua Professor Joao Batista Ortiz Monteiro, 345. Vila Antonio Augusto — CEP 12 287 - 310
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
Estado de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL r, i

Atendidos os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,
QUALIFICADA como Organizagdo Social — no Municipio de Cagapava — SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lei 5535 de 09 de
novembro de 2017 estando apta a participar de Processo de sele¢do e posterior Contrato de

Gestao de atividades dirigidas a area de Saude neste Municipio.

Razao Social: Associagéo de Proteg&o a Maternidade e a Infancia de Ubaira — S3 Estrategias e
Solugdes em Saude

Enderego: Antonio Della Cella s/n° Centro Ubaira - BA

CEP: 45310 - 000

Cacapava, 26 de setembro de 2018

Luiz Guilherme Cﬁ%::?act;co

Presidente da Comissao Especial para Qualificagao
Credenciamento e Selegao de Entidades Como
Organizagao Social

Katia Turbay Sbares Carvalho
Secretaria Muficipal de Saude

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.

Rua Professor Jogo Batista Ortiz Montelro. 345 Vila Antonio Augusto - CEP 12 287 - 310
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MUNICIPIO DE CACAPAVA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

CERTIFICADO DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL |
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Atendidos 08 requisitos  legais, fica a entidade sem fins lucrativos ora apresentada,

QUALIFICADA como Organizagao Social — no Municipio de Cacapava — SP, nos Termos da Lei
Municipal Lei Municipal 4996 de 22 de dezembro de 2010 alterada pela Lel 5535 de 09 de

novembro de 2017 estando apta a participar de Processo de selegao € posterior Contrato de

Gestao de atividades dirigidas a area de Salde neste Municipio.

Razao Social: IAGES — Instituto de Apoio e Gestao a Salde
Enderego: Rua Triunfo, 1349 — sala 511 Edificio Dubai
CEP: 14021 - 612

Cagapava, 26 de setembro de 2018

/,

Luiz Guilherme Cristino Pacheco
Presidente da Comissao Especial para Qualificagéo
Credenciamento e Selegao de Entidades Como

Organizagao Social

Katia§;:a Soares Carvalho
secretaria-Municipal de Salde

Identificador: 31003400
: 33003900300
03A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/
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£ PROCESSO N2

MUNICIPIO DE CAGAPAVA |
ESTADOQ DE SAO PAULO FOLHAN®

Segue (m) juntada (s) ao presente processo, a (s) folha (s) de 43&1

informacdes, rubricada (s) sob ne (s)

Cacapava, 27 de setembro de 2018.

A Secretaria de Justica e Direitos Humanos.

Processo: 4638/2018
Interessado: Secretaria Municipal de Saude
Assunto: Qualificagéo de Organizagao Social

Segue o processo de qualificagéo de Organizagoes Sociais para analise e
parecer.

Sem mais para o momento elevamos os protestos de elevada estima e
consideragao.

Luiz Guilherme Cristino Pacheco
Presidente da Comissao

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia-em-http:/www-sptontine: 7 =
: - ~“com.br/camaracacapavaautenticidade.
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INSTITUTO VALE SAUDE

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE cAdNPMSRio dedpacapava

owin 131 4020 48

N° do processo __{;J f} :) Bl

Assunto

Distiibuiclo S oie bf

a

INSTITUTO VALE SAUDE, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ/MF sob o n® 15.246.363/0001-89, com sede a Praga
Geraldo Costa, 10, sala 08, centro, na cidade e comarca de Tremembé/SP, por sua
representante legal a Diretora Presidente Simone Regina Correa Vasconcelos,
brasileira, portadora da cédula de identidade n® 34.000.208-6 e inscrita no CPF/MF
sob 0 n°® 266.942.218-78, com enderego profissionai coincidente com o acima, vem
perante V.Exa., respeitosamente e nos termos da Lei Federal n® 12.527/2011, c.c.

Lei Municipal n® 5.230/2013, mormente art. 16, requerer seja informado a data e

por quais meios (jornal, imprensa oficial, site, etc) houve a publicacdo do Edital para

abertura de qualificacdo de Organizagdo Social para efeito de celebragdo de contrato
de gestdo para a 4rea de salide, segundo requisitos da Lei Municipal n® 4.996, de 22
de dezembro de 2010.

Termos em que,
Pede deferimento.
Cacapava/SP, 17 de outubro de 2018.

/&mﬁé’sw

Simone Regina Correa Vasconcelos

~ INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPI: 15.246.363/0001-89
sede: Praca Geraldo Costa, n? 10 - Sala 08, Centra = Tremembé/sP. CEP.: 12.120-000
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/sP, CEP.; 12.070-014
sede.ivs@gmail.com ou institutovalesaude@hotmall.com — Tel.:: (12) 3411-0771

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade
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é PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA

SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Ao
Secretario de Justiga e Direitos Humanos

Da
PGM

Processo n.° 4638/18

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude.

ASSUNTO: Celebracdo de Contrato de Gestéo/Qualificagéo/Organizagao Social.

Hoje comigo.

Trata-se de parecer sobre andlise da Comissao Especial para
Qualificacdo Credenciamento e Selecdo de Entidades como Organizagao Social
quanto as documentagdes apresentadas e decisdes proferida nos autos, conforme
pedido de fl. 1354.

Apos parecer de fls. 30/35 foi juntada minuta do Edital retificada
(fls. 36/41), publicagdes (fls. 42/45), orienta¢ao juridica proferida pelo D. Secretario de
Justica e Direitos Humanos (fls. 45/47), e documentagao de entidades (fls. 48/587)
resultando em decisdo proferida em Ata de fls. 591/593.

Identificada a auséncia de publicagdo em jornal de circulacao
regional (fl. 597), o Edital fora republicado, renovando-se os prazos para apresentagao
de documentos (fls. 606/610).

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splg{@com.br/camaracacapavaautenticidade.



g PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA Jq é -?,.1?\13

SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANGS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -

Novas entidades apresentaram documentacao (fls. 611/1342),

resultando em decisao proferida em Ata de fls. 1343/1346.
E o relatorio.

Como bem mencionou O Douto Secretario de Justica e Direitos
Humanos as fls. 47 "0 procedimento em questéo, consistente no recebimento, exame
e julgamento da documentagao, é de competéncia € atribuigao exclusiva da referida

Comissao Especial, criada para essé fim".

Diante disso, reserva-sé O merito da decisao sobre 0s
deferimentos e indeferimentos a Comisséo, bastando a Pasta da Secretaria de Justica

a verificagéo quanto a regularidade do procedimento.

Desta feita, sendo a atual fase apenas a conferéncia dos

documentos constitutivos das entidades ao que dispbe 2a legislagdo que regula a

matéria, nada obsta a gublicagéo e regular andamento do processo. concedendo

prazo de trés dias uteis para eventual agresenta;éo de recursos, conforme_item
3.4.2.1 do Edital.

Q2961 L =t

Porém, unica ressalva que, smj, merece nova analise da
Comissdo € quanto as alteragdes estatutarias promovidas pelas entidades para
atendimento da legislagdo local, pois estas devem ser efetivadas com devidos
registros nos cartorios competentes, nao bastando simples reuniao ou assembleias

nio levadas a registro.

Mister salientar também, que mesmo a Comissao identificando
irregularidades nas auséncias de registro, com o consequente desatendimento da
legislagao local, deve, todavia, realizar a conferéncia entdo com 2 legislagé@o
estadual, eis que 2 Comissao, em atendimento ao art. 1° da lei 5535/17 (fl. 28),
quando declarou atendidas as exigéncias da Lei Municipal, deixou de verificar
conferéncia com O cumprimento da Lei Estadual, conforme atas de fls. 591/593 e
1343/1346.

Identifi :
ntificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.spl 4‘}\'{:
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SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO _ 1383

e .
&
Pelo exposto, sugere-se retorno 2 Comissdo para nova
verificagdo e apés decisio fundamentada, publicagéo do resultado conforme norma
editalicia.

E o parecer ora submetido a vossa elevada apreciacgao.

Cacapava, 14 defhovembro de 2018.

Identificador: 310034003300390030003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.



