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INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E
IGATS TREINAMENTO EM SAUDE

"\S"s/? A PRESENTE ata foi lida e todas as alteragdes de mudangas informadas
que por unanimidade foram aprovadas por todos os presentes,
encerrando esta assembleia com o agradecimento de todos presentes.

Eu, ROBERTO DE OLIVEIRA:CAMARGO, lavrei a presente ata, que
sera assinada por mim e pelo senhor presidente.

Ibitina, 14 DE Julho de 2017, //)
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MUNICIPIO DE CAC AVA

PROG. N° 4@5? '
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NESTA  DATA.  PROCEDEMOS A ABERTURA DO PRESENTE
LIVRO DIARIO DE NUMERO 003  CONSTITUIDO POR  FORMULARIOS,

COM 030 FOLHAS. NUMERADAS ELETRONICAMENTE, DONUMERO 001

PR RERRRRRREE

AO NUMERO 030 E SERVIRA PARA ESCRITURACAO DOS LANCAMENTOS

BRLBANANG

PROPRIOS DA SOCIEDADE EMPRESARIA ABAIXO IDENTIFICADA.

DA FIRMA INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM
SAUDE

COM SEDE A RUA GUILHERMINA GONCALVES 500 SALA |

BAIRRO: RIO DE UNA CEP: 18150000 NA CIDADE DE

IBIUNA / SP INSCRICAO NO CN.PJ/ME.: 12.043.445/0001-38 {

!

INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTA REGISTRO EM: 24052010

SOB No. 228681 EM 24/0572010

NA ATIVIDADE DE: 86.60.70-0=ATIVIDADES DE APOIO E GESTAO A SAU
DE,

IBILNA, 01 de Janeiro de 2017
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INSTITUTO DE GESTAOC ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO EM SAUDE
0008 Cnpj; 12.043.445/0001-38

e e Nome da Conta —~——— e ="
ATIVO
CIRCULANTE
DISPONIVEL
CAIXA GERAL
CAIXA
BANCOS CTAMOVIMENTO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

REALIZAVEL A CURTO PRAZD

CLIENTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE

Total  CIRCULANTE
PERMANENTE
IMOBILIZADO CUSTO CORRIGIDO

MOVEIS/UTENSILIOS/EQUIPAMENTOS

COMPUTADORES
INSTALACOES

DEPREC/AMORTIZ/EXAUSTAO
DEPREC/AMORTIZACUMULADAS

DEPRECIACAO EQUIPAMENTOS E INSTALAC

Total: PERMANENTE

Total:

MUNMCIPIO DE CACAPAVA |

s el R

——~—--—-—-5A|.Dos-——_—-_--y

478.00
478,00
13.079.41
13,079.41
13.557.41
259.121.10
259.121,10
250.121.10
272.678.51
i
|
12.000.00
6.000,00
18,000.00
18.000.00
-1.800,00 '
-1.800,00
-1.800,00
16.200.00
ATIVO 288,878,51
|
)
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[FAUNICIPIO DE CACAFAVA |
PROC. N* qgaqm 15{

'::: INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EN SAUDE R Y :F;J i
. 0008 Cnpj: 12.043.445/0001-38 Balanco Patrimonial 86E01/12/2017 .'
-3 ™ eeeeeeee Nome da Comta e oo o * '-———--—-—-—-SALDOS-——---—-——-—'U
PASSIVO
3 e
:a CIRCULANTE _
FORNECEDORES GERAIS
- CONTAS A PAGAR
s SERVIQOS DE PJ -241.000.00
;a =241,000,00
' -241.000,00
2 OBRIG.SOCIAIS/TRIBUT -MATRIZ
- OBRIGACOES SOCIAIS
-2 INSS A RECOLIER e
=9 FGTS A RECOLHER -192,00
- -2.592,00
OBRIGACOES SOCIAIS PROVISOES
=8 PROVISAO 13 SALARIO 0.00
a/“\ PROVISAO FERIAS + 113 FERIAS <3.19993
:__‘.. \ PROVISAO DE ENCARGOS INSS + FGTS 255.96
s -3.455.99
] OBRIGAQOES TRIBUTARIAS ki
=P OBRIGACOES TRIBUTARIAS
% 1SS A RECOLHER 5.773.63
i 5.773.63
-5.773.03
: Total  CIRCULANTE -252.821.52
i Total PASSIVO -36.056.99
=%
-2 .
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v INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EN SAUDE e u B )
% 0008 Cnpj. 12.043.445/0001-38 Balango Patrimonial mrmm
» DU 1>+ 05y ;73 T S Jemem— 37 Y0¥ B ﬁa*.
ik PATRIMONIO
g RESULTADO PATRIMONIO SUPERAVIT OU DEFICT
;’ RESULTADOS ACUMULADOS
- SUPERAVIT ACUMULADOS
B PATRIMONIO SOCIAL -36.086.99
S -36.056.99
-2 -36,056,99
' 2 Total  RESULTADO PATRIMONIO SUPERAVIT OU DEFICT -36.056.99
3 ,‘a Total: PATRIMONIO -36.056,99
2 Total: PASSIVO -288.878,51
e s =
Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial,
g somando no Ativo e no Passive o valor de R$ 288.878,51
=P (duzentos e oitenta e oito mil, oitocentos e setenta e oito reais
ecincoentaeumcentavos _Xx _X X X _X _X_X_X_X_X_X _X_X_X
;.-\ KKK X R KK KK XX KK KX _x EYE
; zﬁ.- _x_x_x_x_x_x)conforme documentagéo a ;
i e IBIUNA, 31 de Dezembro de 2017
‘.% _
- Mwﬂd d B, (uasd
GINALDO DE OLIVEIRA GIRAUD
4 CPF: 296.458.388-40
|
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MUNICIPIO DE CAZ

INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO
0008 Cnpj: 12.043.445/0001-38

* — Nome da Conta ——— ——— —*
CONTAS DE RESULTADO
RESULTADO OPERACIONAL
RECEITAS

RECEITAS CONTRATO C/ INSTITUICAO PRIVADA
SERVICOS PRESTADOS A PJ PRIVADA

IMPOSTOS INCIDENTES S/CONTRATOS
ISS

CUSTOS OPERACIONAIS

CUSTOS DE EXECUCAQ DO CONTRATO
CUSTO SERVICOS MEDICOS

CUSTOS DE PESSOAL - MATRIZ

SALARIOS E ORDENADOS
OBRIGACAO SOCIAL (FGTS)

RECEITAS E DESPS FINANCEIRAS
DESPESAS FINANCEIRAS
DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS GERAIS/ADMINISTRAT.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
MATERIAIS DE ESCRITORICO

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ELETRO

DESP C MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA
ALUGUEL AGUA LUZ IPTU

DESPESAS DE CARTORIO
CONTABILIDADE

ALUGUEM DE SOFTWARE

DEPREC/AMORTIZ/EXAUSTAO
DEPRECIACAO DO PERIODO

CUSTOS AGROPECUARIOS - FILIAL
CUSTOS C PROVISOES PESSOAL

13 SALARIOS
FERIAS + 173
ENCARGOS INSS E FGTS

Total:
Total:

RESULTADO OPERACIONAL
CONTAS DE RESULTADO

Demonstracao de Resultado

e —— §AL DO

-1.248.000.00
-1.248.000,00

24.000,00
24 000,00

-1.224.000,00

1.158.000.00
1 1S8.000.00

28.800.00
2.304.00

31.104,00
1.189.104,00

176,40
17640

176,40

2.350.00
334,00
700,00

$.400.00
285.00

10.500,00
1.650,00

24.219.00

1.800.00
1.800.00

26.019.00

2.208.00
3.199.93
44796

5.855.89
585589
-2.844.71
-2.84°71
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{PROC. N° u63%‘ [1

INSTITUTO AO ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO } it M\‘lq's
et encerrado et p1/1 7

| 0008 Cnpj: 12.043.445/0001-38 Demonstrag8o de Resultado : P "'"”g % : |
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Liquido Apurado: AN

. BIUNA, 31 de de 2017
Rsuedds 4 Ui

' REGINALDO DE OLIVEIRA GIRAUD
CPF: 296.458.368-40
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WW O amontais de Contabilidade  demais préticas emanadas da legislagao

IBIUNA, 31 de Dezembro de 2017
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DE OLIVEIRA GIRAUD
CPF: 20645836840

AWIEJADESDEAPODEGESTAOASAUDE . com inicio de atitividades em 24/05/2010.

societaria brasileira.
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IGATS INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAQ E
TREINAMENTO EM SAUDE

Balanco Patrimonial e Demonstracdes contabeis

2017

Abaixo assinado os membros do Conselho Fiscal da entidade INSTITUTO DE
GESTAO INISTRA (o] empresa
devidamente inscrita no CNPJ 12.043.445/0001-38, e no municipio sob o
numero 10590, com sede a Rua Guilhermina Gongalves, 500 Bairro Rio de
Una CEP.: 18-150-000 na Cidade de Ibiina — SP conforme artigo 42 E 43 do
Estatuto Social examinaram as contas referentes ao exercicio de 2017 e a
escrituracdo  contabil (Balango Patrimonial e demais Demonstragtes
obrigatérias assim como os Balancetes de Verificagéo o Livro Diério e Razéo,
a documentacéo de Caixa, extratos bancérios recibos de Receitas e Despesas
e Demais Documentos). Ap6s os devidos esclarecimentos enviados pelos
responsaveis das escrituragbes sobre as duvidas levantadas durante a
verificacéo e n&o encontrando nada em contrario aprovam o referido balanco
Patrimonial do Exercicio de 2017 e recomendam sua aprovagao pela
assembleia feral..

P

N / | IbiGna - SP, 31/01/2018.
| r z
L

" SILVIO CESAR DE FARIA
CONSELHO FISCAL

RO Q( JINUA

i 1 e
i '

RIO G
CONSELHC FISC

[' = >
PAOLG-BENEDUCE PADRON
CONSELHO FISCAL 22

Rua Guilhermina Gongalves n° 500 Baio: Rio de Una de Baixo — Ibiina -~ SP CEP: 18,150-000
Email - intitutoigats2011@gmail.com — tel. (15) 3248 3126
CNPJ: 12.043.445/0001-38

i i ticidade
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| MURCIFIO DE CAL A FAVA
FLS. N° i q

N Ae
U‘U

LIVRO D

NESTA  DATA, PROCEDEMOS O ENCERRAMENTO DO PRESENTE

COM 030 FOLHAS. NUMERADAS ELETRONICAMENTE., DONUMERO 001

AO NUMERO 030 ESERVIUPARA ESCRITURACAO DO PERIODO DE1/01/2017 I

A 31207 DA SOCIEDADE EMPRESARIA ABAIXO IDENTIFICADA,

-
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2 LIVRODIARIO DE NUMERO 003  CONSTITUIDO POR FORMULARIOS,
2

@

P

i

=3

re DA FIRMA INSTITUTO DE GESTAQ ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM
2 SAUDE

=3 COM SEDE A RUA GUILHERMINA GONCALVES 500 SALA |

: BAIRRO: RIO DE UNA CEP: 18150000 NA CIDADE DE
=

IBIUNA / 5P INSCRICAO NO C.N,PJ/M.F.: 12.043.445/0001-38

INSCRICAO ESTADUAL: ISENTA REGISTRO EM: 24052010

SOB No. 228681 EM 24/05/2010

NA ATIVIDADE DE: 86.60.70-0=ATIVIDADES DE APOIO E GESTAO A SAU
DE,

IBILINA. 31 de Dezembro de 2017

IBIUNA,SP 1o
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 12043445/0001-38
Raz3o Social: INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREI

IBIUNA / SP / 18150-000

da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que,

Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

das obrigacdes com o FGTS.

validade: 30/05/2018 a 28/06/2018

Certificacdo Nimero: 2018053020585579146805

Informagao obtida em 13/06/2018, as 16:22:32.

www.caixa.gov.br

Endereco: RUA GUILHERMINA GONCALVES N 500 / RIO DE UNA DE BAIXO /

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere 0 Art. 7,

nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante 0

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes

A utilizacio deste Certificado para 0S fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

Identificador:
or: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade
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PODER JUDICIARIO e
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM SAUDE
IGATS
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 12.043.445/0001-38
Certidao ne: 151796197/2018
Expedigao: 13/06/2018, as 16:08:20

v U

validade: 09/12/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigao.

Certifica-se que INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM

s A u D E I G A T

s

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob ©
ne 12.043.445/0001-38, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei no 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa ne 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois)
anteriores a data da sua expedigao.

dias

No caso de pessoa juridica, a certidao atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).
certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigagoes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciéarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante O Ministério PGblico do

Trabalho ou Comissao de Conciliagdo Prévia.

Identificador: 3
10034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidad
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Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios

da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 12.043.445

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sdo Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

né&o constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 18897774 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 13/06/2018 16:18:53 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissé&o.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagéo desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade no sitio

i i ov.br
m%m%’m%%ﬁ%&ﬂomoszoomo Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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@ Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo
Débitos Tributarios Néo Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo
CNPJ / IE: 12.043.445/0001-38

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo de apurar
débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima identificada, € certificado

que nao constam deébitos declarados ou apurados pendentes de inscricdo na
Dmda Ativa de responsabilidade do estabelecimento matriz/filial acima

identificado.

Certiddo n°® 18060040106-43

Data e hora da emisséo 13/06/2018 16:17:17

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificagéio de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1

| L@gﬂ[lg

u¢
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM SAUDE IGATS
CNPJ: 12.043.445/0001-38

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2 ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
- Nacional (PGFN).

Conrorme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos puablicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:01 do dia 26/02/2018 <hora & data de Brasilia>.

Valida até 25/08/2018.

Cédigo de controle da certidao: A491 AA55.B012.2554

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade
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n PODER JUDICIARIO ‘4%51"(
- TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO { qs

CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 9213306 FOLHA: 1/
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela intemet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de S@o Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicbes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
12/06/2018, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: **iimimsss

INSTITUTO DE GESTAO ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO E SAUDE, CNPJ:
12.043.445/0001-38, conforme indicagdo constante do pedido de certidao. e

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor(a). S&o apontados os feitos com situagdo em andamento ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de S&o Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
n° 53/2015.

Esta certid&o s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 13 de junho de 2018.
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ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO VALE SAUDE

CAPITULO | (ASS) /}of
Arfigo 1°. - O INSTITUTO VALE SAUDE, doravante denominado IVS, fundado em U

novembro de 2011, atualmente com sede, domicilio e foro & Praga Geraldo Costa, n® 10 -
Sala 08 - Centro, Tremembé/SP - CEP 12120-000 é Entidade de direito privado, sem fins
econdmicos, apartidéria, de carater filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e
educacional, com a finalidade de atender a todos que a ela se associem, com atuagdo
em todo o tenitério nacional (inciso I, artigo 54, Cédigo Civil), que se regera pelo presente
estatuto e demais disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 20, - O IVS tem por miss@o servir, com as afividades de sua finalidade, as
organizagdes, as comunidades e ds enfidades puUblicas ou privadas, nacionais ou
intemnacionais, diretamente ou em dliangas com outras instituigdes, sempre visando o
desenvolvimento das organizagdes, a melhoria da qualidade de vida das pessoas e o bem
estar da sociedade, sem objetivo de lucro, por tempo indeterminado.

s

Artigo 3°. - O IVS, semfinsi€condmices; obriga-se a mveshr seus. ekc:edemes financeiros no
desenvolvimento das pré orias atividar es o '

quais: : N 2 “w;
.1:' r: ey

| — Promover, desenvolver ) mpiemen’rdr atividades, pro_jefo %cﬁwmpcnhas e agdes
de satde, dentré oulrds relacionadas a seus objetivos.

Il - Manter hospitais, laboratdrios, ambulatérios, clinicas, dispensarios, unidade mista,
UPAS, AME e outros de natureza cormrelata:

Il = Apoiar, assessorar e gerencmr, de fgmq comptememqr, sarvu;os de saude, tanto
de natureza privada como pubhcc: WS

IV — Promover a cooperacdo técnico-administrativa, assim como desenvolver acdes
no sentido de apoiar e redlizar a gestdo e a operacionalizacdo de equipamentos,
atividades e servicos de salde, inclusive no que tange a assisténcia ambulatorial e
hospitalar de alta e média complexidade, ao Programa de Salde da Familia, entre
outros;

V - Celebrar contratos, convénios e contratos de Gestdo com o Poder Publico
Federal, Estadual e Municipal para gestdo e implementagGo de programas e
projetos em unidades de saude;

VI — Promover a cooperacdo técnico-administrativa e assessoria no fomento das
atfividades de promog&o de saude, de forma complementar, os programas que
compde a Politica Nacional de Educag¢do Permanente e sadde;

VIl - Promover a operaciondlizagdo da gestdo, apoio a gestdo e execucdo das
atividades e servicos de satde na assisténcia de media e alta complexidade de
Atencdo a Salde;

Vil - Promover a operacionalizagcdo da gestdo, apoio a gestdo e execucdo das
afividades e servicos de salde na assisténcia ambulatério de média e alta
complexidade de Atengao & Salde;

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n? 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000 h\'
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 2¢ Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-01 m t{s‘t\“

sede.ivs@amail.com ou institutovalesaude@hotmail.com — Tel.: (12) 3411-0771
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IX - Promover a operccnonc:hza:;ao da gestdo, apoioc a gestdo e execugéo
afividades e servicos de salde na assisténcia Hospitalar de média e cxlto
complexidade de Atengdo & Sadde;
X — Promover a cooperagdo técnico-administrativa e assessorar no fomento das
atividades de promogdo de salde, de forma complementar, nos programas que
compdem a Politica Nacional de Atencdo Basica;

- Promover o desenvolvimento sustentavel da sadde;
Xil - Promover afividades de saude realizando conferencias, semindrios, cursos,
treinamentos, editando publicagdes, videos, assessoria técnica na saude:;

Parégrafo Unico - Para o alcance de seus objetivos o IVS pode:

a. Celebrar contratos, convénios, parcerias, termos de cooperagdo, contratos
de gestdo, permissées de uso com instituicdes publicas e privadas, governos
federais, estaduais € municipais;

b. Atuar em linha direta com os governos federais, estaduais e municipais,
contribuindo na consecugGo de politicas que fenham como meta a
formagdo de um pais mais competitivo e socialmente justo e perfeito;

c. Capacitar, treinar e qualificar pessoas visando o desenvolvimento humano
integrado;

d. Divulgar e;difundir conhecimento técnico;académico; tecnoldgico, cientifico
ou prof:smoncxl afrayés de cursos, estudos, debotes. eventos, congressos,
simposios, semmémos. wsutcs naciongis e mfemccnonans e parhcupcr;oes em
feiras e féfuns bem como via publi::d(;ées p
livros i lmpressos e e!etronlcos ak \

‘t
Artigo 50, - O IVS, no exercfc&o de suas c:hwdcdes observard os pnncu’plos da legalidade,
impessoalidade, morahdode, pubhcudade, eCOHOmICIdee e ehc:ténc:a”"

5]

Paragrafo F’nmelro - No desenvo\vmenlo de suas: cnhwdodes ndo fard distingao
alguma quanto & | raga, cor, sexo, ofientacdo sexucl“'condk;ao social, credo politico
ou religioso e quaisquer outras formas de discriminacdo (CF/88 - Titulo |, Art 30, inciso
Vi).
. | indo L batalmohdiehediid & AL IV E L

Paragrafo Segundo - Para!manutencao de.-seus.oﬁ]efwos -contard com recursos
econdmicos provenientes das contribvicbes de seu quadro social, doacdo,
subvengdes, convénios, contratos, acordos, prestagdo de servicos permanentes, sem
discriminagdo de clientela e atividades promocionais que gerem recursos.

Paragrafo Terceiro — O IVS ndio distribui entre seus associados, diretores ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
bens, parficipagdes, ou parcelas do seu patrimdnio liquido, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, em nenhuma hipétese, mesmo em razdo de
desligamento, retirado ou falecimento do associado ou membros da entidade,
aplicando-os integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Parégrafo Quarto - Em caso de extingdo ou desquadlificacdo da entidade; satisfeito
o passivo; o patrimdnio liquido, os legados ou as doacdes remanescentes que lhe
foram destinados, bem como os excedentes financeiros, decorrentes de suas
atividades, serGo mtegralmenle incorporadas ao patriménio de outra organizacdo
social, da mesma drea de atuagdo. Nao existindo nestas condigées, ao patrimdnio
do érgdo publico Federal, Estadual e Municipal, conforme o caso, na proporgcdo dos
recursos ou bens por estes alocados.

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro - Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000 L‘\‘.‘J‘
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, B4 — 22 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/sp. CEP.: 12.070-014 CWN i

sede.ivs@gmail.com ou Institutovalesaude@hotmail.com ~ Tel.: {12) 3411-0771
LS 919-59
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LE SAUDE

Atligo é°. = O IVS poderd tor um regimento interno que, aprovado pelo Conselho de/%f"Y
Administragdo, disciplinard o seu funcionamento.

MICROFILME N® & & 5

INSTITUTO]

Artigo 7¢. = A fim de cumprir suas finalidades, © IVS se organizard em fantas unidades de
prestagdo de servico, quanias se fizerem necessdarias, em todo 0O territério nacional, ou
mesmo por melo de representagdes, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerao
pelas disposigdes estalutérias.

Artigo 80. - Com proposito de manter sua total e absoluia independéncia, o IVS nGo podera
encampar, defender ou privilegiar interesses de qualquer entidade com finalidade lucrativa,
promocional ou politica.

CAPITULO - I
DOS ASSOCIADOS

SECAO |
DAS CATEGORIAS

Artigo 9°. - SGo associddos do IVS todos aqueles que assinarom aata de fundacdo e todos
dqueles que se associaram posteriormente. Serd constituido por numero ilimitado de
associados, distibuidos em 4(quatro) categorias a saber: La

a. Associados Fundadores = Aquelas pessoas que pariiciparam da assembleia
geral de fundagdo do IVS, tendo assinado a lista de presenga:

b. Associados Mantenedores — Todas aguelas pessoas, fisicas ou juridicas, que
colaborarem para a realizagdo dos objetivos do VS, e contribuirem,
regularmente, com uma quantia financeira de forma espontanea;

c. Associados Benemeéritos — Todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas que
participarem ativa e graciosamente das atividades_do VS, oferecendo
doagdes, patrocinios e/ou trabalhos & Comunidade:™

d. Associados Institucionais - SGo ©Os 6rgdos publicos OU seus agentes, cuja
participagdo fica restrita ao méximo de 40% (quarenta por cento) dos
associados, categoria esta i;;entq de contribuicdes f;ngchi;os.

Parégrafo Primeiro - Serdo aceitos, a qualquer tempo. novos associados, na forma
deste estatuto.

Paragrafo Segundo - N&o hd entre os associados direitos e obrigagdes reciprocas
(artigo 53, parégrafo Unico, Caédigo Civil)

Paragrafo Terceiro - Os associados, de qualquer categoria, terdo direitos iguais
(artigo 55 do Cédigo Civil).

Paragrafo Quarto - A qualidade de associado & intransferivel; se for titular de cota ou
fracdo ideal do patriménio do VS, a transferéncia daquela ndo importara na
afribuigdo da qualidade de associado, ao adquirente ou Ao herdeiro (artigo 56 €

parégrafo Unico do Cédigo Civil)

SECAO Il
DAS ADMISSOES
22
~INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89 e
Sede: Praca Geraldo Costa, n¥ 10 - Safa 08, Centro — Tremembé/sP. CEP.: 12.120-000 @wt
escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 - 2¢ Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, ‘ra':batlélSP. CEP.: 12.070-014 1 0.0
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Artigo 10°. — A admissdo de novos membros e seu enquadramento nas
categorias, sera decidida pelo Conselho de Administrag@o, mediante proposta de memt?ros
efetivos e colaboradores. de pessoas idoneas € com aprovagdo da Dire!oric !E:sec:uhva.
segundo critérios de conveniéncia e oportunidade (Artigo 54, inciso I do Cédigo Civil).

Paragrafo Primeiro - Serd exigido o seguinte: ~
a. Preenchimento do formuldrio especifico de INSCRIGAO DE ASSOCIADO, que

se encontra em poder do IVS, remetendo-o logo apos & Diretoria Executiva,
enderecado ao Diretor Administrativo para analise do pedido;

b. Apresentagdo da cédula de identidade e em caso de menor de 18 anos oU
a partir de 16 anos, com autorizag@o dos pais ou responsaveis;

¢c. Concordancia como presente estatuto;

d. ldoneidade Moral;

e. Comprovagdo de residéncia;

Pardgrafo Segundo - O VS poderé admitir em seu quadro social como associado
benemérito qualquer pessoa. fisica ou juridica, julgada merecedora indicada por, No
minimo, 2/3 dos seus associados, mediante parecer € aprovagdo da Diretoria
Executiva, ou por indicagao € aprovagdo do Conselho de Administragao.

———

" secAoml
DOS DESLIGAMENTOS

5
4

Artigo 112.-0 Associoé&pjseré desligado do quadro social qucndof - Y
a. Formoiiz'g’_ijg pedido de dqs_ligorn'emo voluntdario/espontaneo, apresentando

carta escrita a préprio punha; remetendo-a Diretoria Executiva.

SECAO IV
INSTITUPIVREE SAUDI
Artigo 12°. - A Exclusdo dar-se-G nos Casos abaixo e apods andlise profunda da Diretoria
Executiva e aprovagdo do Conselho de Administragdo que encaminhard para Assembleia
Geral:

¥

a. Difamagdo do nome do IVS, de seus diretores e associados, e praticas de
outras faltas em dissonancia com as leis do pais:

b. Por infragdo 4o Estatuto Social ou Regimentos, deferido por maioria simples

em assembleia geral especialimente convocada pelo Presidente para esse

fim;

Atividades que contrariam as decisdes da assembleia geral;

Desvios dos bons costumes por conduta duvidosa, atos flicitos ou imorais;

Recusa injustificada de prestagdo de contas;

Retencgdo abusiva ou exiravio de documentos e bens da entidade.

Desacatar deliberagdo da Assembleia;

Faltar mais de 10 (dez) assembleias consecutivas, sem justificativa

apresentada @ Diretoria Executiva.

Q™0 a0

~INSTITUTO VALE SAUDE -

CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Costa, n® 10- sala 08, Centro — Tremembé/SP, CEP.: 12.120-000
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Paréagrafo Unico - Al exclus@o do associado sé é admissivel havendo jgsta cau
assim reconhecida em procedimento que assegure direto de defesa e de recurso
(artigo 57 do Cédigo Civil), nos termos previstos no estatuto.

SEGAO V
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Artigo 13¢. - S&o direitos dos Associados:

a. Votar e ser volado para os cargos elefivos, observadas as disposicoes
estatutarias nas assembleias gerais;

b. Participar de todos os eventos organizados pelo IVS;

c. Propor as assembleias gerais a admisséio de novos associados; apresentar
mocdes e sugestdes & Diretoria e ao Conselho de Administrag@o e as
medidas que julgar convenientes ao interesse social;

d. Serem informados das atividades e das decisdes tomadas pela diretoria e
pelo Conselho de Administragdo, de interesse dos associados;

e. Solicitar seu desigamento do quadro de associados.

Artigo 14°. - SGo deveres dos Associados: ‘

a. Respeitar, observar, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as disposicoes
regimentais e as deliberagdes do Diretoria Execuliva e Conselho de
Administragdo;

b. Prestar ao IVS toda cooperag@io moral, material e intelectual, e esforcar-se
pelo engrandecimento do mesmo; “

c. Comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado; acatar e cumprir as
determinacdes da mesma e, ainda, participar dos grupos designados a
promover as atividades patrocinadas pelo IVS;

Preencher formuldario de associado, com qualificag@io completa e enderego;

Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva, suas mudangas de residéncia;

Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos

recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria Executiva e/ou Conselho de

Administrag&o;

g. Pagar em dia as contribuigdes definidas pela Assembleia Geral, a que se
obrigarem;

h. Zelar pelo bom nome do IVS, colaborando para a realizagdo dos fins sociais,
desempenhando com interesse e dignidade os deveres dos cargos que Ihe
forem confiados;

i. Votar por ocasiGio das eleigdes:

ji. Denunciar qualquer iregularidade verificada dentro do IVS.

~00

Parégrafo Unico - Os associados que ndo estiverem em dia com suas obrigagdes
associativas, ficam suspensos, automaticamente, independente de notificagdo, nGo
podendo participar das Assembleias, de votar ou ser votado e nem usufruir dos
servigos da entidade.

Artigo 15¢, - Os Associados ndo respondem, solidariamente nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos contraidos pelo VS, como, também, nenhum direito terd no caso de
demiss@o, ou exclusdo. N&o aconfecendo o mesmo com os Diretores, que responderdo civil
e criminalmente por seus atos e excessos.

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246,363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro - Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, B4 - 29 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-014
sede vs@gmail.com ou Institutovalesaude@hotmail.com — Tel.: (12) 3411-0771

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautentiéida-(je. ¢ \)2

2 ABdA B B BARE B com B B BE."mE >9i Bl Agmep



Civil de Pessoa Juridica de Tremembé

( Oficial do Registro de Tiluios @ Documentos &
MICROFILMEN® 4 45

0

paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado sera determinada pela
Diretoria Executiva.

SECAO IV
DAS PENALIDADES

Artigo 16°. - O Associado queé infringir as disposigoes estatutdrias e re_gtmenicss, as
disposicdes legais pertinentes as afividades do IVS, deixar de participar, injushﬁcadamente,
da vida associativa, praticar atos que desabone O nome do VS ou perturbar a sua orc_lem.
assegurando o direifo &4 ampla defesa e Q0O contraditério, € passivel das seguintes
penalidades:

a. Adverténcia;

b. Suspensqo;

¢c. ExclusGo.

- paragrafo Primeiro - Nos casos previstos nas alineas, "b" e c deste artigo. cabera
recurso administrativo & Assembleia Geral, © gqual deverda ser imposto no prazo de 30
(trinta) dias, a-contar danofificacao. e S

Paragrafo Segupdo - A adverténcia sera verbal € por escrito, mantido o sigilo.

l. l‘:‘é‘?‘l Il:l!:": ‘ I,. . K I a
Paragrafo Terceiro — Havera suspensao do associado, com a sud ciéncia, por 60
{sessenta) dias.;na reincidéncia das faltas cometidas, sempre;mantendo oS registros
dos fatos, com @ assinatura do associado envolvido, & da testemunha.

Parégrafo Qudgjé - A exclus@o se; gdrd nos termos do orifgb 120. do presente
% o | .?x:‘_ill S : ‘.

estatuto. -‘-?-‘g':‘?-k el -
CAPITULO - lll
W ¥l o (@ -.\DA-?DM!NIS[R,;ACA SOA T TEY

W

SEGAO | _
DOS ORGAOS DO INSTITUTO VALE SAUDE

Artigo 17 — S@o 6rgaos do IVS:

Assembleia Geral;

Conselho de Administragdo:
Diretoria Executiva;
Conselho Fiscal;

Conselho Técnico;

op0T0

Parégrafo Primeiro: Os membros dos 6rgdos especificos no caput ndo recebergo
remuneracdo, vantagens ou benfeitorias, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo de fungdes, competéncias ou atividades, bem como ndo
receberdo qualquer valor a fitulo de distribuicdo de dividendos, bonificagdes.
participagdes. excedentes operacionais oU parcelas do patriménio do IVS.

paragrafo Segundo: Sem embargo do disposto no parégrafo anterior, o Conselho de
Administrag@o do VS poderd instituir e fixar remuneragdo para os membros da
Diretoria que efetivamente atuarem na gestdo executiva do VS, respeitados O

TINSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n@ 10 - Sala 08, Centro - Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes filho, B4 = 2¢ Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/sP. CEP.:
sede vs@gmail.com ou mmmmﬂhﬂmﬂ-m-m: {12) 34110771
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valorgs .proﬁccdos pelo mercado na regido correspondente & sua area d
e os limites estabelecidos para remuneragao de dirigentes de Organizagoes Sociais.

Pgrc':grafo Terceiro: Os membros do Conselho de Administrag@o poderao receber
ajuda de custo por reuniGo da qual participem.

Paragrafo Quarto: A remuneracdo ou a ajuda de custo nao constituirdo direitos
adquiridos, podendo ser retiradas, a qualquer tempo. pela Assembléia Geral,
especialmente caso se faga necessdrio para que o IVS obtenha determinados
registros, titulos € qualificagdes concedidos pelo Poder Publico.

eo, ressalvadas as excegoes

Paragrafo Quinto: E vedado o exercicio simultan
de cargos no Conselho de

previ-stos neste Estatuto, por uma mesma pessoa
Administrac@o, na Diretoria € no Conselho Fiscal.

Paragrafo Sexto: Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungoes executivas.

s e dirigentes do IVS & vedado

ParGgrafo Sétimo: Aos conselheiros, administradore N
sistema Unico de Saude - SUS.

exercer cargo de chefia oU'fung&o de confianga no

Artigo 180, - A Assemblei&%@erol éo éFﬁdp maximo de.:'deliberdcao do IVS, responsavel pelo
modo de constituicdo e de funcionamento do Conselho de Administrag&o e do Conselho
Fiscal. ol

Paragrafo Pﬁmeirg:,_:;'fodos os associados tém direito de participar das Assembleias
Gerais € cpresentl%s\ucs opinides sobre as matérias em debate.
= b o

i .

" o W . o .
Paragrafo Segur{ég;_ Ndo poderdo; parficipar das Assembleias OS associados
suspensos na forma do artigo 16°. , nem aqueles que ndo estejam em dia com suas

contribuigoes.

Artigo 19°. - A Convocagaao dps;Assqmbl;eips \Gerais, ordindria, ou extraordindria, sera feita
o sede' do 1VS e/ou publicado na imprensa local, por circulares,

por meio de edital. afixado n
ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Da

convocagdo deverda constar o dia, local e a ordem do dia.

Paragrafo Primeiro — A Assembieia Geral reunir-se-Q, ordinariamente, 1(uma) vez por
ano, obrigatoﬁomente, para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse do VS,
bem como para apreciar o relatério da Diretoria e discutir e homologar as contas e ©
balango anual aprovados pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de Administragdo

da entidade e serd convocada pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral reunir-se-G em carater extraordindrio, a
qualquer tempo, para deliberar sobre qualquer matéria de sua competéncia, bem
como sobre quaisquer outros assuntos de interesse do VS e serd convocada por:

a. Presidente da Diretoria Executiva do IVS ou

b. Pela maioria dos membros do Conselho de Administragdo, da Diretoric

Executiva ou do Conselho Fiscal ou
c. Pela assinatura de no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos associados:

~INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
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Artigo 20°. - As Assembleias Gerais decidirdo por maioria dos votos presentes, Funcionard em
primeira convocagdo com 2/3 (dois fergos) de seus associados e, em segunda
convocag¢do, meia hora apds a primeira, com qualquer numero.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral serg presidida pelo Presidente do VS, ou na
sua auséncia, por oufro membro da Diretoria, conforme forem decididos pelos
associados presentes antes do inicio dos trabalhos e secretariada por outra pessoa
indicada por aquele que estiver presidindo a assembleia.

Pardgrafo Segundo - As deliberagdes da Assembleia Geral serGo tomadas pela
maioria simples dos votos colhidos entre os associados presentes, salvo excegdes
previstas neste Estatuto.

Paragrafo Terceiro — As deliberacdes da Assembleia Geral serdo objeto de ata
especifica, a qual deverd ser assinada por aquele que a presidir e por aquele que a
secretfariar, sendo a ela anexada lista de presenga, devidamente assinada pelos
associados presentes.

Artigo 21°. - Compete & Assembleia Geral;
a. Eleger os membros do Conselho de Admmrsrracao,
b. Destituir os Administradores;
c. Alterar o Estatuto, sempre que necesséno pc:ro adequagdo as disposigdes
legais ou condigdes de funcionamento dos 6rgdos deliberativos;
d. Aprovar a exting&o da emidade por maioria no mlnlmo de 2/3 (dois tercos)
de seus membros St

Paragrafo anelro - Para as dehberac;bes a que se referem as letras "b" e "c" é
exigido o voto concorde de 2/3/ [dois tercos) dos presentes & Assembleia
especialmente convoccdo para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo; sem'a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 {um
tergo) nas convocacgdes seguintes (artigo 59, Paragrafo Unico do Cédigo Civil).

Paragrafo Segundo-— Os critérios dos administradores ser&o deliberados em cada
Assembleia e ser@ de competéncra do Conselho de Administracdo.

o o \31919-59
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DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO Ass) . q
Artigo 22°. - O Conselho de Administragéo é 6rgdo de deliberagdo e a incumbe a funf,:ﬂo

normc:ti_vc supeﬁor,_ em nivel de planejamento estratégico, coordenacao e controles globais
e ft_xcu;ao de diretrizes fundamentais de funcionamento da Enfidade. serd composto de 06
[seis) membros, obedecendo a seguinte ordem:

a. Até 55% (cinguenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros
ou associados do IVS;

b. 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho de Administracdo, dentre pessoas de notdria capacidade profissional &
reconhecida idoneidade moral;

c. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados do IVS.

Paragrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administragao serd
de 4 (quatro) anos, admitidas reeleigoes.

Paragrafo Segundo - O Primeiro mandato de metade dos membros do Conselho de
Administragdo sera de 4 (quatro) anos.

- :%%‘:{&"'3_ b | i, ey o
Paragrafo Terceiro = O diigente méaximo da entidade deve participar das reunioes
fe 2N ¢

Bl

Qe ﬁ -, ;
do Conselho, sem direito a voto. £

Ty N o A

Paragrafo Quartg = O Conselhlg#.cc}ip Admiﬁié’rragﬁo ter@", 't}h-g__?residente, que sera
escolhido na primeira reunido do Cc

el Conselho de Administragdo, por seus pares, dentre
seus membros, € terd mandato de 4/{quatro) anos, admifidas reeleicoes.

B o

@i‘
5
.

Bt i " i b
Paragrafo Quinto. — Ao Presidenfeg,.;-.-_.dé Conselho de Administragdo compete

coordenar e acompanhar as afividades do VS, além das: demais atribuigoes
previstas neste ‘Estatutc e/ou que Ihe forem conferidas pélo préprio Conselho de
Administragdo.

Paragrafo Sexto = Na hipotese de; vacancia, do lccrg_o__de Presiggnfe, o respectivo

substituto sera eleifo pelos sels membros, para completar o mandato.

Paragrafo Sétimo - O Conselho de Administragdo se reunirad ordinariamente, no
minimo 3 (Trés) vezes a cada ano é. exiraordinariamente, a qualquer fempo,
convocado por seu Presidente, por solicitac@o de 1/3 (um tergo) de seus membros

ou por solicitagdo da Diretoria.

Paragrafo Oitavo — O Diretor Administrativo substituird o Presidente do Conselho de
Administracdo, em suos faltas € impedimentos, e no caso de vacéncia, até a

indicagdo de seu substituto.

Paragrafo Nono - O exercicio da Presidéncia coincidird com o mandato do
Conselho para ela eleito.

Paragrafo Décimo - Os membros eleitos ou indicados para compor © Conselho que
ndo poderdo ser parentes consanguineos ou afins até terceiro grau do Chefe do

Poder Executivo, seu Vice e secretdrios.

Artigo 23¢. - Compete privativamente ao Conselho de Administrag@o: .
a. Fixar o ambito de atuagao do instituto, para consecugdo do seu objetivo;

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ; 15.246.363/0001-89 \‘ﬂ
sede: Praga Geraldo Costa, ng 10 - Sala 08, Centro - Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000 t}?ﬁ
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b. Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade; _
c. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programd ©e |
investimentos, assim como a proposta de Programa de Trabalho e o relatoro

anual da Diretoria:

Designar os membros da Diretoria;

e. Efetuareventual remuneracao aos membros da Diretoria;

Aprovar o regimento ‘nterno da entidade, que deve dispor.

a estrutura, forma de gerenciomento, Os cargos € as competéncias;

g. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, ©
regulamento proprio contendo 05 procedimentos que o IVS deve qdotcr_ para
a contratagdo de obras € servicos, bem como para compras e alienagoes. e
o plano de cargos. saldrios e beneficios dos empregados da entidade:

h. Aprovar e encaminhar, Go 6rgao supervisor da execug¢do do confrato de
gestdo, 0s relatérios gerenciais € de atividades da entidade, elaborados peld
Diretoria;

i Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar 0S
demonstrativos financeiros e contdabeis e as contas anuais da entidade, com

o auxilio de auditoria externa: .
j, Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, conforme previsto neste

Estatuto; - ,
k. Dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do presente Estatuto.

8

no minimo, sobre

'—Ol

SEGAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 24°. - A Diretorid‘éxecuﬁvo é 6rgq6 de: dire¢cdo. administrag@o e gestdo do Instituto,
sera constitvida de: W
a. Diretor Presidente k-

b. Diretor 3urfdico—Admmistraﬁv8
c. Diretor Financeiro

Artigo 25°.- O mandato da Diretoria serd de 4 (quatro) anos, admitindo-se reeleicdo.
! i 1t I ¥ i ¥ ' ! 4 } i

Parbgrafo Primeiro - Perderdo o mandato 05 membros que incomerem €m
malversagao ou dilapidag¢@o do Patriménio Social; violagao estatutdria e abandono
de cargo. A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva, e
homologada pelo Conselho de Administrag@o, nos termos da lei, onde sera
assegurado o amplo direito de defesa.

Paragrafo Segundo - Em caso de renuncia de qualguer membro da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, © cargo sera preenchido por designagGo do
Conselho de Administragdo.

Artigo 26°. - O Instituto adotara as praticas de gestao administrativas necessarias €
suficientes a coibir a obtencdo de forma individual e coletiva de peneficios ou vantagens
pessoais, em decoméncia da parficipagdo nos processos decisorios.

Artigo 27°. - A Diretoria Executiva reunir-se-G ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessario. As convocagoes serdo feilas pelo Presidente
ou pela maioria dos Diretores.

- INSTITUTO VALE SAUDE -
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representativos do Instituto, devendo estar presentes, pelo menos, 2/3(dois tergos) dos seus

Attigo 28°. - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por mai
membros. Em caso de empate o voto de qualidade serc do Presidente.

Artigo 29¢. - Compete a Diretoria Executiva:
a. Dirigir a IVS em acordo com © presente Estatuto, administrar o patrimanio

social, promovendo o bem geral da entidade e dos associados;

Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto, e as demais decisdes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo.

Representar e defender os inferesses de seus associados

Elaborar o orgamento anual

Elaborar a proposta do Programa de Trabalho e seu respectivo orgamento
Celebrar contratos, convénios e contratos de gestdo de interesse do Instituo
Elaborar e apresentar & Assembleia Geral, na reuni@io anual, o relatério de
sua gestdo, e presiar contas referentes ao exercicio anterior

Aprovar a admiss@o de associados

Aprovar quaisquer contratagdes e demissdes de funciondrios

Alienar e onerar bens iméveis do Instituto, mediante autorizagdo da
Assembleia Geral —

k. ConvocdraAssembleia Geral conforme previsto neste estafuto

o

—T 3 @TeQao

i ) . ‘
Paragrafo Primeiro ~ E vedado o acumulo de cargos, nas funcoes da Diretoria
Executiva, bem como no Conselho Fiscal.
Paragrafo Segundcp - O Instituto sera representado pelo 1P}_ésjgenie da Diretoria
Executiva, ativa, passiva, judicial e extro}uqiciclmente. A

Paragrafo Terceiro = Os documentos atinentes & gestdo financeira do VS tais como
cheques. ordens de pagamento e oufros documentos que impliquem obrigagdes de
pagamento pelo IVS, devem ser assinados pelo Diretor Financeiro e na sua auséncia
pelo Diretor Presidente.

Artigo 30°. - Compete ao Diretor (a)Presidenter & /4 1 1 & 1 11
a. Representar o IVS, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

b. Presidir as reunides da Diretoria

c. Firmar contratos, contratos de gestao. conveénios, acordos e instrumentos afins,

nos termos dos objetivos sociais;

Conduzir todas as afividades para o bom cu mprimento do presente Estatuto

Cumprir e fazer cumprir todas as deliberagdes da Diretoria

Indicar funciondrios necessdrios ao bom funcionamento do IVS e dos

estabelecimentos a serem instalados, respeitadas as normas regimentais;

g. Providenciar junto as autoridades competentes a devida auforizagdo para

instalac@o de suas mantidas

h. Regulamentar o hordrio de trabalho dos diretores

i

)

~oQ

Usar as prerrogativas do voto de qualidade quando necessario
Receber, em nome do IV§, qualquer auxilio ou subveng@o Municipal, Estadual ou
Federal, ou ainda, particular;

k. Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral

I. Convocar e presidir as reuniées da Diretoria

m. Participar das reunides do Conselho de Administracdo, sem direito a voto;

n. Aprovar a admissdo e demissdo de funciondrios do IVS

o. Elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro, © relatério anual de atividades e
a Proposta do Programa de Trabalho do IVS;

- INSTITUTO VALE SAUDE -
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p. Comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais e
interesse do IVS;

WALE SAUDE

a. Adotar providéncias para que os associados possam exercer seus direitos e

cumprir seus deveres
r. Qutorgar procuragdes, inclusive “ad judicia”, para fins especificos.

Artigo 31°. - Compete ao Diretor Administrativo:

©oa0oQ

'-h

h.

Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos

Assumir o mandato do Presidente em caso de vacéncia

Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas
Prestar, de modo geral, sua colaborac@o ao Presidente.,

Responsabilizar-se  pelos servicos de diwligagdo dos trabalhos,
esclarecimentos e relagdes publicas, mantendo o contato e intercambio
com o6rgdos de imprensa e comunicagdo.

Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente
Organizar e desenvolver os servigos patrimoniais, implantar medidas
operacionais para as atfividades de recursos humanos, administragdo,
recursos materiais € manutengdo.
Exercer outras atividades que lhe forem afrfbuudcs pelo Drrefor Presidente
Admitire Demitir funcionénos do VS G

‘- ¥
iih &

Artigo 32¢. - Compete ac;; Diretor Fmoncalro tfi? ;

Q.

Autorizar a abertura de‘ contas, confrc:mdo enc:argos em geral, aprovados
pela Dlretono e ossnncmdo para | fonto 0s docu;nentos necessarios e de
quolque", natureza, espéciolmente cheques e ordens de pagamentos.
Eiaborarrjuntcmente com o Premdente o orgamento’ anuc! para ser discutido
pela Dlre[ona e referendcdo pelo Conselho de Admmlsfracdo

Arrecadar e contabilizar GSIcontnbux;oes dos c:ssoc:tad()s rendas, auxilios €
donohvos, mcntendo em dm g g escrituracdo do IVS. &7

Apresenfmao Conselho Fiscal a escrituragcdo’ ‘donvsyincluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais
redlizadas;

Em suas faltas-ou,impedimentos ,nGo ocasional, I?gql e documentaimente
caracterizado, serd substitdidé pelo"Pres:dente e, na falta deste, pelo Diretor
Administrativo.

Gerenciar, organizar e dirigir os servicos financeiros, zelando pelo equilibrio,
comegdo e propriedade orgamentdria do IVS.

Assinar, nos termos do estatuto, cheques, ordens de pagamento e outros
documentos que impliquem obrigagdes de pagamento pelo IVS.

Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente
Elaborar a prestacdo de contas a ser apresentada ao Poder Piblico, nos
termos estabelecidos no contrato de gestdo, com auxilio do Conselho Fiscal.

Artigo 33°. -= No caso de vacdncia de qualquer cargo de Diretoria, os substitutos serGo
escolhidos pelo conselho pelo Conselho de Administragdo, por maioria de votos, e
exercerdo suas funcoes até o término do mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, as
atribuigdes pertinentes a este cargo serdo exercidas, até a elei¢do de que trata o
caput, pelo Diretor Administrativo.

Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 28 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-014
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SECAO V (ASS) Lﬂ%

DO CONSELHO FISCAL Y7

Artigo 34°. - O Conselho Fiscal é o érgdo fiscalizador da gestao administrativa, financeira e
orcamentdria do IVS integrado por 2 (dois) membros, dentre os sécios quites, eleitos pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O Mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro)
anos e coincidird com o mandato da Diretoria, admitidas reeleicoes.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal reunir-se-G, uma vez por més, para o exame
dos livros e documentos apresentados pela Diretoria e anualmente,
obrigatoriamente, por ocasido do Balango Geral, devendo apontar iregularidades,
apresentar sugestdes e solugdes.

Artigo 35°, - Compete ao Conselho Fiscal:
a. Examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes, bem como sobre
os relatérios gerenciais e de afividades e respectivas demonstragdes

financeiras elaboradas pela Diretoria, relafivos @s contas anuais ou de
gestdo. RPN e o O

Wk N ¢ . : .
b. Supervisionar a execugao financeira’ e org@mentdria, examinar livros

contabeis, registros, documentos ou qg;&isquer outros elementos.
c. Atender a convocagdo daiDiretoria Executiva
d. Requisitar documentos & informagdes para o fi
atividades e 1 i
e. Pronunciar:se sobre assuntos que Ihe

deliberativo e sobre denuncias §F1caminhadcs pela sociedade, adotando
4 ""l".l -

iy

esempenho das suas

forem submetidos pﬁlo érgao diretivo e

Proﬂdenﬁ cabiveis. ",Ei?‘y % ‘é}‘
Executar outras atividades correlatas &

St . vy . . @E’r\} '-lrﬂn-:""r::;'::;m " £
g. Para o cUmprimento do disposto nos incisos suprcr.i*n"'Conselho Fiscal podera
recorrer ao auxilio de contadoria ou auditoria externa.

INSTITUTO VALE SAUDE

SECAO VI
DO CONSELHO TECNICO

—

Arfigo 34°. - O Conselho Técnico & orgdo de desenvolvimento, desempenho e
acompanhamento do IVS, composto de membros aptos a aferir a execugdo dos objetivos
sociais, eleitos pela Assembleia Geral.
Paragrafo Primeiro — O mandato dos membros do Conselho Técnico serd de 4
(quarto) anos e coincidird com o mandato da Diretoria, admitidas reeleigSes.

Artigo 37°. - Compete ao Conselho Técnico:

Acompanhar o desempenho das atividades contratadas

Contribuir para o desenvolvimento técnico do IVS

Emitir relatdrios técnicos quando solicitados pela Diretoria

Prestar informagdes técnicas periddicas da execugdo contratual

Para a execucdo das atividades técnicas, o Conselho Técnico poderd
recorrer & consultoria externa especializada.

Gerenciar, organizar e dirigir os servicos técnicos zelando pelo fiel
cumprimento das atividades objeto dos contratos, quando solicitados pela
Diretoria.

o000

i

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n2 10 - Sala 08, Centro ~ Tremembé/SP. CEP.; 12.120-000
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 28 Andar, Sala 23 — Jardim Maria Augusta, Taubaté/sp. CEP.: 12.070-014
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g. Execular outras atividades correlatas

SEGAO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 38¢, — Os recursos financeiros necessarios a manutencdo do VS poderdo ser obtidos
por (artigo 54, inciso |V do Caédigo Civil)

a. Coniralos de Gestao o

b. Contratos, convénios e acordos firmadas com pessoas fisicas ou juridicas,

publicas ou privadas e nacionais ou estrangeiras.

c. Usufrutos, doagoes, legados, herangas, auxilios € subvengdes de qualquer
natureza.
Prestacao de servigos ou fornecimentos afetos & sua drea de atuagdo
Rendimento de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros
Conlribuigdes dos associados
Rendas oriundas de seus bens e ativos e da venda de produtos
Outras formas que ndo comprometam a ética do IVS

sa~oo

Paragrafo Primeiro - O IVS, sem fins econdmicos. obriga-se a opﬂgar seus excedentes
financeiros, ou eventual resultado, no desenvolvimento das proprias atividades.

Artigo 39°. - Para a manutengdo de seus objetivos, o IVS contaré com recursos econdmicos
provenientes das confribuicdes de seu quadro social, doagdes, subvengoes, convenios,
coniratos, acordos, prestagtio de servigos permanentes e afividades promocionais que
gerem recursos. '

Paragrafo Primeiro - As subvencBes e doagoes recebidas serdo integraimente
aplicadas nas finalidades a que estejom vinculadas.

. - SEGAO VI .
| L DO PATRIMONIO '

Artigo 40¢. - O patrimdnio do IVS serd constituido por direitos, dos bens iméveis, méveis, titulo,
veiculos, agdes, valores que possua ou que venha a Possuir.

Paragrafo Primeiro — Aquisicdo, alienagdo, construgao ou demoli¢do de bens iméveis
e a constituicdio de énus sobre aqueles incorporados ao patimdnio dependerdo de
autorizac@io prévia da maioria simples dos membros do Conselho Deliberativo
convocados para esse fim.

Paragrafo Segundo - O VS nao distribui bens, parcelas do seu patriménio liquido,
dividendos, bonificagdes, participagdes, eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. em nenhuma

hip6tese, mesmo em razdo de desligamento, refirada ou falecimento de associado
ou membros da entidade.

SECAQ IX
DA PRESTACAO DE CONTAS

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 0B, Centro - Tremembé/SP, CEP.: 12.120-000
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, B4 - 29 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP, CEP.: 12.070-014

» sede.ivs@gmail com ou [nstitytovalesaude®hotmail.com = Tel.: (12) 3411-0771
Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautentici
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Artigo 41°.— A Prestacdo de contas do IVS se dard da seguinte forma: A‘q_
a. Publicagdo, no prazo maximo de noventa dias contado da assinatura do '
contrato de gestdo, regulamento proprio contendo Os procedimentos que
adotaréa para a contratagdo de obras € servigos, bem como para compras

com emprego de recursos provenientes do Poder PUbIICO;

b. Publicagdo no Diario Oficial da Unidio, dos Estados, do Distrifo Federal, ou do
Municipio ou jornal de grande circulagdo, dos relatérios financeiros € do
relatério de execugdo do contrato de gest@o, O ambito de atuagdo:

c. Apresentacdo Qo 6rgdo ou entidade do Poder Publico. supervisor signatario
do contrato, ao término de cada exercicio ou d gualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, relatorio pertinente @ execugao do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados acompanhado da prestacGo de contas,
correspondente ao exercicio financeiro;

d. Andlise periédica dos resultados atingidos, Por comissdo de avaliagdo.
indicada pela autoridade supervisora da area correspondente, composta
por especialistas de notéria capacidade e adequada qualificagao.

'_‘— 'A ] N z‘ _sEcio X T : ‘{‘ i ‘5 ‘;

DO EXERCICIO SOCIAL

Arfigo 420. - O ano social coincide com.o ano civil € O balango, serd realizado a 31 de
Dezembro de cada ano, de conformidade.com as disposigoes legais..

B °",‘: .‘-".:.-f Y I N '.\;
Paragrafo Unico = O balango serd submefido & apreciagdo do Conselho Fiscal,
objetivando facilitar ao Conselho de Administragdio o exame do mesmo.

s o : v+

s SECAOXI _ s i
DA REFORMA ESTATUTARIA, DA DISSOLUGAO OU DESQUALIFICAGAO

Artigo 43°.- O presente Estatuto p‘qderd'seri-rejormqlado: notodo ourem parte., @ qualquer

tempo, por deliberagcdo da Assembleia-Geral: especiaimente convocada para este fim, nos
termos da Lei (artigo 54, inciso VI do Cédigo Civil).

Artigo 44°. - O IVS podera ser dissolvido a qualguer tempo, por deliberagdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas
obrigagdes sociais, NAo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes € obedecendo aos seguintes requisitos em conformidade com este Estatuto
(Artigo 54, inCiso VI do Codigo Civil):

a. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados:

b. Em segunda chamada. meia hora apés a primeira, com 2/3 (dois tergos) dos

associados.

paragrafo Primeiro — Exercicio fiscal termina em 31 de Dezembro de cada ano
quando serao elaboradas as demonstracdes Financeiras do VS de conformidade
com as disposicoes gerais.

INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Costa, n? 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP. CEP.: 12.12

escritério: Rua José Marcelin de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Safa 23 - Jardim Maris Ave e Toubaté/SP. CEP.: 12.070-014 11 Q‘i\‘i“‘“
sede jvs@gmail.com ou institutovalesaude@hotmail.com — Tel.: (12) 3411-0771 ™ o eD
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SECAO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45°. - E vedado a qualquer dos associados, praficarem avais de qualquer natureza,
em nome do IVS.

Artigo 46°. — Todos os associados reconhecem como dever, cumprir € fazer cumprir este
Estatuto, bem como o Regulamento, Regimentos € normas do IVS.

Artigo 47¢. - Os casos omissos € as duvidas decorrentes deste Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho de Administragdo, submetendo-se tais decisdes & deliberagdes posterior da
Assembleia Geral.

Artigo 48°. - Para fins de Direito, este Estatuto entraré em vigor a partir de sua inscrig@o no
Registro competente.

Tremembé, 19 de dezembro de 2014,

N i
PPt |
' @

i} L]

Gulo Sérgio Mendgs de Carvalho
Advogado - OAB/SP N° 131979
3 Y

7‘%3’ _‘_--'!y;‘"f-" #
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

19 de dezembro de 2014. i A~/
U

Em 19 de dezembro de 2014, com inicio as 20 horas, na Praca Geralde Costa. n® 10 - Sala

- Cenfro, Tremembé/SP, redlizou-se a Assembleia Geral Extraordindria do INTITUTO VALE
SAUDE, por convocagao da atual Presidente, Simone Regina Comrea Vasconcelos na forma
dc.' _Esfc!fl:lio social da entidade. Estiveram presentes os associados: Rodrigo Pereira Chaves,
Cellf: _Alzura Ribeiro Fariq, Felipe Aguiar Chagas, Simone Regina Correa Vasconcelos, Célio
Jose Lima, Lilian Cristina Comrea Vasconcelos, Paulo Juliano Aguiar Faria, Henrique Monteiro

do§ Scniqs. Ljoberio da Silva, Paulo Lucio Lemes Giffoni, Brenda Guatura, Robson Correa
Faria, Maria Piedade Aguiar Faria e Céssia Maria Lima.

A. ALTERACAO E CONSOUDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL — A presidente da Assembleia
passou a esclarecer qos presentes sobre a necessidade de adlteragdo do atual
estatuto para se enquadrar as necessidades quanto ao desenvolvimento planejado
das atfividades da Entidade. e com isso entendeu-se que o ideal seria a ampliac@o
do periodo de mandate da diretoria e seus membros, a fim de que a equipe
pudesse desenvolver atividades administrativas a longo prazo. Falou também sobre a
necessidade de se permitir a reeleicdo dos membros dos conselhos e da diretoria
diante do pequeno nimeros de associados. Neste sentido, chegou-se a conclusdo
de que um mandato de 04 (quatro) anos seria o ideal para tal planejamento assim
como a permisséo de reeleicGo sem resiric@o. Neste senfido, em comum acordo de
todos os presentes, ficou determinade que o mandato da Entidade seja de 04
(quatro) anos a partir de 2015, permitindo-se a reeleicGo sem prazo definido de seus
membros, segundo, observagdo do Art. 31 do Estatuto em vigor, o qual estabelece a
necessidade da maioria absoluta para alteracdo estatutdria.

Para adequar o estatuto as novas regras, s@o alterados os pardgrafos 1° a 4° do
artigo 22, o caput do artigo 25 e o paragrafo 1° do arfigo 34 do Estatuto Social.

B. CONSELHO DE ADMINISTRACAO, ELEICAO E POSSE

A Presidente explanou sobre a eleicGo da nova diretoria e seus membros
para o préximo ano, cujo mandato estd previsto de janeiro de 2015 &
dezembro de 2019. E'ent@o deu inicio a elei¢cGo dos novos membros. Ficando
eleitos de forma uné@nime os que seguem abaixo descritos:
I. Representando os membros eleitos entre os membros ou associados
1. Rodrige Pereira Chaves
2. Célia Alzira Ribeiro Faria
3. Maria Piedade Aguiar Faria
Representando pessoas de notdria capacidade profissional
reconhecida idoneidade moral
1. Lioberto da Silva
2. Llilian Cristina Correa Vasconcelos
lll. Representande Membros indicados ou Eleitos pelos empregados
1. Henrique Monteiro dos Santos

e

C. DIRETORIA EXECUTIVA, ELEICAO E POSSE DOS MEMBROS
a. A Diretoria Executiva ficou composta de Diretor Presidente, Direfor
Administrativo e Diretor Financeiro. Foram eleitos seus respectivos membros

pelo Conselho de Administragdo, cuja posse fora imediata, sende aprovada
por unanimidade.

I. Diretor Presidente: Simone Regina Comrea Vasconcelos
Il. Diretor Administrativo: Célio José Lima
lll. Diretor Financeiro: Paulo Juliano Aguiar Faria

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaauteH
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D. CONSELHO TECNIC®, ELEICAO E POSSE DOS SEUS MEMBROS 1 (
a. Assim foi proposto criar o Conselho Técnico, onde aprovado por unanimidade VN
e em seguida eleitos os membros e a posse de imediato, ficando assim
constituido:
I. Paulo Lucio Lemes Giffoni
Il. Lioberto da Silva
lIl. Brenda Guatura da Silva
IV. Felipe Aguiar Chagas

E. CONSELHO FISCAL, ELEICAO E POSSE DOS SEUS MEMBROS
a. Foram eleitos por unanimidade e tomaram posse neste ato 0s Novos membros
do Conselho Fiscal, ficando assim constituido:
. Robson Correa de Faria
I, Lilian Cristina Correa Vasconcelos

F. DOAGAO MENSAL - Ainda nesta linha, a presidente propds a partir deste novo
mandato, uma contribuig@o mensal dos membros eleitos a fim de que as despesas
e - da Entidade, decorrentes de sua existéncia, possam ser pagas com estes recursos. O
' valor minimo da- contribuigdo serd de R$ 50,00 por associado. Destacou ainda que
esses valores ndo_serdo ufilizados para pagamentos das, despesas dos contratos

firmados com @@fefeitu%'sﬁ?f‘f“ ;4 & N

b

G. APROVAGAO D@ CONTAS &ﬁ&ndo sequerj%?a na pc’f’uia os membros analisaram os
resultados conlﬁﬁeis da Entidade e chegaram a conclus@o que as contas estavam
cometas e o ano foi satisfatério, Assim, os resultados foram aprovados e a Presidente
falou sobre o desejo de firmar novas p_ofr;gfi}:-"erics com prefeituras; a fim de ampliarmos
nosso raio de a & acdo. 7 gﬁt il

Os prazos dos mandates'comegaram a centar a partir de 12 de ionei;q.-'de 2015, visto que ©

mandato da atual dirgtonia encera-se em E;J?de dezembro dg,2014.:"

Encemrada a ordem do dia, foi dada a palavra a quem quisesse fazer uso. EntGo o $r. Paulo
Juliano Aguiar Faria, agradeceu a presenga e confianga de fodos e se comprometeu a
empenhar-se o M&ximo, para o ldes rvolvimentd de projetos que frardo resultados &
populagdo em geral, e désejou um mandato de muito sucesso a todos os eleitos. Nada mais
havendo para ser tratado, a presidente Simone Regina Correa Vasconcelos deu por
N encemrada a Assembleia. ,

Tremembé, 19 de dezembro de 2014. % {ﬁ. '
: 4
L
?O XY O, 'JQO O)COCOVY;.L@\
.Simone Regina Correa Vasconcelos
. Presidente

gl‘:-_l‘ 1° Tabelido de Notas e Protesto de Letras e Titulos- Taubaté
Praga Monsenhor Silva Barros, 100 - Centro - Taubaté - SP - CEP 12020-070
Tl vabeitso: Antonio Janotta - Fone / Fax: (12) 3632-2192 / 36322047
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Estiveram presentes ao dia 19 de dezembro de 2014, na Praga Geraldo Costa,

- Centro, Tremembé/SP em assembleia geral exiraordindria do INSTITUTO VALE SAUDE
conforme edital de convocagdo os seguintes associado:

oL R.Q. Tarnco ne LSy
Jmone Regina Comrea Vasconcelos, Solteira, Agente Comunitdrio de Saude, CPF
266.942.218-78 %RG 34.000.208-6 SSP/SP, residente Rua Capitdo José de Brito, 165 -

Piquet; = .620-000.

lcrr Faria, Solteiro, Assistente Administrativo, CPF 256,781.318-77 e RG
P. residente & Rﬂ”a»Professor Lucas™ Nogue:rc Gorcez&fl‘o casa 08 - Vila

fgo Per Chaves Casado, Memlurgtco, CPF 226 444.058-60 e‘ac; 23.807.707-X SSP/SP,

remdente a Rua Monsenhor Jodo AIcndesh 145 casc 0! Vila Esperonq:d; quueteISP - CEP:
12.620-000. %y

0%40-
Célia Alzira Ribeiro Faria, Viova, Do Lar, CPF 304.732.988-09 € RG 41.904.671-9 SSP/SP,

residente & Rua Vereador Nourivcl Crispnm de Castro, 08 - Vila Santa Isabel, Piquete/SP -
CEP: 12.620-000. s\-,,i ,lia\‘ ESALLLY

i

Maria Pledc‘g‘ék%ana, lteurc: Do Lar, CPF 352.135.178-54 e RG 34.405.914-5 SSP/SP,
- residente & Rua José lzaltino da Luz, 230 - Vila Santa Isabel, Piquete/SP - CEP: 12620-000.

Cassia MmO SOlHa, Administracao de Empresa, CPF 101.016.508-92 & RG 205.514.466-
4, resapente Run Comne! Luiz Relvas, 280 - Centro, Piquete/SP - 12620-000.

Ay

Lloben‘o da Silva, Solteiro, Médico, CPF 532.491.607-25 e RG 04.008.435-2 IFP/RJ, residente &
Rua Joaquim Pereira Maximo, 142 - Vila Roma, Roseira/SP- 12580-000.

Lo Gk~ C&h&&\f{}ﬂ
Liian Cristina Correa Vasconcelos, Solteira, Técnica de Enfermagem, CPF 257.230.829-25 e

RG 27.619.922-4 SSP/SP, residente & Rua Francisco Marques, 57 - Vila Célia, Piquete/SP -
12620-000.

- INSTITUTO VALE SAUDE -

CNPJ: 15.246.363/0001-89 S i
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro - Tremembé&/SP., CEP.: 12.120-000 -~ m\ \““ '
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 - 2¢ Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-014 LN <P

sede.ivs@gmail.com ou institutovalessude @hotmall com - Tel.:
ou Tel: (12) 3411.0771 a \,\\g'l“\
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KQ’U J . ]J
idXemes Giffoni,-natlral de Piquele/sP, Solfeiro, Pés Graduado em Marketing, CPF

/.
P ul&%&

099.483. 77 e RG 20.144.334 SSP/SP, residente & AV, Tancredo Neves, 81- Vilo Fleotéro,
PiquetefSP - 12620-000.

f{%m?

osé de Lima, notural de Piquete/SP, Casado, Aposentado, CPF 160.233.076-68 RG
672, residente & Rua Coronel Luiz Relvas, 280 - Centro, Pigquete/SP - 12620-000.
%@ g///m 7

Robson Correa defaria, natural de Piquete/SP, Solteiro, Autdnomo, CPF 269.941.418-29 € RG

27.619.927-3, residende & Rua Aristides Cesar, 153 Fundos - Da Raia, Piquete/SP ~ 12620-000.

A AWG
rz /')/ I -

Felipe Aguiar Chagas, Solteiro, Mefalirgico, CPF 365.531.25805 e RG43.508.279-6 SSP/SP,
resedente G Praga Comandante Arfur Carneiro, 56- Vila do Es}ir_fe}to. Piquete/SP - CEP: 12.620-

000.
Va, Solteira, Do Lar, CPF 442.080.398-33 € RG 48.057.449-2 SSP/SP,

Brenda Guatura da/Si¥ _
i Meirelles, 24 - Ce ;{_go, Piquete/SP ~ CEP: 12.620-000.

- = v FE
e . oy P

residente @ Rua Zequ

Conforme livro de presenca 01 pdgina 15 | VA

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15,246.363/0001-89
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(ABS)
ATA DA ASSEMBLEIA DECONSTITUICAO /ﬂ
INSTITUTO VALE SAUDE il

Ao onze (11) dia do més de novembro do ano de 2011, s 19 horas, reuniram-se, em Assembléia Geral de
Constituicdo do INSTITUTO VALE SAUDE, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, no endere¢o Avenida da
Saudade, n2 87 - CEP: 12120-000 - Tremembé/SP,

Os membros presentes escolheram, por aclamagdo, para presidir os trabalhos a Senhora Luciana Florengano de
Castro Santos. Em seguida, a Presidente declarou abertos os trabalhds e apresentou a pauta de reunido, contendo
0s seguintes assuntos: 12) discuss3o e aprovagdo do Estatuto Social da Entidade; 22) escolha dos associados que
integrardo os 6rgdos internos da Entidade; e 39) designacio de sede da associagdo.

Em seguida, comegou-se a discussio do estatuto apresentado e, apds ter sido colocado em votacgdo, foi aprovado
por unanimidade, com a seguinte redacéo:

ESTATUTO DE CONSTITUICAO

Capitulo | - DA DENOMINACAOQ SOCIAL

Art.12 O INSTITUTO VALE SAUDE também designada pela sigla IVS, constituida em 11 de novembro de 2011, é
Entidade de direito privado, sem fins econdmicos, e duracdo por tempo indeterminado, com sede 3 Avenida da
Saudade, 87 — Centro — Tremembé e elege o foro de Tremembé,

Art.22 - O INSTITUTO VALE SAUDE tem por Missdo:
I. Executar de forma direta ou indireta a gestdo e administra¢do de hospitais, ambulatérios, programas
saude da familia e outras instituigBes de salde.
Il. Promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histdrico e artistico.
lll. Promogdo de assisténcia social complementar e Promog¢do gratuita a sadde, observando-se a forma
complementar de participacdes tratada pela lei.
IV. Promog¢do de agtes que ocupem as criangas com lazer, esporte e educagdo.
V. Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentivel.
VI. Elaborar e desenvolver programas de atendimento integral que incluem a profissionalizacdo e a
reintegragdo social do adolescente.
VIl. Promover auto-gestio das familias, criancas e adolescentes que encontram-se em situacio de

vulnerabilidade social..
VIIl. Contribuir para a redu¢do das violagdes dos direitos socioassistenciais e a identificago de situacdes de

violagdo de direitos.

IX. Auxilio na elaboragdo para utilizagio de recursos disponiveis na comunidade, desenvolvimento de
estratégias que diminuam a dependéncia e promovam a insergdo familiar e social.

X. Possibilitar a ampliag@o do universo informacional, artistico e cultural dos usudrios, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formag¢3o cidad3.

Parégrafo Unico - Para os fins deste artigo, a dedica¢do as atividades nele previstas configura-se mediante
a execugdo direta de projetos, programas, planos de ag8es correlatas, por meio da doac3o de recursos
fisicos, humanos e financeiros, de promocdo de eventos ou ainda pela prestagio de servigos
intermedidrios de apoio a outras organizagBes sem fins econdmicos e a érgdos do setor publico que
atuem em dreas afins.
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Art. 32 - No desenvolvimento de suas atividades o INSTITUTO VALE SAUDE observard os seguintes principios d
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer
discriminacdo de raca, cor, género ou religido, classe social, concepgdo politica/partidaria ou filoséfica,
nacionalidade, em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro social.

Art. 42 - O INSTITUTO VALE SAUDE ters um regimento interno que aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o
seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas emitidas
pela Diretoria Executiva, que seguird ainda algumas Normas, como:

I. Realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacdo dos
eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;
IIl. Prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebido, que serd feita conforme
determina o paragrafo unico do art. 70 da Constitui¢do Federal,
Iil. O INSTITUTO VALE SAUDE ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participa¢des
ou parcelas do seu patrimdnio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e 0s aplica integramente

na consecugio do seu objetivo social.

Art. 52 - O INSTITUTO VALE SAUDE poder3 aceitar auxflios, contribui¢des ou doagBes (depois de examinados e
aprovados pela Diretoria Executiva), bem como firmar convénios (nacionais ou internacionais) com organismos
ou entidades publicas ou privadas, contanto que ndo impliguem em sua subordinagdo a compromissos e
interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua dependéncia.

Paragrafo Unico: A fim de cumprir com suas finalidades, a instituicSio se organizard em tantas unidades de
prestacio de servicos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas disposicoes estatutdrias.

Capitulo Il — DOS ASSOCIADOS

Art. 62 - O INSTITUTO VALE SAUDE é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes

categorias:
I. Fundadores
Il. Contribuintes
Ill. Colaboradores
IV. Honorérios

Art. 72 - S30 direitos dos Associados Fundadores e Contribuintes, desde que quites com suas obrigacées sociais:

|. Votar e ser votado para cargos eletivos;

Il. Tomar parte nas Assembléias Geral;
lll. Direito de Defesa e Recurso junto os érgdos deliberativos em conformidade com o disposto no Regimento

Art. 82 - S30 deveres dos associados:
I. Cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais.
Il. Acatar as decisGes da Diretoria Executiva,

Art. 92 - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do INSTITUTO VALE SAUDE.
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Capftulo IIl = DA ADMINISTRACAO

Art. 102 - O INSTITUTO VALE SAUDE serd administrado pelos seguintes Orgos Deliberativos:
|. Assembléia Geral;
Il. Diretor Executivo;
Il Conselho Fiscal;

Art, 112 - A Assembléia Geral, &rgdio soberano da Instituigdo, se constituird dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Art. 122 - Compete a Assembléla Geral:
|. Eleger e destituir a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
Il. Deliberar sobre reformas e alteracdes do Estatuto, na forma do art, 319;
lll. Deliberar sobe a extingio do INSTITUTO VALE SAUDE, nos termos do art. 30%;
IV. Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V. Deliberar sobre a admissio de novos associados contribuintes, colaboradores e honorarios;
VI. Emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno do INSTITUTO VALE SAUDE;
Vil. Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Art. 132 - A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:
I. Aprovar a proposta de programacgdo anual da Institui¢do, submetida pela Diretoria Executiva;
Il, Apreciar o relatdrio anual da Diretoria Executiva;
IIl. Discutir e homologar as contas e o balango apresentado pelo Conselho Fiscal;

Art. 142 - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada;
|. Pela Diretoria Executiva;
Il. Pelo Conselho Fiscal;
IIl. Porrequerimento de pelo menos 20% dos associados quites com as obrigac8es associativas.

Art. 152 - A convocacdo da Assembléia Geral serd feita por melo de edital afixado na sede da Instituicdo ou
publicado na imprensa local, com antecedéncia minima de cinco (5) dias.

Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocacdo com a maioria dos associados e em
segunda convocagdo apés 30 minutos, com qualquer nimero.

Art. 162 - A instituicdo adotard préticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes, a coibir a obtencdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncias da participagdo nos processos
decisérios.

Art. 170 - A Diretoria Executiva serd constituida por um Diretor Executivo, Diretor Administrativo, Diretor
Financeiro e um Suplente de Diretor Financeiro.

Parégrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva serd de 02 (dois) anos, sendo vetada mais que uma reelei¢3o
consecutiva.

Art, 182 - Compete a Diretoria Executiva:
I. Elaborar e submeter 3 Assembléia Geral a programagdo anual do INSTITUTO VALE SAUDE;
Il. Executar a programagdo anual de atividades do INSTITUTO VALE SAUDE;
I, Elaborar e submeter 3 Assembléia Geral o relatdrio anual das atividades desenvolvidas durante o
exercicio;
IV. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para muitua colaboracio em atividades de interesse
comum;
V. Contratar e demitir funciondrios;
VI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens Executivas para disciplinar o
funcionamento interno da Instituicdo;
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Art. 192 - A Diretoria Executiva se reunird sempre que necessdrio.

Art. 202 - Compete ao Diretor Executivo:
I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il. Presidir a Assembléia Geral;
Ill. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva
IV. Coordenar a elaboragdo de projetos.
V. Coordenar as atividades de captagdo de recursos da entidade: -
VI, Aceitar doacBes e subvences, desde que as mesmas ndo comprometam a autonomia e independéncia da
entidade;
VI, Representar ativa/passiva/judicial e extrajudicial;
VIIL.  Assinar exclusivamente toda documentagdo da entidade, no que diz respeito & parte financeira, como
autorizagdes, cheques, contratos, requisigdes.

Art. 212 - Compete ao Diretor Administrativo:
l. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral e redigir as atas;
Il. Publicar todo planejamento, programaco e resultado das atividades executadas pela entidade;
IIl. Substituir o Diretor Executivo em suas faltas ou impedimentos ou assumir o mandato, em caso de
vacancia, até seu término;
IV. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Diretor Executivo.
V. Formular e programar a politica de comunicac¢do e informacdo da associacdo, de acordo com
as diretrizes emanadas da Assembléia Geral;
VI. Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades da entidade e de
terceiros;
VIl. Elaborar a politica geral de cargos e saldrios para aprovagao da Assembléia Geral;
Vill. Coordenar a elaboracio e altera¢des do Regimento Interno para aprovagdo da Assembléia

Geral;

Art. 222 - Compete ao Diretor Financeiro:
|. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a

escriturag8o da Institui¢do;
Il. Pagar as contas autorizadas pelo Diretor executivo;
ill. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INSTITUTO VALE SAUDE, incluindo os relatérios de

desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
V. Conservar, sob sua guarda a responsabilidade, os documentos relativos a Diretoria Financeira;

Vl. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
VIl. Substituir o Diretor Administrativo em suas faltas ou impedimentos e ou assumir o mandato, em caso de

vacincia, até o seu término;
VIll. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Diretor Administrativo.

Art. 232 - Compete ao Suplente do Diretor Financeiro:

I. Substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos, bem como assumir 0 mandato em caso de

vacincia, até seu término.
Il. Prestar, de modo geral, sua colabora¢3o ao Diretor Financeiro.

Art. 242 - O Conselho Fiscal serd constituldo por 2 Conselheiros e seus respectivos suplentes, eleitos pela

Assembléia Geral.
I. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o0 mandato da Diretoria Executiva;

Il. Em caso de vacdncia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.
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Art. 252 - Compete ao Conselho Fiscal: U v
I Examinar os livros de escrituragdo do INSTITUTO VALE SAUDE;

IIl. Avaliar os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais |
realizadas, emitindo parecer para os Orgdos Deliberativo do INSTITUTO VALE SAUDE;

Il Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documenta¢io comprobatéria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas pelo INSTITUTO VALE SAUDE;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Pargrafo Unico -~ O Conselho Fiscal se reunir4 ordinariamente a cada 3 meses e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Capitulo IV - DO PATRIMONIO

Art. 262 - O patriménio do INSTITUTO VALE SAUDE serd constituidoe de bens mdveis, imodveis, veiculos,
semoventes, a¢cdes e titulos da divida publica.

Art. 272 - No caso de dissolu¢do, o respectivo patriménio liquido serd transferido 3 outra Entidade, com o mesmo
objetivo social e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 282 - Na hipétese de a Institui¢do obter e, posteriormente, perder a qualifica¢do instituida pela Lei 8.790/99, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma
Lei, preferencialmente que tenha c mesmo objetivo social.

Capitulo V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 292 - A prestacio de contas do INSTITUTO VALE SAUDE observara no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
IIl. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos juntos ao INSS e

ao FGTS, colocando-os 3 disposigéo para o exame de qualquer cidaddo;

IIl. A realizag3o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos ser4 feita, conforme
determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituicao Federal.

Capftulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 302 - O INSTITUTO VALE SAUDE ser4 dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas atividades.

Art. 312 - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos
associados em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu

registro em Cartério,

Art. 329 - Os casos omissos ser3o resolvidos pela Diretoria executiva e referendados pela Assembléia.

Art. 332 - Todos e quaisquer servi¢os na drea de satide e educagdo serdo prestados de forma inteiramente gratuita
(conforme art. 32,, inciso Il e IV, da lei No. 9790 e art. 6.0 do Decreto 3,100/99)

4
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Capitulo Vil - DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO DE FUNCIONARIOS E ASSOCIADOS

Art. 342 - Para admissdo de novos associados, a ficha deste deverd ser preenchida e apresentada por algum
associado.

Art. 352 - Por sua vez a Diretoria Executiva ird aboné-lo ou ndo e encaminhé-lo para aprovagdo em Assembléia
Geral. A Assembléia Geral terd um prazo limite de 4 semanas para analisar e aprovar ou ndo a admissao do novo
associado. Enquanto isso o candidato poders participar de reunides, mas ndo poders participar das Assembléias
do INSTITUTO VALE SAUDE.

Art. 362 - O associado que desejar ser promovido a categoria de contribuinte deverd ter participado na condicio
de associado colaborador por um periodo minimo de 18 meses e respeitar as seguintes prescrigdes:

I. Possuir condigGes financeiras para efetuar pagamento de Jéia e taxas de manutengdo;

Il. Proceder a doagdo de 10 cestas bésicas;

Art. 372 - Cabe Diretoria Executiva o direito de suspender temporariamente as admissdes em funcdo da
capacidade estrutural da organizag3o,

Art. 382 - O associado honordrio somente receberé este titulo em Assembléia Geral, onde serd exposto o motivo
desta honraria e por meio de votagdo direta, obtenha aprovagio de 100% dos associados presentes habilitados ao
direito de voto;

Art. 392 - Os associados que vierem a ser desligados do INSTITUTO VALE SAUDE por motivos de mé conduta ou
utilizagSo incorreta do patriménio do INSTITUTO VALE SAUDE, somente poderdo retornar apds Assembléia Geral,
onde por meio de votagdo direta, todos os associados presentes aprovem seu retorno.

Art. 402 - Os associados que vierem a ser desligados do INSTITUTO VALE SAUDE por falta de pagamento da taxa de
manutencdo, somente poderdo retornar apés quitar suas dividas junto a tesouraria, N3o existird excegdo.

Art. 412 - Independente do motivo gerador do desligamento, qualquer andlise para readmiss3o serd feita somente
depois de decorridos 90 dias da data efetiva do desligamento.

Parégrafo Unico — A exclusdo ou desligamento do associado s6 é admissivel havendo Justa Causa, para cuja
aplicacdo de penalidade Ihe seré garantido o direito a impetrar recurso de defesa junto aos Orgéos Deliberativos,
os quais deverdo interpretar e deliberar parecer.

Capitulo VIIl — DAS RECEITAS

Art. 422 - A receita do INSTITUTO VALE SAUDE serdo provenientes de:
I. Taxa de manuten¢do dos associados;
Il. Taxa de JOIA, cobrada quando o associado é admitido (10 vezes o valor da taxa de manuten¢io);
lll. Execugdo de projetos;
IV. Doagdes monetdrias ou de bens, de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas e de Autarquias;
V. Venda de Patrimdnio ou receitas deles provenientes.
VI. Promogdo e organizacdo de eventos, feiras, convencdes, Work shopping, etc.
VIl. Ganhos com a Compra e Venda de Produtos ou Servicos, ligados aos projetos desenvolvidos pelo

INSTITUTO VALE SAUDE.
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Passou-se, em seguida, ao item “2” da pauta, em que foram escolhidos os seguintes membros para comporem Eg ? ’ i
érgdos internos: !

DIRETORIA EXECUTIVA:

Luciana Florencano de Castro Santas, brasileira, natural de Taubaté/SP, casada em regime de comunhdo parcial de
bens, empresaria, CPF: 077.370.518-05 e RG: 19.489.057 SSP/SP, residente a Rua José Vicente da Silva Costa, 45 -
Jardim Ana Rosa, Taubaté/SP CEP 12070-510.

DIRETORIA FINANCEIRA:

Paulo Juliano Aguiar Faria, brasileiro, natural de Piquete/SP, solteiro, auxiliar administrativo, CPF 256,781.318-77 e
RG 32.630.344-3 SSP/SP, residente a Rua Professor Lucas Nogueira Garcez, 10, casa 08 — Vila Cristiana, Piquete/SP
CEP 12620-000.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA:

Elizangela Pulsoni de Faria, brasileira, natural de Indaiatuba/SP, casado em regime de comunhio parcial de bens,
educadora fisica, CPF 143.344.508-57 e RG 23.430.467-4 SSP/SP, residente a Rua Santa lzabel de Portugal, 157 -
Vila Jabuticabeiras, Taubaté/SP CEP 12030-640.

SUPLENTE DA DIRETORIA FINANCEIRA:

Marco Antonio Souza Santos, brasileiro, natural de Tremembé/SP, casado em regime de comunhdo parcial de
bens, analista de sistemas, CPF 098.511.628-50 e RG 20.697.315-9 SSP/SP, residente a Rua PE Bento Cortez de
Toledo, 51 — Vila S3o José, Taubaté-SP CEP 12070-440.

CONSELHO FISCAL:
Simone Regina Correa Vasconcelos, natural de Lorena/SP, solteira, agente comunitrio de salide, CPF 266.942.218-
78 e RG 34.000.208-6 SSP/SP, residente Rua Capitdo José de Brito, 165- Piquete/SP — CEP: 12.620-000.

Veruska da Silva Maia, brasileira, natural de Taubaté/SP, solteira, administradora de empresas, CPF 340.084.458-
62 e RG 40.434.980-8 SSP/SP, residente a Rua Luiz Augusto Gouvéa, 240 — Chdcara Silvestre, Taubaté/SP CEP
12085-090.

SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL:

Henriqgue Monteiro dos Santos, brasileiro, natural de Pindamonhangaba/SP, solteiro, empresario, CPF
029.368.038-88 ¢ RG 11.602 SSP/SP, residente a Rua Marcolino Silva, 435 - Campo Alegre, Pindamonhangaba/SP —
CEP 12412-110.

Jefferson de Souza Alves, Auxiliar de Almoxarifado, casado em regime de comunhdo parcial de bens, brasileiro,
natural de Taubaté-SP, portador de CPF 065.984.738-88 e RG 25.680.791-7 SSP/SP, residente a Rua Padre
Leonardo de Campos, 64 — Jardim Ana Emilia, Taubaté/SP CEP 12070-260.

Ronaldo Simonelli Rodrigues, brasileiro, natural da Taubaté, solteiro, Auxiliar de Almoxarifado, CPF 292.870.438-84
e RG 33.906.264 S5P/5P, residente a Rua Piratininga, 401 - Bairro Bonfim, Taubaté/SP CEP 12040-240 \
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Apés eleitos por unanimidade, os membros foram empossados em seus respectivos cargos. Por fim, passou-se a
discussio do item “3” da pauta e foi deliberado que a sede proviséria INSTITUTO VALE SAUDE sera no seguinte
endereco: Avenida da Saudade, n2 87 - CEP: 12120-000 — Tremembé/SP.

Nada mais havendo, a Presidente, fez um resumo dos trabalhos do dia, bem como das deliberagdes, determinou
que a presente Ata de Constituigdo da Entidade e seu Estatuto Social sejam registrados no Cartdrio de Registro,
para as finalidades de direito. Agradeceu pela participagdo de todos os presentes e deu por encerrada a reunido.
Eu, Luciana Florengano de Castro Santos, lavrei a presente Ata, que fol lida, achada conforme e firmada por todos
0s presentes,

Tremembé, 11 de novembro de 2011.

Diretora Exécutiva
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Apresentado, protocolado e registrado sob n.199
Tremembe, 13/2/2012
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Estiveram presentes ao dia 11 de novembro de 2011, 4s 19 horas, no endereco Avenida da Saudade, n? 87 - CEP
12120-000, Tremembé/SP, em Assembléia Geral de Constituigio do INSTITUTO VALE SAUDE, conforme edital de
convocagdo os seguintes associados:

Luciana Floren ntos, brasileira, natural de Taubaté/SP, casada em regime de comunhdo parcial de
bens, empresaxia, CPF: 077.370.518-05 e RG: 19.489.057 SSP/SP, residente a Rua José Vicente da Silva Costa, 45 -
Jardim And Rosh, Taubaté/sp CEP 12070-510.

(7 o

! COAT— S
Paulo Iuligno ?w rhsileiro, natural de Piquete/SP, solteiro, auxiliar administrativo, CPF 256.781.318-77 e

RG 32.630.344 P, residente a Rua Professor Lucas Nogueira Garcez, 10, casa 08 — Vila Cristiana, Piquete/SP
CEP 12620-000:

educadora fisica, CPF 143.344.508-57 e RG 23.430.467-4 SSP/SP, residente a Rua Santa lzabel de Portugal, 157 -
Vila Jabuticabeiras, Taubaté/SP CEP 12030-640.

Marco Ant Hugs £ds, brasileiro, natural de Tremembé/SP, casado em regime de comunhdo parcial de
bens, anaNStir de sisterias, CPF 098.511.628-50 e RG 20.697.315-9 SSP/SP, residente a Rua PE Bento Cortez de
Vila S3o José, Taubaté-SP CEP 12070-440.

s‘)‘-’ S 'Qx.od_np, Covron Uorcd A

one Regina Correa Vasconcelos, natural de Lorena/SP, solteira, agente comunitdrio de satde, CPF 266.942.218-
78 e RG 34,000.208-6 SSP/SP, residente Rua Capit3o José de Brito, 165- Piquete/SP — CEP: 12.620-000.

Henrique Meatsl { dos Santos, brasileiro, natural de Pindamonhangaba/SP, solteiro, empresirio, CPF
029.368.038-88 4 R(Y 11,602 SSP/SP, residente a Rua Marcolino Silva, 435 — Campo Alegre, Pindamonhangaba/SP -
CEP 12412-(10. i p:

lefferson de Souza Alves, Auxiliar de Almoxarifado, casado em regime de comunhdo parcial de bens, brasileiro,
natural de Taubaté-SP, portador de CPF 065.984.738-88 e RG 25.680.791-7 SSP/SP, residente a Rua Padre
Leonardo de Campas, 64 - Jardim Ana Emilia, Taubaté/SP CEP 12070-260.

Rja Ido Simonelli Rodrigues, brasileiro, natural da Taubaté, solteiro, Auxiliar de Almoxarifado, CPF 292.870.438-84

e RG 33.906.264 SSP/SP, residente a Rua Piratininga, 401 - Bairro Bonfim, Taubaté/SP CEP 12040-240.

/

Conforme Livro de Presenca 01 pégina 01.
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INSTITUTO VALE SAUDE

ATA DE ASSENBLEIA GERAL EXTRAORDIN&RIA
28 de dezembro de 2012,

Em 28 de dezembro de 2012, com inicio as 20 horas, na Avenida da Saudade, 87 — Centro

de Tremembé — SP, realizou-se a Assembleia Geral extraordinéria do INTITUTO VALE SAUDE,

por convocagdio da atual diretora Executiva, Luciana Florengano de Castro Santos na forma
do estatuto social da entidade. Estiveram presentes os associados: Luciana Florengano de

Castro Santos, Paulo Juliano Aguiar Faria, Marco Antonio Souza Santos, Simone Regina

Correa Vasconcelos, Henriqgue Monteiro dos Santos, Jefferson de Souza Alves, Ronaldo

Simonelli Rodrigues, Felipe Agular Chagas, Brenda Guatura da Silva, Rodrigo Pereira Chaves,

Célia Alzira Ribeiro Faria e Maria Piedade Aguiar Faria.

A. ALTERACAO DE ENDERECO DA ENTIDADE - O presidente da assembléia passou a
esclarecer a necessidade de mudanga para um local com melhor infraestrutura para o
desenvolvimento de nossos trabalhos. Apés pesquisa de pregos de locagéio de imovels
no municipio de Tremembé, ficou definido como novo endereco a Praga Geraldo
Costa, n° 10 - Sala 08 - Centro, Tremembé/SP - CEP 12120-000.

B. ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL - O presidente da
Assembleia passou a esclarecer aos presentes sobre o necessidade de alteragéo do
atual estatuto para se enquadrar s novas necessidades da entidade e também torna-
la apta a obter qualificagéio como Organizag&o Social, demonstrando a todos as
vantagens para os futuros projetos da entidade. Assim, fora apresentada a minuta do
novo estatuto soclal. Concluindo a exposi¢do, o presidente abriu a sessdo para

ggggﬁ i?g g =
& = iﬁ; ol manifestagdes, discussdes e deliberagdo. Neste momento ocorreram vérias
= &E-u g : manifestacdes em favor da alteragdio, sendo entdo colocada em votagdo a minuta que
g ggg e > fora aprovada por unanimidade pelos presentes na Assembleia Geral, segundo
E¥ " mas ™ %ﬁg observagéo do Art. 31 do Estatuto em vigo, o qual estabelece a necessidade da
2 ;ﬁ‘g Z 828  maloria absoluta para alteracdo estatutéria.
gg § %= 275 C. CRIAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, ELEIGAO E POSSE
= gg’ 538 a. O presidente desta assemblela explanou ¢ todos os presentes O necessidade
ﬁ%gg £ e :q’_‘jg de readequagdo dos cargos da entidade para nos enquadrarmos &s novas
EQ% : ;g:‘“ 2 gﬁ exigéncias, & fim de nos tornamos futuramente uma ORGANIZACAO SOCIAL; e
H%g . g &'3 5 ressaltou ainda sua necessidade de desligamento por motivos pessoais. Com a
2N g EF sua rentncia, os mandatos da diretoria e conselho anteriores foram encerrados
E:._: - 5 gjg, antes do tempo previsto (10/11/2013). Logo em seguida fora proposto criar
B 5B 3 g o Conselho de Administracio, onde fora aprovado por unanimidade dos
= B ff_;ﬂg presentes. Novos membros foram eleitos, em seguida os membros tomaram
S ~ BEZ posse de imediato.
= 8% o I. Representando os membros eleitos entre os membros ou assoclados
= -E- % o 1. Rodrigo Pereira Chaves
= ®0F 2. Célia Alzira Ribeiro Faria
= s s 3. Maria Piedade Aguiar Faria
= a8p Il. Representando pessoas de notdria capacidade profissional e
S L0 §§§=; reconhecida idoneidade moral

1. Lioberto da Silva
2. Lilian Cristina Correa Vasconcelos

lll. Representando Membros Indicados ou Eleitos pelos empregados
1. Henrique Monteiro dos Santos

- Instituto Vale Satide -
CNPJ 15.246.363/0001-89

institutovalesaude@gmail.com /'7
utov au gmail.c La : EF\HVI\LHG
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INSTITUTO VALE SAUDE U G

D. DIRETORIA EXECUTIVA — COMPOSICAO, ELEICAO E POSSE DOS MEMBROS
a. A Diretoria Executiva ficou composta de Diretor Presidente, Diretor Juridico-

Il Cassia Maria Lima ;
IV. Lilian Cristina Correa Vasc_oncelos

F. ELEICAO E POSSE DOS NOVOS MEMBROS CONSELHO FISCAL
Foram eleitos por unanimidade e tomaram posse neste ato os novos membros do

PEGE [ Z61.2-2€9€ (Z1) 'Xeg Jauo

EpgsgEs c1-

-§§§ gg e P Administrativo e Diretor Financeiro. Foram eleltos seus respectivos membros
-‘3'-2 r'v'l-::g“. _ pelo Conselho de Administragéio, cujo posse fora imediata, sendo aprovada
muﬁ:@ =3, W por unanimidade.

i o 53
R Rl P . Diretor Presidente: Simone Regina Correa Vasconcelos

= ; = L5 IIl. Diretor Administrativo: Felipe Agular Chagas

gg ) gfﬂ g P ?% : @ lll.  Diretor Financeiro: Paulo Juliano Agular Faria
= el
S "> 878
Sg é © 5,z E. CRIACAO DO CONSELHO TECNICO, ELEICAO E POSSE DOS SEUS MEMBROS

EH .§ ez 0
IR §=.= 308 a. Novamente O presidente desta assembleia explanou a todos os presentes

E§§ e 37 %g ® necessidade de readequagéio dos cargos da entidade para nos enquadrarmos

M3 a'g g a &s novas exigénclas para nos tornar futuramente uma ORGANIZACAO

§§ a8 ;g SOCIAL. Assim foi proposto criar o Conselho Técnico, onde aprovado por

= R 2. 54 unanimidade e em seguida eleitos os membros e a posse de imediato, ficando
= gF o assim constitvidos 4 i -'
N ¥ i . Paulo Lucio Lemes Giffoni
N ce Il. Lioberto da Silva
S 43
= oE
3 8
S 35
S 4
2
@‘ -

[ %

Conselho Fiscal, ficando assim constituido:
I Ronaldo simonelli Rodrigues
IIl. Jefferson de Souza Alves

Qs prazos dos 'maridctoé comegaram o contar a partir desta data.

Encerrada a ordem do dia, foi dada a palavra a quem quisesse fazer uso, onde a nova
Diretora Presidente Simone Regina Correa Vasconcelos, agradeceu presenca e confianga de

“ todos e se comprometeu a empenhar-se ao méximo para o desenvolvimento de projetos que
trardo resultados & populagéio em geral. Nada mais havendo para ser tratada, a diretora
presidente Luciana Florengano de Castro Santos deu por encerrada a Assembleia.

Trem 28 de dezembro de 2012, .m.t
W Jo KBAMEN,
b '~ \_-,):"‘\2";,._{ N 'i -~
7y AN ) T / 1D
*’_.’w’,_@ g \1@‘ Y (',}p,ﬂ / U'(;\_,:;;n m :é/ﬁ/ ( [ {
Luc@ﬁq,fFlore cano’d stro Séntos Hegnrique Monteiro/des Santos
: Presifﬁfe--mh_ Secretdifio
o ;nj][// A S
> Q,E o \aw/atby
qp%uﬁ'é G @ﬁzés‘/ € Carvalho
dvogado — OAB/SP N° 131979
- Instituto Vale Satide - ! _ . \_._,
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doudJne-

Brenda Guatura da Silva, Solteira, Do Lar, CPF 442.080.398-33 e RG 48.057.449-2 SSP/SP
residente & Rua Zequinha Meirelles, 24- Centro, Piquete — CEP: 12.620-000.

’r' @A
Rodrigo e/méaves, natural cle Lorena/SP, Casado Metallrgico, CPF 226.444.058-60 e
RG 23.807.707-X SSP/SP, residente & Rua Monsenhor Jodio Alcides, 145 — casa 01 - Vila
Esperanga, Piquete /SP — CEP:12.620-000.

2 haino
Célia Alzlra beiro Farla, noiural de Piquete, Viiva, Doméstica, CPF 306.732.988-09 e RG
41.904.671-9 SSP/SP, resldeme & Rua Vereador Nourival Crlsplm de Castro, 08 ~ Vila
Santa Isabel, Piquete /SP — CEP: 12.620-000.

Maria Piedade Aguiar Faria, natural de ltajubd /MG, Solteira, Do Lar, CPF 352.135.178-54
e RG 34.405.914-5 SSP/SP, residente & Rua José Izaltino da Luz, 230 - Vila Santa Isabel,
Piquete/SP - CEP: 12620-000.

Céssia A Lima, natural de Piquete/SP, Solteira, Administracio de Empresa, CPF
101.016.508-92 e RG 205.514.466 -4, residente & Rua Coronel Luiz Relvas, 280 — Vila
Caixa D'égua, Piquete/SP — 12620-000.

/ | i
/ g An, T e B

berto da S:Ivu, natural de Porto Velho/RondanIo \S'oltelro Médico, CPF 532.491.607-25 e
RG 04.008.435-2 IFP/RJ, residente & Rua Joaquim Pereira Maximo, 142 - Vila Roma,
Roseira/SP- 12580-000.

tonole

Lilian Cristina Correa Vasconcelos, natural de Lorena/SP, Solteira, Técnica de Enfermagem do
Trabalho, CPF 257.230.829-25 e RG 27.619.922-4 SSP/SP, residente & Rua Francisco
Marques, 57 - Vila Célia, Piquete /SP — 12620-000.

=P JJ\D)\MD

Paulo Lucio Lemes Giffonl, S.ctuml de Piquete/SP, Solteiro, Pés Graduado em Marketin; CP

099.483.838-77 e RG 20.144.334 SSP/SP, res!dente & AV. Tancredo Neves 81- Milg™ %9 4

Eleotério, Piquete /SP — 12620-000.

Conforme livro de presenga 01 pégina 05.

- Instituto Vale Saiide -
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INSTITUTO VALE SAUDE

Estiveram presentes ao dia 28 de dezembro de 2012, & Avenida da Saudcde‘, 87 — Centro
de Tremembé — SP em Assembleia geral extraordinéria do INSTITUTO VALE SAUDE, conforme !
edital de convocagdo os seguintes associado: |

Ronaldo done“i Rodrigues, Auxiliar de Almoxarifado, solteiro, brasileiro, natural de '
Taubaté, portador de RG 33.906.264 e CPF 292.870.439-84, residente a Rua Piratininga,
401 - Bairro Bonfim, Taubaté/SP — CEP: 12040-240.

el

i

de bens, brasileiro, natural de Taubaté-SP, portador de RG 25.680.781-7 e CPF
065.984.738-88, residente a Rua Padre Leonardo de Campos, 64 — Jd. Ana Emilia -
Taubaté/SP, CEP: 12070-260.

OV - O&WTLR/O’B
Simone Regina Correa Vasconcelos, Natural de Lorena/SP, Solteira, Agente Comunitério de
Saide, CPF 266.942.218-78 e RG 34.000.208-6 SSP/SP, residente Rua Capitéo José de
Brito, 165- Piquete/SP — CEP:12.620-000.

|
|
!
lefferson de Souza Alves, Auxiliar de Almoxarifado, casado em regime de comunh&o parcial ‘
|
|
|

Luciana Florengano dé ‘W amaslletra, natural de Taubaté, casada em regime de
comunh&o parcial de bensémpreséaria, CPF 077.370.518-05 e RG 19.489.057 SSP/SP,
residente a Rua Vicente de Silva Costa, 45 — Jardim Ana Rosa, Taubaté/SP — CEP: 12070-

510.

fhiro dos Santos, Brasileiro Natural de Pindamonhangaba, divorciado,
empr 7 029.368.038-88 e RG 11.602.772-1 SSP/SP, residente a Rua Marcolino
Silvg, 4 istina, Pindamonhangaba /SP — CEP 12412-110.

P&ul
321.630.344-3 SSP/SP, residente & Rua Professor Lucas Nogueira Garcez, 10 — casa 08 —
a, Piquete /SP — CEP: 12.620-000.

'é"_Aguiar"Chagus, Solteiro, Metalirgico, CPF 365.531.258-05 e RG 43.508.279-6
SSP/SP, resedente & Praga Comandante Artur Carneiro, 56 - Vila do Es'rrelc(, 'PIqueie/SP 3
CEP: 12.620-000.

l
1
l
1

- Instituto Vale Satde -
%MW/ p
oab 131 979

CNP] 15.246.363/0001-89
institutovalesaude@gmailcom ... . _




s- Taubaté
ol Titu‘:!:gp 12020 O'm

@ - SP
0- Gemw auha'l
|\||0'I59ﬂh0 Silva Barros, 10 i [ - :

A!‘_QD_QJ}BN?_.“-

tas e Protesto

Seloish Sz LT

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.



P i e ———

T leag)ly |

—

Oficial do Reglstro de Tnuma Documentosa
Civil de Pessoa Jurldir.ai de Tramarnhé
MICROFILMEN® [ 000 4 .

INSTITUTO VALE SAUDE

ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO VALE SAUDE

CAPITULO |

Artigo Te. - O INSTITUTO VALE SAUDE, doravante denominado IVS, fundado em 11 de novembro de
2011, atualmente com sede, domicilio e foro & Praga Geraldo Costa, n° 10 - Sala 08 - Centro,
Tremembé/SP - CEP 12120-000 é Entidade de direito privado, sem fins econdmicos, apartidéria, de
cardter filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, com a finalidade de atender a
todos que a ela se associem, com atuaglio em todo o territério nacional (inciso |, artigo 54, Cédigo
Civil), que se regerd pelo presente estatuto e demais disposicSes legais que Ihe forem aplicavels.

Artigo 2°. — O IVS tem por misstio servir, com as afividades de sua finalidade, ds organizagdes, as
comunidades e ds entidades piblicas ou privadas, nacionais ou internacionais, diretamente ou em
aliangas com outras InstituicSes, sempre visando o desenvolvimento das organizagdes, a melhoria da
qualidade de vida das pessoas e o bem estar da sociedade, sem objetivo de lucro, por tempo
indeterminado.

Artigo 3°. - O IVS, sem fins econdmicos, obriga-se a ' investir seUs excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades.

Artigo 40, = O IVS, tem por obieﬂvos apoiar, In&enﬂvcr, de's'envolver e p'rdrﬁcsver a saide.

Pardégrafo Primeiro — Para cumprimento de seus obletivos, o IVS poderé realizar quaisquer
atividades que com eles sejam comput!ve!s ou necessdrias, dentre as quals

| = Promover, desenvolver e mplernemur uﬁvldodes, proietos, camponhas e acdes de salde,
dentre outras relacionadas o seus objetivos, ¥

Il = Manter hospitais, laboratérios, ambulatérios, clinicas, dispensérlos, unidade mista, UPAS,
AME e outros de natureza correlata;

Il = Apoiar, assessorar e-gerenciar, de forma complememar, servi;os de saide, tanto de
natureza privada como piblica;

IV — Promover a cooperagio técnico-administrativa, assim como desenvolver agdes no sentido
de apoiar e reclizar a gestéo e a operacionalizagéo de equipamentos, atividades e servigos
de salde, inclusive no que tange a assisténcia ambulatorial e hospitalar de alta e média
complexidade, ao Programa de Sabde da Familia, entre outros;

V — Celebrar contratos, convénios e contratos de Gestéio com o Poder Piblico Federal,
Estadual e Municipal para gestéio e implementagéio de programas e projetos em unidades de
saude;

— Promover o cooperagéio técnico-administrativa e assessoria no fomento das atividades de
promogtio de saide, de forma complementar, os programas que comp&e a Politica Naclonal
de Educagtio Permanente e salde;

VIl — Promover a operacionalizagéio da gest&io, apolo a gestéio e execugéio das atividades e
servigos de salde na assisténcia de media e alta complexidade de Ateng&io & Satde;

VIIl - Promover a operacionalizagéio da gestéio, apolo a gest&io e execuglio das atividades e
servicos de sadde na assisténcia ambulatério de média e alta complexidade de Atencéio &
Sadde;

IX - Promover a operacionalizagéio da gestéio, apolo a gestéio e execugéio das _atividades e
servicos de salde na assisténcia Hospitalar de média e alta complexidade: de Atencgio 6
Saude; g Y
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X — Promover a cooperagéio técnico-administrativa e assessorar no fomento das atividades de
promogéio de saide, de forma complementar, nos programas que compdem a Politica
Nacional de Atengéio Bdsica;

XI = Promover o desenvolvimento sustentével da satde;

Xll — Promover atividades de saide realizando conferencias, semindrios, cursos, treinamentos,
editando publicagdes, videos, assessoria técnica na saide;

Parégrafo Unico — Para o alcance de seus obetivos o IVS pode:

a. Celebrar contratos, convénios, parcerias, termos de cooperagéio, contratos de gestéio,
permissdes de uso com instituiges publicas e privadas, governos federals, estaduais e
municipais;

b. Atuar em linha direta com os governos federals, estaduals e municipais, contribuindo
na consecuglio de politicas que tenham como meta a formagéio de um pais mais
competitivo e socialmente justo e perfeito;

¢. Capacitar, treinar e qualificar pessoas visando o desenvolvimento humano integrado;

d. Divulgar e difundir conhecimento técnico, académico, tecnolégico, clentifico ou
profissional através de cursos, estudos, debates, eventos, congressos, simpésios,
semindrios, visitas nacionais e internacionais e participagdes em feiras e féruns, bem
como via publicagdes; periédicos, monografias, teses e livros impressos e eletrénicos.

Artigo 5°. = O VS, no:',_- ‘exercicio dé__'_r_.t_:us atividades, observaré os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Pardgrafo Primeiro — No desenvolvimento de suas atividades, néo fard distingéio alguma
quanto & raga, cor, sexo, orlentagdio sexual, condigéio social, credo politico ou religioso e
quaisquer outras formas de discriminag&o (CF/88 — Titulo |, Art 30, inclso' V).

Parégrafo Segundo: — Para manuteng@io de seus objetivos contard com recursos econdmicos
provenientes das contribui¢ses de seu quadro social, doagéio, subvencses, convénios, contratos,
acordos, prestaglio de servicos permanentes, sem discriminagéio de clientela e atividades
promocionais que gerem recursos.

Paragrafo Terceiro = O IVS n&o distribui ‘entre seus associados, diretores ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, bens,
participagdes, ou parcelas do seu patriménio liquide, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, em nenhuma hipétese, mesmo em razéo de desligamento, retirado ou falecimento
do associado ou membros da entidade, aplicando-os integralmente na consecuglio do seu
objetivo social.

Pardgrafo Quarto — Em caso de extingéio ou desqualificag&io da entidade; satisfeito o passivo;
o patrimdnio liquido, os legados ou as doagdes remanescentes que |he foram destinados, bem
como os excedentes financeiros, decorrentes de suas atividades, serfio integralmente
incorporadas ao patriménio de outra organizagéio social, da mesma drea de atuagéo. Néo
existindo nestas condi¢des, ao patrimdnio do érgéio piblico Federal, Estadual e Municipal,
conforme o caso, na propor¢dio dos recursos ou bens por estes alocados.

Artigo 6°. = O VS poderd ter um regimento interno que, aprovado pelo Conselho de Administragéo,
disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 7°. = A fim de cumprir suas finalidades, o IVS se organizard em tantas unidades de prestagéio
de servico, quantas se fizerem necesscirias, em todo o territério nacional, ou mesmo por meio de
representacdes, a critério da Assembleia Geral, as quais se reger&io pelas disposicdes estatutdrias.
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Artigo 82 — Com propésito de manter sua total e absoluta independéncia, o IVS ndo poderd
encampar, defender ou privilegiar interesses de qualquer entidade com finalidade lucrativa,
promocional ou politica.

CAPITULO =1l
DOS ASSOCIADOS

SECAO |
DAS CATEGORIAS

Artigo 9°. — Stio associados do VS todos aqueles que assinaram a ata de fundagéio e todos dcueles
que se associaram posteriormente. Serd constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos em
4(quatro) categorias a saber:

a. Associados Fundaclores ~ Aquelas pessoas que parficiparam da assembleia geral de
fundagéio do IVS, tendo assinado a lista de presenca;

b. Associados’ Mantenedores — Todas aquelas pessoas, fisicas ou juridicas, que
colaborarem para a realizagéio dos objetivos do IVS e contribuirem, regularmente,
com uma quantia financeira de forma esponténeq; _

¢. Associados Beneméritos — Todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas que participarem
ativa e graciosamente das atividades do 1VS, oferecendo ~doagdes, patrocinios e/ou
trabalhos & Comunidade;

d. Associados Institucionais — Sé&o os bérg&os publicos ou seus agemes, cuja participagéio
fica restrita ao maximo de 40% (quaremo por cento) dos associados, categorlia esta
isenta de contribulgées flnunce!rus

Pardgrafo Prlmelro ~ Ser&io aceitos, a qualquer tempo, novos associados, na forma deste
estatuto.

Parégrafo Segundo — Né&o hé entre os associados direitos e obr!ga;&es reciprocas (artigo 53,
parégrafo onico, Cédigo Civil)

Parégrafo Terceiro — Os associados, de qualquer categoria, teréio direitos iguals (arfigo 55
do Cédigo Civil).

Pardgrafo Quarto = A qualidade de associado é intransferivel; se for ftitular de cota ou
fragtio ideal do patriménio do VS, a transferéncia daquela néo importard na atribuicgio da
qualidade de associado, ao adquirente ou ao herdeiro (artigo 56 e pardgrafo Unico do
Cédigo Civil)

SECAO II
DAS ADMISSOES

Artigo 10°. = A admisséo de novos membros e seu enquadramento nas respectivas categorias, serd
decidida pelo Conselho de Administragéio, medicnte proposta de membros: efetivos. e colabosadores,
de pessoas idéneas e com aprovaglio da Diretoria Executiva, segundo crtréruos de’ convenﬁéncia e
oportunidade (Artigo 54, inciso Il do Cédigo Civil); ;
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Paragrafo Primeiro — Seré exigido o seguinte:

a.
b,

.
d.
e.

Preenchimento do formulério especifico de INSCRICAO DE ASSOCIADO, que se
encontra em poder do IVS, remetendo-o logo apés & Diretoria Executiva, enderecado
ao Diretor Administrativo para analise do pedido;

Apresentagtio da cédula de identidade e em caso de menor de 18 anos ou @ partir
de 16 anos, com autorizagéio dos pals ou responséveis;

Concordéncia com o presente estatuto; ’

Idoneidade Moral;

Comprovagéio de residéncia;

Pardgrafo Segundo — O IVS poderd admitir em seu quadro social como associado benemérito
qualquer pessoaq, fisica ou juridica, julgada merecedora indicada por, no minimo, 2/3 dos seus
assoclados, mediante parecer e aprovagiio da Diretoria Executiva, ou por indicagéic e
aprovagéo do Conselho de Administragéo.

SECAO Il
DOS DESLIGAMENTOS

Artigo 11¢. — O Associado serd desligado do quadro social quando:

a.

Formalizar pedido de desligamento voluntério/espontéineo, apresentando carta
escrita o préprio punho, remetendo-& Diretoria Executiva.

SECAO IV
DAS EXCLUSOES

Artigo 122, ~ A Exclusio dar-se-é nos casos abaixo e apés andlise profunda da Diretoria Executiva e
aprovagdo do Conselho de AdministragGio que encaminharé para Assembleia Geral;

a.

b.

T@™poon

Difamagéio do nome do IVS, de seus diretores e associados, e praticas de outras faltas
em dissonéincla com as leis do pais;

Por Infragtio ao Estatuto Social ou Regimentos, deferido por maioria simples em
assemblela geral especialmente convocada pelo Presidente para esse fim;

Atividades que contrariam as decisdes da assembleia geral;

Desvios dos bons costumes por conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Recusa injustificada de prestagéio de contas;

RetengGo abusiva ou extravio de documentos e bens da entidade.

Desacatar deliberacéio da Assembleia;

Faltar mals de 10 (dez) assembleias consecutivas, sem justificativa apresentada &
Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico — A excluséio do associado s6 é admissivel havendo fusta causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direto de defesa e de recurso (artigo 57 do
Cédigo Civil), nos termos previstos no estatuto.
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SECAO V
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Artigo 13e. — S&io direitos dos Assoclados:

a.

b.
&

Votar e ser votado para os cargos eletivos, observudcns as disposicBes estatutdrias nas
assemblelas gerals;

Participar de todos os eventos organizados pelo IVS;

Propor as assembleias gerals a admisséio de novos associados; apresentar mogdes e
sugestdes & Diretoria e ao Conselho de Administragio e as medidas que julgar
convenientes do interesse soclal;

Serem informados das afividades e das decisdes tomadas pela diretoria e pelo
Conselho de Administragéo, de interesse dos associados;

Solicitar seu desligamento do quadro de associados.

Artigo 14e. - Stio deveres dos Associados:

a.

b.

Respeitar, observar, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as disposicBes
regimentals e as deliberacdes da Diretoria Executiva e Conselho de Administrag@io;
Prestar o IVS toda cooperaglio moral, material e Intelectuc:i e esforgar-se pelo
engrandecimento do mesmo;

Comparecer &s Assembleias Gerals, quando convocado, acatar e cumprir as
determinagdes da mesma e, ainda, participar dos grupos designados a promover as
atividades patrocinadas pelo IVS;

Preencher formuldrio de associado, com qualificagéio completa e enderego;

Comunicar, por escrito, & Diretoria Executiva, suas mudangas de residéncia;

Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e
os encargos atribuidos pela Diretoria Executiva e/ou Conselho de Administragdo;
Pagar em dia as contribuigdes definidas pela Assembleia Geral, a que se obrigarem;
Zelar pelo bom nome do IVS§, colaborando para a realizaggo dos fins sociais,
desempenhando com interesse e dignidade os deveres dos cargos que lhe forem
confiados;

Votar por ocasiéio das eleicdes;

Denunclar qualquer irregularidade verificada dentro do IVS.

Paragrafo Unico — Os assoclados que néio estiverem em dia com suas obrigag¢bes associativas,
ficam suspensos, automaticamente, independente de notificagéio, néio podendo participar das
Assembleias, de votar ou ser votado e nem usufruir dos servigos da entidade.

Artigo 15° - Os Assoclados n&io respondem, solidariamente nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos contraidos pelo IVS, como, também, nenhum direito terd no caso de demisséo, ou excluséo.
N&o acontecendo o mesmo com os Diretores, que responderéo civil e criminalmente por seus atos e

excessos.

Parégrafo Unico — A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria
Executiva,

/?/;S mmnu

cab 131 278-sp

- Instituto Vale Satide -

CNP] 15.246.363/0001-89
institutovalesaude®email.com

S0

9



J 1°J 1° Tabelido de Notas e Protesto de Letras & Titulos- Taubaté
v Praca Mansenhor Silva Barros, 100 - Gentro - Taubalé - SP - CEP. 12020-070

i§ :l:zﬁi___‘[ahgltéss Antonio Janotta - Fo
sty AUTENTICACAD woren
futentico a presente

a0 origl apresentado, que g

i 31/01/2018

mmh O CASTRO ALMEIDA - ESCREVENTE

Custas: Cariabo:574028 —

Identificador:
310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade



-:|,..'l‘:'.>"'
iichral bbb
ROC. N b{

1

| T—— Ll

Fi-a. N

AT .\['H'i

|

- b S

e31d

SaN

1
i

. Oficlal do Reglstro de Titulos LJPQW«P-W]-““""W
Civil de Pessoa Juridica de | rﬁ!ﬁﬁ}nbé
MICROFILMEN® U0 U7 —
INSTITUTO VALE SAUDE
SECAO IV
DAS PENALIDADES

Artigo 16°. — O Associado que Infringir as disposicdes estatutdrias e regimentais, as disposigées legais
pertinentes as atividades do IVS, deixar de participar, injustificadamente, da vida associativa, praticar
atos que desabone o nome do IVS ou perturbar a sua ordem, assegurando o direito @ ampla defesa e
ao contraditério, é passivel das seguintes penalidades:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo;

c. Exclusdo.

Paréagrafo Primeiro ~ Nos casos previstos nas alineas, "b" e “¢” deste artigo, caberd recurso
administrativo & Assembleia Geral, o qual deverd ser imposto no prazo de 30 (trinta) dias, @
contar da nofificag&o.

Parégrafo Segundo — A adverténcia serd verbal e por escrito, mantido o sigilo.

Paragrafo Terceiro ~ Haverd suspens@io do associado, com a sua ciéncia, por 60 (sessenta)
dias, na reIncIdé’pt_‘;i__a das faltas cometidas, sempre mantendo os registros dos fatos, com «
assinatura do associado envolvido, e da testemunha.

Parégrafo Quarto = A excluséo se dard nos termos do artigo 12e. do presente estatuto.

CAPITULO - Il
DA ADMINISTRAGAO

SECAO |
DOS ORGAOS DO INSTITUTO VALE SAUDE

Artigo 17 = S@o 6rgéios do 1VS:

Assembleia Geral;
Conselho de Administragéo;
Diretoria Executiva;
Conselho Fiscal;

Conselho Técnico;

soo0ooQ

Paragrafo Primeiro: Os membros dos 6érg&ios especificos no caput ndo receberéo
remuneragio, vantagens ou benfeitorias, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
em raz&o de funcSes, competéncias ou atividades, bem como néio receberéio qualquer valor o
titulo de distribuicGio de dividendos, bonificagdes, participacses, excedentes operacionals ou
parcelas do patriménio do [VS.

Pardgrafo Segundo: Sem embargo do disposto no pardgrafo anterior, o Conselho de
Administractio do IVS poderd instituir e fixar remuneragéio para os membros da Diretorie que
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efetivamente atuarem na gestdo executiva do IVS, respeitados os valores praticados pelo
mercado na regi@o correspondente & sua drea de atuagéio e os limites estabelecidos para
remuneragéo de dirigentes de Organizages Socials.

Pardgrafo Terceiro: Os membros do Conselho de Administracéio poderéio receber ajuda de
custo por reuni&o da qual participem.

Paragrafo Quarto: A remuneragéio ou a ajuda de custo ndo constituiréio direitos adquiridos,
podendo ser retiradas, a qualquer tempo, pela Assembléia Geral, especialmente caso se faga
necessdrio para que o IVS obtenha determinados registros, titulos e qualificagdes concedidos
pelo Poder Publico.

Pardgrafo Quinto: E vedado o exercicio simulténeo, ressalvadas as excegbes previstas neste
Estatuto, por uma mesma pessoa de cargos no Conselho de Administragéio, na Diretoria e no
Conselho Fiscal.

Pardgrafo Sexto: Os Conselheiros eleitos ou Indicados para integrar o Diretoria devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas,

Pardgrafo Sétimo: Aos conselheiros, administradores e dirigentes do IVS é vedado exercer
cargo de chefia ou fungdo de confianga no Sistema Unico de Satide — SUS.

Artigo 18¢. — A Assemblela Geral é o érgéio méximo de deilberu;&o do IVS, responsdvel pelo modo
de constituicéio e de funclonamento do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal.

Parégrafo Primeiro: Todos os assoclados t&m direito de participar das Assembleias Gerals e
apresentar suas opinides sobre as matérias em debate,

Parégrafo Segundo: N&o poderéio participar das Assemblelas os associados suspensos na
forma do artigo 16¢. , nem aqueles que néio estejom em dia com suas contribuicées.

Artigo 19°. — A Convocagdio das Assembleias Gerais, ordinéria ou extraordingria, seré feita por meio
de edital, ofixado na sede do IVS e/ou publicado na imprensa local, por circulares, ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Da convocaglio deverd constar o dia, local e
a ordem do dia.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, 1(uma) vez por ano,
obrigatoriomente, para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse do VS, bem como
para apreciar o relatério da Diretoria e discutir ¢ homologar as contas e o balang¢o anual
aprovados pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de Administragio da entidade e serd
convocada pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral reunir-se-é em cardter extraordindrio, a qualquer
tempo, para deliberar sobre qualquer matéria de sua competéncia, bem como sobre
quaisquer outros assuntos de interesse do VS e serd convocada por:
a. Presidente da Diretoria Executiva do VS ou
b. Pela maioria dos membros do Conselho de Administracéio, da Diretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal ou
¢. Pela assinatura de no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos associados;

Artigo 20° — As Assembleias Gerais decidiréio por maioria dos votos presentes, Funcionard em
primeira convocagtio com 2/3 (dois tergos) de seus associados e, em segunda convocagéio, meia hora
apéds a primelra, com qualgquer numero.
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Pardgrafo Primeiro — A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do IVS, ou na sua
auséncia, por outro membro da Diretoria, conforme forem decididos pelos associados
presentes antes do inicio dos trabalhos e secretariada por outra pessoa indicada por aquele
que estiver presidindo a assembleia.

Paragrafo Segundo — As deliberagdes da Assembleia Geral seréio tomadas pela maioria
simples dos votos colhidos entre os associados presentes, salvo exce¢Bes previstas neste
Estatuto.

Pardgrafo Terceiro — As deliberagées da Assembleia Geral ser&io objeto de ata especifica, a
qual deverd ser assinada por aquele que a presidir e por aquele que a secretariar, sendo a
ela anexada lista de presenca, devidamente assinada pelos associados presentes.

Artigo 21°. — Compete & Assembleia Geral:
a. Eleger os membros do Conselho de Administragéio;
b. Destituir os Administradores;
c. Alterar o Estatuto, sempre que necessdrio para adequagto as disposicdes legals ou
condi¢des de funcionamento dos érgéios deliberativos;
d. Aprovar a exﬂn;&o da emldude por maioria no rnin]mo de 2/3 (dlois tergos) de seus
membros. : :

Parégrafo Prlmelro Para as de!iberagﬁes a que se referem as'letras “b"” e "¢” ¢ exigido o
voto concorde de 2/ 3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a mailoria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um 1ero;o) nas convocagdes seguin’res (arﬂgo 59, Pardagrafo
Unico do Cédigo CIVII}

Parégrafo Segundb --Os critérios dos camlnistrodores seréio aellbefddos em cada Assembleic
e serd de competéncia do Conselho de Administrag&o.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 22°. — O Conselho de Administragéio é érg&io de deliberagéio e a incumbe a fungéio normativa
superior, em nivel de planejomento estratégico, coordenaglio e controles globais e fixagéio de
diretrizes fundamentais de funcionamento da Entidade, seré composto de 06 (seis) membros,
obedecendo a seguinte ordem:

a. Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou
associados do 1VS;

b. 35% (trinfa e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho
de Administragio, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

¢. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados do 1VS.

Pardgrafo Primeiro — O mandato dos membros do Conselho de Administracgio serd de 2 (dols)
anos, admitida uma recondugéo.

Pardgrafo Segundo — O Primeiro mandato de metade dos membros do Conselho de
Administragéio serd de 2 (dois) anos.
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Parégrafo Terceiro — O dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto.

Paragrafo Quarto — O Conselho de Administragéio terd um Presidente, que serd escolhido na
primeira reuniGio do Conselho de Administragéio, por seus pares, dentre seus membros, e terd
mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se uma reconducéo.

Pardgrafo Quinto — Ao Presidente do Conselho de Administracéio compete coordenar e
acompanhar as atividades do VS, além das demais atribuigdes previstas neste Estatuto e/ou
que lhe forem conferidas pelo préprio Conselho de Administragéo.

Parégrafo Sexto — Na hipétese de vacancia do cargo de Presidente, o respectivo substituto
serd eleito pelos seus membros, para completar o mandato.

Pardgrafo Sétimo — O Conselho de Administrag@io se reuniré ordinariamente, no minimo 3
(Trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, convocado por seu
Presidente, por solicitagtio de 1/3 (um tergo) de seus membros ou por solicitagéio da Diretoric.

Parédgrafo Oitavo — O Diretor Administrativo substitvird o Presidente do Conselho de
Administragéio, em suus faltas e impedimentos, e no caso de vac&ncicl, até a indicagéio de seu
substituto. -

Parégrafo Nono — O exercicio da Presidéncia comcicllrd com o mandcﬂo do Conselho para ela
elelio.

Paréagrafo Décimo - wi Os membros eleltos ou indicados para compor o ‘Conselho que néo
poderéio ser parentes consanguineos ou afins até tercelro gra do Chefe do Poder Executivo,
seu Vice e secretarios. . - :

Artigo 23¢, ~ Compete privativamente ao Conselho de Administragéio:

a. Fixar o Gmbito de atuagio do instituto, para consecugéio do seu objetivo;

b. Aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade;

¢. Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos, assim
como a proposta de Programa de Trabalho e o relatério anual da Diretoria;

d. Designar os membros da Diretoria;

e. Efetuar eventual remuneragéio cos membros da Diretoric;

f. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as competéncias;

g. Aprovar por maloria, no minimo, de 2/3 (dolis tergos) de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que o IVS deve adotar para a contrateacéio de
obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios
e beneficios dos empregados da entidade;

h. Aprovar e encaminhar, ao érgéio supervisor da execug@io do contrato de gestdio, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

i.  Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos

financeiros e contdbels e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditorla

externa;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, conforme previsto neste Estatuto;

k.  Dirimir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas do presente Estatuto.

e T iy
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SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 24°, — A Diretoric Executiva é érglio de diregtio, administraciio e gestéio do Instituto, serd
constituida de:

a. Diretor Presidente

b. Diretor Juridico-Administrativo

¢. Diretor Financeiro

Artigo 25¢. — O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, admitindo-se 1 reeleicgo.

Paragrafo Primeiro — Perderdio o mandato os membros que incorrerem em malversagéio ou
dilapidagéio do Patriménio Social; violagtio estatutdria e abandono de cargo. A perda do
mandato serd declarada pela Direforic Executiva, e homologada pelo Conselho de
Administragéio, nos termos da lei, onde serd assegurado o amplo direito de defesa.

Pardgrafo Segundo — Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o curgo seré preenchldo por designagéio do Conselho de Admimsrra;&o

Artigo 26°. — O Instituto” adotardl as praticas de gestéio admlnislraﬂvas necessdrlas e suficientes o
coibir a obtengtio de forma individual e coletiva de beneﬁcios ou vonmgens pessoais, em decorréncia
da participagéio nos processos decisérios. / .

Artigo 27°, - A Dir’elorio Execuﬂvc reunlr-se-”di ordlnorlumenie, ‘uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necess@rio. As convocagdes serdio feitas pelo Presidente ou pela
maioria dos Diretores.

Artlgo 28e, — As dellbercgﬁes da Diretoria serﬁo Tomadcas por maioria de vo'ros representativos do
Instituto, devendo estar presentes, pelo menos, 2/3(dois tergos) dos seus membros. Em caso de empate
o voto de qualidade serd do Presidente.

Arfigo 29, — Compete a Diretoria Executiva:
a. Dirigir o IVS em ‘acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio soclal,

promovendo o bem geral da entidade e dos assoclados;

Cumprir e fozer cumprir o presente estatuto, e as demals decisdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administreiéio.

Representar e defender os interesses de seus associados

Elaborar o orgamento anual

Elaborar o proposta do Programa de Trabalho e seu respectivo orgamento

Celebrar contratos, convénios e contratos de gestéio de interesse do Instituo

Elaborar e apresentar & Assembleia Geral, na reuniio anual, o relatério de sua
gestdo, e prestar contas referentes ao exercicio anterior

Aprovar a admisséio de associados

Aprovar quaisquer contratacbes e demissées de funciondrios

Alienar e onerar bens iméveis do Instituto, mediante autorizagéio da Assembleia Geral
Convocar a Assembleia Geral conforme previsto neste estatuto

o

FTTF @me o0

Paragrafo Primeiro — E vedado o acimulo de cargos, nas fungdes da Diretoria Executiva, bem
como no Conselho Fiscal.

Parégrafo Segundo — O Instituto serd representado pelo Presidente da Diretoria Executlvg,
ativa, pusslw:, |udicial e extrajudicialmente.
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Parégrafo Terceiro — Os documentos atinentes & gestdo financeira do IVS tais como cheques,
ordens de pagamento e outros documentos que impliquem obrigagdes de pagamento pelo
IVS, devem ser assinados pelo Diretor Financeiro e na sua auséncia pelo Diretor Presidente.

INSTITUTO VALE SAUDE

Artigo 30¢. - Compete ao Diretor (a) Presidente:

a. Representar o IVS, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

b. Presidir as reuni8es da Diretoria

c. Firmar contratos, contratos de gestéo, convénios, acordos e instrumentos afins, nos termos

dos objetivos socials;

d. Conduzir todas as atividades para o bom cumprimento do presente Estatuto

e. Cumprir e fazer cumprir todas as deliberagBes da Diretoria
Indicar funciondrios necessdrios ao bom funcionamento do IVS e dos estabelecimentos a
serem Instalados, respeltadas as normas regimentals;
9. Providenciar Junto &s autoridades competentes a devida autorizagéio para instalegéio de

suas mantidas
h. Regulamentar o hordrlo de trabalho dos diretores
Usar as prerrogativas do voto de qualidade quando necessdrio
Receber, em nome do IVS, qualquer auxllio ou subvengtio Munldpul Estadual ou Federal,
ou ainda, particular; )
Convocar e presidir as reunides da Assembleic Gerul
Convocar e presidir as reunides da Diretoria
Participar das reunides do Conselho de Administragéo, sem dlreho a voto;
Aprovar a admissGo e demisséio de funcionérios do IVS Gl
Elaborar, em con]un'ro com o Diretor Financelro, o relatério’ anucl de atividades e a
Proposta do Programa de Trabalho do IVS;
Comparecer ou|fazer-se representar nas so!enidcdes, atos oficiais e soclals de interesse
do IVS; e
g. Adotar provldéncias pura que os cssoc!odos possam exercer seus dlreltos e cumprir seus
deveres ;

r. Outorgar procuragdes, inclusive “ad judicia”, para fins especificos.

-
:

Q2 FoE

s

Artigo 31¢. — Compete ao Diretor Administrativo:
Substitulr o Presidente nas suas faltas e Impedimentos
~ Assumir o mandato do Presidente em caso de vacéncia
Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas
Prestar, de modo geral, sua colaboragéo o Presidente.
Responsabllizar-se pelos servicos de divulgagéio dos trabalhos, esclarecimentos e
relages piblicas, mantendo o contato e intercambio com érgéos de imprensa e
comunicago.
f.  Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente
9. Organizar e desenvolver os servicos patrimonials, implantar medidas operacionais
para as atividades de recursos humanos, administracéio, recursos materiais e
manutengéio.
h. Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente
i. Admitir e Demitir funciondrios do VS

'."‘9-‘."?'9

Arfigo 32¢, — Compete ao Diretor Financeiro:
a. Avutorizar a aberfura de contas, contraindo encargos em geral, aprovados pela
Diretoria e assinando para tanto, os documentos necessérios e de qualquer natureza,
especialmente cheques e ordens de pagamentos.
. b _Elaborar juntamente com o Presidente o orgamento anual para ser discutido pela

[ *Dkefar}a e\refqrendado pelo Conselho de Administragéio
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¢. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéio do 1VS.

d. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéio do IVS, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

e. Em suvas faltas ou Impedimentos nd@io ocasional, legal e documentalmente
caracterizado, serd substituido pelo Presiden're e, na falta deste, pelo Diretor
Administrativo.

f. Gerenciar, organizar e dirigir os servicos flnonceiros, zelando pelo equilibrio, corregé&io
e propriedade orgamentéria do IVS.

g. Assinar, nos termos do estatuto, cheques, ordens de pagamento e outros documentos
que impliquem obriga¢des de pagamento pelo VS,

h. Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente

i. Elaborar a prestago de contas a ser apresentada ao Poder Pdblico, nos termos
estabelecidos no contrato de gestéio, com auxlilio do Conselho Fiscal.

Artigo 33°. — No caso de vacéncia de qualquer cargo de Diretoria, os substitutos ser&o escolhidos pelo
conselho pelo Conselho de Administragéio, por maloria de votos, e exercerdo suas fungdes até o
término do mandato da Diretorlo Execmlva

Parégrafo Unico - Em caso de vacéncia do cargo de Diretor Presldeme, as atribuicdes
pertinentes a este cc:rgo serdio exercidos, até a elelgﬁo de .que trata o caput, pelo Diretor
Administrativo. '

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 34°, - O Conselho Fiscal é o 6rgﬁo' fiscalizador da gest&c'udrﬁ.inistroﬁva, financeira e
orgamentéria do IVS integrado por 2 (dois) membros, dentre os sécios quites, eleitos pela Assembleia
Geral.

Parégrafo Primeiro = O Mandato dos membros do Conselho Fiscal seré de 2 (dols) anos e
coincldiré com o mandato da Diretoria, admitindo-se recondugdes.

Parégrafo Segundo — O Conselho Fiscal reunir-se-d, uma vez por mes, para o exame dos
livros e documentos apresentados pela Diretoria e anualmente, obrigatoriamente, por ocasiéio
do Balango Geral, devendo apontar irregularidades, apresentar sugestdes e solugdes.

Artigo 35¢. = Compete co Conselho Fiscal:

a. Examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes, bem como sobre os
relatérios gerenciais e de atividades e respectivas demonstracdes financeiras
elaboradas pela Diretoria, relativos &s contas anuais ou de gestéo.

b. Supervisionar a execuclio financeira e orgamentéria, examinar livios contébels,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos.

c. Atender a convocagéo da Diretoria Executiva

d. Requisitar documentos e informagdes para o fiel desempenho das suas atividades

e. Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgéio diretivo e
deliberativo e sobre denuncias encaminhadas pela sociedade, adotando providencias
cabiveis.

f. Executar outras atividades correlatas
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g. Para o cumprimento do disposto nos incisos supra, o Conselho Fiscal poderé recorrer
ao auxilio de contadoria ou auditoria externa.

SECAO VI
DO CONSELHO TECNICO

Artigo 36°. = O Conselho Técnico é 6rgéio de desenvolvimento, desempenho e acompanhamento do
IVS, composto de membros aptos a aferir a execucéio dos objetivos sociais, eleitos pela Assembleia
Geral.
Parégrafo Primeiro = O mandato dos membros do Conselho Técnico seré de 2 (dols) anos e
coincidira com o mandato da Diretoria, admitindo-se reconducdes.

Artlgo 372 — Compete ao Conselho Técnico:

d. Acompanhar o desempenho das atividades contratadas

b. Contribulr para o desenvolvimento técnico do IVS

¢.  Emitir relatérios técnicos quando solicitadoes pela Diretoria

d. Prestar informagdes téenicas periédicas da execugio contratual

e. Para o execuctio das atividades técnicas, o Conselho Técenico poderd recorrer &
consultoria externa especializada. ;
Gerenciar, orgcnizar e dirigir os servicos técnicos zelcmdo pelo fiel cumprimento das
atividades objeto dos contraitos, quando solicitados pela Dlretona
g. Executar outrc:s atividades correlatas

-

SECAO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 382, - Os recursos financeiros necessarios & manutengéio do 1VS poder&o ser obtidos por (artigo
54, inciso |V do Cédigo Civil)
a. Contratos de Gestéio o
b. Contratos, convénios e acordos firmadas com pessoas fisicas ou [uridicas, poblicas ou
privadas e nacionais ou estrangeiras.

¢ Usufrutos, doagdes, legados, herangas, auxilios e subvengdes de qualquer natureza,
d. Prestagtio de servicos ou fornecimentos afetos & sua érea de atuagéo

e, Rendimento de aplica¢Bes de seus ativos financeiros e outros

f.  Contribui¢des dos associados

g. Rendas oriundas de seus bens e ativos e da venda de produtos

h. Outras formas que néio comprometam a ética do 1VS

Paragrafe Primeiro — O IVS, sem fins econdmicos, obriga-se a aplicar seus excedentes
financeiros, ou eventual resultado, no desenvolvimento das préprias atividades.

Artigo 392, — Para a manutengiio de seus objefivos, o IVS contard com recursos econdmicos
provenientes das contribuicdes de seu quadro social, doagBes, subvencBes, convénios, contratos
acordos, prestactio de servicos permanentes e atividades promocionais que gerem recursos.

*

Parégrafo Primeiro — As subvengdes e doagdes recebidas ser&io integralmente aplicadas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

e e g T
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SECAO VilI
DO PATRIMONIO

Artigo 40°, — O patriménio do IVS serd constituido por direitos, dos bens iméveis, méveis, fitulo,
veiculos, agdes, valores que possua ou que venha a possuir,

Parégrafo Primeiro - Aquisigiio, alienag@io, construgdie ou demolicGo de bens imévels e a
constituigtio de dnus sobre aqueles incorporadoes co patrimdnio dependeréo de autorizagéio
prévia da maioria simples dos membros do Conselho Deliberativo convocados para esse fim.

Paragrafo Segundo — O IVS néio distribui bens, parcelas do seu patriménio liquido,
dividendos, bonificagdes, participagdes, eventuals excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, em nenhuma hipétese, mesmo em razéo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membros da entidade.

SECAO IX
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 41°. — A Prestagtio de contas do 1VS se dard da seguinte forma:

a. Publicagéio, no prazo méximo de noventa dias contado da assinatura do contrato de
gestdio, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para a
contratactio de obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Piblico; : i

b. Publicaggio no Didrio Oficial da UniGio, dos Estados, do Distrito Federal, ou do
Municipio ou jornal de grande circulagéio, dos relatérios financeiros e do relatério de
execuglio d¢ contrato de gestéio, o émbito de atuagéio; o

c. Apresentagtio co érg@io ou entidade do Poder Publico, supervisor signatério do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende
o interesse piblico, relatério pertinente & execugéio do contrato de gestdio, contendo
comparativo . especifico das metas propostas com os resultados alcancados
acompanhado da prestagéio de contas, correspondente cio exercicio financeiro;

d. Andlise periédica dos resultados atingldos, por comisséio de avaliagéio, Indicada pela
autoridade supervisora da drea correspondente, composta por especialistas de
notéria capacidade e adequada qualificagéo.

SECAO X
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 42¢, = O ano soclal coincide com o ano civil e o balango serd realizado a 31 de Dezembro de
cada ano, de conformidade com as disposicdes legais.

Parégrafo Unico = O balango serd submetido @& apreciagéio do Conselho Fiscal, objetivando
facilitar ao Conselho de Administracéio o exame do mesmo.
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SECAO XI
DA REFORMA ESTATUTARIA, DA DISSOLUGAO OU DESQUALIFICAGAO

Artigo 43°. — O presente Estatuto poderd ser reformulado, no todo ou em parte, a qualquer tempo,
por deliberagiio da Assemblela Geral, especialmente convocada para este fim, nos termos da Lel
(artigo 54, inciso VI do Cédigo Civil).

Arfigo 44¢. — O IVS poderd ser dissolvido a qualquer tempo, por deliberagtio da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas obrigag¢des socials,
n&io podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes e obedecendo aos _
seguintes requisitos em conformidade com este Estatuto (Artigo 54, inciso VI do Cédigo Civil): [
a. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
b. Em segunda chamada, mela hora apéds a primeira, com 2/3 (dois tercos) dos
associados.

Pardgrafo Primeiro — Exercicio fiscal termina em 31 de Dezembro de cada ano quando seréio
elaboradas as demonstragdes Financeiras do IVS de conformidade com as disposigses gerals.

ssglo ) (| . ;
DAs DlSPOSl;éES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45¢, — E vedado @ qualquer dos assoclados, praﬂcelrem avais de quulquer natureza, em nome
do IVS. i

Artigo 46° = Todos os assoc!udos reconhecem como dever, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem
como o Regulamento, Regimemos e normas do IVS '

Artigo 47°. = Os casos omissos e as duvidas decorrentes deste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
de Administragtio, submetendo-se tais decises & deliberagses posterior da Assembleia Geral.

Artigo 48°. - Para fins de Direito asle Es1c|tuto emrc:rd em vigor a. punlr de sua !nscr!-;ﬁo no Registro
competente. 1 o0

Tremembé 28 de dezembro de 2012.
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LUCIANA FLORENCANO CASTRO SANTOS
Rua Vicente de Silva Costa, 45

Jardim Ana Rosa - CEP: 12070-510.
Taubaté/SP

INSTITUTO VALE SAUDE
Avenida da Saudade, 87
Centro — CEP: 12120-000
Tremembe - SP

Taubaté, 28 de dezembro de 2012,

Caros amigos e colaboradores do INSTITUTO VALE SAUDE,

Atendendo a interesses de natureza pessoal, venho comunica-los que por este, estou renunciando
ao mandato que me foi outorgado na Assembleia Geral de Constituigao realizada em 11 de novembro de
2011, arquivada no Cartério Oficial do Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de
Tremembé sob a inscrigdo 000199 em 24 de janeiro de 2012. Onde foi designado a mim o cargo de
Suplente de Diretor Executiva.

Ressalto ainda, que esta situagdo é irrevogavel e que ndo exercerei nenhum cargo, mas continuarei
colaborando com esta Entidade que tanto me tras satisfagdo pessoal.

Sem mais de momento, subscrevo-me atentamente,

KQQ&J;ZXMJW‘

LUCIANA FLORENCANO BE CASTRO SANTOS
RG 19.489.057
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INSTITUTO VALE SAUDE

ILMO SR. OFICIAL DO REGISTRO DE IMOVEIS
TITULOS E DOCUMENTOS DE PESSOA JURIDICA DE TREMEMBE/SP

Eu, LUCIANA FLORENCANO DE CASTRO SANTOS, RG 19.489.057, CPF n°

077.370.518-05, brasileira, casada, empresaria, residente e domiciliada & Rua José Vicente da Silva

Taubaté/SP, representante legal do ISNTITUTO VALE SAUDE - IVS, com

Costa, 45 = Jardim Ana Rosa,
e Registro de Imbveis,

sede & Avenida da Saudade, 87, Tremembé/SP, vem requerer que o Oficial d
Titulos e Documentos de Pessoa Juridica de Tremembé registre/averbe o incluso documento.

REGISTRO ANTERIOR:

' Taubaté, 28 de dezembro de 2012.

Nestes Termos

{ml

; O f}’\

LUCIANA FLORENGANO DE CASTRO SANTOS
Presidente
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INSTITUTO VALE SAUDE

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
INSTITUTO VALE SAUDE

ASSEMBLEIA DE GERAL DE CONSTITUICAO

Dia onze (28) de dezembro de 2012, as 20 horas, no endereco Avenida da Saudade, n° 87 CEP:
12120-000, Tremembé /SP, serd realizada a Assembleia Geral Extraordindria do INSTITUTO VALE
SAUDE, estando V. Sa. desde & nofificado a comparecer e deliber sobre o seguinte:

e Alterag@o de endereco da Entidade;

e Alteragéo e consolidagéio do Estatuto Social da Entidade;
e Criagéo do Conselho de Admlnls?ra;ao, Elei¢io e Posse,
e Nova Diretoria Execu’rivc Eielgﬁo e Posse;

¢ Criagéio do Consg!ho Técnico, Ele!;&jo e Posse;

* Novo Conselho Fls_éal, Eleigéo e Posse.

Y

'“’ fé@d\ﬁ?&\ ben

LUCIANA FLORENGCANO DE.CASTRO SANTOS

Tremembé, 20'd_‘e dezembro de 2012.
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Em 19 de dezembro de 2014, com inicio &s 20 horas, na Praga Geraldo Costa, n° 10 - Sala 08
- Centro, Tremembé/SP, redlizou-se a Assembleia Geral Exiraordindria do INTITUTO VALE
SAUDE, por convocagdo da atual Presidente, Simone Regina Correa Vasconcelos na forma
do estatuto social da entidade. Estiveram presentes os associados: Rodrigo Pereira Chaves,
Célia Alzira Ribeiro Faria, Felipe Aguiar Chagas, Simone Regina Correa Vasconcelos, Célio
José Lima, Lilian Cristina Correa Vasconcelos, Paulo Juliano Aguiar Faria, Henrique Monteiro
dos Santos, Lioberto da Silva, Paulo Lucio Lemes Giffoni, Brenda Guatura, Robson Correa
Faria, Maria Pledade Aguiar Faria e Céssia Maria Lima.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
19 de dezembro de 2014,

A. ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL - A presidente da Assembleia
passou a esclarecer aos presentes sobre a necessidade de alteragdo do atual
estatuto para se enquadrar &s necessidades quanto ao desenvolvimento planejado
das atividades da Entidade, e com isso entendeu-se que o ideal seria a ampliag&o
do periodo de mandato da diretoria e seus membros, a fim de que d equipe
pudesse desenvolver atividades administrativas a longo prazoe. Falou também sobre a
necessidade de se permitir a reeleicdo dos membros dos conselhos e da direforia
diante do pequeno nimeros de associados. Neste sentido, chegou-se a concluséo
de que um mandato de 04 (quatro) anos seria o ideal para tal planejamento assim
como a permissdo de reeleicdo sem restricdo. Neste sentido, em comum acerdo de
todos os presentes, ficou determinade que o mandato da Entidade seja de 04
(quatro) anos a partir de 2015, permitindo-se a reeleicéo sem prazo definido de seus
membros, segundo, observag&o do Art. 31 do Estatuto em vigor, o qual estabelece a
necessidade da maioria absoluta para alteracéo estatutéria,

Para adequar o estatuto as novas regras, séo alterados os parégrafos 1° a 4° do
artigo 22, o caput do artigo 25 e o parégrafo 1° do arligo 34 do Estatuto Social.

B. CONSELHO DE ADMINISTRACAO, ELEICAO E POSSE
A Presidente explanou sobre a eleicdo da nova direforia e seus membros
para o préximo ano, cujo mandato estd previsto de janeiro de 2015 &
dezembro de 2019, E ent&o deu inicio a eleicdo dos novos membros. Ficando
eleitos de forma uné@nime os que seguem abaixo descritos:
l. Representando os membros eleitos entre os membros ou associados
1. Redrigo Pereira Chaves
2. Célia Alzira Ribeiro Faria
3. Maria Piedade Aguiar Faria
Il. Representando pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade morail
1. Llioberto da Silva
2. Lilian Cristina Correa Vasconcelos
lll. Representando Membros indicados ou Eleitos pelos empregados
1. Henrique Monteiro dos Santos

C. DIRETORIA EXECUTIVA, ELEICAO E POSSE DOS MEMBROS
a. A Diretoria Executiva ficou composta de Diretor Presidente, Diretor
Administrafivo e Diretor Financeiro. Foram eleitos seus respectivos membros
pelo Conselho de Administrag&o, cuja posse fora imediata, sendo aprovada
por unanimidade. '
|l Diretor Presidente: Simone Regina Correa Vasconcelos
Il. Diretor Administrativo: Célio José Lima
lil. - Diretor Financeiro: Paulo Juliano Aguiar Faria

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Casta, n® 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 - 29 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP, CEP.: 12.070-014 i
sede.vs@amail.com ou institutovalesaude@hatmail com = Tel.: (12) 3411-0771 | %h-[':ﬁ;mﬂ i, EM\'\] N'. il
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D. CONSELHO TECNICO, ELEICAO E POSSE DOS SEUS MEMBROS
a. Assim fol proposto criar o Conselho Técnico, onde aprovado por unanimidade
e em seguida eleitos os membros e a posse de Imediato, ficando assim
constituido:
I. Paulo Lucio Lemes Giffoni
Il. Llioberto da Silva
lll. Brenda Guatura da Silva
IV. Felipe Aguiar Chagas

E. CONSELHO FISCAL, ELEICAO E POSSE DOS SEUS MEMBROS
a. Foram eleitos por unanimidade e fomaram posse neste ato os novos membros
do Conselho Fiscal, ficando assim constituido;
I. Robson Correa de Faria
I, Lilian Cristina Correa Vasconcelos

F. DOAGAO MENSAL - Ainda nesta linha, a presidente propds a partir deste novo
mandato, uma contribuigéo mensal dos membros eleitos a fim de que as despesas
da Entidade, decorrentes de sud existéncia, possam ser pagas com estes recursos. O
valor minimo da contribuig@o serd de R$ 50,00 por associade. Destacou ainda que
esses valores ndo serdo u’nhzados para pngmentos dc:s despesas dos contratos
firmados com c:s ':,refenurc:s"”' t . & W

G. APROVACAO D AS CONTAS - Ddndo sequencic: na pauto, 0s membros analisaram os
resultados comébe:s da Enhdude e chegarclm q conclusé‘:o que as contas estavam
corretas e o ano foi satisfatorio. Assim, os;resultados foram Gprovcdos e a Presidente
falou sobre o desejo de firmar novas pcrcenas com prefenurcls, a fim de ampliarmos
nosso rgio de ctqudo it

Os’ prc:zos dos mcndcnos comegaram a contcr a partir de 1" de Jc:neiro de 2015, visto que o
mandato da atual dlretorics encerra-se em 3] de dezembro de 2014..

Encerrada a ordem do dia, foi dada a palavra a quem quisesse fazer uso. Ent&o o Sr. Paulo
Juliano Aguiar Faria, c:grc:deceu a presenga e conflanq:o de todos e se comprometeu a
empenhar-se o mc’mmo para o desenvotwrnenm de prole’ros que traréo resultados &
populacd@o em geral, e désejou um manddto de muito sucesso & fodos os eleitos. Nada mais
havendo para ser tratado, a presidente Simone Regina Correa Vasconcelos deu por
encerrada a Assembleia. . y

Tremembé, 19 de dezembro de 2014,
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MICROF'LHE N‘ A I' 5 " INSTf TOVM.F SAUDE . W
Estiveram presentes ao dia 19 de dezembro de 2014, na Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08
- Centro, Tremembé/SP em assembleia geral extraordindria do INSTITUTO VALE SAUDE,
conforme edital de convocagdo os seguintes associado:

ol 1.C Yoo rea Sy
_SJimone Regina Correa Vasconcelos, Solteira, Agente Comunitario de Salde, CPF
266.942.218-78 e;JRG 34,000.208-6 SSP/SP, residente Rua Capit@io José de Brito, 165 -

620-000.

Piquete/SP=

Rodrige Per “Chaves, Cc:sado !o./‘le’ralurgiaor CPF 226 444,058-60 e RG 23.807.707-X SSP/SP,
residente & Rua Monsenhor Jodo AICIdes, 145 casa 01 Vila Esperdnccc, quue1e{SP ~ CEP:

12,620-000.

(e {MDGQW
Célia Alzifa Ribeiro Faria, Viova, Do Lar, CPF 306.732.988-09 e RG 41.904.671-9 SSP/SP,
residente & Rua Vereador Nourrvc:l Cnsp!m de Cusko, 08 Vllq Sonta Isabel, Piguete/SP -

CEP: 12.620-000, ERS T T AA L A

1

“Mas B W, date fou:
Maria Piedade f&far Faria, §olfe|rc1 Do Lar, CPF 352,135.178-54 e RG 34.405.914-5 SSP/SP,
residente & Rua José Izaltino da Luz, 230 - Vila Santa Isabel, Piguete/SP -~ CEP; 12620-000.

Q W
Cdéssia I%T?‘ \‘\Slé\relro Administracé@o de Empresa, CPF 101.016.508-92 e RG 205.514. 466-3’
4, resa;denfe Rua Coronei Luiz Relvas, 280 - Cenfro, Piquete/SP ~ 12620-000.

.".__:5 4,
w el Ca ,S;//@ Q7 &

Lioberio da Silva, Solteiro, Médico, CPF 532.491,607-25 e RG 04.008.435-2 |FP/RJ, residente &
Rua Joaqguim Pereira Maximo, 142 - Vila Roma, Roseira/SP- 12580-000,

QO&; (wu u,L iR Q(wa c"/\f[}': maﬂa

Liian Cristina Correa Vasconcelos, Solielro, Técnica de Enfermagem, CPF 257.230.829-25 e
RG 27.619.922-4 SSP/SP, residente & Rua Francisco Marques, 57 - Vila Célia, Piquete/SP -
12620-000.

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15,246.363/0001-89 s 4
Sede: Praca Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP, CEP,: 12, 120-000 ~-" 1 \ [‘\U\\}
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 - 22 Andar, Sala 23 — Jardim Marla Augusta, Taubaté/SP, CEP.: 12.070-014 oy Gi\?‘

W
sede.ivs@gmail.com ou Institutovalesaude@hotmall.com - t‘“
vs@gmail.com ou ud Tel: (12) 34110771 \.{‘f c;&‘& ,\919 A
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7y ,\/f y
P ul i: " mes Giffoni—natUral de Piquete/SP, Solteiro, Pés Graduado em Marketing, CPF
099.483.838-77 e RG 20.144.334 SSP/SP, residente & AV. Tancredo Neves, 81- Vila Eleotério,
Piquete/SP - 12420-000.

_ %’lﬂ.{?

fo llosé de Lima, natural de Piquete/SP, Casado, Aposentado, CPF 160.233.078-68 € RG
672, residente & Rua Coronel Luiz Relvas, 280 - Centro, Piquete/SP — 12620-000.

/égf /Wé’ 64?2’;5{4?

Robson Correa d a, natural de Piquete/SP, Solteiro, Autdénomo, CPF 269.941.418-29 e RG
27.619.927-3, residenté & Rua Aristides Cesar, 153 Fundos - Da Raia, Piquete/SP - 12620-000.

Felipe Aguiar Chc:gc:sﬁ{
resedente & Praga Con andcnte Artur Carnelro, 56 “Vllo do Esirelc:, PIque1e/SP CER: 12, 620-
000. i :

o

Brenda Guatura da lc Solteira, Do Lar, _CPF 442.,080.398-33 e RG 48 057 .449-2 SSP/SP,
residente & Rua Zequ hc: Melrelles. 24 - Ceﬁtro Piquete/SP — CEP 12 620 000.

Conforme livro de preg’e_n{,‘ig 01 pdging 15.. A
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- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro - Tremembé/SP, CEP.: 12,120-000
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, B4 - 22 Andar, Sala 23 - Jardim Marla Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-014
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INSTITUTO 1 IALE SAUDE

ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO VALE SAUDE

CAPITULO |

Artigo 10, - O INSTITUTO VALE SAUDE, doravante denominado IVS, fundado em 11 de
novembro de 2011, atualmente com sede, domicilio e foro & Praga Geraldo Costa, n° 10 -
Sala 08 - Centro, Tremembé/SP - CEP 12120-000 é Entidade de direito privado, sem fins
econdmicos, apartiddria, de cardter filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e
educacional, com a finalidade de atender a todos que a ela se associem, com atuac@o
em todo o territério nacional (inciso |, artigo 54, Cédigo Civil), que se regerd pelo presente
estatuto e demais disposicées legais que |he forem aplicdveis.

Artigo 20, - O IVS tem por missGo servir, com as atividades de sua finalidade, d&s
organizagdes, &s comunidades e as entidades pulblicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, diretamente ou em dliangas com outras instituicdes, sempre visando o
desenvolvimento das organizagdes, a melhoria da qualidade de vida das pessoas e o bem
estar da sociedade, sem objetivo de lucro, por tempo indeterminado,

Artigo 3e, - O VS, sem fins eCOnbmicos, ‘Obriga-se a invesﬂr seus excedemes financeiros no
desenvolvimento das préprics ahvidqdes 3 ;

Parégrafo Primeiro - Para curnpnmenfo de seus ob]etvos, o 1§ poderd realizar
quaisquer c:hv:dades que com eles seic:m compativeis ou necessanc:s. dentre as
quais: .

| = Promover, desenvolver e mplemenfcr atividades, projeTos, campcnhcs e acdes
de salde, dentre outras relacionadas a seus objefivos.

Il - Manter hospitais, laboratdrios, ambulatérios, clinicas, dispensarios, unidade mista,
UPAS, AME e outros de natureza correlata;

il — Apoiar, assessorar. e gerenciar, de forma complemenfcr, servi:;os de saude, tanto
de natureza privada como publica;

IV = Promover a cooperag@o técnico-administrativa, assim como desenvolver acdes
no sentido de apoiar e realizar a gestdo e a operacionalizag@o de equipamentos,
atividades e servicos de salde, inclusive ho que tange a assisténcia ambulatorial e
hospitalar de alta e média complexidade, ao Programa de Saude da Familia, entre
outros;

V - Celebrar contratos, convénios e contratos de Gestdo com o Poder PUblico
Federal, Estadual e Municipal para gestdo e implementagdo de programas e
projetos em unidades de salde;

VI - Promover a cooperacdo técnico-administrativa e assessoria no fomento das
atividades de promog&o de saude, de forma complementar, os programas que
compde a Politica Nacional de Educacdo Permanente e satde;

VIl - Promover a operaciondlizagdo da gestdo, apolo a gestdo e execugcdo das
atividades e servigos de salde na assisténcia de media e alta complexidade de
Atencéo & Salde;

Vil - Promover a operacionalizagGo da gest@o, apoio a gestdio e execugdo das
atividades e servicos de sadde na assisténcia ambulatério de média e alta
complexidade de Atencéo & Salde;

- INSTITUTO VALE SAUDE - /
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP, CEP.: 12.120-000

Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP, CEP,: 12.070-01 j h?\“m'\&
sede.lvs@gmail.com ou [nstitutovalesaude@hotmall.com - Tel.: (12) 3411-0771 t.,\Qw <0
¢ 919
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IX - Promover a operaciondlizagdo da gestdo, apoio a gestdio e execuc@o das
atividades e servicos de salde na assisténcia Hospitalar de média e alta
complexidade de Atencdo & Salde;

X - Promover a cooperag@o técnico-administrativa e assessorar no fomento das
atividades de promog&o de salde, de forma complementar, nos programas que
compdem a Politica Nacional de Atencéo Basica;

Xl - Promover o desenvolvimento sustentdvel da salde;

Xl - Promover atividades de saldde realizando conferencias, semindrios, cursos,
treinamentos, editando publicagées, videos, assessoria técnica na salde;

Paragrafo Unico - Para o alcance de seus objetivos o IVS pode:

a. Celebrar contratos, convénios, parcerias, termos de cooperagdo, contratos
de gestdo, permissdes de uso com instituicdes pUblicas e privadas, governos
federais, estaduais € municipdis;

b. Atuar em linha direta com os governos federais, estadudis e municipais,
confribuindo na consecu¢@o de politicas que tenham como meta a
formagdo de um pais mais competitivo e socialmente justo e perfeito;

c. Capacitar, treinar e qudlificar pessoas visando o desenvolvimento humano
integrado;

d. Diwuigare difundirconhecimento técnico; académico, tecnolégico, cientifico
ou profissional afravés de cursos, estudos, debates, eventos, congressos,
simpésios, szatmintfmu:)&t Visitas nacionais e mternacionors e participacdes em
feiras e féruns, bem como via publfcog:bes peﬂédacos, monografias, teses e
livros i lmpressos e ele’rronicos :

Arfigo 5°. - O VS, no exercfao de suas' ahwdedes observaré os prinmplos da legdlidade,
impessodlidade, morulidqde publicidade; economlmdcde e eficiéncia. |
Par&grafo aneiro - No desenvofvimen’ro de suas qhwdodes, ndo far& distingdo
alguma quanto & raga, cor, sexo, orientagdo sexual, condic&o social, credo politico
ou religioso e quaisquer outras formas de discriminagdo (CF/88 - Titulo |, Art 30, inciso
Vi).

Pardgrafo Segundo - Pata'manutencdio dé seus objetivos contard com recursos
econdmicos provenienfes das contribuicbes de seu quadro social, doacdo,
‘,.'u‘i'e ?F\ subvengdes, convénios, contratos, acordos, prestagdo de servicos permanentes, sem

g é‘ discriminagdo de clientela e atividades promocionais que gerem recursos.
xl‘ ‘3! Parégrafo Terceiro - O 1VS ndo distribui entre seus associados, diretores ou doadores,
&% a,é‘ eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacées,
I g bens, participagdes, ou parcelas do seu patriménio liquido, auferidos mediante o

exercicio de suas afividades, em nenhuma hipdtese, mesmo em rozdo de
desligamento, retirado ou falecimento do associado ou membros da entidade,
aplicando-os infegralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo Quarto - Em caso de exfing@io ou desqualificacéo da entidade; satisfeito
o passivo; o patrimdnio liquido, os legados ou as doagcdes remanescentes que lhe
foram destinados, bem como os excedentes financeiros, decorrentes de suas
atividades, ser@o integralmente incorporadas co patriménio de outra organizacao
social, da mesma drea de atuagdo. N&o existindo nestas condigdes, ao patriménio
do érg&o publico Federal, Estadual e Municipal, conforme o caso, na proporcdo dos
recursos ou bens por estes alocados,

- INSTITUTO VALE SAUDE - /
CNPJ: 15.246,363/0001-89 7
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala OB, Centro - Tremembé/SP. CEP.; 12,120-000 -’/ d
Escritérlo: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/sP, CEP.: 12.070-014 / / ?‘\] I-\L"k'
sededvs@gmall.com ou institutovalesaude @hotmail.com ~ Tel.: (12) 3411-0771 / h
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Artigo é°. - O IVS poderd ter um regimento interno que, aprovado pelo Conselho de
Administracdo, disciplinard o seu funcionamento,

Artigo 7¢. - A fim de cumpirir suas finalidades, o VS se organizard em tantas unidades de
prestagcdo de servico, quantas se fizerem necessdrias, em todo o territério nacional, ou
mesmo por meio de representagdes, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo
pelas disposicdes estatutdrias.

Artigo 8¢, - Com propésito de manter sua total e absoluta independéncia, o IVS ndo poderd
encampar, defender ou privilegiar inferesses de qualquer entidade com finalidade lucrativa,
promocional ou politica.

CAPITULO - II
DOS ASSOCIADOS

SECAO |
DAS CATEGORIAS

Artigo 9°. - S@o associados ‘do VS todos aqueles que assmarcm a ata de' tundoc;c:o e todos
aqueles que se cssoc:tqrqm pos’redormente Serd Consﬂtufdo ‘por numero ilimitado de
associados, distribuidos em 4(quatro) categorias a saber:

a. Associados Fundadores - - Aquelas pessoas que participaram da assembleia
geral de fundcnc:,ao do IVS, tendo assinado a lista de presenca;

b. Associados Mantenedores ~ Todas /aquelas pessoas, fimcqs ou juridicas, que
colaborarem para a rea[izqqdo 'dos objetivos do IVS, e contribuirem,
regularmenfe, com uma quantia financeira de forma espomﬁnecl.

c. Associados Beneméritos ~ Todas aquelas pessoas fisicas 'ou juridicas que
parhciporem ativa e graciosqmen’re das ahvidcdes do VS, oferecendo
doacdes, patrocinios e/ou trabdlhos & Comunidade;

d. Associados Institucionais — S&o os dérgdos publicos ou seus agentes, cuja
participagdo fica restrita ao maximo de 40% (quarenta por cento) dos
associados, categoricr esta isenta de’contribuigdes financeiras.

Paragrafo Primeiro - Serdo aceitos, a qualgquer tempo, novos associados, na forma
deste estatuto.

Parégrafo Segundo - N&o hé entre os associados direitos e obrigagdes reciprocas
(artigo 53, pardgrafo Unico, Cédigo Civil)

Paragrafo Terceiro - Os associados, de qualquer categoria, ter@o direitos iguais
(artigo 55 do Cédigo Civil).

Paragrafo Quarto — A qualidade de associado é infransferivel; se for titular de cota ou
fragdo ideal do patriménio do IVS, a transferéncia daquela ndo importard na
atribuig@o da qualidade de associado, ao adquirente ou ao herdeiro (artigo 56 e
paragrafo Unico do Cédigo Civil)

SECAO Il
DAS ADMISSOES

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246,363/0001-89 / /
Sede: Praga Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP, CEP.: 12.120-000 ?‘\U\\'\\\'
Escritdrio: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070- 014 ,/ Y}‘
sede jvs@gmall.com ou institutovalesaude @hotmall.com - Tel,: (12) 3411-0771 Q&‘D xg‘to-ﬁ‘?
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Artigo 10°, - A admissdo de novos membros e seu enquadramento nas respectivas
categorias, serd decidida pelo Conselho de Administrag@o, mediante proposta de membros
efetivos e colaboradores, de pessoas idéneas e com aprovacdo da Diretoria Executiva,
segundo critérios de conveniéncia e oporfunidade (Artigo 54, inciso Il do Cédigo Civil).

Par&grafo Primeiro - Serd exigido o seguinte:

a. Preenchimento do formuldrio especifico de INSCRICAO DE ASSOCIADO, que
se encontra em poder do VS, remetendo-o logo apéds & Diretoria Executiva,
enderecado ao Diretor Administrativo para analise do pedido;

b. Apresentagdo da cédula de identidade e em caso de menor de 18 anos ou
a partir de 16 anos, com autorizag@o dos pais ou responsdveis;

c. Concorddncia com o presente estatuto;

d. Idoneidade Mordl;

e. Comprovagdo de residéncia;

Pardagrafo Segundo - O VS poderd admitir em seu quadro social como associado
benemérito qualquer pessoa, flsica ou juridica, julgada merecedora indicada por, no
minimo, 2/3 dos seus associados, mediante parecer e aprovagto da Diretoria
Executiva, ou por indicagdo e aprovacéo do Conselho de Administracdo.

i .-_. F
i

. secAol
nos DESLIGAMENTOS

Arfigo 11°. = O Associado serd desligado do qucdro social quando:
a. Formalizar pedido de desligamento voluntdrio/espontéineo, apresentando
carta es_g‘__;m‘c a préprio punho, remetendo-a Djretoria Executiva.

SECAOQ IV
nAs ExcwsOEs

Artigo 12¢, - A Exclusdo dc:r~se~c: nos casos cboaxo e cpés cncﬁizse profunda da Diretoria
Executiva e aprovagéo do Conselho de Administrag@ic que encaminhard para Assembleia
Geral;

a. Difamag@o do nome do IVS, de seus diretores e associados, e praticas de
outras faltas em dissonéincia com as leis do pals;

b. Por infragGo ao Estatuto Social ou Regimentos, deferido por maioria simples

em assembleia geral especialmente convocada pelo Presidente para esse

fim;

Atividades que contrariam as decisdes da assembleia geral;

Desvios dos bons costumes por conduta duvidosa, atos ilicites ou imorais;

Recusa injustificada de prestac@o de contas;

Retengdo abusiva ou extravio de documentos e bens da entidade,

Desacatar deliberagdo da Assembleia;

Faltar mais de 10 (dez) assembleias consecutivas, sem justificativa

apresentada & Diretoria Executiva.,

Q"o a0
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Paragrafo Unico - A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure direto de defesa e de recurso
(artigo 57 do Cédigo Civil), nos termos previstos no estatuto,

SECAO V
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Artigo 13¢. - S&o direitos dos Associados:

a. Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposicdes
estatutdrias nas assembleias gerais;

b. Participar de todos os eventos organizados pelo IVS;

c. Propor as assembleias gerais a admissGo de novos associados; apresentar
mog¢des e sugestdes & Diretoric e ao Conselho de Administracéo e as
medidas que julgar convenientes ao interesse social;

d. Serem informados das afividades e das decisdes tomadas pela diretoria e
pelo Conselho de Administrac&o, de interesse dos associados;

e. Solicitar seu desligamento do quadro de associados.

Artigo 14e. - SGo deveres dos Assocmdos '

a, Respeitar, observar, cumprir e fazer cumpnr o] presenfe Estatuto, as disposicdes
regamentcus ‘e as dellbefacées do‘ Diretoria Executivc: e Conselho de
Admlnlstrcc,:do

b. Prestar ao IVS toda cooperccﬁo morc:! matenol e Imelec‘rucl e esforcar-se
pelo engrandecimento do mesmo;

c. Comparecer &is Assembleias Gerais, quando convocodo. c:cotcr e cumprir as
deiermlnocées ‘da mesma e, ainda, participar dos grupos designados a
promover as atividades patrocinadas pelo IVS;

d. Preencher formuldrio de associado, com quadlificag@io completa e endereco;

e. Comunicar, por escrito, & DI{etorqa Execufiva, suas mudangas de residéncia;

f. Integrar as comissbes para as quals for designado, cumpnr os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria Executiva e/ou Conselho de
Administracdo;

g. Pagar em dia as contribuicdes definidas pela Assembleia Geral, a que se
obrigarem;

h. Zelar pelo bom nome do IVS, colaborando para a realizac&o dos fins sociais,
desempenhando com interesse e dignidade os deveres dos cargos que |he
forem confiados:

i. Votar por ocasiGo das eleicoes;

J.  Denunciar qualquer iregularidade verificada dentro do VS,

Paragrafo Unico - Os associados que ndo estiverem em dia com suas obrigacdes
associativas, ficam suspensos, automaticamente, independente de noftificagao, ndo
podendeo participar das Assembleias, de votar ou ser votado e nem usufruir dos
servigos da entidade.

Artigo 15°, = Os Associados ndo respondem, solidariamente nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos contraidos pelo IVS, como, também, nenhum direito terd no caso de
demissdo, ou exclusdo. NGo acontecendo o mesmo com os Diretores, que responderdo civil
e criminalmente por seus atos e excessos.

= INSTITUTO VALE SAUDE - vy
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Pardgrafo Unico - A perda da qualidade de associado serd determinada pela
Diretoria Executiva.

SECAO IV
DAS PENALIDADES

Artigo 16°. - O Associado que infringir as disposi¢ées estatutdrias e regimentais, as
disposicdes legais pertinentes ds atividades do IVS, deixar de participar, injustificadamente,
da vida associativa, praficar atos que desabone o nome do IVS ou perturbar a sua ordem,
assegurando o direito & ampla defesa e ao contraditério, € passivel das seguintes
penalidades:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo;

c. Exclusdo.

Paragrafo Primeiro - Nos casos previstos nas alineas, "b" e "¢" deste artigo, cabera
recurse administrativo & Assembleia Geral, o qual deverd ser lmposto no prazo de 30
(trinta) dias, a contdr da no'nf:g:ac;cio g

Pardgrafo Segundo A cdven‘éncm serd verbo! e por. escrrto mcmﬂdo o sigilo.

Paragrafo Tercelro - Hc:verc.‘: suspensdo do cssocmdo,' com a sua ciéncia, por 60
(sessenta) dias, ha reincidéncia das faltas cometidas, sempre -mantendo os registros
dos fatos, com a assinatura do cxssocmdo envolvido, e da ?es*emunhc

Paragrafo Quarta - A exclusao se dcrcc nos 'rermos do ar’rlgo 126, do presente
estatuto. ; 3

CAPITULO =~ 1lI
- DA ADMINISTRAGAO

SECAO | ,
DOS ORGAOS DO INSTITUTO VALE SAUDE

Artigo 17 - S&o érgdos do IVS:

Assembleia Geral;

Conselho de Administracao;
Diretoria Executiva;
‘Conselho Fiscal;

Conselho Técnico;

®ao0oQ

Paragrafo Primeiro: Os membros dos érgdos especificos no caput n@o receberdo
remuneragdo, vantagens ou benfeitorias, direla ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razéo de fungdes, competéncias ou atividades, bem como n&o
receberdo qualquer valor a fitulo de distribuicdo de dividendos, bonificacées,
participagdes, excedentes operacionais ou parcelas do patiménio do IVS.

Paragrafo Segundo: Sem embargo do disposto no pardgrafo anterior, o Conselho de
Administragcdo do IVS poderd instituir e fixar remunerac@o para os membros da
Diretoria que efetivamente atuarem na gestdo executiva do IVS, respeitados os

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ;: 15.246.363/0001-89 r
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INSTITURO VALE SAUDE
valores praticados pelo mercado na regido correspondente & sua drea de atuagdo 3 a

MICROFILMEN® ¢, &
e os limites estabelecidos para remuneragdo de dirigentes de Organizacdes Sociais.

Pardgrafo Terceiro: Os membros do Conselho de Administragc@o poderdo receber
ajuda de custo por reunido da qual participem,

Paragrafo Quarto: A remunerag@o ou a djuda de custo ndo constituirGo direitos
adquiridos, podendo ser refiradas, a qualguer tempo, pela Assembléia Geral,
especialmente case se faga necessdrio para que o VS obtenha determinados
registros, titulos e qualificagcées concedidos pelo Poder Publico.

Par4grafo Quinto: E vedado o exercicio simulténeo, ressalvadas as excecdes
previstas neste Estatuto, por uma mesma pessoa de cargos no Conselho de
Administra¢do, na Diretoria e no Conselho Fiscal.

Parégrafo Sexto: Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas,

Paragrafo Sétimo: Aos conselheiros, administradores e dirigentes do IVS € vedado
exercer cargo de chef‘ i ou funqbo de conflcm(;a no Sistema Unlco de Saude - SUS,

Artigo 18, - A Assemblelo Geral éo érg(;’:o mdximo de. dehberdgﬁo do IVS responsével pelo
modo de constituicdo e de func;onamenfo do Conselho de Adminis’rrot;do e do Conselho
Fiscal. R s . S

Pardgrafo Pﬂmearo' Todos 0s assocledos i&m direito de porﬂcipqr das Assembleias
Gerais e cpreseniar suas opinices sobre as matérias em debcﬂe

Pardagrafo Segundo N&o poderao parhclpar das Assembleic:s os assocliados
suspensos na forma do ‘artigo 16, , nem aqueles que nao’ estejam em dia com suas
contribuvigdes.

Artigo 190, — A Convoccu;:ao das) Assemblems Gerais, ordindria, ou exfraordindria, serd feita
por meio de edital, afixddo na sede'do VS e/ou publicado na imprensa local, por circulares,
ou oufros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Da
convocagdo deverd constar o dia, local e a ordem do dia.,

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral reunir-se-@, ordinariomente, 1(uma) vez por
ano, obrigatoriamente, para deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse do VS,
bem como para apreciar o relatério da Diretoria e discutir e homologar as contas e o
balango anual aprovados pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho de Administracdo
da entidade e serd convocada pelo Diretor Presidente.

Pardgrafo Segundo — A Assembleia Geral reunir-se-& em cardter extraordindrio, a
qualquer tempo, para deliberar sobre qualquer matéria de sua competéncia, bem
como sobre quaisquer outros assuntos de interesse do IVS e serd convocada por:
a. Presidente da Diretoria Executiva do IVS ou
b. Pela maioria dos membros do Conselho de Administragcdo, da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal ou
c. Pela assinatura de no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos associados:
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INSTRUTOVALE SAUDE /d
Artigo 200. - As Assembleias Gerais decidiréo por maioria dos votos presentes, Funcionard em V
primeira  convocag@o com 2/3 (dois tergos) de seus associados e, em segunda
convocac@o, meia hora apds a primeira, com qualguer numero.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral seré presidida pelo Presidente do IVS, ou na
sua auséncia, por outro membro da Diretoria, conforme forem decididos pelos
associados presentes antes do inicio dos frabalhos e secretariada por outra pessoa
indicada por aquele que esfiver presidindo a assembleid.

Pardgrafo Segundo - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela
maloria simples dos votos colhidos entre os associados presentes, salvo excegoes
previstas neste Estatuto.

Pardgrafo Terceiro — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo objeto de ata
especifica, a qual devera ser assinada por aquele que a presidir & por aquele que a
secretariar, sendo a ela anexada lista de presenga, devidamente assinada pelos
associados presentes.

Artigo 21°. - Compete a Assembleia Geral:
a. Eleger osimembros do Conselho de Adminisiragao;
b. Destituir os Administradores; Ay 4 |
c. Alterar o Estatuto, sempre que necessdrio para adequagdo s disposicoes
legais ou condigdes de funcionamento dos érgdos deliberativos;
d. Aprovar a extingéio da entidade por maioria no minimo de 2/3 (dois tergos)

i

de seus membros.

Paragrafo Primeiro ~ Para as deliberagdes a que se referem' as lefras "b" e "c" &
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos)' dos presentes & Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo; sem-a maioria absolUta dos ossocicdds}“-‘pu com menos de 1/3 (um
tergo) nas convocagdes seguintes (artigo 59, Paragrafo Unico do Caddigo Civil).

Paragrafo Segundo —Os eritérios dos administradores serco deliberados em cada
Assembleia e serd.de'competéncia do Cohselho de Administragdo.
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Artigo 22°, - O Conselho de Administragdo é dérgdo de deliberacdo e a incumbe a funcdo
normativa superior, em nivel de planejamento estratégico, coordenacdo e controles globais
e fixagdo de direfrizes fundamentais de funcionamento da Entidade, serd composto de 06
(seis) membros, ocbedecendo a seguinte ordem:

a. Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros
ou associados do IVS;

b. 35% (frinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho de Administrac@o, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

c. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados do IVS.

Par&grafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd
de 4 (quatro) anos, admitidas reeleigdes.

Pardgrafo Segundo - O Primeiro mandato de metade dos membros do Conselho de
Administragéo serd de 4 (qua’rro an

Parédgrafo Tercelro O dtngenie mdxumo da enﬂdc:de deve pc:rhc:pcr das reunices
do Conselho, sem! dlrel’ro a voto

Paréagrafo Qucrto = O Consetho de Admlnlsiroqdo Teré U Presidente, que ser&
escolhido na primequ reunidio do Conselho de Administragdo, por seus pares, dentre
seus membros, e terd mandato de 4 (quotro} anos, admitidas reelelg:ées

Pardgrafo Qulnto ~ Ao Presidente. do Conselho de Admlnistrar,:ﬁo compete
coordenar e ccompcnhar as c:hwdades do IVS, dlém das demais atribuicoes
previstas neste Estatuto e/ou que lhe forem conferidas pelo proprio Conselho de
Administracdo.

Pardgrafo Sexto -~ Na hipdtese de| vacancia do cargo de Presidente, o respectivo
substituto serd eleno pelos seus membros, para completar o mandato.

Paragrafo Sétimo - © Conselho de Administragdo se reunird ordinariamente, no
minimo 3 (Trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo,
convocado por seu Presidente, por solicitacé@o de 1/3 (um tergo) de seus membros
ou por solicitag@o da Diretoria.

Parégrafo Oitavo — O Diretor Administrativo substituird o Presidente do Conselho de
Administracdo, em suas faltas e impedimentos, e no caso de vacancia, até a
indicagéo de seu substituto.

Pardgrafo Nono - O exercicio da Presidéncia coincidird com o mandato dé
Conselho para ela eleito.

ParGgrafo Décimo - Os membros eleitos ou indicados para compor o Consetho que
n&o poderdo ser parentes consanguineos ou dfins até terceiro grauv do Chefe do
Poder Executivo, seu Vice e secretdrios,

Artigo 23¢. - Compete privativamente ao Conselho de Administracéo:
a. Fixar o dmbito de atuagdo do instituto, para consecugdo do seu objetivo;

+ INSTITUTO VALE SAUDE -
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b. Aprovar a proposta de contrato de gesté@o da entidade;

c. Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de
investimentos, assim como a proposta de Programa de Trabalho e o relatério
anual da Diretoria;

d. Designar os membros da Diretoria;

e, Efetuareventual remuneracdo aos membros da Diretoria;

f.  Aprovar o regimento interno da enfidade, que deve dispor, no minimo, sobre
a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e as competéncias;

g. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3+(dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que o IVS deve adotar para
a confratag@o de obras e servigos, bem como para compras e alienacdes, e
o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

h. Aprovar e encaminhar, ao érgéo supervisor da execucdo do contrato de
gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela
Diretoria;

I. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os

;él—ﬁ'd'émonstro‘rivos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com
o auxilio de auditoria externa;

j. Convocar ex’rroordmorlcmente a Assembleio Geral, COnforme previsto neste
Estatuto;. - e

k. Dirimir qudisquer duwdas ou controvérsacrs onundcls do presenfe Estatuto.

" SECAOIV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 240, - A Dlreforla Execu’rwu é orgao de cllregao c:tdmmasirog:ao e gestao do Instituto,
serd constitulda de: s 2
a. Diretor P[eslden?e By ‘ﬁ”'
b. DiretordJurfdico-Administrativo et 2
c. Diretor Financeiro 1
LY

_%

Artigo 250. - O mandcxto da- Dlretono serél de 4 (quc:’rro} anos, admlhndo-se reeleicéo. o

Paragrafo Prlmelro - Perdercno o mondofo oS membros que incorrerem em
malversacdo ou dilapidagcdo do Patriménio Social; violacdo estatutdria e abandono
de cargoe. A perda do mandato serd declarada pela Diretoria Executiva, e
homologada pelo Conselho de Administracdo, nos termos da lei, onde serd
assegurado o amplo direito de defesa.

Pardgrafo Segundo - Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria
Executiva ou’'do Conselho Fiscal, o cargo serd preenchido por designacéio do
Conselho de Administragéo.

Artigo 26°, - O Instituto adotard as praticas de gestdo administrativas necessdrias e
suficientes a coibir a obteng&o de forma individual e coletiva de beneficios ou vantagens
pessodis, em decorréncia da participag&o nos processos decisérios.

Artigo 27°. - A Diretoria Execufiva reunir-se-& ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessdrio. As convocagdes serdo feitas pelo Presidente
ou pela maioria dos Diretores.
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Artigo 28°. - As deliberagées da Diretoria serGo fomadas por mcloda—deq@es—

representativos do Instituto, devendo estar presentes, pelo menos, 2/3(dois tergos) dos seus
membros. Em caso de empate o voto de qualidade serd do Presidente,

Artigo 29¢. - Compete a Diretoria Executiva:

a. Dirigir a IVS em acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio
social, promovendo ¢ bem geral da entidade e dos associados;

b. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisées da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo.

c. Representar e defender os interesses de seus associados

d. Elaborar o orgamento anual

e. Elaborar a proposta do Programa de Trabalho e seu respectivo orgamento

f. Celebrar contratos, convénios e contratos de gestéio de interesse do Instituo

g. Elaborar e apresentar & Assembleia Geral, na reunio anual, o relatério de
sua gestdo, e prestar contas referentes ao exercicio anterior

h. Aprovar a admissdo de associados

I, Aprovar guaisquer contratacdes e demissées de funciondrios

j. Alienar e onerar bens imoéveis do Instituto, mediante autorizacdo da
Assembleia Geral .

k. Convocdra'Assembleia Gércl conforme previsto neste és’td’ru’ro

Paragrafo Prlmeir_ - E vedcdo o] acimulo de cc:rgos, ncs fung:bes da Diretoria
Executiva, bem cemo no Conselh _:FISCCJI '

‘Parégrafo Segundo -0 Inshtuto serés represenfc:do peio Presiden’re da Diretoria
Executiva, ativa, passiva, judicial e exerJudlc:lleenie S

Paragrafo Terce1r0 Os documentos qtlnentes (o] ges’rao fmcncelrc do IVS tais como
cheques, ordens de pagamemo e outros documentos que mphquem obrigagdes de
pagamento pelo IVS, devem ser assinados pelo Diretor Financeiro e na sua auséncic
pelo Diretor Presidente.

Artigo 30°. - Compete ao Diretor (a):Presidente; . 20 ) ™y g
a. Representar o [VS; 'em juizo ou fora-dele, c:ﬂvo e possfvomente,
b. Presidir as reunides da Diretoria
c. Firmar contratos, contratos de gestdo, convénios, acordos e instrumentos afins,
nos termos dos objetivos sociais;

d. Conduzr fodas as atividades para o bom cumprimento do presente Estatuto

e. Cumprir e fazer cumprir todas as deliberacdes da Diretoria

f. Indicar funclondrios necessarios ao bom funcionamento do VS e dos
estabelecimentos a serem instalados, respeitadas as normas regimentais;

g. Providenciar junto s autoridades competentes a devida autorizag@o para
instalagdo de suas mantidas

h. Regulamentar o hordrio de trabalho dos diretores

i. Usar as prerrogativas do voto de qualidade guando necessério

J.  Receber, em nome do IVS, qualquer auxilio ou subvenc@o Municipal, Estadual ou
Federal, ou ainda, particular;

k. Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral

.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria

m. Participar das reunides do Conselho de Administracéo, sem direito a voto:

n. Aprovar a admisséo e demiss@o de funciondrios do IVS

o. Elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro, o relatério anual de atividades e

a Proposta do Programa de Trabalho do IVS;
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p. Comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais e sociais de
interesse do IVS;

g. Adotar providéncias para que os associados possam exercer seus direitos e
cumprir seus deveres

r. Outorgar procuragdes, inclusive "ad judicia”, para fins especificos.

{ Oficiad do Reglatro de Titulos @ Documentos e 1

Artigo 310, - Compete ao Diretor Administrativo:

Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos

Assumir o mandato do Presidente em caso de vacéncia

Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas

Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

Responsabllizar-se pelos servicos de divulgagéo dos trabalhos,

esclarecimentos e relagdes publicas, mantendo o contato e intercambio

com érgdos de imprensa & comunicagdo.

f. Exercer oufras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente

g. Organizar e desenvolver os servigos patrimoniais, implantar medidas
operacionais para as atividades de recursos humanos, administragdo,
recursos materiais € manutengao.

h. Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Direfor Presidente

i.  Admitir e Dammr funcuqndnos do IVS

°op0UQ

Artigo 32°. - Compete o Dlretor Finonceiro , :

a. Autorizar @ abertura de contas, contraindo encclrgos em geral, aprovados
pela Direforia e assinando para tanto, os documentos necessérios e de
qualquer: nofurezo, especiqlmeme cheques e ordens de pagamentos.

b. Elaborar ]untcmente com o Presidente o orgamento cnuoi para ser discutido
pela Diretoria e referendado pelo Conselho de Administrac@o

c. Arecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxflios e
donahvos, mantendo em dia a escriturac@o do IVS.

d. Apresentariao Conselho Fiscal a escriturag@o do'IVs, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

e. Em suas faltas ou impedimentas néo ocasional, legal e documentalmente
caracterizado, serd substituido pelo Presidente e, na falta deste, pelo Diretor
Administrativo.

f. Gerenciar, organizar e dirigir os servigos financeiros, zelando pelo equilibrio,
correcdo e propriedade orgamentdria do 1VS.

g. Assinar, nos termos do estatuto, cheques, ordens de pagamento e outros
documentos gue impliquem obrigagdes de pagamento pelo VS,

h. Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente

i. Elaborar a prestac@o de contas a ser apresentada ao Poder PUblico, nos
termos estabelecidos no contrato de gestdo, com auxilio do Conselho Fiscal.

Artigo 330, - No caso de vacdancia de qualquer cargo de Diretoria, os substitutos ser&o
escolhidos pelo conselho pelo Conselho de Administrac@o, por maioria de votos, e
exercerdo suas funcdes até o término do mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, as
atribuicdes pertinentes a este cargo serdo exercidas, até a eleigGo de que trata o _»
caput, pelo Diretor Administrativo. 3 ¥
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SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 34¢, - O Conselho Fiscal & o drgdo fiscalizador da gest@o administrativa, financeira e
orgamentdria do IVS integrade por 2 (dois) membros, dentre os sécios quites, eleitos pela
Assembleia Geral,

Paragrafo Primeiro = O Mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro)
anos e coincidird com o mandato da Diretoria, gdmitidas reeleicoes,

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal reunir-se-&, uma vez por més, para o exame
dos livios e documentos apresentados pela Diretoria e anualmente,
obrigatoriamente, por ocasi@io do Balanco Geral, devendo apontar iregularidades,
apresentar sugestoes e solugoes.

Artigo 350, - Compete ao Conselho Fiscal:

a. Examinar e emitir parecer sobre os relatdrios e balancetes, bem como sobre
os relatérios gerenciais e de atividades e respectivas demonstracdes
financeiras elaborcdds pefc Diretoria, relafwos as . contas anuais ou de

N gestdo.

b. Supemsionar a execugco fmcnceircr e orr;.c:meniérlo, examinar livros

contdbeis, registros, documentos ou qualsquer ouiros elementos.

Atender a ccmvoccq:do da Diretoria Executiva _

. Requisitar documenfos e informcq:ées para o fiei'desempenho das suas

atividades "

e, Pronuncioﬁ-se sobre assun?os que Ihe forem submetidos’ pelo orgdo diretfivo e
dellbercmvo e sobre denuncnc:s encaminhcdcs pelo soc[edade, adotando

prowdencms cabivels, ¥ il

Executar ou‘rrqs atividades correlmcs :

g. Para o cumprimenfo do disposto nos incisos supra o Conselho Fiscal poderd
recorrer ao auxilio de contadoria ou auditoria externa.

oo

—

%
G

Gy SECAO VI
. DO CONSELHO TECNICO

Artigo 36°. - O Conselho Técnico € drg&o de desenvolvimento, desempenho e
acompanhamento do IVS, composto de membros aptos a aferir a execucdo dos objetivos
socidis, eleitos pela Assembleia Geral.
Paradgrafo Primeiro = O mandato dos membros do Conselho Técnico serd de 4
(quarto) anos e coincidird com o mandato da Diretoria, admitidas reeleicdes.

Artigo 37¢, - Compete ao Conselho Técnico:

Acompanhar o desempenho das atividades contratadas

Contribuir para o desenvolvimento técnico do IVS

Emitir relatdrios técnicos quando solicitados pela Diretoria

Prestar informagdes técnicas periddicas da execugdo contratual

Para a execugdo das atividades técnicas, o Conselho Técnico poderd
recorrer & consultoria externa especializada.

Gerenciar, organizar e dirigir os servicos técnicos zelando pelo fiel
cumprimento das atividades objeto dos contratos, quando solicitados pela
Diretoria.

*Q000

—
:
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g. Executar outras atividades correlatas

SECAO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 38°. - Os recursos financeiros necessdrios & mcmuienc;élo do VS poderdo ser obtidos
por (artigo 54, inciso IV do Cédigo Civil)

a. Contratos de Gestdo

b. Contratos, convénios e acordos firmadas com pessoas fisicas ou juridicas,
publicas cu privadas e nacionais ou estrangeiras.
Usufrutos, doacgdes, legados, herancas, auxllios e subvencdes de qualquer
natureza,
Prestacdo de servigos ou fornecimentos afetos & sua drea de atuacéo
Rendimento de aplicagdes de seus ativos financelros e outros
Contribuigdes dos associados
Rendas oriundas de seus bens e ativos e da venda de produtos
Qutras formcts que né’:o comprometcnm a é1ica do IVS

o

se@~oQ

Parégrafo Primelro o |vs sem fins econémmos, obnga—se a qplicor seus excedentes
financeiros, ou evem‘ual resultado, no desenvoiv:men‘ro dcs préprias atividades.
Artigo 39¢, - Para a manu’renc;c:o de seUs objeﬂvos, o VS contcrd ‘com recursos econdmicos
provenientes das confribuicdes de seu quadro social, doocées, subvencées. conveénios,
contratos, acordos, pres'rccq:c:o de serwc;os permonemes e cﬂwdqdes promocionais que
gerem recursos. : i - )

Paragrafo Prlmelro - As subvengées e doagdes recebtdqs serﬁo integralmente
aplicadas nas finalidades a que estejom vinculadas.

- SEGAOQ VIII
DO PATRIMONIO

Artigo 400. - O patriménio do IVS serd constituido por direitos, dos bens iméveis, méveis, titulo,
velculos, agdes, valores que possua ou que venha a possuir,

Paragrafo Primeiro ~ Aquisic@o, dlienagé&o, construgdo ou demolicéo de bens iméveis
e a constifuig@o de dnus sobre agueles incorporados ao patriménio dependerdo de
autorizagdo prévia da maioria simples dos membros do Conselho Deliberativo
convocados para esse fim.

Paragrafo Segundo - O VS n&o distribui bens, parcelas do seu patriménio liquido,
dividendos, bonificagdes, participagdes, eventuais excedentes operaciondis, brutos
ou liquidos, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, em nenhuma
hipétese, mesmo em razdio de desligamento, retirada ou falecimento de assocmdo
ou membros da entidade.

SECAO IX .' ;}
DA PRESTACAO DE CONTAS ’ &
pSS g
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Artigo 41°, - A Prestagdo de contas do VS se dard da seguinte forma:

a. Publicagdo, no prazo méximo de noventa dias contado da assinatura do
contrato de gestdio, regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotard para a contratagdo de obras & servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder PUblico;

b. Publicag@o no Diério Oficial da UniGo, dos Estados, do Distrito Federal, ou do
Municipio ou jornal de grande circulac@o, dos relatdrios financeiros e do
relatério de execugdo do contrato de gestéo, o dmbito de atuagdo;

c. Apresentagdo ao érgdo ou entidade de Poder PUblico, supervisor signatdario
do contrato, ao término de cada exercicio ou a qualguer momento,
conforme recomende o interesse pUblico, relatério pertinente a execucéo do
contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados dcompanhado da prestag&o de contas,
correspondente ao exercicio financeiro;

d. Andlise periédica dos resultados atingidos, por comissGo de avdliagdo,
indicada pela autoridade supervisora da drea correspondente, composta
por especidlistas de notéria capacidade e adequada qudlificacdo.

0 SECAO X
o} Exencfcao socm

Artigo 420, - O ano soclc:l comc{de com o ano civil e o balonc;o sera redlizado a 31 de
Dezembro de cada ano de conformrdcde com as dlspos¥q:6es legqls.. :

Parégrafo Unico = O balango serd submehdo a qprectoq:ao do Conselho Fiscal,
objetivando fClCiII’rGJ‘ CIO Conselho de Admlmstra:;ﬁo o exame do mesmo

SECAD Xl '
DA REFORMA ESTATUTARIA DA DISSOLUGAO OU DESQUALIFICAGAO

Artigo 43¢, - O preseme Estatuto poderd ser reformulado, no: todo ou em parte, a qualquer
tempo, por deliberagd@o da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, nos
termos da Lei (artigo 54, inciso VI do Cédigo Civil).

Artigo 440, - O |VS poderd ser dissolvido a qualquer tempo, por deliberac&o da Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas
obrigagdes sociais, néio podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes e obedecendo dos seguintes requisitos em conformidade com este Estatuto
(Artigo 54, inciso VI do Cédigo Civil):

a, Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

b. Em segunda chamada, meia hora apés a primeira, com 2/3 (dois tercos) dos

associados.

Pardgrafo Primeiro - Exercicio fiscal termina em 31 de Dezembro de cada ano
quando ser&o elaboradas as demonstragdes Financeiras do VS de conf rmidcde
com as disposicdes gerais.
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Sede: Praga Geraldo Costa, n? 10 - Sala 08, Centro - Tremembé/SP, CEP,: 12.120-000 A \»\."l,
Escritdrlo: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 - Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP, CEP.: 12.070-014 A i C ;'\\'J‘\t W
sede.ivs@pmail.com ou institutovalesaude @hotmall.com - Tel.: (12) 3411-0771 { *S‘L WY
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Artigo 45¢, - E vedado a qualquer dos associados, praticarem avais de qualquer natureza,
em nome do IVS.

Arfigo 46, - Todos os associados reconhecem como dever, cumprir e fazer cumprir este
Estatuto, bem como o Regulamento, Regimentos e normcls do IVS.

Artigo 47°. - Os casos omissos e as duvidas decorrentes deste Estatuto serGo resolvidos pelo
Conselho de Administragcdo, submetendo-se tais decisdes & deliberagdes posterior da
Assembleia Geral.

Artigo 48¢. - Para fins de Direito, este Estatuto entrard em vigor a partir de sua inscrigdo no
Registro competente,

Tremembé, 19 de dezembro de 2014,
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO VALE SAUDE - IVS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 15.246.363/0001-89

Certidao n9: 146644849/2018

Expedigdo: 22/03/2018, as 16:57:52

validade: 17/09/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gque INSTITUTO VALE SAUDE - IVS (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n? 15.246.363/0001-89, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n? 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa ne 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacoes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Identificador: 310034003300380033003A005400529%%(}9&0@%%& em_ http:/lwwwsplonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO VALE SAUDE - IVS
CNPJ: 15.246.363/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se & situagio do
sujeito passivo na dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8,212, de 24 de julho de 1991,

A aceitago desta certidio esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 211 0/2014.
Emitida as 14:52:16 do dia 26/02/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/08/2018.

Cédigo de controle da certidao: D488.CAFE.G3BE.AA2A

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

U‘U’

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 15246363/0001-89
Razdo Social: INSTITUTO VALE SAUDE IVS
Nome Fantasia:INSTITUTO VALE SAUDE IVS

Endereco: PC GERALDO COSTA 10 SALA 08 / CENTRO / TREMEMBE / SP /
12120-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 27/05/2018 a 25/06/2018

Certificagdo Nimero: 2018052703105402655033

Informagdo obtida em 11/06/2018, as 11:20:48.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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o v (UMNICIPIO DE CACAPAVA

PODERJUDICIARIO pam.n-%&i
U, SS— TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO S 55
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRLBUiCOES CIVEIS - _
(ASS) W

CERTIDAO N°: 025586287 I-LULHA:‘IJ"I Y O

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servico Técnico de Informagbes Civeis do(a) Comarca de Séo Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicbes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pasqu'i_sando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
20/03/2018, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome e *Hamrmmm

INSTITUTO VALE SAUDE, CNPJ: 15.246.363/0001-89, conforme indicacdo constante do pedido d
(s o - o R i . i

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor(a). S&o apontados os feitos com situacdo em andamento ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de S&o Paulo.

A data de informatizagéo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
n® 53/2015.

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo & sem custas.

Sao Paulo, 22 de margo de 2018.

5586287

PEDIDO N EAIRIR AN

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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Secretaria da Fazenda do Estado de Séo Paulo [ U] 1%

CNPJ / IE: 15.246.363/0001-89

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo de apurar
débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima identificada, é certificado
que ndo constam débitos declarados ou apurados pendentes de inscricdo na
Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento matriz/filial acima

identificado.
Certidao n° 18060028949-35
Data e hora da emisséo 11/06/2018 11:23:41
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedi¢ao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO | 4G [1¢

FLS. N* ‘:\%ca
Procuradoria da Divida Ativa Aed)
2 ad

Certiddao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de S@o Paulo

CNPJ Base: 15.246.363

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada gue vierem a ser apuradas, € certificado que:

nédo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 18863955 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 11/06/2018 11:25:47 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagéo desta certiddo esté condicionada a verificag@o de sua autenticidade no sitio

Identifica&#ﬂmmaﬁgwgﬁ&aﬂzg&{%%onferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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Comprovante de Inscrigao e de Situacao Cadastral

Contribuinte,
Confira os dados de Identificacio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a I.AS::] W
RFB a sua atualizagdo cadastral. [J O
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NERIERE) DE MIGH COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 071 0 eRTiis
mmswma CADASTRAL 13/02/2012

WOME EMPRESARIAL

INSTITUTO VALE SAUDE - IVS

TULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO VALE SAUDE - IVS

[ E DESCRIGAD DAATVIDADE ECONOMCA PRNCIPAL

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem aloja
¥ E DEBCRICAD DAS ATMOADES E BECUNDARIAS

86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestdo de saide

94,30-8-00 - Ammdomu;ﬂuum-umm
| 94.99-5-00 - niio especificadas anteriormente

CODK0 E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
— 389-8 - A gdo Privada
LOGRADOURD. NUMERG COMPLENENTD
PC GERALDO COSTA 10 SALA 08
CER BARRODISTRITO
12.120-000 CENTRO 'I'REHE!IBE
ENDEREGO = TELEFOME
fjp.assec rra.com.br (12) 3426-0238

—

LiﬂL

ENTE FEDERATIVG RESH LEFR) }
| SITUACAG CADASTRAL _I DATA DA SITUAGAD CADASTRAL |
ATIVA 13/02/2012

l MOTIVD DE SITUAGAD CADASTRAL J

ST ESPECIAL J CIATA D SATU, ESPECIA
petetuy | prtwtonty : |

Aprovado pela Instrugaa Normativa RFE n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 22/03/2018 &s 17:14:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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ATA DA ASSEMBLEIA DECONSTITUICAO U
INSTITUTO VALE SAUDE

=

Ao onze (11) dia do més de novembro. do ano de 2011, as 19 horas, reuniram-se, em Assembléia Geral de
Constituigdo do INSTITUTO VALE SAUDE, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, no endereco Avenida da
Saudade, n2 87 - CEP: 12120-000 — Tremembé/SP.

Os membros presentes escolheram, por aclamacda, para presidir os trabalhos a Senhora Luciana Florencano de
Castro Santos. Em seguida, a Presidente declarou abertos os trabalhos e apresentou a pauta de reunido, contendo
0s seguintes assuntos: 12) discussdo e aprovacdo do Estatuto Social da Entidade; 22) escolha dos associados que
integrardo os érgdos internos da Entidade; e 32) designacdo de sede da associagdo.

Em seguida, comegou-se a discussdo do estatuto apresentado e, apds ter sido colocado em votagdo, foi aprovado
por unanimidade, com a seguinte redag¢do:

-

St

Tl
i

-'\l)&

ESTATUTO DE CONSTITUICAO : ',:%3’

oWel %

Capitulo | - DA DENOMINAGAO SOCIAL

Art.12 O INSTITUTO VALE SAUDE também designada pela sigla IVS, constituida em 11 de novembro de 2011, ¢
Entidade de direito privado, sem fins econdmicos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede a Avenida da
Saudade, 87 — Centro — Tremembé e elege o foro de Tremembé.

Art.22 - O INSTITUTO VALE SAUDE tem por Miss&o:

il.
.

VI,
VIl

VIl

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://v@#w.ﬁblanlm@:ﬂbrﬂzbrlcamaracacapavaautenticidade.

Executar de forma direta ou indireta a gestdo e administracdo de hospitais, ambulatérios, programas
satide da familia e outras institui¢des de salde.

Promocgao da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histdrico e artistico.

Promocio de assisténcia social complementar e Promogdo gratuita a saude, observando-se a forma
complementar de participa¢des tratada pela lei.

Promocdo de acbes que ocupem as criangas com lazer, esporte e educagdo,

Defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentavel.
Elaborar e desenvolver programas de atendimento integral que incluem a profissionalizagdo e a
reintegragdo social do adolescente.

Promover auto-gestdo das familias, criangas e adolescentes que encontram-se em situagdo de
vulnerabilidade social.

Contribuir para a reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais e a identificagdo de situagbes de
violagdo de direitos.

Auxilio na elaboracdo para utilizagdo de recursos disponiveis na comunidade, desenvolvimento de
estratégias que diminuam a dependéncia e promovam a inserc¢do familiar e social.

Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos usudrios, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo cidada.

paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, a dedicagdo as atividades nele previstas configura-se mediante
a execucdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, de promogdo de eventos ou ainda pela prestacdo de servigos
intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem fins econémicos e a érgdos do setor publico que
atuem em areas afins.

P
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Art. 32 - No desenvolvimento de suas atividades o INSTITUTO VALE SAUDE observara os seguintes principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer
discriminacdo de raga, cor, género ou religido, classe social, concepgdo politica/partidaria ou filoséfica,
nacionalidade, em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro social.

Art. 42 - O INSTITUTO VALE SAUDE ter4 um regimento interno que aprovado pela Assembléia Geral, disciplinard o
seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas emitidas
pela Diretoria Executiva, que seguira ainda algumas Normas, como: *

l. Realizag8o de auditoria, inclusive por auditores externos independentés se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;

Il. Prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebido, que serd feita conforme
determina o paragrafo unico do art, 70 da Constituicdo Federal.

. O INSTITUTO VALE SAUDE n3o distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacdes
ou parcelas do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integramente
na consecu¢do do seu objetivo social.

Art. 52 - O INSTITUTO VALE SAUDE poders aceitar auxilios, contribuicdes ou doacdes (depois de examinados e
aprovados pela Diretoria Executiva), bem como firmar convénios (nacionais ou internacionais) com organismos
ou entidades publicas ou privadas, contanto que ndo impliguem em sua subordinacdo a compromissos e
interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua dependéncia.

Paragrafo Unico: A fim de cumprir com suas finalidades, a instituicdo se organizard em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas disposi¢des estatutarias.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS
Art. 62 - O INSTITUTO VALE SAUDE é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:
I. Fundadores
Il. Contribuintes
Ill. Colaboradores

IV. Honorérios

Art. 72 - S3o direitos dos Associados Fundadores e Contribuintes, desde que quites com suas obrigacdes sociais:
[. Votar e ser votado para cargos eletivos;
II. Tomar parte nas Assembléias Geral;
IIl. Direito de Defesa e Recurso junto os érgdos deliberativos em conformidade com o disposto no Regimento

Art. 82 - S3o deveres dos associados:
I. Cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais.
[I. Acatar as decis@es da Diretoria Executiva,

Art. 92 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do INSTITUTO VALE SAUDE,
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Capitulo Il - DA ADMINISTRACAO ? U

Art. 102 - O INSTITUTO VALE SAUDE ser4 administrado pelos seguintes Orgdos Deliberativos:
I. Assembléia Geral;
Il. Diretor Executivo;
[ll,  Conselho Fiscal;

Art. 112 - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Instituicdo, se constituird dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios.

Art. 122 - Compete a Assembléia Geral: '
|. Eleger e destituir a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
Il. Deliberar sobre reformas e alteragdes do Estatuto, na forma do art. 319;
ll. Deliberar sobe a extincio do INSTITUTO VALE SAUDE, nos termos do art, 309;
IV. Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V. Deliberar sobre a admissdo de novos associados contribuintes, colaboradores e honorérios;
VI. Emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno do INSTITUTO VALE SAUDE;
VIl. Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Art. 132 - A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:
I. Aprovar a proposta de programagcdo anual da Instituigdo, submetida pela Diretoria Executiva;
Il Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;
1ll. Discutir e homologar as contas e o balango apresentado pelo Conselho Fiscal;

Art, 142 - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada; g §
l. Pela Diretoria Executiva; \2, &
Il. Pelo Conselho Fiscal; \ 5{
ll. Per requerimento de pelo menos 20% dos associados quites com as obrigacdes associativas.
Art. 152 - A convocagdo da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da Instituicdo ou
publicado na imprensa local, com antecedéncia minima de cinco (5) dias.
Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagdo com a maioria dos associados e em
segunda convocagdo apds 30 minutos, com qualquer ndmero.,
Art. 162 - A instituicdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obten¢do, de
forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncias da participacdo nos processos
decisérios.
Art. 172 - A Diretoria Executiva serd constituida por um Diretor Executivo, Diretor Administrativo, Diretor
Financeiro e um Suplente de Diretor Financeiro.
Parégrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva serd de 02 (dois) anos, sendo vetada mais que uma reeleicdo
consecutiva,
Art. 182 - Compete a Diretoria Executiva:
. Elaborar e submeter 3 Assembléia Geral a programacdo anual do INSTITUTO VALE SAUDE;
Il. Executar a programacio anual de atividades do INSTITUTO VALE SAUDE;
lIl. Elaborar e submeter & Assembléia Geral o relatério anual das atividades desenvolvidas durante o
exercicio;
IV. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de interesse
comum; \
V. Contratar e demitir funcionarios; k
VI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens Executivas para disciplinar o 7‘/

funcionamento interno da Instituicdo;
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Art. 192 - A Diretoria Executiva se reunird sempre que necessario.

Art. 20¢
I,
i
.
IV,
V.
VI.

Vi,
VI,
Art. 212

Il
I,

VI,
Vil
VIl
Art. 220
l.
il.
.
IV.
V.
V.
Vi,
ViIl.
Art. 232

Il
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- Compete ao Diretor Executivo:

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Presidir a Assembléia Geral,

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva

Coordenar a elaboragdo de projetos.

Coordenar as atividades de captagdo de recursos da entidade;

Aceitar doacdes e subvencBes, desde que as mesmas ndo comprometam a autonomia e independéncia da
entidade; '

Representar ativa/passiva/judicial e extrajudicial;

Assinar exclusivamente toda documentacdo da entidade, no que diz respeito a parte financeira, como
autorizacdes, cheques, contratos, requisicées.

- Compete ao Diretor Administrativo:

Secretariar as reunifes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral e redigir as atas;

Publicar todo planejamento, programag3o e resultado das atividades executadas pela entidade;
Substituir o Diretor Executivo em suas faltas ou impedimentos ou assumir o mandato, em caso de
vacancia, até seu término;

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Diretor Executivo,

Formular e programar a politica de comunicagao e informagdo da associa¢do, de acordo com

as diretrizes emanadas da Assembléia Geral;

Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades da entidade e de
terceiros;

Elaborar a politica geral de cargos e saldrios para aprovacdo da Assembléia Geral;

Coordenar a elaboracio e alterac8es do Regimento Interno para aprovagdo da Assembléia

Geral;

- Compete ao Diretor Financeiro:

Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituragdo da Instituigdo;

Pagar as contas autorizadas pelo Diretor executivo;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do INSTITUTO VALE SAUDE, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

Conservar, sob sua guarda a responsabilidade, os documentos relativos a Diretoria Financeira;

Manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;

Substituir o Diretor Administrativo em suas faltas ou impedimentos e ou assumir o mandato, em caso de
vacincia, até o seu término;

Prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Diretor Administrativo.

- Compete ao Suplente do Diretor Financeiro:

Substituir o Diretor Financeiro em suas faltas e impedimentos, bem como assumir o mandato em caso de
vacancia, até seu término.
Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Diretor Financeiro,

Art. 242 - O Conselho Fiscal serd constituido por 2 Conselheiros e seus respectivos suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral.

0 mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Executiva; .
Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu término. \ }y
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Art. 252 - Compete ao Conselho Fiscal:
. Examinar os livros de escrituracdo do INSTITUTO VALE SAUDE; .

“1l.  Avaliar os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais {

realizadas, emitindo parecer para os Orgdos Deliberativo do INSTITUTO VALE SAUDE;

Il. Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pelo INSTITUTO VALE SAUDE;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 meses e, extraordinariamente, sempre que
necessario. ;
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Capitulo IV — DO PATRIMONIO

Art. 262 - O patriménio do INSTITUTO VALE SAUDE sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, a¢des e titulos da divida pdblica.

Art, 272 - No caso de dissolucdo, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra Entidade, com o mesmo
objetivo social e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 282 - Na hipdtese de a Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/93, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificac3o, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma
Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo V — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 292 - A prestacdo de contas do INSTITUTO VALE SAUDE observard no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos juntos ao INSS e
ao FGTS, colocando-os & disposigdo para o exame de qualquer cidadao;

lll. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal,

Capftulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 302 - O INSTITUTO VALE SAUDE sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.

Art. 312 - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos
assaciados em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu
registro em Cartério.

Art. 322 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria executiva e referendados pela Assembléia.
Art. 332 - Todos e quaisquer servicos na &rea de saude e educacdo serdo prestados de forma inteiramente gratuita

(conforme art. 32., inciso |1l e IV, da lei No. 9790 e art. 6.0 do Decreto 3.100/99)
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Capftulo VI — DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO DE FUNCIONARIOS E ASSOCIADOS

Art. 342 - Para admissdo de novos associados, a ficha deste deverd ser preenchida e apresentada por algum
associado.

Art. 352 - Por sua vez a Diretoria Executiva ird abona-lo ou ndo e encaminh&-lo para aprovagdo em Assembléia
Geral. A Assembléia Geral terd um prazo limite de 4 semanas para analisar e aprovar ou nio a admissdo do novo
associado. Enquanto iss0 0 candidato podera participar de reunides, mas ndo poderd participar das Assembléias
do INSTITUTO VALE SAUDE.

Art. 362 - O associado que desejar ser promovido a categoria de contribuinte devera ter participado na condicdo
de associado colaborador por um periodo minimo de 18 meses e respeitar as seguintes prescri¢des:

|. Possuir condi¢des financeiras para efetuar pagamento de Joia e taxas de manuten¢do;

II. Proceder a doagdo de 10 cestas basicas;

Art. 37¢ - Cabe Diretoria Executiva 0 direito de suspender temporariamente as admissdes em fungdo da
capacidade estrutural da organizagao.

Art. 382 - O associado honorario somente recebers este titulo em Assembléia Geral, onde serd exposto O motivo
desta honraria e por meio de votacdo direta, obtenha aprovagdo de 100% dos associados presentes habilitados ao
direito de voto;

Art. 392 - Os associados que vierem a ser desligados do INSTITUTO VALE SAUDE por motivos de ma conduta ou
utilizacdo incorreta do patrimdnio do INSTITUTO VALE SAUDE, somente poderdo retornar apds Assembléia Geral,
onde por meio de votagdo direta, todos os associados presentes aprovem seu retorno.

Art. 402 - Os associados que vierem a ser desligados do INSTITUTO VALE SAUDE por falta de pagamento da taxa de
manutencio, somente poderdo retornar apés quitar suas dividas junto 2 tesouraria. Ndo existird excegdo.

Art. 412 - Independente do motivo gerador do desligamento, qualguer analise para readmissdo serd feita somente
depois de decorridos 90 dias da data efetiva do desligamento.

paragrafo Unico — A exclusio ou desligamento do associado s6 & admissivel havendo Justa Causa, para cuja
aplicagdo de penalidade lhe serd garantido o direito a impetrar recurso de defesa junto acs Orgdos Deliberativos,
os quais deverdo interpretar e deliberar parecer.

Capitulo VIIl — DAS RECEITAS

Art. 422 - A receita do INSTITUTO VALE SAUDE serdo provenientes de:
| Taxa de manutengdo dos associados;
II. Taxa de JOIA, cobrada quando o associado é admitido (10 vezes o valor da taxa de manutengao);
IIl. Execucdo de projetos;
IV. Doacdes monetarias ou de bens, de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas e de Autarquias;
V. Venda de Patrimdnio ou receitas deles provenientes.
Vl. Promoc3o e organizagdo de eventos, feiras, convengdes, Work shopping, etc.
VIl. Ganhos com a Compra e Venda de Produtos ou Servicos, ligados aos projetos desenvolvidos pelo
INSTITUTO VALE SAUDE.

———
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Passou-se, em seguida, ao item “2” da pauta, em que foram escolhidos os seguintes membros para comporem 0s /
drgdos internos:

DIRETORIA EXECUTIVA:

Luciana Florencano de Castro Santos, brasileira, natural de Taubaté/SP, casada em regime de comunhdo parcial de
bens, empresaria, CPF: 077.370.518-05 e RG: 19.489.057 SSP/SP, residente a Rua José Vicente da Silva Costa, 45 -
Jardim Ana Rosa, Taubaté/SP CEP 12070-510.

DIRETORIA FINANCEIRA:

Paulo Juliano Aguiar Faria, brasileiro, natural de Piquete/SP, solteiro, auxiliar administrativo, CPF 256.781.318-77 e
RG 32.630.344-3 SSP/SP, residente a Rua Professor Lucas Nogueira Garcez, 10, casa 08 — Vila Cristiana, Piquete/SP
CEP 12620-000.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA:

Elizangela Pulsoni de Faria, brasileira, natural de Indaiatuba/SP, casado em regime de comunhdo parcial de bens,
educadora fisica, CPF 143.344.508-57 e RG 23.430.467-4 SSP/SP, residente a Rua Santa |zabel de Portugal, 157 -
Vila Jabuticabeiras, Taubaté/SP CEP 12030-640.

SUPLENTE DA DIRETORIA FINANCEIRA:

Marco Antonio Souza Santos, brasileira, natural de Tremembé/SP, casado em regime de comunhdo parcial de
bens, analista de sistemas, CPF 098.511.628-50 e RG 20.697.315-9 SSP/SP, residente a Rua PE Bento Cortez de
Toledo, 51 — Vila S30 José, Taubaté-SP CEP 12070-440.

CONSELHO FISCAL:
Simone Regina Correa Vasconcelos, natural de Lorena/SP, solteira, agente comunitario de salide, CPF 266.942.218-
78 e RG 34.000,208-6 SSP/SP, residente Rua Capitdo José de Brito, 165- Piquete/SP — CEP: 12.620-000.

Veruska da Silva Maia, brasileira, natural de Taubaté/SP, solteira, administradora de empresas, CPF 340.084.458-
62 e RG 40.434.980-8 SSP/SP, residente a Rua Luiz Augusto Gouvéa, 240 — Chdcara Silvestre, Taubaté/SP CEP
12085-090.

SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL:

Henrique Monteiro dos Santos, brasileiro, natural de Pindamonhangaba/SP, solteiro, empresario, CPF
029,368.038-88 e RG 11,602 SSP/SP, residente a Rua Marcolino Silva, 435 — Campo Alegre, Pindamonhangaba/SP —
CEP 12412-110.

Jefferson de Souza Alves, Auxiliar de Almoxarifado, casado em regime de comunhdo parcial de bens, brasileiro,
natural de Taubaté-SP, portador de CPF 065.984.738-88 e RG 25.680.791-7 SSP/SP, residente a Rua Padre
Leonardo de Campos, 64 — Jardim Ana Emilia, Taubaté/SP CEP 12070-260.

Ronaldo Simonelli Rodrigues, brasileiro, natural da Taubaté, solteiro, Auxiliar de Almoxarifado, CPF 292.870.438-84
e RG 33,906.264 SSP/SP, residente a Rua Piratininga, 401 — Bairro Bonfim, Taubaté/SP CEP 12040-240. \
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Estiveram presentes ao dia 11 de novembro de 2011, as 19 horas, no enderego Avenida da Saudade, n® 87 - CEP
12120-000, Tremembé/SP, em Assembléia Geral de Constituicdo do INSTITUTO VALE SAUDE, conforme edital de
convocacdo os seguintes associados:

Luciana Floren stro Santos, brasileira, natural de Taubaté/SP, casada em regime de comunhdo parcial de
bens, empr: a, CPFT 077.370.518-05 e RG: 19.489.057 SSP/SP, residente a Rua José Vicente da Silva Costa, 45 -
Jardim Ana Ro ,Taubaté/Sl CEP 12070-510. ’

Elizangela Pulsani'de Fari
educadora fisica, CPF 143.344,508-57 e RG 23.430.467-4 SSP/SP, residente a Rua Santa Izabel de Portugal, 157 -
Vila Jabuticabeiras, Taubaté/SP CEP 12030-640. '

; N o ¥ AN
‘),M'YYM-JL ‘Q\.o& rov ovweas Ut &
Simone Regina Correa Vasconcelos, natural de Lorena/SP, solteira, agente comunitdrio de salde, CPF 266.942,218-
78 e RG 34.000.208-6 SSP/SP, residente Rua Capitdo José de Brito, 165- Piquete/SP — CEP: 12.620-000.

3igird, natural de Taubaté/SP, solteira, administradora de empresas, CPF 340,084,458-

Veruska da Silva Maia, b
B\S$P/SP, residente a Rua Luiz Augusto Gouvéa, 240 — Chécara Silvestre, Taubaté/SP CEP

Henrique sntbibe’] dos Santos, brasileiro, natural de Pindamonhangaba/SP, solteiro, empresdrio, CPF
029.368.038-88 é R& 11.602 SSP/SP, residente a Rua Marcolino Silva, 435 — Campo Alegre, Pindamonhangaba/SP -
CEP 12412-(10. .

Jefferson de Souza Alves, Auxiliar de Almoxarifado, casado em regime de comunh3o parcial de bens, brasileiro,
natural de Taubaté-SP, portador de CPF 065.984.738-88 e RG 25.680.791-7 SSP/SP, residente a Rua Padre
Leonardo de Campos, 64 — Jardim Ana Emilia, Taubaté/SP CEP 12070-260.

A sl
Ronaldo Simo&l!i Rodrigues, brasileiro, natural da Taubaté, solteiro, Auxiliar de Almoxarifado, CPF 292.870.438-84 72
e RG 33.906.264 SSP/SP, residente a Rua Piratininga, 401 = Bairro Bonfim, Taubaté/SP CEP 12040-240. "‘ '
Conforme Livro de Presenga 01 pagina 01. . o B /
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1°J 1° Tabelido de Notas e Protesto de Letras e Titulos- Taubaté
..!& ,f Praga Monsenhor Silva Barros, 100 - Centro - Taubaté - SP - GEP 12020-070
__Tabelido: Antenio  Janotta - Fone / Fax: (12) 3632-2192 / 3632—204?
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Apods eleitos por unanimidade, os membros foram empossados em seus respectivos cargos. Por fim, passou-se a
discussdo do item “3” da pauta e foi deliberado que a sede proviséria INSTITUTO VALE SAUDE serd no seguinte
endereco: Avenida da Saudade, n2 87 - CEP: 12120-000 —~Tremembé/SP.

Nada mais havendo, a Presidente, fez um resumo dos trabalhos do dia, bem como das deliberacdes, determinou
que a presente Ata de Constituico da Entidade e seu Estatuto Social sejam registrados no Cartério de Registro,
Para as finalidades de direito. Agradeceu pela participagdo de todos os presentes e deu por encerrada a reunido.
Eu, Luciana Florengano de Castro Santos, lavrei a presente Ata, que foi lida, achada conforme e firmada por todos
0s presentes,

Tremembé, 11 de novembro de 2011.
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PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE TREMEMBE - SP
Rua Albuquerque Lins, n. 69 - Centro
Apresentado, protocolado e registrado sob n.199
Tremembe, 13/2/2012
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FAUNICIPIO DE CAGAPAVA
i T;ﬁUc. N° u%
Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte, [ (A55)

oy

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providenciejuntﬂ al

RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

IMER NSCRIGAO DATA DE ABERTU
:: _2‘:;:;”1 00 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAQ 13;32.52012 oo

fimpaar: CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO VALE SAUDE - IVS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
= INSTITUTO VALE SAUDE - IVS

CODIGO E DESCRIGAOD DA ATMDADE ECONOMCA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATMIDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS

86.60-7-00 - Atividades de apoio 2 gestio de satide

94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
PC GERALDO COSTA 10 SALA 08

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
12.120-000 CENTRO TREMEMBE

UF
SP

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
fip.assecont@terra.com.br (12) 3426-0235

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

™y ATIVA 13/02/2012

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

AR AR AN wkkRAkRN

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 27/03/2018 as 09:30:26 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 27/03/2018
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© CREMESP

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAOQ PAULO L= T (ASS] - ;

CERTIFICADO DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sio Paulo, CERTIFICA que a
Pessoa Juridica abaixo, se encontra devidamente inscrita sob 0 numero 959748, desde
02/12/2013, nos termos da Lei Federal 6.839/80.

Estabelecimento INST VALE SAUDE - IVS

WMantenedor INST VALE SAUDE - IVS

CNPJ 15.246.363/0001-89

Enderego PC GERALDO COSTA 10 SL 08 - CENTRO - TREMEMBE - CEP:
12120000

Classificagdo PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS TERCEIRIZADOS

Responsével Técnico | |OBERTO DA SILVA - CRM n° 64253

Validade deste Certificado
31/12/2018

-

Este Certificado deve ser renovado anualmente ou quando da alteracéo de qualquer um
de seus itens e afixado em local visivel ao ptblico em geral.

Sao Paulo, 25 de Maio de 2018.

e T

'|

' S

A

LU T -

SISTEMA DE GESTAD CERTIFICADO

vV &
Fundocao Vonroling -

NBR ISO 9001:2015

DR. BRAULIO LUNA FILHO

Diretor 1° Secretério

AB1 800399FAT45DB£E4

448A9D57 4468

Emitido através do site http:/www.cremesp.org.br em 25/05/2018 as 11:09:57
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego:
http:ﬂ'www.cremp.om.br!?siteﬁcao=$ervicosEmpmsasConsultaCerﬁﬁcado

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.



MUNICIPIO DE CACAPAVA

CREMESP 50 <

CONSELIFO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DL SAD PALLOD (ASS) W

CERTIDAO

N°®3598/2018 - (WEB)

Dr. Lavinio Nilton Camarim, Presidente do
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuigdes,

CERTIFICA, a pedido de pessoa interessada que o(a) Doutor(a)
LIOBERTO DA SILVA |

¢ médico(a) Inscrito(a) sob o niimero 64253 desde 25 de setembro de 1989, nos termos do artigo 17 da Lei
numero 3.268/57 combinado com o artigo 1° paréagrafo tinico do Decreto ntimero 44.045/58. ERA o que se
continha em ditos assentamentos, para aqui bem e fielmente transcritos aos quais se reporta e di fé. Sao
Paulo, 27 de margo de 2018,

Dr. La\\f}.{ni{) Nilton Camarim
Presidente do CREMESP

Emitido através do site hup:lew.crouucp.m.br em 27/03/2018 as 14:30:54
Para evitar fraudes esta referida certidso estd sob o protocolo n° 3598

' i nticidade.
Identificador: 310034003300380033003A00540052004mmmm.splonllne.com.br/camaracacapavaaute i



MURICIPIO DE CACAPA
IPROC. N* 1

DECLARACAO

O INSTITUTO VALE SAUDE, sediada na Praga Geraldo Costa, 10 — sala 08,
Tremembé, Sdo Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°15.246.363-
0001/89, por seu representante legal Simone Regina Correa Vasconcellos, Presidente, portador (a) da
Carteira de Identidade n.34.000.208-6 e do CPF n°.266.942.218-78, DECLARA, sob as penas da lei que é
ISENTO DE INSCRICAO no Cadastro de Contribuinte da Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo, e

consequentemente, dispensada das obrigactes fiscais.

Taubaté, 27 de margo de 2018.

SHIMONE afslmﬁn&i @%ﬁf&&d‘»

CPF: 266.942.218-78 / RG: 34.000.208-6
Presidente da IVS

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Costa, n? 10 - Sala 08, Centra — Tremembé&/SP. CEP.: 12.120-000
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 — lardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12,070-014

Identificador: 310034003300380033003A60B450576041 66'Eorterantia e it Aiww. splonfine .com.

splonline.com. 6r/camaracacapavaautent|0|dade



PREFEITURA RA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA CA DE TREMEMBE
J E1 ESTADUAL N. 8.506, DE 27 DE DEZEMBR 3)- MF N. 46.638.714/0001-20

PACO MUNICIPAL RENATO VARGAS?” - (Lei Municipal n° 3.452/2009
l'!h?q‘?[)l 12120-000 Tremembé/SP - e-mail: lanc2@tremembe.s§.gov,br - me?
" SECRETARIA DE ASSUNTOS FAZENDARIOS T

s/ COORDENADORIATECNICADE TRIBUTACAD | - YG23%| %
: SETOR DE LANCADORIA II FLS. N 53*4 l
!T;ff;a} '
ALy_ARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO lw*-zsz%}g—l'

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE TREMEMBE/SP, de acordo com as disposigdes legais ¢ regulamentares
em vigor e & vista de inspegdo procedida, resolve conceder ALVARA DE LOCALIZACAO
E FUNCIONAMENTO para 2 atividade de* SERVICOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL SEM ALOJAMENTO, ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE
SAUDE, ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS
SOCIAIS, ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE,” Iocalizada na Praga Geraldo Costa, 10, sala 08, Bairro Centro, nesta

cidade, de propriedade da firma “INSTITUTO VALE SAUDE-IVS”, portadora do
C.N.P.J. n° 15.246.363/0001-89, expedindo-se o presente para que possa funcionar legalmente***** % ¥

OBS:
1. Firma inscrita sob n®.6.958, com inicio de atividade em 13 de Fevereiro de 2012, alferagdo de
endere(fo expedfda em 28 de DeZBMbrO de 20}2**********#t**********#****t**ttt*t********

De conformidade com a Lei Complementar 161/2007 (Cédigo Tributirio Municipal), artigo 150,
paragrafo 3°., o presente “ALVARA” devera ser fixado em local visivel e de fécil acesso a

ﬁscalizagao***t*#***********#*********#******'hll***#****************#**********t*****t*

Tremembé, 27 de agosto de 2013

W

e

Joceli V.,\da Silva
Lancadora

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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http://www.receita.tazenda.gov.br/Aplicacoes/ Al SFU/LETITA0/LN.

MUNICIPIO DE CACAPAVA
PROC. N°
uGad | 1

FLS. N*

.

(Aa3)
MINISTERIO DA FAZENDA lﬁ
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO VALE SAUDE - IVS
CNPJ: 15.246.363/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagédo de sua autenticidade na Intermet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:52:16 do dia 26/02/2018 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 25/08/2018.

Cédigo de controle da certiddo: D488.CAFE.638E.AA2A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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MUNICIPIO DE CACAPAVA

PROC. N'qé-gcg i,g

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO FLS‘.H' e

Procuradoria da Divida Ativa oy

Y

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ Base: 15.246.363

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certidao negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidéo n°® 18743512 Folha 1 de 1
Data e hora da emisséo 25/05/2018 11:13:20 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagéo desta certiddo est4 condicionada 3 verificag&o de sua autenticidade no sitio
http:ﬂwww.dividaatlva.pge.sp.gov.br

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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MUNICIPIO DE CACAPAVA

PROC. N° q(“a 3<&’ ‘ Qé

FLS. N 5}-},
(AB3)

MINISTERIO DA FAZENDA !

Secretaria da Receita Federal do Brasil v

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO VALE SAUDE - IVS
CNPJ: 15.246.363/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo uUnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:52:16 do dia 26/02/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/08/2018.

Cédigo de controle da certiddo: D488.CAFE.B38E.AA2A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 15246363/0001-89
Razdo Social: INSTITUTO VALE SAUDE IVS

Nome Fantasia:INSTITUTO VALE SAUDE IVS
Endereco: PC GERALDO COSTA 10 SALA 08 / CENTRO / TREMEMBE /
SP/ 12120-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 08/05/2018 a 06/06/2018

Certificacdo Nimero: 2018050804402689770877
Informacao obtida em 25/05/2018, as 11:21:24.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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MUNICIPIO DE CACAPAVA

PROC. K° Ligé;}ft '
FLEAYina 5%

2

v U

JUDICIARTO
JUSTICA DO TRABALHO

PODER

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO VALE SAUDE - IVS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 15.246.363/0001-89

Certiddo n°: 146820979/2018

Expedigao: 27/03/2018, as 09:48:23

Validade: 22/09/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que INSTITUTO VALE SAUDE - IVS (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 15.246.363/0001-89, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgido das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Puablico do
Trabalho ou Comissd3o de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst, jus.br icidad
Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.



I\\I.IIUTU ik ‘sn\l.lﬁi

DECLARACAO

O INSTITUTO VALE SAUDE, sediada na Praca Geraldo Costa, 10 — sala 08,
Tremembé, Sdo Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°15.246.363-
0001/89, por seu representante legal Simone Regina Correa Vasconcellos, Presidente, portador (a) da

Carteira de Identidade n.34.000.208-6 e do CPF n°.266.942.218-78, DECLARA, sob as penas da lei que:
| - Esté sediada a Praga Geraldo Costa, n? 10 — sala 08, Centro —Tremembé/SP, CEP 12120-000;

~_ Il — Possui escritorio administrativo na Rua Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 — Jardim

Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-014.

Taubaté, 27 de margo de 2018.

_;»gl NEREGINA CORREA}?LS%&NCELO:S

CPF: 266.942.218-78 [ RG: 34. 000.208-6
Presidente da [VS

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPI: 15.246.363/0001-83
Sede: Praca Geraldo Costa, n? 10 - 5ala 08, Centro — Tremembé/SP. CEP.: 12. 120-000

T 7! 4
|dentificador: 3100 34003 :55’03'5’;% 6"55 Bﬂc;aar‘zg% a Ilo _ =22 knar, Salz afd Maria Augusta, aubazéfsp CEP.: 12.070-01
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MUMICIPIO DE CACAPAVA

INSTITUTORAG

DECLARACAO

O INSTITUTO VALE SAUDE, sediada na Praga Geraldo Costa, 10 — sala 08, Tremembé, Sdo Paulo, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°15.246.363-0001/89, por seu representante legal
Simone Regina Correa Vasconcellos, Presidente, portador (a) da Carteira de Identidade n.34.000.208-6 e
do CPF n°.266.942.218-78, DECLARA, sob as penas da lei que:

| - Ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados com menos del8 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e del6(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXl do artigo 72 da Constituicdo Federal
de 1988 (inciso V do artigo27 da lei 8666/93, acrescentado pela lei n2. 9854/99);

Il — Inexistem fatos superveniente impeditivo da habilitagdo, na forma do § 29, do art. 32 da Lei n?
8.666/93, alterado pela Lei n® 9.648/98;

Il = Tem pleno e integral conhecimento de todos os servicos a serem executados e de que dispoe de
infraestrutura adequada para atender as condigdes exigidas no presente certame;

IV- Foi informado com antecedéncia sobre todos os aspectos necessarios a execucdo do servico deste
certame;

V- Ndo existem fatos que impecam a sua participagdo em qualquer uma das fases desta concorréncia o
nem para contratagdo como poder publico.

Taubaté, 27 de marco de 2018.

CPF: 266.942.218-78 / RG: 34.000.208-6
Presidente da IVS

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246,363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Costa, n? 10 - Sala 08, Centro— Tremembé/SP. CEP.: 12.120-000
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 —22 Andar, Sala 23 — Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP. CEP.: 12.070-014
Identificador: 310034003300380033003A0054005 | AFeva e oA

' :’s%lgrﬁ?ﬁé%%}'n%.br/camaracacapavaautenticidade.



aE PODER JUDICIARIO
i ST TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 9062194

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela intemnet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servico Técnico de Informagbes Civeis do(a) Comarca de Séo Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigbes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
24/05/2018, verificou NADA CONSTAR como réu/requeridofinteressado em nome de: RS

INSTITUTO VALE SAUDE, CNPJ: 15.246.363/0001-89, conforme indicag&o constante do pedido de

ce rti dao oo e e e e e e e e e g e i Ak Aok R e e ko S e AR e e AR R A R Rk R R AR AR R A Rk A e ok

Esta certiddo nfo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor(a). S&o apontados 0s feitos com situagdo em andamento ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizagio de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado n°

53/2015.
Esta certiddo sé tem validade mediante assinatura digital.
Esta certidao & sem custas.
S&o Paulo, 25 de maio de 2018.
1)/—.:'::-\:'?\\
NP 6510224 VXN
LT [ (1usp) |
Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaauter-ft;ezifibdb." ;‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARATA ’?gfﬁﬁﬂﬂii

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2
Av. Benedito Rodrigues de Freitas, 330 - Centro - Igarata-SP - CEP 12350-000 ‘ s i i
Fone: 11 4658-1500 / 1505 - email: saude@igarata.sp.gov.br I ga rat e |

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que o Fundo Municipal de Satde de Igarata — SP,
Estado de Sdo Paulo, pessoa Juridica de Direito Publico interno, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 12.265.367/0001-16, com sede administrativa
na AV. Benedito Rodrigues de Freitas, 300 — Centro — Igarata — SP, por seu
representante Legal o Secretario Municipal de Saude Marino Faria,
CERTIFICA que o INSTITUTO VALE SAUDE, CNPJ n°® 15.246.363/0001-
89, vem executando de maneira satisfatoria o CONTRATO DE GESTAO que
tem com este municipio, referente as agdes € servigos:

- Ambulatério e Pronto Atendimento da Unidade Mista de Satde “Antonia
Ramos Prianti”; - Estratégia Saude da Familia — ESF; - Programa Nucleo de
Apoio a Saide da Familia — NASF.

.r\o 4\'},7"?‘\')06

af\. hﬁ% 95
MGsSaot e

.‘ \ F
\u\\ e

\ k\J\,HM-n. D) \";'\‘ —

MARINO FARIA

Secretaria Municipal de Saude

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia‘eﬁW' ici
oA bR DAS ] : : -br/camaracacapavaautenticidade.
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MUNICIPIO DF CACAPAVA
@8y ra [Vu 0 icipal de Bananal - Secretaria Municipal de Saude |7« ¥ Yo 2K [ 1Y
) Unic /> Mista de Satide Mons. Cid Franga Santos FLS o

Av. Bom Jesus n.° 134 — Cep: 12850-000 — Bananal/SP | 5?{
Tel.: (12) 3116-1288 Fax: (12) 3116-1957 L

V1)
ATTESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Fundo Municipal de Saide de Bananal — SP, Estado de Séo Paulo, pessoa Juridica de Direito
Publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n° 12.069.378/0001-38, com sede
administrativ . Bom Jesus, 134 — Centro — Bananal — SP, por seu representante Legal, a
Secretaria Mui .. ul de Salde Camila Fernanda da Silva Ferreira, CERTIFICA que o
INSTITUTO VALE SAUDE, CNPJ n° 15.246.363/0001-89, vem executando de forma
exemplar o CONTRATO DE GESTAO que tem com este municipio, e com objetos principais
programas:

e Ambulatirio Médicos
e Vigiliucia Saunitiria;

e Unidade Mista de Saude/Pronto Atendimento.

E por ser verdade, firmo o presente para que surta os devidos fins.

Camila Fernanda da S. Ferreira
Secretaria Municipal de Saude \
ananal/SP CPF 091.066.267-88

CAMILA FERNANDA DA SILVA FERREIRA

Seeretiria Municipal de Satide de Bananal

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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Pﬂoc.h‘q(;??% li,_ i
DECLARACAO ir.L:j. Ne *58'5

O INSTITUTO VALE SAUDE, sediada na Praca Geraldo Costa, lm'?sma%??‘

Tremembé, S3o Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°15.246.363-

0001/89, por seu representante legal Simone Regina Correa Vasconcellos, Presidente, portador (a) da
Carteira de Identidade n.34.000.208-6 e do CPF n®.266.942.218-78, DECLARA, sob as penas da lei que
estd ciente das condigbes do certame, que tem pleno conhecimento do seu contetdo, condicdes do
Edital e das normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a atividade. Assume responsabilidade pela
autenticidade e veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e
_ @ sumdria desclassificagdo do presente certame, e que fornecerd quaisquer informacées complementares
solicitadas pelo Municipio, bem como tomara todas as medidas para assegurar um controle adequado da

qualidade do servigo.

Taubaté, 27 de margo de 2018.

ONE REGl"-ﬂfCORR A VASCONCELOS

CPF: 266.942.218-78 / RG: 34.000.208-6
Presidente da IVS

- INSTITUTO VALE SAUDE -
CNPJ: 15.246.363/0001-89
Sede: Praca Geraldo Costa, n® 10 - Sala 08, Centro — Tremembé/SP, CEP.: 12.120-000
Escritério: Rua José Marcelino de Moraes Filho, 84 — 22 Andar, Sala 23 — Jardim Maria Augusta, Taubaté/SP, CEP.: 12.070-014

sede.vs@gmail.com ou institutovalesaude @hotmail.com — Tel.: (12) 3411-0771 enticidade
Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/camaracacapavaautentici .
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ANEXO Il

ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

Atesto para os devidos fins de comprovagao nos termos do Edital de
CONCORRENCIA n® 01/2017, que o Sr. CARLOS MANOEL AVILA SANTOS,
portador da identidade 33.138.717-7. representante da Organizagdo Social de
Saude, Instituto VALE SAUDE, CNPJ 15.246.363/0001-89, realizou visita técnica na
UNIDADE NAO HOSPITALAR, PSF E FARMACIA no municipio de ljaci-MG, no dia
21/03/2018.

ljaci, 21 de margo de 2018.

Fabig Rodrigo da Silva
Seq aaéﬂomm:a:ﬂﬁ da Sgude
/,- HacMc

Fabio Rodrigo da Silva
Secretaria Municipal de Satde

Praca Prefeito Elias Anténio Filho

e-i33)3843.1280 - CNhPrg ]/Mé I%RW%%&% autenticidade.
ifi : 004100 C encia em htip: .Sp €. - maracacapava
Identificador: 310034003300380033003A0054005£ % S;w.ijaci.mg.gov.br
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~. PREFEITURA MUNICIPAL DE IJACI &+~ 5o

Estado de Minas Gerais T

DECRETO N° 1500, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

“RECONHECE E QUALIFICA ENTIDADE COMO
CRGANIZACAO SOCIAL NO AMBITO DE
SERVICO DE SAUDE NO MUNICIP1IO DE JACI-
MG”.

O Prefeito do Municipio de Ijaci, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a adequagdo ao disposto no Chamamento
Publico 002/2017 - Processo Administrativo 0098/2017 e Lei 1303 de 12 de junho de 2017;

CONSIDERANDO que houve manifestagio pela Procuradoria
Geral Municipal no sentido da possibilidade de reconhecimento da entidade como Organizagao
Social, bem como aprovagio do parecer juridico pela Comisséo de avaliagao, elaboragio de
termo de referéncia e acompanhamento processual para contratagio de Organizagdo Social,
nomeada pelo Decreto 1497 de 09 de outubro de 2017,

DECRETA

Art. 1° Reconhece a qualificagio da entidade Instituto Vale Saiude — IVS, CNPIJ
15.246.363/0001-89, como Organizagdo Social no ambito de prestagdo de servigos em saude
do Municipio de ljaci.

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Profeitura Municipal do 1jaci-MG 1 Prefeitura Municipal de hC: 23 de outubro de 2017.

3T .

Prefeito Municipal

= 475722 : %
- Cargo }_; . FABIANO A MORETI
PR S e

Praca Prefeito Elias Antdnio Filho
Tel. (35) 3843.1280 — CNPJ 18.244.400/0001-08

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Cmdga%hﬁ;‘)‘:‘ﬂ?\ﬂvo.sgfobn[ne.com.br/camaracacapavaautenticidade.
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ESTADO DE SAO P SAQ PAULO

Segue (m) juntada (s) ao presente processo, a (s) folha (s) de
informagdes, rubricada (s) sob n° (s)

PROCESSO N°®

LPQg:’fé : A%

_ 5%

oy |

FOLHA N°

L)
v

"y

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME

P

o
Nesta data, encerra-se o cl_ —__volume do presente processo.

O assunto continuard sendo tratado no _> volume, que iniciou-se pela

folha de n° SN , € que leva 0 mesmo nimereo de Processo e as mesmas

especificacdes, ndo sende aconselhdvel g separacdo.

12 /0 /1%.

Setor de Pretocolo e Arqu

Identificador: 310034003300380033003A00540052004100 Conferéncia em http://www.splonline.com.br/cé\maracacapavaautenticidade.
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