Municipio de Cacapava

_Estado.de S&o Paulo,

Cagapava, 09 de janeiro de 2019
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Temos a honra em cumprimenta-la e informar, em
atencdo ao Requerimento n° 1047/2018, de autoria do Vereador Glauco Spinelli
Jannuzzi,  que conforme manifestacdo da Secretaria de Industria, Comércio €
Agricultura, sdo lotados no PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador):

* Ana Irene Palmeira Marcondes - Chefe da Secdo de
Industria, exerce a fungdo de Supervisora do PAT; '

* Maria das Dores Santos Marques - Escrituraria;

* José Valdemir dos Santos - Escriturario;

* Joseane Oliveira Santos - Auxiliar de Servigos
Geralis; -

: * Paloma Santos Moura Oliveira - Supervisora do

Acessa SP; '
- * Conta também com 4 (quatro) Estagiérios.

: Conforme ja dingado nas redes sociais do
Municipio, as vagas oferecidas pelo PAT podem ser abertas e encerradas a qualquer
momento, dentro do horario de atendimento do PAT, uma vez que sdo
disponibilizadas assim que o empregador as cadastra e sdo encerradas quando atinge
o nimero de encaminhamentos definidos pelo empregador.

As senhas sdo distribuidas de acordo com a ordem de
chegada para o encaminhamento as vagas disponibilizadas; o perfil do trabalhador
para concorrer as vagas € definido pelo empregador e de acordo com a politica de
trabalho do PAT, definida pela Secretaria do Emprego e Relacdes do Trabalho —
SERT, e s6 poderdo ser encaminhadas pessoas que atendam os requisitos exigidos
pelo empregador, que € também quem define quantas pessoas devem ser
encaminhadas para entrevista. '
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Quando o nimero de encaminhamentos € atingido, o
sistema encerra a emiss3o de cartas automaticamente e a vaga € retirada do quadro e
do site. Entretanto, a retirada é feita de forma manual pelo funcionario que estiver
atendendo a captacgio.

A entrevista e escolha do candidato que ocupara a
vaga ¢ feita pelo empregador, nédo tendo o PAT nenhuma relagdo com este processo.
Quando solicitado, o PAT disponibiliza a sala de entrevistas para que o0s
empregadorés as realizem. Apenas a sala é cedida, todo processo de entrevista €
feito pelo empregador ou pessoa destinada por ele. A data, horario e forma de
realizar a entrevista ¢ definida pelo empregador, que pode até mesmo realizar no
mesmo dia, se assim desejar. '

Aproveitamos o ensejo para renovar a Vossa
Exceléncia os protestos de consideracdo e apreco.

FERNANDO CID DINI BORGES
PREFEITO MUN IPAL

Exma. Sra. -

Elisabete Natali Alvarenga
Presidente da Camara Municipal
NESTA
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