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Pelo presente, cumpre- me 1nformar a Vossa

Excelen01a que sancmnel ¢ promulguei em Leis Mumcnpals 0s Projetos
1nframen01onados -nos termos do artigo 46 da Lei

.Orgénica do
Municipio de Cagapavd:

> Le1 n° 5639 de 13 de marco de 2019 - Projeto de Lein® 81/2018
> Lein® 5640, de 13 de marco de 2019 - Projeto de Lei n° 101/2018;
> Lel n° 5641, de 13 de margo de 2019 - Projeto de Lei n° 108/2018.

Valho-me do ensejo para relterar 0s protestos de
elevada estlma e conmderagao .
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FERNANDO CID DINIZ BORGES
PREFEITO MUNICIPAL

Exma. Sra.

Elisabete Natali Alvarenga

Presidente da Camara Municipal
NESTA
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"LEI N°5639, DE 13 DE MARCO DE 2019
Projeto de Lei n° 81/2018
* Autor: Prefeito Municipal Fernando Cid Diniz Borges

. Altera a Lei Municipal n° 5.100, de 23 de dezembro de 2011, que dispoe
sobre o Regime Juridico e o Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Piiblico do
Municipio de Cacapava e dd outras providéncias. ' R

Fernando - Cid Diniz _' "Borges, Prefeito
Municipal de Cagcapava, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢des legais,

- Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e
eu sanciono € promulgo a seguinte

LEI n° 5639

S Art. 1°. Ficam alteradas a alinea “d”, inciso II, § 1°,
do artigo 8° e.0 inciso IV, do Art. 11 da Lei Municipal n° 5.100 de 23 de dezembro
de 2011, que dispde sobre o Regime Juridico e o Plano de Carreira e Remuneragio
do Magistério Publico do Municipio de Cagapava, que passa a vigorar com a
seguinte redagdo: Cw _
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' IV - Coordenador de Educagdo Inclusiva: Curso
Superior em Pedagogia com Especializagdo em Educacio Especial e 04 (quatro)
anos de experiéncia na éarea de docéncia, sendo no minimo, um ano, na
Educacdo Especial, ou Curso Superior em Educagio Especial e 04 (quatro) anos
de experiéncia na é4rea de docéncia, sendo no minimo, um ano, na Educaggo .
Especial.” "(NR) " - .
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' ~ Art. 2°. Fica alterado na Tabela III, do Anexo II,
da Lei Mun101pa1 n° 5.100 de 23 de dezembro de 2011, o émprego de Coordenador
de Educacdo Especializada para a Diversidade, que passa a ser denominado
Coordenador de Educagao Inclusiva. : : -

Art. 3°. Fica alterada a denominagdo, os requisitos €
atribui¢des ‘do emprego piiblico em comissdo de Coordenador de Educacéo
Especializada. para Diversidade para Coordenador de Educagdo Inclusiva,
constantes do Anexo I da Lei Municipal n® 5.557, de 10 de abr11 de 2018.

Art. 4°. Esta Lei entra em VlgOl‘ .na data de sua
pubhcagao revogadas as dlsposu;oes ém contrario. '

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 13 de margo de 2019.

FERNANDO CID DINIZ BORGES
PREFEITO MUNICIPAL
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