Cdmara Municipal de Cacapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 80/2024

Autora: Prefeita Municipal Pétala Gongalves Lacerda

Altera a Lei n° 6.046, de 27 de abril de 2023, que dispoe sobre os Cargos e
Saldrios da Fundagdo de Saude e Assisténcia do Municipio de Cacapava - SP e dd outras
providéncias.

Art. 1°. Ficam alterados os Anexos II e III da Lei Municipal n® 6.046,
de 27 de abril de 2023, que dispde sobre os Cargos e Salarios da Fundag¢do de Satde e Assisténcia
do Municipio de Cagapava - FUSAM, passando a vigorar da forma seguinte:

§ 1°. No Anexo II da Lei Municipal n° 6.046, de 27 de abril de 2023,
fica alterado o emprego de Advogado para o cargo de Supervisor de CPAR (Comissdo
Permanente de Apuragdo de Responsabilidade) e de Assessor Juridico para o cargo de Supervisor
Juridico:

“ANEXO I1
Funcio N° de Saldrio de Regime Natureza da Tipo da
vagas Ingresso Juridico Funcio Funcio
Supervisor 1 R$ 7.071,00 CLT Cargo em Livre
de CPAR Comissio Provimento
Supervisor 1 R$ 7.071,00 CLT Cargo em Livre
Juridico Comissio Provimento
(NR)”

de Contratagdo:

§ 2°. No Anexo II da Lei Municipal n® 6.046, de 27 de abril de 2023,
fica alterado o cargo de Supervisor de Licitagdo/Pregoeiro para a fungdo gratificada de Agente

“ANEXO IT
Funcio N°de | Adicional de Gratificacio | Regime | Natureza Tipo da
vagas Juridico | da Fun¢io Funcéo
Agente de 3 R$ 3.000,00 CLT Emprego
Contratagédo Obs.: O total da Permanente
remuneracao .
compreendendo o salario ‘
base somados aos beneficios B \

\
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adquiridos pelo servidor ndo
podera ultrapassar a
remunerac¢do do Gerente do
Departamento

(NR)”

§ 3°. No Anexo III - DESCRICAO DE CARGOS da Lei Municipal n°
6.046, de 27 de abril de 2023, ficam incluidas as atribui¢des para o emprego em comissdo de
Supervisor de CPAR e Supervisor Juridico e as atribui¢des da Fung¢do Gratificada de Agente de

Contratacdo:
“Anexo III - DESCRICAO DE CARGOS
FUNCAO SUPERVISOR DE CPAR
DEPARTAMENTO | PRESIDENCIA ESCOLARIDADE | SUPERIOR EM DIREITO
A QUEM SE | PRESIDENCIA NATUREZA FUNCAO DE LIVRE
REPORTA NOMEACAO E
EXONERACAO
QUALIF. REGISTRO NA OAB
PROFISSIONAL

DESCRICAO DA ATIVIDADE

[. Coordenagéo, supervisdo e instauragdo de procedimentos disciplinares para apurar a verdade real dos fatos
relacionados:

* As condutas praticadas por servidores e empregados publicos;

* Ao combate a corrupgio;

* Supervisionar, sistematizar, normatizar, padronizar e fiscalizar os processos de responsabilizagdo
administrativa, bem como procedimentos atinentes as atividades correcionais, envolvendo agentes piiblicos,
decorrentes de:

= Investigagdes preliminares;

= Sindicéancias;

= Processos administrativos disciplinares de agentes publicos.

l

FUNCAO SUPERVISOR JURIDICO

DEPARTAMENTO | PRESIDENCIA ESCOLARIDADE | SUPERIOR EM DIREITO

A QUEM SE | PRESIDENCIA NATUREZA FUNCAO DE LIVRE

REPORTA NOMEACAO E
EXONERACAO

QUALIF. REGISTRO NA OAB

PROFISSIONAL

DESCRICAO DA ATIVIDADE

I - Assessorar a administragdo, realizar pesquisas em legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e outros materiais

relevantes para auxiliar na preparagdo de casos, pareceres legais e documentos juridicos;

Il - Administrar a comunicag¢@o com prepostos, gerentes, testemunhas e etc.: \

[1I - Elaborar documentos legais, com petigdes, contratos, acordos, notificagdes e correspondé\gi:s legais;

IV - Monitorar prazos processuais, cumprimento de diligéncias e outras obrigaqées)ega'{s, garantindo que
\ N

todas as tarefas sejam concluidas dentro dos prazos estabelecidos.
/ L SN e
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FUNCAO AGENTE DE
CONTRATACAO
DEPARTAMENTO | GERENCIA DE | ESCOLARIDADE | SUPERIOR EM DIREITO
APOIO/CONTRATOS
A QUEM  SE | ?77? NATUREZA EMPREGO PERMANENTE
REPORTA ]
QUALIF. EXPERIENCIA COMPROVADA NO EXERCICIO DA FUNCAO OU FORMACAO.
PROFISSIONAL ESTAR CURSANDO O ENSINO SUPERIOR EM AREA COMPATIVEL COM AS
ATRIBUICOES A SEREM EXERCIDAS, DEVIDAMENTE RECONHECIDO PELO
MEC, COM REGISTRO EM ENTIDADE DE CLASSE, QUANDO EXIGIVEL E
INDISPENSAVEL PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO

DESCRICAO DA ATIVIDADE

I - Executar controle de prazos, follow up e manter livros de registro de licitagdes;

I - Publicagdo de extratos de contratos e editais;

I1I - Redigir e digitar oficio, memorandos e demais documentos pertinentes a area de atuagio;

IV - Controle de processos administrativos de compras;

V - Participar da Comissdo de Contratagfio e da Equipe de Apoio;

VI - Atualizagdo de enderegos de correspondéncia e niimero de telefones e e-mails dos fornecedores
cadastrados;

VII - Preparar quadro comparativo de pregos;

VIII - Desenvolvimento de carteira de fornecedores;

IX - Analisar a minuta de edital, propondo as alteragdes e corregdes necessarias;

X - Promover a divulgagéo do edital, apos aprovagdo pelos 6rgdos de assessoramento juridico, quando
necessario, e autorizagdo da autoridade competente;

XI - Redagéo de atas de licitagfo;

XII - Montagem, numeragdo e acompanhamento de processos de licitagdes;

XIIT - Acompanhar o trémite da licitagdo, zelando pela seu fluxo satisfatorio desde a fase preparatoria;

XIV - Tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, impulsionando o procedimento, inclusive
demandando as éreas internas das unidades administrativas, o saneamento da fase preparatéria, caso necessario;
XV - Dar impulso ao procedimento licitatorio, em ambas as suas fases e em observancia ao principio da
celeridade;

XVI - Determinar a abertura da sessdo publica e promover seu adiamento, suspensio ou reativagdo, quando
necessario, conforme decisdo da autoridade competetente;

XVII - Realizar o recebimento das propostas nas licitagdes de modalidade presencial;

XVIII - Atuar como pregoeiro nas licitagdes de modalidade pregdo, presencial e eletronico;

XIX - Preparar relatorios anuais para o Tribunal de Contas do Estado de So Paulo;

XXI - Preparar defesa para recursos administrativos emitidos contra os atos do certame licitatério e encaminhé-
lo a Procuradoria para que se manifeste;

XXII - Redigir atos de homologagao, revogagio e anulagdo de licitago;

XXIII - Atender a outros servigos da Municipalidade que forem determinados pelos superiores hierarquicos;
XXIV - Zelar pelo bom estado de conservagéo e de funcionamento dos materiais e equipamentos existentes no
Setor;

XXV - Desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

GC(NR)

Art. 2°. A designagdo do Agente de Contratagdo sera realizada pela
autoridade maxima do 6rgéo e devera conter todos os agentes atuantes e possiveis substitutos.

Art. 3°. A indica¢do do Agente de Contratago devera constar em
campo especifico do edital de licitagdo e em documento anexo aos autos do rocesso licitatorio.
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Art. 4°. O Agente de Contratagdo podera ser substituido por outro
agente, mediante ao afastamento ou impedimento legal do Agente titular.

Art. 5° Nas licitagdes que envolvam bens ou servigos especiais, o
Agente de Contratagdo podera ser substituido por comissdo de contratagdo formada por no
minimo 3 (trés) membros, conforme estabelece o § 2° do Art. 8°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 6°. O Agente de Contratagdo atuante fara jus ao recebimento de
Gratificagdo Especial equivalente a R$ 3.000,00 (trés mil reais), conforme Anexo II da Lei
Municipal n° 6.046, de 27 de abril de 2023.

Art. 7°. A percepgdo da gratificagdo especial é devida quando o
servidor estiver no efetivo exercicio das atribui¢des da fungio.

Art. 8°. A gratificag@o especial correspondente ndo se incorpora ao
vencimento do servidor efetivo, em nenhuma hipdtese e para quaisquer fins, devendo ser
suprimida quando cessar o exercicio ou a designagdo da fung¢do de integrante da Comissdo de
Contrata¢do ou Agente de Contragdo, a qualquer tempo ou titulo.

Art. &E_s-t_a_Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario. —

CAMARA MUNICIPAL DE CAGAPAVA, 03 de julho de 2024.
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Vitor Tadeu Camilo dé\ Carvalho
Presidente

[ / \ / d
Robson Paiva do Amparo
Vice-Presidente
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Telma de Fatima Lima Vieira
2" Secretaria
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