
Caçapava, 24 de novembro de 2022.
 

 
De: Plenário 
Para: Secretaria Legislativa 
 
Referencia: 
Processo: nº 1484/2022 
Proposição: Projeto de Lei n° 51/2022
 
Autoria: Prefeitura Municipal de Caçapava 
 
Ementa: Dispõe os Cargos e Salários da Fundação de Saúde e Assistência do Município de
Caçapava - SP e dá outras providências.
 
__________________________________________________________________________
 

 
DESPACHO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS

 
 
Fase Atual: 1ª Discussão e Votação
 
Ação Realizada: Emenda apresentada
 
Descrição: 
As seguintes emendas foram apresentadas na 40ª Sessão Ordinária do Ano, realizada no
dia 22 de novembro de 2022:
 

 
 
Próxima Fase: Aguardar parecer da(s) Emenda(s)
 
 
 
 
 
 
 

Tramitado por: Bruno Narciso
 

                            Agente Administrativo
 
 
 

Emenda Aditiva nº 05 ao Projeto de Lei nº 51/2022
Emenda Aditiva nº 06 ao Projeto de Lei nº 51/2022

Emenda Modificativa nº 12 ao Projeto de Lei nº 51/2022
Emenda Modificativa nº 13 ao Projeto de Lei nº 51/2022
Emenda Modificativa nº 14 ao Projeto de Lei nº 51/2022
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                            Diretor Assuntos Legislativos
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