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CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 41/2023

Autor: Mesa Diretora

Altera a Lei N° 5.972, de 08 de agosto de 2022, que dispoe sobre as tabelas dos vencimentos
dos servidores publicos efetivos da Cimara Municipal de Cacapava e dd outras providéncias.

Art. 1° Fica criado, condicionado & disponibilidade financeira
mediante estudo de impacto orcamentario financeiro, o Gestor de Transporte como funcédo
gratificada, na Tabela I do Anexo IV da Lei N° 5.972, de 08 de agosto de 2022 — percentual de
gratificagdio sobre o salario-base — vencimento inicial do grupo G - nivel I classe A — o percentual de
20% (vinte por cento), para a qual, neste exercicio enos proximos dois exercicios, sera designado um
dos assessores do Secretario Geral, a fim de que nfo haja impacto econdémico e financeiro nas
despesas de pessoal.

Art. 2° Modifica o §1° do art. 4° da Lei N° 5.972, de 08 de agosto
de 2022, que passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 4° ...

§1° A gratificacdo devida ao servidor piiblico efetivo designado para
as funcdes gratificadas previstas na Tabela I do Anexo IV correspondera aos percentuais indicados,
utilizando-se como base de célculo para determinar o valor da gratificagéo o vencimento, enquanto

salario-base, correspondente a classe A e ao nivel I do grupo ocupacional G, conforme fixado nesta
Lei Municipal.” (NR)

Art. 3° Fica criado um paréagrafo, ap6s o §3° doart.4°, renumerando-
se os demais, com a seguinte redagao:

““§4° Quando a diferenca entre o salario-base inicial do emprego ou
cargo efetivo e o valor da gratificagdo nao atingir 40% (quarenta por cento) do valor da gratificac@o
da Tabela 11, do Anexo IV, devera ser assegurado ao servidor designado, a titulo de gratificago de
confianca, o pagamento correspondente a esse percentual minimo sobre o valor fixado para a
gratificagdio da fungéio de confianca objeto da designagdo.” (NR)

Art. 4° Acrescenta-se um artigo apdés o artigo 4° destf.KLei,
renumerando os seguintes, com a redagio que segue: N\

“Att. 4° .. /A\\
\
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Autenticar documento em https://cacapava.splonline.com.br/autenticidade

com o identificador 340030003500330039003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP
Brasil.
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Art. 5° O servidor nomeado por meio de Portaria da Presidéncia,
para substituir os membros da equipe de apoio, fara jus a gratificacdo na seguinte propor¢ao:
I - substituicdo igual ou superior a 24 (vinte e quatro) dias, o valor
serd pago integralmente;
II - substituicdo de 18 (dezoito) a 23 (vinte e trés) dias, 70% (setenta
por cento) do valor da gratificagdo mensal do titular;

III - substituicdo de 10 (dez) a 17 (dezessete) dias, 50% (cinquenta
por cento) do valor da gratificacdo mensal do titular;

IV - substitui¢do de 01 (um) a 09 (nove) dias, 25 (vinte € cinco por
cento) do valor da gratificacdo mensal do titular.” (NR)

Art. 5° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 17 de maio de 2023.
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