Camara Municipal de Cacapava g

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO )/

PROJETO DE LEI N° 43/2019
Autor: Mesa Diretora

3 Dispbe sobre a fixacdo da remuneracdo das funcdes
gratificadas da Camara Municipal de Cagapava.

Art. 1° - Ficam fixadas as remuneragbes das fungdes gratificadas do
Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cagapava, constantes da Resolugdo n°
01/2014, de acordo com a tabela abaixo:

QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR DA OPCAO DE
REMUNERAGAO 40%

01 Diretor Administrativo R$ 5.276.24 | R$ 2.110,50

01 Diretor de Assuntos Legislativos R$ 5.276,24 | R$ 2.110,50

01 Diretor de Orgcamento e Financas R$ 5.276,24 | R$ 2.110,50

01 Controlador Interno R$ 5.276,24 | R$2.110,50

Art. 2° - O servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
investido em funcao gratificada, constantes do artigo 1° da presente lei, podera optar por
uma das remuneracées a seguir discriminadas:

| - a remuneracgéao do valor da Funcgao Gratificada, fixadas por esta lei,
acrescida dos anuénios; ou

Il - a remuneracao do cargo efetivo ou emprego permanente, acrescida do
valor de 40% da remuneracéo da fungéo gratificada, constante do Art. 1° desta lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente lei correrao a conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposices em contrario.

Plenario “Vereador Fernando Navajas”, 18 de junho de 2019.
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mara Municipal de Cacapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA:

O presente projeto tem por finalidade alterar as gratificacoes
de fungoes gratificadas constantes do Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal, de
maneira a remunerar de forma justa os servidores que vierem a ser designados
para o exercicio destas fungdes, propiciando o estimulo ao servidor no seu
aperfeicoamento dentro do servico publico.

Plenério “Vereador Fernando Navajas”, 18 de junho de 2019.

Elisabete Natali Alvarenga
Presidente
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Cémara Municipal de Cacapava

CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA:

O presente projeto tem por finalidade alterar as gratificacdes
de fungdes de confianga constantes do Quadro de Pessoal da Cidmara Municipal,
de maneira a remunerar de forma justa os servidores que vierem a ser designados

para o exercicios destas fungdes, propiciando o estimulo ao servidor no seu
aperfeicoamento dentro do servigo publico.

Plenério “Vereador Fernando Navajas”, 18 de junho de 2019.

-
Elisabete Natali Alvarenga
Presidente




Cémara Municipal de Cacgapava
Estado de Szdo Paulo

RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
Projeto de LEI N° 53 /2019

| - PREMISSAS DO CALCULO

Fixagdo de referéncia para as fungbes de confianca do Quadro de
Pessoal da Camara, constantes da Resolugdo n2 01/2014.

Para a Lei Complementar n? 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF), em seu art. 17, considera-se obrigatéria de cariter continuado a despesa
corrente derivada de Lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios. Determina a
mesma Lei que os projetos de lei que importem em aumento de despesa obrigatéria de
carater continuado devem estar acompanhados de:

a) declaracdo do ordenador de despesa de que:

® oaumento tem adequag¢do orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual
e adespesa é compativel com o PPA e a LDO;

b) estimativa, acompanhada das premissas e metodologia de
calculo, do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que a despesa entra em vigor e
nos dois seguintes;

¢) indicagdo de mecanismos de compensacdo para despesas de
carater continuado: indicando uma fonte de receita ou a reducso de uma outra despesa.

Nos cadlculos efetuados foram considerados o pagamento de 12
parcelas de vencimentos, décimo terceiro salario ,1/3 de férias e o valor da previdéncia social e
fgts.

O calculo envolve o levantamento dos custos do aumento da despesa
com pessoal, inclusive com a expectativa de revisdo geral e anual das remuneragdes dos
servidores, estimada em 5 % para 0s anos de 2019, 2020 e 2021.

Todos os valores propostos incluem previsdo de gastos a partir de
Julho de 2019. A remuneragéo das fungdes propostas consideram os valores integrais inclusive
com a revisdo geral e anual a ser concedida ao longo dos anos de 2020 e 2021.

A receita do Poder Legislativo para o ano de 2019 esté orcada em RS
7.258.226,00 (Sete milhdes duzentos e cinquenta e oito mil reais). O limite de gasto com
pessoal (Art. 29-A, Il e § 12 da CF/88) é de 70% deste valor, o que representaria um limite de
R$ 5.080.758,20 (Cinco milhdes, oitenta mil, setecentos e cinquenta e oito reais e vinte
centavos). O gasto com pessoal é estimado em R$ 3.581.258,92 (Trés milhdes, quinhentos e
oitenta e um mil, duzentos e cinquenta e oito reais e noventa e dois centavos). Portanto, um
comprometimento de 49,34 %. Para o ano de 2020 a estimativa é de que a receita cresca
cerca de 5%, atingindo o montante de RS 7.621.137,30 (Sete milh3es, seiscentos e vinte e um
reais e trinta centavos). O gasto com pessoal é estimado em R$ 3.760.321,86 ( Trés milhdes,
setecentos e sessenta mil, trezentos e vinte e um reais e trinta centavos). Portanto, um
comprometimento de 49,34% da Receita.

Para o ano de 2021 a estimativa é de que a receita cresga cerca de
5%, atingindo o montante de RS 8.002.194,65 (Oito milhdes, dois mil, cento e noventa e
quatro reais e sessenta e cinco centavos ). O gasto com pessoal é estimado em RS
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Cémara Municipal de Cacapava
Estado de Sao Paulo

3.948.337,95 (Trés milhGes, novecentos e quarenta e oito mil, trezentos e trinta e sete reais e
noventa e cinco centavos). Portanto, um comprometimento de 49,34% da Receita.

Lembrando que as despesas com obriga¢des patronais da folha de pagamento e os gastos com
terceirizagdo de mdo de obra n3o se incluem no limite de 70% dos gastos com pessoal.

Somadas as demais despesas correntes e de capital aos gastos de
pessoal acima tratados, conforme acompanhamento da execucio orcamentaria da Camara
Municipal, verifica-se que o projeto encontra recursos orcamentdrios suficientes para ser
atendido.

Ja o limite de gasto com pessoal (Art. 20, Ill “a” da L.C. 101/2000
L.R.F.), tendo como base de célculo a Receita Corrente Liquida do Municipio no exercicio de
2019 (12 Quadrimestre) que é de RS 239.956.347,372 e os valores das despesas com pessoal,
agora incluindo as obrigagBes patronais e os gastos com terceirizacdo de mao de obra,
estimado para o exercicio de 2019 é de RS 4.477.44,16, portanto, atingindo um indice de
1,87% da R.C.L., bem abaixo do limite de 6% imposto pela L.R.F.

Destacando os limites observados, a Cdmara atenderd cada um deles,
demonstrando também que o aumento do quadro de pessoal n3o afetard as metas fiscais,
porque, além da projecdo do crescimento da receita estimada, seus efeitos financeiros serdo
compensados pela redugdo de despesas oriundas da extingdo do cargo CC1 em comissdo de
Assessor Juridico, estimadas em R$ 103.502,67 (Cento e trés reais, quinhentos e dois reais e
sessenta a sete centavos ) em 2019 RS 108.677,80 (Cento e oito reais seiscentos e setenta e
sete reais e oitenta centavos) em 2020, RS 114.111,69 (Cento e catorze mil, cento e onze reais
e sessenta e novo centavos ) em 2021 o que gerarad economia e ndo acréscimo de despesa,
como se pode verificar no quadro de meméria de célculo anexo ao presente.

Elisabete Natali Alvarenga
Presidente
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Camara Municipal de Cagapava
Estado de Sé@o Paulo

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Declaro, para fins de atender ao disposto no inciso Il
do art. 16 da Lei Complementar n2 101/00, que o aumento da despesa
ocasionada pela aprovagdo do Projeto de Lei n2 /2019 no 4mbito do
Poder Legislativo de Cagapava t&m compatibilidade com a Lei
Orgamentaria anual, com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias e com o Plano
Plurianual. Acrescento que as dotacBes orcamentarias relativas ao custeio

do servigo de pessoal sdo de previsdo obrigatéria no orcamento do Poder
Legislativo.

Cagapava, Junho de 2019.

Elisabete Natali Alvarenga
Presidente — Ordenador de Despesas
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