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1469, de 22 de agosto de 1997

Albera

o Regimento Intermo da Prefeitura } ﬂuniaipal de

Cagapava, aprovado pelo Decreto Municipal n® 464/ [91;

PAULO ROBERTO ROITBERG,
Municipal de Cacapava, Estado de

Prefeito

‘556

Paulo, no uso de suas atribuicoes le-

gala e ‘@s qus dlhp@& e avtzvg Fw
Lei Munic*pal ne x43&/97,

DECRETAR

Artigo 12 - Fica acrescido

da

a0 Quadro

Anexo ao Regimento Interne da Prefeitura Municipal de

‘Kagapavag ‘aprovado peleo Decreato anicipalvué 464/91, os

empregos publicos com as seguintes denominaches, atri-

buigoes & requisitos:

DENOMINACAG

ENFERMEIRO DO
TRABALHD

R. CAP, CARLCS DE MOURA, 243 - FONEPABX (

ATRIBUICOES

executar atividades rela
ciconadas com o servico de
higiene, medicina e segu

ranca do trabalko, inte-

grando equipes de estudos,

para propiciar a preserva
cao da satide e valoriza-
gac do trabalhador; ela-
borar e executar plancs &

programas de protegaoc &

saude dos empregados; exe
cutar e zvaliar proZramas
de prevencoes de aciden—

tes e doencgas profissio-

‘pais ou nao pvofm&mnn&&g

prestar primeiros Socor-
ros no local dé trabalho,

REQUISITOS

EL&I"SQ supe-—
rior de enfer
magem; espe-
cializagao em
&Hfﬁrmagem do
trabalho, com
cemﬁca@ ¥

nistéric

ﬁﬁ Trabalho:
I‘;ag;k sEro oo
COREN-.

53«2185 FAX (012) 253 526



e riec s

%z&m /f,zf«/

LITADS DE 5RO S’Mﬂ.@

ENGENHEIRD DE

SEGURANGCA DO
TRABALHO

em caszo de acidente ou
doenga; nraviﬂeaciando*
o posterior auendmmemtﬂ
medlca adequado;. elabo,
rar, executdar g avaliar
ss atividades de assis-

tencia de enfermagem sos

trabalhadores, controlan

do sinais vitais, aﬁL&

cando medicamentos pres

critos, curatives, ima-

lagoss, vacinagoes e pu

tros tratamentos para re

duzir o absenteismo; or
ganizar e administrar o
setar de enfermagem do
trabalho, prevendo pes-

sozl e material necessa

rias;_plauejarve reali—
zar programas de educa-~
Cao sanxtaria~ n%ggtrar
dados estatisticos de a
cidentes e deencas pro-
Fissionais, mantende ca
dastros atualizados, a
fim de preparar informes
para subsidios pProces—

suais nos pedidos de: in

denizacap e orisntar em

_zﬂblgmas dE,préveng5B‘
de doengas profissionais.

elaborar e executar prg

Jetos de normas e siste:

mas para programas de sg

guranga do trabalho, de
senvolvende estudos e
estabelscends métodos !

G

CUPrSO  Supe-
rior'naréraa
Ce Fngen ks
especializa-
¢ao em Segu
ranga do “ﬁ“mw
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e téenicas, para preve-—

gir acidentes de traba.
lhos ¢ doengas profissio
nais; assessorar os di-
versos orgacs da Prefei
tura Municipal de Caga-
pava em assuntos relati
vos a ‘Seguranca = higie
me do trabalho, examinan
do locais & condicoes de
trabalhe, dnstalacoes em
geral e material, méto-
dos e processos de tra-
balho para determinar !
as necessidades no cam
po de prevencao de aci
déntes; inspecionar os
proprios municipais ve-
rificandc a existéncia’
de riscos diversos e for
necer indicacoes guanto
as precaucdes a ‘serem to
madas; promover a apli-:
cacac de dispositivoses
peciais de seguranca co
mt E.F.1. & E.P.C.; éxe
cutar campanhas educati
vas sobre prevencao de
aaciéantesg‘anaiisav &
insslubridade e periculo-
sidade das taréfas ou o
peracoes ligadas 3 exe-
cugcas do trabalho; real
zar estudes scbre acidea
tes do trabalho e doen-
:gas,praﬁissimnaisg-para
detérminar:a causa des-—
tes acidentes & elaberar

balho com cer
tificacao do

Ministeriodo

gistro no
CREA.

Trabalho; Re

8%
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FARMACEUTICO

SANITARISTA

récomendacoes de segun—

cal .

éxecutar tarefas diver-
sas relacionadas com a
composigau e fornecimen

to de medicamentos e ou

tros preparados semeslhan

tes, para akender & re-
ceitas médicasg ogdonto~
légicas e veterinarias,
a dispositivos legais e
a gutros propositos; EE
rénciar a utilizacac de
medicamentos & materiais
de consumo nos servigos
de sande; participar da

e e S i
wigilancia sanitaria de

estabelecimentos que tra

balhem com medicamentos.

desenvolver atividades’
de nivel supsrior rela-
cionadas ao planejamen-
to; cocrdenagac, super
visao, controle e ava-
liac3o da execugae das

agoes de ‘atengaoc o assis

téncia 2 szude; desenvol

ver atividades na érea
de vigildncia 4 saude €
participacdc na defini-
¢ao de diretrizes téoni

¢as e operacionzis do !

Sistema Municipal de Sai

de no desenvolvimento de

programas de salde cole

tiva e de educagao emsal

de.

cursc Supe-
rior em Biso
gquimica ou Far
macia; regis

tro no Grgaoc

profissional

competente.

CUTSO  SUpe—
rior na éraa
de Saﬁd&; Bs
pgﬁiﬁ@;zagﬁﬁ
ou residén °
cia em Sande
Phblica, on
Satde Seoeial,
ou Sabde: Cale
tdiwa, ou Vi-
gildmia Sani
thria/Ambisn

Steial, Vigilin [\
cia Epidemiold

gica e Plane- N
jamento em Sai
de; registro‘




TECNTCO EM VI

GILANCIA
SAUDE
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desenvolver atividades
de nivel médic relacio-
nadas 2 vigilancia em
saude (ambiental, ocups

cional, sanitaria, epide

miologica e controle de

zoonoses); desenvolver
atividades de inspecac

sanitaria, realizando

inspegdo técmica, cole-

:tagrdé aﬁbStyasW@ﬁ%:aﬂé
hﬂrandﬂ ralamﬁrmasf rgg
lizando atendimento de

reciamacoes da comunida

de; participar de progra

de educagdo em saiude e
de atividades correlatss
delegadas.

orgso compe-

tente.

gossuir o 22
grau comple-
to; possuir !
curse profis
sionalizante
em Técnico de
E@fermagam{*
ou de Laborz
téric de Ani
ou de Asrope
cuariz, ou de
Edificacles,
ou de Alimen
tos/Nutricao;
ou ‘de Sanea-
mento, ou de
Quimica; Re-
gistro na a*
gao pratxa&n
nal- uﬂmgctﬁg

e

Artigo 22 - Este Decreto entre vifor na

datalﬁE‘sua publicaczo, revegadas todas as digpusiggaa

&I contraria,

T
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