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Autora: Prefeita Municipal Pétala Gongalves Lacerda

Cria a Gratifica¢do por Desempenho de Atividade Delegada nos
termos que especifica, a ser paga aos militares do Estado de Sdo Paulo, por forca de
Convénio a ser celebrado com o Municipio de Cacapava, ¢ dd outras providéncias.
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Pétala Gongalves  Lacerda, Prefei?a
Municipal de Cagapava, Estado de Sio Paulb,
no uso de suas atribui¢Ses legais,

€ eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI n°6072

: Art. 1° Fica criada a Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Delegada, nos termos especificados nesta Lei, a ser mensalmente paga
aos integrantes da Policia Militar que exercerem atividades, em horario de folga,
previstas na legislagdo municipal e préprias do Municipio da Cagapava, delegadas
por forga de Convénio a ser celebrado com o Estado de S&o Paulo, por 1ntermedlo
da Secretaria de Seguranca Publica.

Pariagrafo unico. O instrumento que formaliza o
convénio, desde ja autorizado por esta Lei, conterd expressamente os deveres e
obrigacOes das partes, conforme Minuta de Convénio inclusa, que € parte mtecrante
desta Lei. ‘

Art. 2°. O valor da gratificagfo, a ser estabelecido no
dmbito do Convénio a que se refere o “caput™. serd fixado observando-se os
seguintes limites: |
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: I - 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por
hora trabalhada ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente e
Aspirante a Oficial;

II - 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, pbr
hora trabalhada ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e
Soldado. ' ‘

Art. 3°. A gratificaciio de que trata o “caput” tem
natureza indenizatéria, nfo serd incorporada aos vencimentos para nenhum efeito,
bem como n#o serd considerada para calculo de quaisquer vantagens pecunidrias,
ndo incidindo sobre ela os descontos previdencidrios, de assisténcia médica ou de
natureza tributéria. ’

Art. 4°. Os valores da gratificacdo serfio comgldos
anuahnente de acordo com a legislag@io que disciplina e com o indicador referenmal
utilizado para o célculo.

Art. 5°. Caberd ao Prefeito firmar o convénio a que se
refere o “caput” deste artigo, nfo podendo ser delegada a celebragfo desse ajuste.

Art. 6°. As despesas com a execugfo desta Lei
correrd@o por conta das dotacdes orcamentarias proprias. ‘

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgo. |

\VA, 19 de junho de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACA

3 WA&M \LVES LACERDA
- <~PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO

LEI n° 6072, de 19/06/2023

CONVENIO

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO E O MUNICIPIO DE
CACAPAVA, VISANDO A IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE ATIVIDADE DELEGADA,
COM O EMPREGO DE POLICIAIS MILITARES.

O Estado de S&o Paulo, por meio da Secretaria da Seguranga Publica, neste
ato representada pelo Titular da Pasta, o Sr. GUILHERME MURARO, DERRITE, nos termos do
§ 2° do artigo 1° do Decreto n® 66.173, de 26 de cutubro de 2021, tendo como executora
a Policia Militar, representada neste ato pelo seu Comandante Geral, e o Municipio de
Cagapava, neste ato representado pela Prefeita Municipal, a Sra. PETALA GONCALVES
LACERDA, nos termos da Lei Orgénica do Municipio, de 03 de abril de 1990, doravante
denominados, respectivamente, ESTADO, SSP, PMESP &€ MUNICIPIO, com fundarriento
no artigo 116 da Lei federal n® 8.666, de 21/06/1993, e demais normas legais e
regulamentares vigentes, por este e na melhor forma de direito, resolvem celebrar o]
presente Convénio, mediante as cldusulas e condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a conjugacdo de esforcos para
implementar o Programa de Atividade Delegada no MUNICIPIO com o emprego de militares
do Estado, fardados e munidos do equipamento de protecfo individual, em escala especial
e em locals a serem especificados em Plano de Trabalho, mediante delegacio
compartilhada das atribuigBes previstas nos artigos do Cddigo de Posturas do Municipio de
Cagapava, referente a fiscalizagdo dos ruidos ou sons excessivos, bem como das licencas
para a realizagdo dos divertimentos pulblicos; da autorizacdo para o funcionamento dos
estabelecimentos comerciais e as licengas especiais para o exercicio do comércio
ambulante, além das demais normas legais e regulamentares que se referem.

8§ 1° a participagdo do militar estadual dar-se-3 nos termos definidos pela
PMESP, sendo direcionada exclusivamente a atividade objeto deste convénio e ao Plano de
Trabalho anexo, que passa a fazer parte integrante deste instrumento, prevxamente
ajustado entre a PMESP e o MUNICIPIO |

§ 29 em razdo do risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou
razao de suas atribuicles, as atividades do convénio realizadas pelo militar do Estado,
objetivando @ gestdo associada de servigos publicos municipais atribuidos mediante
delegagdo municipal, conforme Lei Complementar n® 1.188, de 27-11-2012, o que garante
ao policial militar a garantia de todos direitos pelo exercicio de fungdo policial militar.
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§ 3° a jornada de cada militar do Estado empregado na atividade delegada,
respeitadas as caracteristicas e exigéncias do objeto, para efeito de pagamento da
Gratificacdo por Desempenho da Atividade Delegada, obedecerd aos seguintes parémetros:

I1-a jomada com até 8 (oito) horas diarias terd o limite de até 80 (oitenta)
horas, dentro do més considerado.

Il - a jornada com 12 (doze) horas didrias tera o i1m|te de até 96 (noventa e
seis) horas mensais dentro do més considerado.

_ CLAUSULA SEGUNDA )
DAS OBRIGACOES COMUNS E ESPECIFICAS DOS PARTICIPES

A execug8o do presente convénio dar-se-a nos termos do Plano de Trabalho,
cabendo ao ESTADO e ao MUNICIPIO as seguintes obrigagdes:

1 - caberd ao ESTADO e ao MUNICEPIO, em cooperagao:

a) estabelecer os critérios necessarios a consolidagdo do presente ajuste,
mediante Plano de Trabalho, conforme estipulado pelo § 10 da Cldusula Primeira, visando
facilitar a implantac8o das atividades do objeto do convénio referenciado, garantindo a
operacionalizagdo no padr@o e qualidade adotados tanto pela PMESP, quanto pelo
MUNICIPIO o gue for mais restritivo;

b) manter permanentemente uma Comissdo Paritdria de Controle e
Fiscalizagdo, composta por mtegrantes da PMESP e do MUNICIPIO com responsabilidade
pelo acompanhamento da execugdo do convénio nos niveis acordados e, primordialmente,
pela solugdo de problemas ndo previstos; .

c) estabelecer as diretrizes administrativas, técnicas e operacionais e
promover assessoria multua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto ao
treinamento do pessocal empregado nas atividades previstas no objeto do convénio;

d) propor a reformulacdo do Plano de Trabalho prevusto no § 1° da CIausuIa'
Primeira, desde que ndo impliqgue mudanga do objeto deste convénio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as
medidas que se mostrarem pertinentes frente a eventuais irregularidades constatadas;

f) cumprir as diretrizes e normas técnicas expedidas para implementacdo e
operacionalizac@o das atividades previstas no objeto do convénio em questdo, bem como
proceder a uniformizacdo dos procedimentos reciprocos, respeitadas as atribuicBes e
competéncias constitucionais e legais dos 6rgdos envolvidos; |

II - cabera ac ESTADO:

a) fornecer aos militares do Estado empenhados os equipamentos de
protecdo individual (EPI), armamentos e outros meios necessdrios, para o desenvolvimento
das atividades, conforme o objeto do convénio;

b) arcar com custos e despesas para a realizagdo do objeto deste convénio
relacionadas a aquisi¢cdo e disponibilizacdo de viaturas, a respectlva manutengao veicular, o
fornecimento de combustivel e quaisquer outros dispéndios a operacionalizagdo do referido
objeto, com excecdo do pagamento de Gratificag8o de Atividade Delegada nos termos da
Lei Municipal n® (que criou Atividade Delegada), de (dia) de (més) de (ano);

©) autorizar o emprego e a utilizag&o do suporte administrativo e operacxonal
da PMESP necesséarios ao funcionamento deste Convénio;
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d) dispor do acesso ao Centro de Operagdes da Policia Militar da regi&o para
comunicagdo de emergéncias e imediatas providéncias para atendimento de ocorréncias de
seguranga publica, prestacdo de socorro a vitimas e outras que gerem a necessndade de
apoio ao militar do Estado;

e) acompanhar e supervisionar a implementagdo e o desenvo!vxmento das
atividades do objeto do convénio em todas suas etapas;

f) selecionar, treinar, capacitar e promover cursos de capacitagdo especifica e
atualizacdo aos policiais militares que ser8o empregados nas atividades que compdem o
objeto do convénio, bem como promover a orientacdc aos servidores e funciondrios da
Prefeitura; »
g) elaborar relatérios e estatisticas contendo os resultados obtidos com a
execucdo do convénio;

h) criar procedimentos para informagldes a Prefeitura de ocorréncias que
poderdo causar repercussao, bem como promover a interagdo com seus mtegrantes
visando a conjugagdo de esforgos para o aprimoramento deste convénio;

i) garantir a continuidade da prestagdo de servico nos termos do objeto,
salvo em situagBes excepcionais de grave perturbagdo da ordem publica;

j) implementar- sistema de supervisdo do servigo, com emprego de Oficiais
especialmente destinados, nas dreas com multiplicidade de locais contemplados com a
implantac8o das atividades previstas no objeto do convénio;

k) dar transparéncia do quantitativo de policiais militares empregados nas
atividades delegadas;

i) regrar, no ambito da PMESP, o emprego do militar do Estado no objeto do
presente convénio de forma que ndo prejudique o regime de-trabalho policial-militar,
especialmente no que concerne ao descansoe minimo entre as escalas de servico.

1II - caberd ao MUNICIPIO:

a) coordenar as agdes necessdrias para efetivacdo do convénio, com
participagdo direta e efetiva da PMESP nas tratativas que forem desencadeadas para a
implementacdo das atividades previstas em seu objeto, nos locais onde serdo !mplantadas
as referidas atividades;

b) fornecer mformagoes necessarias a instalacdo e operac:onahzagao das
atividades do objeto do convénio;

¢) permitir o compartilhamento de dados, informagées e imagens que
porventura sejam necessarios a realizacdo das atividades previstas no objeto do convénio;

d) disponibilizar total infraestrutura necessdria para orientacdo a ser
ministrada pela PMESP aos integrantes funcionais da Prefeitura e eventuais Subprefeituras
envolvidas no tocante aos objetivos do Programa objeto deste Convénio; :

e) permitir o usc dos iméveis de dominio do MUNICIPIO para uso das
instalagées destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do Estado, sem
prejuizo da edigdo dos respectivos decretos e da formalizacdo dos termos de permisséo de
uso;

f) apontar os locais que necessitem prioritariamente da presenca permanente
da fiscalizagdo do militar do Estado, ficando a cargo da PMESP avaliar tecnicamente o
pedido e a efetivagdo da presenga do militar do Estado no local indicado; |

g) remunerar os militares do Estado empregados nas atividades
contempladas pelo objeto do presente convénio, inclusive os que forem diretamente
responsaveis pela gestdo, coordenagdo e fiscalizagdo do desenvolvimento do Programa,
conforme disciplinado pela Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagao;

h) efetuar a remuneragdo mencionada no item g, mediante o pagamento da
Gratificacdio por Desempenho de Atividade Delegada, por intermédio do depdsito integral

N
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do valor correspondente ao total das horas mensais efetivamente trabalhadas pelo militar
do Estado na conta-corrente indicada por ele, a luz da legislagdo vigente;

i) efetuar, no caso de promover unilateralmente a denincia do convénio, o
pagamento aos militares do Estado pelas horas trabalhadas até a data anterior a publicag&o
da consolidagdo da dendncia, obedecendo ao ciclo do processamento do pagamento da
Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada;

j) arcar com os custos e despesas para aquisicdo e disponibilizagdo de
veiculos quatro rodas, duas rodas e bicicletas equipados no padrdo da PMESP, para
utilizacdo pelos policiais militares empenhados no Programa e a respectiva manutengao,
fornecimento de combustivel e quaisquer dispéndios relacionados a operacionalidade
desses recursos materiais.

_ CLAUSULA TERCEIRA
DA GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE DELEGADA

1 - O pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos descritos na Lei municipal n® (Numero), serd, para este convénio, nos seguintes
valores: .

a - 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao
Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente e Aspirante a Oficial;

b - 130% {cento e trinta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao
Subtenente, 10 Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado.

11 - Para viabilizar o pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Delegada, a PMESP, por intermédio da Companhia PM territorial responsavel pela(s) éréa(s),
contemplada(s) com a lmplantagao das atividades previstas no objeto do convénio no
MUNICIPIO, encaminharad & Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizacdo, planilhas com os
dados de cada militar do Estado, no exclusivo exercicic da atividade delegada, com o
respectivo nimero de horas despendidas e dados da conta-corrente, bem como o montante
mensal total de acordo com os valores fixados no item anterior. ‘

III - Atestada a regularidade das informagdes pela Comissdo Paritaria de
Controle e Fiscalizagdo, o MUNICIPIO efetuaré o depdsito do valor correspondente as horas
mensais efetivas e exclusivamente trabalhadas pelo militar do Estado na atividade ob]eto
deste convénijo, em conta-corrente indicada por ele, a luz da Iegnslagao vigente.

CLAUSULA QUARTA )
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO .

I - O MUNICIPIO detém a autoridade normativa e exerce o controle e
fiscalizac8o sobre a execugdo do presente convénio, respeitadas as normas operacionais da
PMESP.

II - Para efeito de acompanhamento da execugdo do presente ajuste, os
participes terdo os seguintes representantes, em Comissdo Paritédria de Controle e
Fiscalizagdo:
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a) do ESTADO: O Comandante e o Subcomandante da Organizagdo Policial
Militar, nivel de Batalhdo, responsdvel pelas dreas do Municipio contempladas com a
implantac&o. das atividades previstas no objeto do convénio;

b) do MUNICIPIO: dois servidores do MUNICIPIO, "indicados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal. ‘

Paragrafo Gnico. A Presidéncia da Comissdo Paritdria de Controle e
Fiscalizacdo cabera ao servidor municipal assim designado, que terd voto qualificado nas
deliberagdes colegiadas.

III - A Comissdo Paritdria de Controle e Fiscalizacdo referida no mc:so
anterior incumbird:

a) propor alteragdes no Planc de Trabalho que integra o presente convemo,

b) acompanhar a execucgéo do convemo,

¢) avaliar a quantidade necessaria de efetive para o desempenho da atividade
delegada e encaminha-la ao Comando Geral da Policia Militar;

d) conferir o emprego de pessocal disponibilizado pela PMESP, atestando o)
nimero de horas despendidas por cada militar estadual no exclusivo exercicio da atividade
delegada, bem como o montante total arcado pelo Municipio, de acordo com os valores
previstos na Clausula Terceira. ‘

e) propor as adequacles que se fizerem necessarias;

f) definir a quantidade de horas de emprego dos militares do Estado, em
hordric de folga, responsdveis pela gestdo, coordenagdo e fiscalizagdo do objeto do
convénio para fins de pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada,
de forma a nfo ser igual ac méximo mensal definido no Plano de Trabalho e menor que sua
décima parte.

CLAUSULA QUINTA
' DA PRESTACAO DE CONTAS

Os participes prestardo contas, na forma da lei, aos seus érgdos internos de
controle e ao Tribunal de Contas do ESTADO ou ao Tribunal de Contas préprio, se possuir.

CLAUSULA SEXTA
DA APURACAO DE RESPONSABILIDADE CIVIL POR DANOS MATERIAIS

1 - Os participes deverdo apurar, na forma de sua legisiagéo prépria,
eventuais danos causados aos bens do outro participe colocado a sua dlSpOSlgaO
cientificando-o da decisao.

II - Cada participe responderd pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, nos termos do art. 37, § 69, da Constituigdo Federal.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA, DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data
de sua assinatura. \
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§ 19 Este Convénio serd rescindido por infragdo legal ou descumprimento de
suas clausulas.

§ 20 Este Convénio poderd ser denunciado por desisténcia unilateral ou
consensual, mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
imputando aos convenentes as responsabilidades das obriga¢bes decorrentes do prazo em
gue tenham vigido e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo
periodo.

CLAUSULA OITAVA
DA REVISAO E DO ADITAMENTO

Havendo legislacdo superveniente ou interesse dos participes, mediante
solicitac8o escrita, este Convénio poderé ser revisto ou aditado.

CLAUSULA NONA
DAS DISPOSICOES COMUNS

As duvidas que eventualmente surgirem na execugdo do Convénio, assim
como as divergéncias e casos omissos, serdo dirimidas pela Comissdo Paritdria de Controle
e Fiscalizagéo.

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir as questdes decorrentes
da execucdo deste Convénio, que ndo forem resolvidas na forma prevista na clausula
anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

O custo mensal estimade, considerando o nimero de até 02 (dois) militares
do Estado envolvidos nas atividades objeto do convénio, bem como os valores da
gratificacdo por Atividade Delegada, serd de 672 (seiscentos e setenta e duas) UFESP
(Unidade Fiscal do Estado de S&o Paulo), cujos recursos financeiros onerardo a dotacdo
orcamentadria do Municipio de Cagapava classificada sob o n% 3.3.90.36, podendo haver
suplementacdo de recursos, se necessario. '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO VALOR

O custo total estimado do presente convénio, considerando o periodo de
vigéncia, serd de 40.320 (quarenta mil, trezentos e vinte) UFESP.
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E, para constar, foi lavrado o presente termo, em 03 (trés) vias, digitadas
apenas no anverso, assinadas pelos participes, na presenga das duas testemunhas abaixo
nomeadas e assinadas, para que surtam todos os efeitos legais.

Sao Paulo, de de 2023.
GUILHERME MURARO DERRITE PETALA GONCALVES LACERDA

Secretario de Seguranca Publica Prefeita do Municipio de Cagapava

CASSIO ARAUIO DE FREITAS
Cel PM Comandante Geral da PMESP

Testemunhas:
1.

R.G. no:
CPF no:

R.G. nO:
CPF no:
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