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CIDADE SIMPATIA - ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 179/2025

Autor: Prefeito Municipal Yan Lopes de Almeida

Estabelece o Plano Plurianual do Municipio para o periodo 2026 a 2029 e define
as metas e prioridades da administracdo publica municipal para o exercicio de 2026.

Art. 1°. Esta Lei estabelece, nos termos do art. 165, § 1° da
Constituicdo, o Plano Plurianual (PPA) do Municipio para o quadriénio 2026/2029, no qual sao
definidas as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo
continuada, na forma dos Anexos I a V.

§ 1° Fica o Executivo autorizado a modificar a unidade executora ou o
orgado responsavel por programas e acdes € os indicadores e respectivos indices, bem como a
adequar as metas fisicas em fun¢do de modificagdes nos programas ditadas por leis, por leis de
diretrizes e por leis or¢amentarias e seus créditos adicionais.

§ 2° O Plano Plurianual compreende a atuacao de todos os o6rgdos da
Administragdo Direta e Indireta, inclusive da Camara Municipal, bem como das empresas em
que o Municipio detém o controle acionario, consideradas, nos termos da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, de carater dependente.

§ 3° No caso de empresas de carater nao dependente, somente seus
investimentos estdo incluidos nos programas e acdes constantes dos anexos desta Lei.

Art. 2°. O PPA 2026-2029 esta estruturado e organizado da seguinte
forma:

I. Toda agdo governamental estd estruturada em programas,
estabelecidos em conformidade com as diretrizes e de modo a contribuir para o alcance dos
objetivos estratégicos definidos para o periodo do Plano;

II. Os programas contemplam, no que couber, as metas dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel,

II. Os objetivos estratégicos do PPA 2026-2029 representam as
situacoes e mudancas de médio e longo prazo na sociedade, com as quais o Municipio pretende
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contribuir por meio de seus programas e serdo acompanhados de indicadores de impacto e
trajetorias esperadas para o periodo de vigéncia.

IV. Os programas sao classificados como:

a) Programas finalisticos: t€ém por objetivo viabilizar o acesso da
populagdo aos bens e servigos publicos ou a mudanga nas condigdes de vida do publico-alvo
direto do programa;

b) Programas de Apoio Administrativo: t€ém por objetivo contribuir
para manter a organiza¢ao publica e para concretizar os resultados finalisticos e de melhoria de
gestao de politicas publicas.

V. Os programas sdo compostos por objetivos, indicadores recentes e
de resultado, metas que se pretende alcancar, valores globais, 6rgdo responsaveis e Orgaos
executores, assim definidos:

a) O objetivo expressa o resultado positivo que se espera alcangar com
0 programa;

b) Os produtos representam os bens e servicos ofertados pelo
programa ao seu publico-alvo e sdo classificados em: (i) finalistico; e (ii) apoio administrativo;

VI. O indicador ¢ a medida que permite aferir, periodicamente, o
alcance do objetivo de um programa ou a oferta de bens e servicos, no caso de produtos
finalisticos, auxiliando seu monitoramento ¢ avaliagdo;

VII. A meta estabelece, para cada indicador, as quantidades do
resultado esperado pelo programa ao final do Plano Plurianual e de produto a ser ofertado no
periodo;

VIII. O valor global do programa ¢ uma estimativa dos recursos
or¢amentarios necessarios a realizacao dos produtos e a consecucao dos objetivos; e

IX. As Secretarias Municipais, as entidades da Administragdo Indireta
e o Poder Legislativo sdo os 6rgaos executores responsaveis pela implementacdo do programa.

Art. 3°. Sdo estabelecidas para o quadriénio 2026/2029 as seguintes
diretrizes norteadoras da execugdo dos programas e agdes a cargo dos 6érgaos municipais:

I - Satde - Ampliacdo da capacidade de atendimento na Atenc¢do
Bésica e Especializada; Revitalizagdo e modernizagao das Unidades de Saude;
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IT - Educacao - Ampliagdo da oferta de vagas, aperfeicoamento da
Gestao Escolar; revitalizacdo e manuten¢ao da infraestrutura das escolas;

II - Seguranca - Ampliacdo e capacitagdo da Guarda Municipal,
fortalecimento das rondas especificas, combate a violéncia contra a mulher;

IV - Esportes - Ampliagdo, revitalizagdo e manutencdo nos
equipamentos de lazer e esportes; descentralizagdo a oferta de atividades, fortalecimento das
associagdes ¢ dos atletas amadores e de alto rendimento;

V - Cultura/Lazer - Ampliagdo dos espagos culturais, valorizacao do
artista ¢ do artesao local, fomentar o comércio ¢ a hotelaria local;

VI - Governabilidade e Boas Praticas - Fortalecer os canais de
comunicac¢do, transparéncia e controle; modernizagdo e informatizagdo do sistema de Gestdao
Publica;

VII - Planejamento ¢ Mobilidade - Investimentos em infraestrutura
viaria e de passeio, melhoria nos servicos de transporte publico, investimentos em seguranga de
trafego, planos de contrapartida para novos loteamentos e ampliagdo de infraestrutura para
transportes alternativos;

VIII - Meio Ambiente ¢ Causa Animal - Arborizacao ¢ manutencao de
arcas verdes, fortalecimento da economia circular, fortalecimento da educa¢do ambiental nas
escolas e na sociedade, controle e cuidado animal;

IX - Desenvolvimento Econdmico - Fomentar a economia local e
prestigiar o empreendedor, ampliar o incentivo fiscal, ofertar cursos e capacitagdes, valorizar o
agronegocio e fortalecer as parcerias com o setor privado e as demais esferas publicas;

X - Desenvolvimento Social - Fortalecimento das entidades, dos
conselhos e dos CREA’s, enfrentamento a violéncia contra a mulher, a crian¢a ¢ ao idoso;
ampliar os servicos de acolhida social, garantir dignidade a pessoa em situacdo de
vulnerabilidade;

XI - Obras e Servigos Municipais - Investimentos no parque
luminotécnico, enfrentamento a alagamentos e enchentes, manutencdo das estradas rurais,
revisdo da legislagdo pertinente, criacdo de espagos especificos de descartes e melhorias na
manutengdo dos servi¢os municipais.

Art. 4°. As estimativas das receitas e dos valores dos programas e
acoes constantes dos anexos desta lei sdo fixadas exclusivamente para conferir consisténcia ao



Plano, ndo constituindo limites para a elaboracao das leis de diretrizes orcamentarias, das leis
orcamentarias ¢ das suas modificagoes.

Art. 5°. Nas leis or¢gamentarias ou nas que autorizarem a abertura de
créditos adicionais, assim como nas leis de diretrizes or¢amentarias € nos créditos
extraordinarios, poderao ser criadas a¢des ou modificados os existentes, considerando-se, em
decorréncia, alterado o Plano Plurianual, fazendo-se necessaria a aprovagdo junto a Camara

Municipal de Cacapava. (NR)

Art. 6°. As metas e prioridades da administracdo publica municipal
para o exercicio de 2026, na conformidade do exigido pelo art. 165, § 2°, da Constituigdo, sao
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as fixadas no Anexo VI, integrante desta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE CACAPAVA, 27 de novembro de 2025.
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